
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานรับการประเมิน: กองคลัง  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ทรัพย์สินของทางราชการหน่วยงานสูญหาย 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ทรัพย์สินของทางราชการหน่วยงานสูญหาย เนื่องจาก           

มีหน้าที่บางรายเอาทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ผู้บริหารจัดท าค าสั่งให้อยู่เวรรักษาการสถานที่ราชการ                  

    เวรยามช่วงพักกลางวัน, เวรยามช่วงวันหยุด วันเสาร์             
    วันอาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ และเวรยามกลางคืน      
    เพ่ือเป็นการป้องกันทรัพย์สินของราชการสูญหาย 
2.  เจ้าหน้าที่พัสดุ จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
3.  เจ้าหน้าที่ มีการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง)                   
     ของราชการเป็นประจ า 
4.  ผู้บริหารเน้นย  าให้ด าเนินการตามประมวลจริยธรรม       
     เพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกไม่ให้น าทรัพย์สินของราชการ               
     ไปใช้ส่วนตัว 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบ 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
       ยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................  

ผลการด าเนินงานตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.  ผู้บริหารมีการก าชับ พร้อมกับมอบหมายให้ ผู้ช่วย 
     ผู้บริหาร และหัวหน้าสว่นราชการตรวจเวรรักษาการ         
     และให้ผู้อยู่เวรด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง)       
     ให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นประจ าทุกวัน ไม่เว้นวันหยุด 
     ราชการก่อนส่งมอบและรับเวร 
2.  เจ้าหน้าที่พัสดุ จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของ                  
     ทางราชการและการตรวจสอบพัสดุอย่างสม่ าเสมอ  
3.  เจ้าหน้าที่พัสดุ มีการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง)     
     ของราชการเป็นประจ าทุกเดือน อย่างสม่ าเสมอ และ 
     รายงานให้ผู้บริหารทราบ และผู้บริหารเน้นย  าให้เจ้าหน้าที่ 
     ทุกคนปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม เพ่ือให้มีจิตส านึก 
     ไม่ให้น าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

ตัวช้ีวัด ร้อยละของทรัพย์สินของทางราชการสูญหายลดลงหรือ        
ไม่มีเลย 

ผู้รายงาน ผู้อ านวยการกองคลัง 
สังกัด กองคลัง เทศบาลต าบลมวกเหล็ก   
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2567 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานรับการประเมิน:  ทุกส่วนราชการเทศบาลต าบลมวกเหล็ก   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ไม่มีการควบคุมเลขไมล์รถยนต์ส่วนกลางให้เป็นปัจจุบัน              

และไม่มีการขออนุญาตใช้รถก่อนออกเดินทางไปติดต่อ
ราชการ 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มีการควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มีการสอบ
ทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบ 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
       ยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................. 

ผลการด าเนินงานตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผู้บังคับบัญชามีการก าชับ และควบคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลาง  
มิให้น าไปใช้ส่วนตัว โดยมีการวางระบบให้ผู้ขอใช้รถยนต์
ส่วนกลางต้องจัดท าบันทึกขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ทุกครั ง และให้พนักงานขับรถยนต์ต้องจดเลขไมล์ทุกครั ง 

ตัวช้ีวัด ร้อยละของจ านวนเรื่องการน ารถยนต์ส่วนกลางไปใช้ส่วนตัว
หรือไม่มีเลย 

ผู้รายงาน หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานรับการประเมิน: ทุกส่วนราชการเทศบาลต าบลมวกเหล็ก   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับของขวัญ/ทรัพย์สิน/สินน  าใจจากประชาชน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การรับของขวัญ/ทรัพย์สิน/สินน  าใจจากประชาชน ท าให้เกิด

การให้บริการผู้ที่ไม่เป็นธรรม และไม่เท่าเทียมกัน 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.  ผู้บริหาร  ได้ด าเนินการจัดแบบประเมินความพึงพอใจ 

     ของผู้ใช้บริการ 
2.  ผู้บริหารประกาศใช้นโยบาย No Gift Policy ไม่รับ 
     ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบ 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
       ยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................. 

ผลการด าเนินงานตามวิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1.  ผู้บริหารให้ด าเนินการสรุปและรายงานผลการประเมิน 
     ความประเมินความพึงพอใจ เสนอให้ทราบอย่างเป็น 
     ประจ าทุกไตรมาส  เพ่ือที่จะได้น าข้อมูลมาประเมินว่า 
     ประชาชนที่มารับบริการ  ได้รับบริการอย่างเป็นธรรมและ 
     เท่าเทียมกัน 
2.  ผู้บริหารให้ด าเนินการเผยแพร่ใช้นโยบาย No Gift Policy  
     ไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่                 
     ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้รับทราบและให้ถือปฏิบัติอย่าง 
     เคร่งครัด  
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องการรับของขวัญ/ทรัพย์สิน/สินน  าใจจากประชาชน 
และการให้บริการอย่างไม่เป็นธรรม และไม่เท่าเทียมกันลดลง
หรือไม่มีเลย 

ผู้รายงาน หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2567 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานรับการประเมิน: กองช่าง เทศบาลต าบลมวกเหล็ก   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การควบคุมคุมงานก่อสร้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ผู้รับจ้างปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามรูปแบบการรายงาน และ

รายละเอียดตามแบบที่ เทศบาลก าหนด 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการควบคุมงานไม่ได้ควบคุม         

งานตลอดเวลา อาจส่งผลให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานไม่เป็นไปตาม
รูปแบบรายงาน รายละเอียดที่ทาง เทศบาลก าหนด 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.  ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานให้ตรวจสอบวัสดุอุปกรณ์     
     ให้เป็นไปตามที่ เทศบาลก าหนด 
2.  ถ่ายรูปประกอบการตรวจสอบ และควบคุมงานทุกครั ง 
3.  รายงานผลการควบคุมงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุกวัน 
4.  หากตรวจพบว่ามีการทุจริตให้แจ้งผู้บังคับบัญชาทราบ 
     ทันท ี

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบ 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
       ยิ่งขึ น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................. 

ผลการด าเนินงานตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.  ผู้บังคับบัญชาก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานให้ตรวจสอบ 
     วสัดุอุปกรณ์ให้เป็นไปตาม เทศบาลก าหนด 
2.  เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานถ่ายรูปประกอบการตรวจสอบ   
     และควบคุมงานทุกครั ง 
3.  เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานรายงานผลการควบคุมงาน                  
     ให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุกวัน 
4.  ไม่พบว่ามีการทุจริตในการปฏิบัติงาน  
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการควบคุมงานก่อสร้างลดลงหรือ         
ไม่มีเลย 

ผู้รายงาน ผู้อ านวยการกองช่าง 
สังกัด กองช่าง เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2567 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

ผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 

(ลงชื่อ)    ผู้รายงาน   
(นางภาราดา  แดนวงศ์) 

ปลัดเทศบาลต าบลมวกเหล็ก 


