
 
 

 
 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
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จัดท ำโดย 

ฝ่ำยแผนงำนและงบประมำณ 
กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 
เทศบำลต ำบลมวกเหล็ก 
อ ำเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี 







 

 

๑ 

 
บทน ำ 

๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามี

ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปีซึ่งมีความ
ต่อเนื่องและเปน็แผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาห้าปี  โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแผนที่มีความใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เทศบาลต าบล
มวกเหล็กจะใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการ/
กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ไปจัดท างบประมาณ  เพ่ือให้
กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  เทศบาลได้ผ่านกระบวนการประชาคมและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน  เพ่ือให้แผนพัฒนาที่ได้จัดท ามีความสมบูรณ์และตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นมากท่ีสุด 
๑.๒  วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

๑.  เป็นการเตรียมโครงการพัฒนาด้านต่างๆให้สอดคล้องกับงบประมาณเพ่ือจะน าไปปฏิบัติได้ทันท ี
๒. เพ่ือแสดงจุดหมายและแนวทางการพัฒนาในช่วงระยะเวลาห้าปีว่าจะด าเนินการไปใน 

ลักษณะใด 
๓. เป็นเครื่องมือในการวางรากฐานอนาคตในด้านต่าง ๆ อย่างมีระบบและสอดคล้องกับ 

สภาวการณ์ ด้านต่าง ๆ   
๑.๓   ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 ๑.  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลมวกเหล็กร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ก าหนดประเด็นหลักการ
พัฒนาซึ่งจะต้องสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
ปัญหาความต้องการของประชาชน 
 ๒.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลมวกเหล็ก น าเอาข้อมูลที่ได้จาก
ขั้นตอนที่ ๑ มาจัดท าเป็นร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วเสนอให้คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลมวกเหล็ก
พิจารณา 
 ๓.  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลมวกเหล็กพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
แล้วเสนอนายกเทศมนตรีต าบลมวกเหล็ก 
 ๔.  นายกเทศมนตรีต าบลมวกเหล็กพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและประกาศใช้  
๑.๔   ประโยชน์ของแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 ๑.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้เทศบาลต าบลมวกเหล็กได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิง
สนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้เทศบาลต าบลมวกเหล็กน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและ
ใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 ๒.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  สามารถใช้เป็นเครื่องมือก าหนดอนาคตในด้านต่างๆ  ของท้องถิ่น 
ซึ่งจะเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนา  โดยใช้แผนเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณในการพัฒนาประจ าปี
ของท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน 
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๒ 

ส่วนที่  ๑ 
สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนของเทศบำลต ำบลมวกเหลก็ 

 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก เดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลมีชื่อว่า สุขาภิบาลมวกเหล็ก ประกาศจัดตั้ง

เป็นสุขาภิบาลตามกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๐๕ และได้รับการยกฐานะจากสุขาภิบาลขึ้น
เป็นเทศบาล เมื่อวันที่ ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๒  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก ได้รับการยกฐานะ จาก สุขาภิบาล
ตาม พ.ร.บ. การเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
ฉบับกฤษฎีกา เล่มที่  ๑๑๖  ตอนที่  ๙  ก  ลงวันที่  ๒๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๒ เทศบาลต าบลมวกเหล็ก  

๑. ด้ำนกำยภำพ 
๑.๑ ที่ตั้งของส ำนักงำนเทศบำลต ำบลมวกเหล็ก 

ส านักงานเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ตั้งอยู่เลขที่ ๔๔๔ หมู่ที่ ๓ ต าบลมวกเหล็ก อ าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุรี  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดสระบุรี  ห่างจากตัวจังหวัดสระบุรี ประมาณ ๓๘ กิโลเมตร และ
ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของกรุงเทพมหานคร โดยอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  ๑๔๖  
กิโลเมตร   
  อำณำเขต 
  ทิศเหนือ    มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มวกเหล็ก  อ าเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี   
  ทิศใต้        มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพ  อ าเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี  
  ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.พญาเย็น  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 

ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพและอบต.มวกเหล็ก  อ าเภอมวกเหล็ก    
จังหวัดสระบุรี   
เขตพ้ืนที่การปกครองเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  จ านวน  ๔.๕  ตารางกิโลเมตร 

 
 

 

สภำพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐำนของเทศบำลต ำบลมวกเหลก็ 

 



 

 

๓ 

ชุมชนของเทศบำลต ำบลมวกเหล็ก  จ ำนวน  ๘  ชุมชน ดังนี้ 
ชุมชนที่  ๑  ชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก   (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   

ชุมชนที่  ๒  ชุมชนวัดมวกเหล็กนอก    (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  ๓  ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก    (หมู่ท่ี  ๑  ต าบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  ๔  ชุมชนมิตรใหม่     (หมู่ท่ี  ๙  ต าบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  ๕  ชุมชนนกแซงแซว     (หมู่ท่ี  ๙  ต าบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  ๖  ชุมชนข้างโรงพัก     (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก) 
ชุมชนที่  ๗  ชุมชนหน้าอ าเภอ   (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  ๘  ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา  (หมู่ที่  ๑  ต าบลมิตรภาพ) 
๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
ภูมิประเภทของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  มีลักษณะเป็นพ้ืนทีร่าบ เนินเขา ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออก 

ของจังหวัดสระบุรี   
๑.๓  ลักษณะภูมิอำกำศ 
ลักษณะอากาศมีลักษณะอากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ จะมี 

ลมจากทิศตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งเป็นลมที่พัดจากมหาสมุทรอินเดียน าเอาไอน้ าและความชุมชื้น เข้ามายังประเทศไทย 
นอกจากนั้นยังมีร่องความกดอากาศต่ าพาดผ่านประเทศไทยตอนบนเกือบตลอดช่วงฤดูฝน  จึงท าให้บริเวณจังหวัด
สระบุรีมีฝนตกชุกท่ัวไป โดยเดือนท่ีมีฝนตกมากที่สุดคือเดือนกันยายน  

ฤดูหนำว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียง 
เหนือ จะมีลมเย็นและแห้งจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน ท าให้มีอากาศเย็นทั่วไป โดยมีอากาศหนาวถึง
หนาวจัดเป็นบางวันในเดือนธันวาคมและมกราคม 

ฤดูร้อน  เริ่มประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์  ถึงประมาณเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้เป็นช่วง 
ปลอดมรสุม จะมีลมจากทิศใต้และตะวันออกเฉียงใต้พัดปกคลุม ท าให้มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป  เดือนที่มีอากาศ
ร้อนที่สุดคือเดือนเมษายน 

๑.๔  ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นหินปูน ดินเหนียว และดินเหนียวปนทราย  

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ ำ 
  ลักษณะของแหล่งน้ า คลองมวกเหล็ก เป็นแหล่งน้ าธรรมชาติซึ่งเป็นล าธารที่กั้นระหว่าง อ าเภอ
มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา มีต้นน้ าในป่าอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ซึ่งเป็น    
น้ าผุดจากใต้ดิน  ท าให้มีน้ าไหลตลอดทั้งปี เพ่ือใช้ในการอุปโภคและบริโภคของประชาชน 

๑.๖  ลักษณะของไม้และป่ำไม้ 
  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก มีสวนรุกขชาติมวกเหล็ก มีต้นไม ้พรรณไม้ยืนต้นที่ส าคัญของประเทศ 
เช่น พรรณไม้ในวรรณคดี พรรณไม้ในพุทธประวัติ พืชสมุนไพร และพรรณไม้ที่มีคุณค่าหายากนานาชนิด  
 ๒. ด้านการเมือง/การปกครอง  

๒.๑ เขตการปกครอง 
  อำณำเขต 
  ทิศเหนือ    มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มวกเหล็ก  อ าเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี   
  ทิศใต้        มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพ  อ าเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี  
  ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.พญาเย็น  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 

ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพและอบต.มวกเหล็ก  อ าเภอมวกเหล็ก    
จังหวัดสระบุรี   

เขตพ้ืนที่การปกครองเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  จ านวน  ๔.๕  ตารางกิโลเมตร 



 

 

๔ 

 
เขตกำรปกครองของเทศบำลต ำบลมวกเหล็ก  จ ำนวน  ๘  ชุมชน ดังนี้ 
ชุมชนที่  ๑  ชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก   (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   

ชุมชนที่  ๒  ชุมชนวัดมวกเหล็กนอก    (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  ๓  ชุมชนข้างโรงพัก     (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  ๔  ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก    (หมู่ท่ี  ๑  ต าบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  ๕  ชุมชนมิตรใหม่     (หมู่ท่ี  ๙  ต าบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  ๖  ชุมชนนกแซงแซว     (หมู่ท่ี  ๙  ต าบลมิตรภาพ)   
ชุมชนที่  ๗  ชุมชนหน้าอ าเภอ   (หมู่ท่ี  ๓  ต าบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  ๘  ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา  (หมู่ท่ี  ๑  ต าบลมิตรภาพ)                  
๒.๒ การเลือกตั้ง 
เทศบาลต าบลมวกเหล็กแบ่งเขตการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลมวกเหล็ก  ทั้งเขตเทศบาล 

เป็น ๑ เขตเลือกตั้ง  สมาชิกสภาออกเป็น  ๒  เขต  จ านวน  ๑๒  คน   
๓. ประชำกร     

๓.๑  ข้อมูลเกี่ยวกับจ ำนวนประชำกร  ย้อนหลัง ๓ ปี 
ข้อมูล ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ 

ประชากรทั้งหมด  (คน) ๗,๐๗๘ ๗,๐๓๗ ๖,๘๗๐ 
จ านวนหลังคาเรือนทั้งหมดในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ(ครัวเรือน)    ๓,๗๐๗ ๓,๗๔๕ ๓,๗๖๑ 
ความหนาแน่นของประชากร (คน / ตารางกิโลเมตร) ๑,๕๗๓ ๑,๕๖๔ ๑,๕๒๗ 

  ๓.๒  ช่วงอำยุและจ ำนวนประชำกร ย้อนหลัง ๓ ปี   

ช่วงอำยุ 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ 

ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง 
น้อยกว่า ๒ ปี ๗๕ ๕๒ ๖๔ ๗๐ ๔๙ ๖๕ 

๒-๕  ป ี ๑๕๗ ๑๔๒ ๑๖๑ ๑๔๕ ๑๔๗ ๑๓๕ 
๖-๑๒  ป ี ๒๕๖ ๒๔๙ ๒๔๑ ๒๔๑ ๒๓๔ ๒๔๓ 

๑๓-๑๘  ป ี ๒๕๔ ๒๓๐ ๒๔๗ ๒๑๖ ๒๓๘ ๑๘๒ 
๑๙-๒๔  ป ี ๒๖๖ ๒๓๘ ๒๕๗ ๒๓๘ ๒๔๗ ๒๔๒ 
๒๕-๕๙  ป ี ๑,๖๗๖ ๑,๘๙๒ ๑,๖๕๓ ๑,๘๔๘ ๑,๕๘๙ ๑,๗๘๙ 
๖๐ ปีขึ้นไป ๗๗๓ ๘๑๘ ๘๑๓ ๘๔๓ ๘๒๙ ๘๘๑ 

รวม ๓,๔๕๗ ๓,๖๒๑ ๓,๔๓๖ ๓,๖๐๑ ๓,๓๓๓ ๓,๕๓๗ 
(ข้อมูลเดือนธันวาคม ๒๕๖๓ / งานทะเบียนราษฎร)    
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

๕ 

๔.  สภำพทำงสังคม 
๔.๑  ด้ำนกำรศึกษำ 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลมวกเหล็ก จ านวน ๒ แห่ง  
๒. ระดับปฐมวัย 

- สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จ านวน ๑ แห่ง 
   คือ   โรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก 

- สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน       จ านวน ๒ แห่ง 
        ๑. โรงเรียนรอดณรงค์ศึกษา 
    ๒. โรงเรียนพีระวิทยา 

๓. ระดับประถมศึกษา 
- สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)    จ านวน ๑ แห่ง 

   คือ    โรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก 
- สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน       จ านวน ๒ แห่ง 

   ๑. โรงเรียนรอดณรงค์ศึกษา 
   ๒. โรงเรียนพีระวิทยา 

๔. ระดับมัธยมศึกษา 
- สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)    จ านวน ๑ แห่ง 

   คือ    โรงเรียนมวกเหล็กวิทยา 
๕. ระดับอาชีวศึกษา 

- สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา        จ านวน ๑ แห่ง 
   คือ    วิทยาลัยเทคนิคมวกเหล็ก 

๔.๒  ด้ำนสำธำรณสุข 
 ๑.  สถานบริการสาธารณสุขของรัฐในเขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  คอื  โรงพยาบาลมวกเหล็ก 

 ๒.  สถานบริการสาธารณสุขเอกชน  ประกอบด้วย 
-   คลินิก    ๔ แห่ง     
-   ร้านขายยา    ๘ แห่ง 

    ๓.  สถานที่ออกก าลังกาย 
-   สนามกีฬาเอนกประสงค์  ๓ แห่ง 
-   ลานเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง ๓   แห่ง 

   -   ศูนย์ออกก าลังกาย(ฟิตเน็ต)  ๑ แหง่ 
   -   สนามเด็กเล่น    ๓ แห่ง 
  ๔.๓  ด้ำนอำชญำกรรม 

 ๑. สถานีต ารวจภูธรมวกเหล็ก 
                    ๒. เทศบาลต าบลมวกเหล็กมีหน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สังกัดส านักปลัดเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กไว้คอยให้ความช่วยเหลือแก่ประชาชนในเขตเทศบาล   โดยมีอุปกรณ์ในการช่วยเหลือ   ได้แก่  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๖ 

 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิงแบบเอนกประสงค์  จ านวน  ๕  คัน  แยกเป็น  
(แยกตามขนาดความจุน้ า) 

   - คันที่  ๑   ความจุน้ า  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๔๕     
   - คันที่  ๒   ความจุน้ า    ๔,๕๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๔๘     
   - คันที่  ๓   ความจุน้ า    ๖,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๕๑     

- คันที่  ๔   ความจุน้ า  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเม่ือ  พ.ศ. ๒๕๕๑     
- คันที่  ๕   ความจุน้ า  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเม่ือ  พ.ศ. ๒๕๕๔ (อยู่ระหว่างซ่อมบ ารุง)   

 เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  จ านวน     ๑   เครื่อง (ช ารุด) 
 พนักงานดับเพลิง   จ านวน   ๙   คน 
 อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน   ๒๗๐   คน 
 มีระบบกล้องวงจรปิดภายในเขตเทศบาล  จ านวน  ๓๖  จดุ 

- ใช้งานได้  จ านวน  ๒๙  จุด 
- ช ารุด  จ านวน  ๗  จุด 

๔.๔ ยำเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  พบว่าในเขตเทศบาลมีข้อมูพ้ืนที่ซึ่งมีปัญหายาเสพติดใน

ระดับมาก  ๒  ชุมชน  ได้แก่  ชุมชนมิตรใหม่หลังสถานีรถไฟ และชุมชนวัดมวกเหล็กนอก และมีพ้ืนที่ซึ่งมีปัญหา
ยาเสพติดในระดับปานกลาง  ๖  ชุมชน ได้แก่  ชุมชนนกแซงแซว ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก  ชุมชนข้างโรงพัก 
ชุมชนหน้าอ าเภอ และชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก  การแก้ไขปัญหาของเทศบาล โดยร่วมมือกับหน่วยงาน
บูรณาการกับเครอืข่ายในพ้ืนที่ เช่น การณรงค์ประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้ และส่งเข้า
รับการบ าบัดยาเสพติด  
  ๔.๕ กำรสังคมสังเครำะห์ 
เทศบาลได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์โดยจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  ประสาน
การท าบัตรผู้พิการ  การช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง  และช่วยเหลือปรับปรุง
ซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อยและประสานหน่วยงานอ่ืน ขอรับการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคมใน
พ้ืนที ่

๕. ระบบบริกำรพื้นฐำน 
๕.๑  กำรคมนำคมขนส่ง 

-  ระบบขนส่งทางรถไฟ   ๑   สถานี   ได้แก่ สถานีรถไฟมวกเหล็ก 
   -  ถนนภายในเขตเทศบาล  จ านวน   ๖๓ สาย   แยกเป็น 
         ถนนคอนกรีต    ๔๔    สาย 

      ถนนลาดยาง     ๒๔    สาย     
         ถนนลูกรัง          ๑    สาย    
   -   สะพาน    ๖     แห่ง    

ชื่อถนน 
ประเภท 

สภำพ หมำยเหตุ 
ถนนคอนกรีต ถนนลำดยำง ถนนลูกรัง 

๑. ถนนเทศบาล ๑ หมู่ที่ ๑ ,๙  ต.มติรภาพ    ใช้งานได้  
๒. ถนนเทศบาล ๑ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๓. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๔. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๒ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๕. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๔ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๖. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๖ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  

      



 

 

๗ 

ชื่อถนน 
ประเภท 

สภำพ หมำยเหตุ 
ถนนคอนกรตี ถนนลำดยำง ถนนลูกรัง 

๗. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๘ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ 
๘. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๘/๑ หมู่ที่ ๙ ต.มิตรภาพ 
๙. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑ แยก ๑๐ หมู่ที่ ๙  ต.มติรภาพ 
๑๐. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๒ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ 
๑๑. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๒ แยก ๑ หมู่ที ่ ๑  ต.มิตรภาพ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 ใช้งานได้ 
ใช้งานได ้
ใช้งานได้ 
ใช้งานได้ 
ใช้งานได้ 

 

๑๒. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๓ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๓. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๓ แยก ๑ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๔. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๓ แยก ๓ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๕. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๓ แยก ๕ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๖. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๔ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๗. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๔ แยก ๑ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๘. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๔ แยก ๓ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๑๙. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๕ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๐. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๖ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๑. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ หมู่ที่ ๑, ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๒. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๑ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๓. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๒ หมู่ที่ ๑   ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๔. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๓ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๕. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๔ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๖. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๕ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้  
๒๗. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๖ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ 
๒๘. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๗ หมู่ที ่๙  ต.มิตรภาพ 
๒๙. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๗ แยก ๙ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ 
๓๐. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๘ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ 
๓๑. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๙ หมู่ที่ ๑  ต.มิตรภาพ 
๓๒. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๓. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๑ หมู่ที่ ๑,๙  ต.มติรภาพ 
๓๔. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๒ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๕. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๓ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๖. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๕ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๗. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๗ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๘. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๑๙ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๓๙. ถนนเทศบาล ๑ ซอย ๒๑ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๔๐. ถนนเทศบาล ๒ หมู่ที่ ๑  ต.มติรภาพ 
๔๑. ถนนเทศบาล ๒ ซอย ๑ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ 
๔๒. ถนนเทศบาล ๒ ซอย ๑ แยก ๓ หมู่ที่ ๙  ต.มิตรภาพ 
๔๓. ถนนเทศบาล ๒ ซอย ๑ แยก ๕ หมู่ที ่๙  ต.มิตรภาพ 
๔๔. ถนนเทศบาล ๓ หมู่ที่ ๓ ต.มวกเหล็ก 
๔๕. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๑ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๔๖. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๒ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๔๗. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๓ หมู่ที ่๓  ต.มวกเหล็ก 
๔๘. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๓ แยก ๒ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๔๙. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๓ แยก ๔ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
๕๐. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๓ แยก ๖ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก 
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ใช้งานได้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๘ 

 

ชื่อถนน 
ประเภท 

สภำพ หมำยเหตุ 
ถนนคอนกรีต ถนนลำดยำง ถนนลูกรัง 

      
๕๑. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๕  หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๒. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๗  หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๓. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๙  หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๔. ถนนเทศบาล ๓ ซอย ๑๑ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๕. ถนนสนิทไชย หมู่ท่ี ๓  ต.มวกเหลก็    ใช้งานได้  
๕๖. ถนนสนิทไชย ซอย ๑ หมู่ที่ ๓ ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๗. ถนนสนิทไชย ซอย ๑ แยก ๒ หมูท่ี่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๘. ถนนสนิทไชย ซอย ๑ แยก ๔ หมูท่ี่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๕๙. ถนนสนิทไชย ซอย ๒ (๓) หมู่ที่ ๓   ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๖๐. ถนนสนิทไชย ซอย ๒ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๖๑. ถนนสนิทไชย ซอย ๔ หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ช ารุด  
๖๒. ถนนสนิทไชย ซอย ๕ (๕) หมู่ที่ ๓  ต.มวกเหล็ก    ใช้งานได้  
๖๓. ถนนอดิเรกสาร  หมู่ที่  ๑  ต.มิตรภาพ    ใช้งานได้ 

 
 

 
๕.๒ กำรไฟฟ้ำ 

   - จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า          ๒,๔๘๙  ครัวเรือน 
   - พ้ืนที่ที่ได้รับบริการไฟฟ้า ร้อยละ              ๑๐๐   ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
   - ไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟฟ้าส่องสว่าง) ครอบคลุมถนนทุกสาย 

๕.๓ กำรประปำ 
การประปาส่วนภูมิภาค  สาขามวกเหล็ก   
- แหล่งน้ าดิบที่ใช้ผลิตน้ าประปา (คลองมวกเหล็ก)     ๑  แห่ง 

   - น้ าประปาที่ผลิต          ๘,๔๐๐  ลูกบาศก์เมตร / วัน 
   - น้ าประปาที่ใช้            ๔,๑๘๘  ลูกบาศก์เมตร / วัน 
   - จ านวนครัวเรือนที่ใช้ประปา         ๒,๗๙๒  ครัวเรือน 

๕.๔ โทรศัพท์ 
   - เลขหมายโทรศพัท์ในเขตเทศบาลฯ           ๑๒๖ เลขหมาย 
   - ชุมสายโทรศัพท์ในเขตพ้ืนที่             ๑     ชุมสาย 
  ๕.๕ ระบบเสียงไร้สำย 

- ระบบเสียงไร้สายภายในเขตเทศบาล   ๕๔   จุด 
- ใช้งานได้        ๕๔  จดุ 

๕.๖ ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือกำรขนส่ง  
         - ที่ท าการไปรษณีย์มวกเหล็ก จ านวน  ๑  แห่ง  ให้บริการในวันจันทร์ - วันศุกร์      
เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. และวันเสาร์  เวลา  ๐๘.๓๐ –  ๑๒.๐๐ น.       
         - ขนส่งเอกชน  จ านวน  ๒  แห่ง  ให้บริการทุกวัน เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๗.๐๐ น.   
  
 
 
  



 

 

๙ 

    ๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ กำรท่องเที่ยว 
๑.  เทศบาลต าบลมวกเหล็ก  มีแหล่งท่องเที่ยว  ๑  แห่ง  ได้แก่ น้ าตกมวกเหล็ก ซึ่งเป็นคลอง 

ที่มีแก่งหินอยู่กลางน้ าไหลเป็นเชิงชั้น ที่กั้นระหว่าง อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอ าเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา มีต้นน้ าในป่าอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ซึ่งเป็นน้ าผุดจากใต้ดิน ท าให้มีน้ าไหลตลอดทั้งปี ไหลลงสู่แม่
น้ าป่าสัก   และมีพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับนานาชนิดสวยงามมีนักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยวเป็นจ านวนมาก 
  ๒. ช่วงปลายฤดูฝนต้นฤดูหนาวประมาณเดือน ตุลาคม - มกราคมของทุกปี จัดให้มีการปลูกต้น
ทานตะวันเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวทัง้ในเขตและนอกเขตเทศบาลเป็นประจ าทุกปี 

๓. งานเทศกาลต านานคาวบอยมวกเหล็ก (The Legends of Muaklek Cowboy Festival)  
ซึ่งจะจัดขึ้นเป็นประจ าทุกปีในช่วงฤดูหนาว ณ Muaklek Cowboy City เพ่ือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวของ
อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ให้เป็นที่รู้จักกันอยา่งแพร่หลาย ท าให้มีนักท่องเที่ยวเดินทางมาท่องเที่ยวที่อ าเภอ
มวกเหล็กเพ่ิมมากขึ้น อีกทั้งเป็นการกระตุ้นให้เศรษฐกิจของอ าเภอมวกเหล็ก ท าให้ประชาชนภายในท้องถิ่นมี
รายได้เพ่ิมมากข้ึนจากการท่องเที่ยว ภายในงานมีกิจกรรมต่างๆ เช่น การแสดงโชว์ของกลุ่มคาวบอยที่แสดงให้เห็น
ถึงอัตลักษณ์ของคาวบอย การแข่งขันยิงปืนบีบีกันในรูปแบบคาวบอยตะวันตก การประกวดเต้นบาสโลป         
การแข่งขันการท ากะหรี่ปั๊บ การแข่งขันคล้องบ่วงบาศ เป็นต้น  

๖.๒ กำรพำณิชย์และกลุ่มอำชีพ 
- ธนาคาร         ๖  แห่ง 

   - สถานีบริการน้ ามัน        ๑      แห่ง 
   - ตลาดสด         ๑     แหง่ 
   - ตลาดโต้รุ่ง         ๓   แห่ง 
   - ตลาดนัด         ๓  แห่ง 
   - รา้นค้าท่ัวไป                     ๒๕๖     ร้าน 
   - กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรมวกเหล็ก     ๑     แห่ง 

๖.๓ แรงงำน 
        ประชากรในเขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก ประกอบอาชีพค้าขายและรับจ้างเป็นส่วนมาก   

๗. ศำสนำ ประเพณี วัฒนธรรม 
๗.๑ กำรนับถือศำสนำ 

        ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ  ๙๘  และมีผู้ที่นับถือศาสนาคริสต์  ร้อยละ  ๒ 
     วัด       ๑    แห่ง    
        คริสตจักร  ๑   แห่ง 

ศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก ๑    แห่ง      
๗.๒ ประเพณีและงำนประจ ำปี 

                 เทศบาลต าบลมวกเหล็กมีขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  และการละเล่นพื้นเมือง 
ที่ส าคัญที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่โบราณถึงปัจจุบัน  ได้แก่ 

  ตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ เดือนมกราคม       
  กิจกรรมโดยสังเขป ท าบญุตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 

  สงกรานต์  เดือนเมษายน   
   กิจกรรมโดยสังเขป สรงน้ าพระ , รดน้ าขอพรผู้สูงอายุ 

                             เข้าพรรษา                เดือนกรกฎาคม 
                                 กิจกรรมโดยสังเขป แห่เทียนพรรษา 
                             ลอยกระทง  เดอืนพฤศจิกายน        

  กิจกรรมโดยสังเขป ประกวดนางนพมาศ , หนูน้อยนพมาศ, ประกวดกระทง 



 

 

๑๐ 

๗.๓  OTOP สินค้ำพื้นเมืองและของที่ระลึก 
       เทศบาลต าบลมวกเหล็กสินค้าท่ีสร้างชื่อเสียง ได้แก่ นมสด เนื้อ หมูหวานเค็ม  ขนม 

กะหรี่ปั๊บ  องุ่นสด  และน้ าองุ่น และมีผลิตภัณฑ์ของชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบลมวกเหล็ก งานจักรสาน งาน
ประดิษฐ์จากของเหลือใช้ น้ าสมุนไพร เช่น ตะกร้าสาน ผ้าพรมเช็ดเท้า โบโลไทด์ หมวกคาวบอย พวงกุญแจสไตล์
คาวบอย 

๘. ทรัพยำกรธรรมชำติ 
๘.๑ น้ ำ  ทรพัยากรน้ า  แหล่งน้ าดิบที่ส าคัญส าหรับผลิตน้ าประปาของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  

คือ คลองมวกเหล็ก  ซึ่งนอกจากจะใช้อุปโภค–บริโภค แล้วยังเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญของเทศบาลต าบล
มวกเหล็กดว้ย 

๘.๒ ป่ำไม้  ทรัพยากรป่าไม้ในเขตเทศบาลต าบลมวกเหล็กมีพ้ืนที่ป่าไม้อยู่ในสวนรุกขชาติ  ซึ่ง 
เป็นแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ประชาชนหรือนักท่องเที่ยวได้ไปพักผ่อนหย่อนใจ 

๘.๓ ทรัพยำกรธรรมชำติที่ส ำคัญของเทศบำลต ำบลมวกเหล็ก 
      ในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลมวกเหล็กส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถานประกอบการ  

ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได้แก่ คลองมวกเหล็ก 
ปัญหาคือการปล่อยน้ าเสียลงสู่คลองมวกเหล็ก ปัญหาด้านขยะ  เมื่อชุมชนแออัดขยะก็มากข้ึน   
  กำรก ำจัดขยะ 

เทศบาลต าบลมวกกเหล็ก  ได้มีการบันทึกข้อตกลงรวมกลุ่มพ้ืนที่ในการจัดการมูลฝอย (Clusters) 
ร่วมกับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน โดยมีเทศบาลเมืองทับกวางเป็นเจ้าภาพหลัก  เพ่ือน าขยะมูลฝอยที่จัดเก็บได้
ในแต่ละวันไปก าจัด ทีบ่ริษัท ทีพีไอ โพลีน พาวเวอร์ จ ากัด (มหาชน)  ที่มีระบบก าจัดขยะที่มีมาตรฐาน  อีกทั้งยังเกิด
ประโยชน์น าขยะมูลฝอยน าไปเป็นวัตถุดบิในการผลิตเชื้อเพลิงแข็งทดแทน (RDF) 

๙. อื่นๆ  
๙.๑  กำรบริหำรรำชกำร   

ปัจจุบันเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  แบ่งส่วนการบริหารราชการ  ดังนี้ 
๑. ส านักปลัดเทศบาล 
๒. กองคลัง 
๓. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
๔. กองช่าง 
๕. กองการศึกษา 
๖. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
๗. กองสวัสดิการสังคม 

๙.๒  ฐำนะกำรคลังท้องถิ่น   
       จากการบริหารรายรับ-รายจ่ายในปีงบประมาณที่ผ่านมาเปรียบเทียบฐานะการคลังย้อนหลัง ๓ ปี 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
    รับจริง  ๖๘,๐๗๐,๒๙๘.๔๐  บาท     

 จ่ายจริง  ๖๒,๓๔๕,๙๓๘.๔๕  บาท 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

    รับจริง  ๗๑,๔๙๗,๗๗๐.๘๗  บาท 
    จ่ายจริง  ๖๑,๔๓๙,๖๐๔.๒๑  บาท 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
    รับจริง  ๖๘,๑๐๒,๔๒๙.๙๙  บาท 
    จ่ายจริง           ๖๓,๒๑๑,๖๓๖.๐๕  บาท 



 

 

๑๑ 

 
     ๙.๓  กำรจดัเก็บรำยได้ของเทศบำลต ำบลมวกเหล็ก 

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
ปี   ๒๕๖๑    ๓,๒๖๒,๖๕๙.๐๐  บาท 
ปี   ๒๕๖๒    ๓,๓๙๔,๕๔๕.๐๐  บาท 
ปี   ๒๕๖๓     ๖,๔๓๕.๐๐  บาท  

ภาษีบ ารุงท้องที่ 
ปี   ๒๕๖๑        ๒๔,๖๒๐.๒๐   บาท 
ปี   ๒๕๖๒        ๒๑,๖๕๓.๓๕   บาท 
ปี   ๒๕๖๓          ๓,๓๑๐.๗๕   บาท 

   ภาษีป้าย    
ปี   ๒๕๖๑    ๑,๑๔๕,๓๔๐.๐๐  บาท 
ปี   ๒๕๖๒    ๑,๖๓๗,๙๘๗.๐๐  บาท 
ปี   ๒๕๖๓    ๑,๖๒๔,๖๕๐.๐๐  บาท   

   ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง    
    ปี   ๒๕๖๑                    -  บาท 

ปี   ๒๕๖๒                 -  บาท 
ปี   ๒๕๖๓      ๑๐๗,๘๑๗.๒๖  บาท        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๒ 

 
ส่วนที่ ส่วนที่ ๒๒  

 
 
(๑)  ความสมัพันธ์ระหวา่งแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
1.  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมคีวามมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม 
                       หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 คติพจน์ประจ าชาติ        “มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน” 

ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6   ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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1.1 สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์์และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ  
1.1.1 บทน า  
การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1 เป็นต้นมา ได้

ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับ เป็นประเทศในกลุ่มบน
ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิต ของประชาชนส่งผลให้ประเทศ
ไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อม ที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลาย
เชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทาย ต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
ในปี 2560 ที่ร้อยละ 3.9 ถือว่าอยู่ใน ระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ 6.0 ต่อปี  ในช่วงเวลาเกือบ 6 
ทศวรรษทีผ่่านมา โดยมีสาเหตุ หลักจากการชะลอตวัของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่
ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที ่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ภาค
บริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการผลิต 
ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะท่ีไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญ    
ต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ 
และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมี ปัญหาเรื่องคุณภาพการ
ให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลัก ที่ท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความ
เหลื่อมล้ าในหลายมิติขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็น ประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้
ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ า อย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการ
ฟ้ืนฟูการใช้และการรักษาทรัพยากร อย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว  

ทั้งนี้ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ       
การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ ประชาชน 
ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลด ความขัดแย้งทาง
ความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการ
ยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวม
จิตใจให้เกดิความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและ        
วัยเด็กท่ีลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญท่ีจะท าให้การพัฒนา ประเทศใน
มิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือ
ดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโต ทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว 

1.1.2 ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น 

ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับ ประเทศ
เพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ประเทศไทยยังคงต้องให้ ความส าคัญกับ
ปัญหาด้านความม่ันคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกัน หลายมิติที่อาจเป็นประเด็นท้า
ทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชน และระหว่างประชาชนกับประชาชนซึ่งรวมถึง
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การสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิด
และความเชื่อท่ีแตกต่างกันอย่างยั่งยืน 

นอกจากนี้การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคตขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐอาทิองค์การระหว่างประเทศและ บรรษัท
ข้ามชาติจะมีบทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์ และมาตรฐานสากลต่าง ๆ ทั้งในด้าน
ความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจ และการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุก
ระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้า
มนษุย์และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์  และ
เทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิเทคโนโลยี ปัญญาประดิษฐ์
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยี พันธุกรรมสมัยใหม่และ
เทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด เหล่านี้คาดว่าจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้ม ที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้ม
ส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิ การรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลาย
เพ่ิมมากข้ึน การแข่งขันท่ีคาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่
ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ ๆ  

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี 2574            
จะก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้น ประชากรในประเทศ
ไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่
แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพ และการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการ
ผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 

ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน 
ต่างชาติเพิ่มมากข้ึนเพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาค และความก้าวหน้า
ของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและ การย้ายถิ่นมีความสะดวกมาก
ขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออก ประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือ ท างานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้การย้ายถิ่น
ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็น
ประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้าน ขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจใน
การย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท า
ให้เกิดความเสี่ยงต่อ การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย  

นอกจากนี้ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้น       
ทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิต และทรัพย์สิน 
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่อง กับความมั่นคงด้านอาหาร
และน้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่าง ๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้  ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ดีระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรม ของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละ
ประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท า ให้การเป็นสังคมสีเขียว การรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญ และความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้ง
ประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึน พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก รวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและ
อาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้น กฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและ



 

 

๑๕ 

เข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนา ตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่าง ๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และบันทึกความตกลงปารสี จะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น  

แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติทั้งในส่วนของ    การ
จ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยง
ด้านอ่ืน ๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี  เป็นเครื่องมือการเคลื่อนย้าย
อย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้เทคโนโลยี และสินค้าและบริการ การปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยาก การเกิดขึ้นของโรคระบาด    และโรคอุบัติใหม่ที่
จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศ มีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่
ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับผลกระทบต่าง ๆ ที่คาดว่า
จะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียม ความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่
จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยีโครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มี
ระดับ ความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่าง ๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าว  
จะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงาน  ที่มี
สมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทน ด้วยระบบ
อัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและ  คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป กระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้
เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่
อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าว จะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ า
ของประเทศมีความซบัซ้อนมากยิ่งขึ้น จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ในมิติต่าง ๆ ข้างต้น เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลง 
อย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศ อย่างมาก 
ดังนั้น การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและ ทุกด้านการพัฒนาที่
เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่าง ๆ ในรูปแบบของ หุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการ
ด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมี
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้สมรรถนะ และทักษะ ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ สามารถรู้เท่า
ทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง
กฎเกณฑ์และกติกาใหม่ ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกท่ีมกีารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมี
การพัฒนาระบบ และปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการ
พัฒนา ทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถ ยกระดับเป็นเจ้าของ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบาย ไทยแลนด์ 4.0 ส่งผลให้เกิด
การสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จาก
การพัฒนาลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน นอกจากนี้
ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร การรักษาไว้ซึ่งความ
หลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนา และขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่าง
ต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของ รูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการ
ใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การ
พัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวก และส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็ง
ในเรื่องต าแหน่งที่ตั้ง ทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้
ความส าคัญของ การรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้าง 
สัมพันธไมตรีเสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษา ความมั่นคง
ของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ
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กติกาสากลในด้านต่าง ๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูป ระบบราชการและการเมืองเพ่ือให้
เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการ ส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์
รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคีและลดความ ขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่าง ๆ 
จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้าง และลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจาก
ปัจจุบันมากขึ้น ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผน การพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพ่ือให้
เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศ
เจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักใน
ด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนา อย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและ
จุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไข จุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็น
เป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อน ประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้ งในระดับ
ยุทธศาสตร์ภารกิจและพ้ืนที่ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ อาทิเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก เพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และ ยั่งยืน 

1.1.3 วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบ            ต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ สถาบันหลักของชาติ
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข เป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและ
ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและ
อาหาร ความสามารถในการรักษา ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกัน อย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ 
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ มีความมั่นคง
ในทุกมิติทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศ  มีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน  มีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความ
มั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง กับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของ
อาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ ผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนา ที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ



 

 

๑๗ 

คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความ
สมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็น
เครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชนให้เพิม่ข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษา และการฟ้ืนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะ ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี ความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความ เอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” 

 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน หลากหลาย
มิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได ้ 
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 
 



 

 

๑๘ 

1.1.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง 

ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  และเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ระยะยาว ที่จะท าให้ประเทศไทยมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัย ภายในและภายนอกประเทศในทุก
มิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศได้รับการพัฒนา
ยกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนใน
ภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง มี
วินัย ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ  “รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้
อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึง บริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่
มีใครถูกทิง้ไว้ข้างหลัง 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง       
การพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” 
โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยแต่
ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้ 

1.1.4.1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่ นคง ปลอดภัย  เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดข้ึนในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กร
ที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวย
ประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่
ก าหนด 

1.1.4.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการพัฒนา      
ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดย
มองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในด้านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปู
ทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง 
โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่น
ใหม ่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต 
บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ใน
คราวเดียวกัน  
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1.1.4.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย   มีความพร้อม
ทั้งกายใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
และผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

1.1.4.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและ
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม  และสภาพแวดล้อม
ให้เป็นประชากรที่มีคณุภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐ
ให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

1.1.4.5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม         
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
แบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็น การด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืน
เพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

1.1.4.6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ        
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน และประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ใน
การก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับ
วัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการ
ท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิด
กว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความ
มัธยัสถ์และสร้าง จิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้อง
มีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลด ความ
เหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ
และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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2. แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
2.1 กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประเทศ
ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน
และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี  ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ ๆ การเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิต
ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

2.2 สถานะของประเทศ 
2.2.1 ด้านเศรษฐกิจ 
2.2.1.1 3 ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจ ากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี 2540-2541)          
จะขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ 5 ต่อปี จนท าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ในปี 2557 มา
อยู่ที่ประมาณ 196,240 บาท หรือประมาณ 6,041 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซ่ึงท าให้ประเทศไทยได้ขยับ
ฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ 8 ปีที่ผ่านมาการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ 3.2 ชะลอจากร้อยละ 5.7 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ซึ่งต่ ากว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากว่าระดับที่จะท าให้ประเทศไทยหลุด
จากอันดับประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของ
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การลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ( Gross 
Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ 41.3 ในช่วงปี 2534 – 2539 เป็นร้อยละ 25.5 ในช่วงปี 
2543 – 2557 นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุนของ
ไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี 2543 – 2557 อยู่ที่ประมาณร้อยละ 4.9 ต่ ากว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่ งมีระดับการ
พัฒนาที่สูงกว่าไทย 

2.2.1.2 การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น 
(สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี 2553 ที่ระดับร้อยละ 9.9 25.4 และ 64.7   เป็นร้อยละ 
7.2  28.5 และ 64.3 ในปี 2557 ตามล าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็น
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่
ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิต
สูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจแต่การชะลอตัวของก าลังแรงงานและการ
เพ่ิมผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม 
(Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะหลังลดลง
ซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ 9.7 ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 
2545-2549) เป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.1 ในช่วง 3 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2557) 

2.2.1.3 ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังใน
การขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ซึ่งต้องอาศัยการผลิตที่มี
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในช่วงก่อน
แผนพฒันาฯ ฉบับที่ 10 จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ 8 ปี ที่ผ่านมา และยังมีความ
ล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศเข้าสู่
การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ 3.32 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 เป็นร้อยละ 2.05 ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ท าให้ประเทศไทย
จ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
ระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

2.2.1.4 การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ จะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการด าเนินนโยบายและการบริหารจัดการ
เศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี 2524 
และ 2540 แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยู่
ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็ตาม 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอย่าง
ต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้สาธารณะ
ซ่ึงเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ 37.9 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 เป็นร้อยละ 42.2 ในช่วง 3 ปีแรกของแผนพัฒนา
ฯ ฉบับที่ 11 ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากผลของการด าเนิน
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังในการ
กระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 
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            2.2.1.5 อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวม ยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลางระหว่าง
ประเทศท่ีมีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก้าวหน้าและความสามารถในการ
แข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี พ.ศ. 2557 WEF (World Economic Forum) ได้จัด
อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่ 31 จาก 144 ประเทศ และในปี พ.ศ. 2557 
IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ 30 จาก 61 ประเทศชั้นน า 
ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ าปี 2558 หรือ Ease of Doing 
Business 2015  ซึ่งด าเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับที่ 26 จาก 189 
ประเทศท่ัวโลก  

            2.2.1.6 สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ
ได้รับการยกระดับดีขึ้นจากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และ
เชื่อมโยงให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้
สูง โดยในปี 2557 อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่ 47 และด้านเทคโนโลยีที่ 44 
จาก 61 ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ 37 และ 43 ตามล าดับในปี 2551 และตลอด
ช่วงระยะเวลา 14 ปีที่ผ่านมา (2543-2556) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่ใน
ระดับร้อยละ 0.17 ต่อ GDP โดยในปี 2556 (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา
เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 0.48 ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ 53 และจาก
ภาคเอกชนประมาณร้อยละ 47 ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย      
มีค่าใช้จ่ายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ 4.03, 3.35, 2.79, และ 2.27   ต่อ GDP ในปี 2555 
ตามล าดับขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี 2556 บุคลากรด้านการวิจัยและ
พัฒนามีจ านวน 11 คนต่อประชากร 10,000 คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่
ระดับ 20-30 คนต่อประชากร 10,000 คน  

            2.2.1.7 สถานการณ์ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน ยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบ
การขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรางได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้ าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้ าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัวอยู่ใน
เมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญกับ
ความเสี่ยงด้านความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ
การพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ้ากัด ยังไม่สามารถพัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์
ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา การท าธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจ ากัดต่อการท าธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการในต่างประเทศ 
ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม เช่น 
ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

2.2.2 ด้านสังคม 
        2.2.2.1 โครงสร้างประชากร เปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
        (1) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจ านวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและการตั้งครรภ์ใน
กลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก 6.3 คน ในช่วงปี 2507-2508 เป็น 1.62 คน 
ในช่วงปี 2548-2558 และคาดว่าในปี 2583 จะลดลงเหลือเพียง 1.3 คน  
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        (2) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ 30 เป็นประชากรกลุ่มเจเนอเรชั่น Y 
(Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพ่ิมขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจ ากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป ก าลังแรงงานของ
ไทยมีจ านวน 38.9 ล้านคนในช่วงปี 2555-2557 และเริ่มลดลงร้อยละ 0.1 ในปี 2556 และร้อยละ 0.2 ในปี 
2557 ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.2 ต่อปีในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (ปี 2548–2557) แต่ยังต่ า
กว่าประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น มาเลเซีย 1 เท่าตัว และสิงคโปร์ 5 เท่าตัว และก าลังแรงงานกว่าร้อยละ 65.1        
มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ ากว่า นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย ซึ่งมีจ านวนร้อยละ 27   ของ
ประชากรในปี 2553 มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความส าคัญกับการมีครอบครัว ส่งผลต่ อรูปแบบการ
ประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 
        (3) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ
ที่เพ่ิมมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมีแนวโน้มเ พ่ิมขึ้นจาก 10.3 
ล้านคน (ร้อยละ 16.2) ในปี 2558 เป็น 20.5 ล้านคน (ร้อยละ 32.1) ในปี 2583 การเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุวัย
กลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเพ่ิมขึ้น 
แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อยละ 78.5 ของรายได้ทั้งหมด
มาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

        2.2.2.2 ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ย มีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลง              
มีหลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก 3.6 คน ในปี 
2543 เหลือ 3 คน ในปี 2556 โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน 1 รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมาก
ที่สุดในช่วงปี 2543-2556 ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัวเสี่ยงต่อ
การล่มสลาย 

        2.2.2.3 คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพ ทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดย
คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี 2557 เพศชาย 71.3 ปี เพศหญิง 78.2 ปี 
แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทยได้รับ
โอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ 15.59 ปี เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
โดยช่วงปี 2551-2556 มีการศึกษาเฉลี่ย 7.9 ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ า สะท้อนได้จากคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี 2556 มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 50 นอกจากนี้   
คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการส ารวจต่างๆ พบว่าปัญหาส าคัญที่สุด คือ 
ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 

       2.2.2.4  สถานการณ์ความยากจน มีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 42 ในปี 2543 เหลือร้อยละ 10.9 ในปี 2556  แต่ความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ าด้านรายได้มีแนวโน้มดี
ขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก 0.484 ในปี 2554 เหลือ 
0.465 ในปี 2556 อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุดแตกต่างกัน
ถึง 34.9 เท่า ในปี 2556 โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 36.8 ของรายได้ทั้งหมด 
ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้เพียงร้อยละ 1.1 สาเหตุพ้ืนฐานที่ส าคัญจากโครงสร้างเศรษฐกิจ
ที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่าง ๆ  ในสังคมไม่ทั่วถึง 

       2.2.2.5 ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคน ยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทยอันเนื่องมาจาก 
       (1) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัวอยู่ในกลุ่ม
คนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 มีการถือครองที่ดินมาก
ที่สุดมีสัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 ที่มีการถือครองที่ดินน้อยที่สุด 325.7 เท่า 
เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่าของภาครัฐ 



 

 

๒๖ 

(2) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่างภูมิภาค              
มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อยละ 10 ที่มีฐานะความ
เป็นอยู่ดีที่สุดมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ 10 ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุด
ประมาณ 19.1 เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบทประมาณ 2.2 เท่า 
       (3) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค โดยเฉพาะการ
กระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 2556 พบว่า 
อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง 3.6 เท่า 
       (4) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข้าถึงการคุ้มครอง
มากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา 50 ที่เพ่ิมขึ้นจาก 1.29 ล้านคน ในปี 2555  เป็น 2.471 ล้าน
คน ในปี 2557 ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 42.4 ในปี 2557 อย่างไรก็ตาม แรงงานในระบบ
ได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ 2.1 เท่า ในปี 2556 
       (5) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย เข้าไม่ถึง
กระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน นอกจากนี้ ผู้มีรายได้
น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้ จ่ายในกระบวนการยุติธรรม
และต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

       2.2.2.6 คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ 99.9 ได้รับความ
คุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ 73.8 ระบบประกันสังคมร้อยละ  
16.7 และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ 7.1 ขณะที่ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี
หลักประกันทางรายได้ม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี 2558 ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ 8.3 ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ 10.4 ล้านคน ส่ วนผู้พิการได้รับ
เบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น 800 บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ 98.5 และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ใน
ครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ตาม 
สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคลุมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยภายใต้
โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง 4,544,926 
ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม รัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและ   
ผู้ยากไร้ 

       2.2.2.7 วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่
ตัว ไม่รู้จักเสียสละ ไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

       2.2.2.8 ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และบูรณาการ
เป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาจังหวัด
เพ่ือให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุ่มท ากิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก 142,632 แห่งใน
ปี 2555 เป็น 152,377 แห่ง ในปี 2556 ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร้อยละ 32.51 ขององค์กร
ทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ 26.77  

       2.2.2.9 ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกัน ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม 
ในช่วงระยะเวลากว่า 10 ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรง
มากขึ้น น าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
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2.2.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.2.3.1 ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมาก  ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(1) พ้ืนที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น ท าให้ความต้องการใช้ที่ดินเพ่ือการ

ผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วย พ้ืนที่ป่าไม้จึงถูกบุกรุก
ท าลายมากขึ้น โดยพ้ืนที่ป่าไม้ลดลงจาก 171.02 ล้านไร่ หรือร้อยละ 53.33 ของพ้ืนที่ทั้งหมดของประเทศในปี 
2504 เป็น 102 ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 31.6 ในปี 2556 

(2) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและที่ดิน
มีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ 
การ ชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมีข้อจ ากัดในการน าไปใช้ประโยชน์ 
การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การบริหาร
จัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน ความหลากหลายทางชีวภาพก าลังตก
อยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศป่าไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(3) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท าลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้ประโยชน์อ่ืน  ๆ 
จ านวนมาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการท านากุ้ง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ท าให้พ้ืนที่
ป่าชายเลนลดลงจากปี 2504 ที่มีพ้ืนที่ป่าชายเลนกว่า 2.3 ล้านไร่ เหลือเพียง 1.5 ล้านไร่ ในปี 2552 คิดเป็น
การลดลงร้อยละ 34.8 ท าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจัง โดยไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตร
ทั้งหมดตั้งแต่ปี 2534 และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี 2549-2554 พบว่าป่าชายเลน
มีสภาพดีขึ้น ในปี 2554 ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง 1.61 ล้านตัน ลดลงจากปี 2549 ที่มีปริมาณ 2.42 
ล้านตัน ในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความ
ต้องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากข้ึน 

(4) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้พลังงานดีขึ้น 
ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด 30 ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์เพ่ือการบริโภค
ภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท าให้ต้องน้าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมขึ้นโดยในปี 2555 ต้องน าเข้า
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6 อยู่ที่ระดับ 1.08 ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 54 ของความต้องการใช้
ในปี 2555 และคิดเป็นร้อยละ 12.5 ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน้ าเข้าสูงที่สุดคิดเป็นร้อยละ 76 ของการน้ า
เข้าพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี 2555 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 6.8 อยู่ที่ระดับ 1.981 
พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตรา
การเพ่ิมขึ้นของการใช้พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี 2555 การเพ่ิมขึ้นของ GDP ร้อยละ 1 
ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 0.6  

(5) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทยประกอบด้วย 25 
ลุ่มน้ าหลัก น้ าท าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม 285,227 ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนาแหล่งเก็บกักน้ าใน
ประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ 28 ของปริมาณน้ าตามธรรมชาติ มีแอ่งน้ าบาดาลทั้งหมด 27 แอ่งน้ าบาดาล มี
ปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ าบาดาลรวมประมาณ 1.13 ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ 
โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ 68,200 ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็ตาม การพัฒนาน้ า
บาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจ ากัดในเรื่องของความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ า และการด าเนินการส ารวจสูง 
ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ าในประเทศ ในปี 2557 มีจ านวนประมาณ 151,750 ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่
ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆ มีจ านวน 102,140 ล้านลูกบาศก์เมตร และยังไม่สามารถจัดสรร
น้ าตามความต้องการได้อีกประมาณ 49,610 ล้านลูกบาศก์เมตร 
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       2.2.3.2 ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้น ตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
       (1) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการเกิดขยะมูล
ฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพ่ิมสูงขึ้นจาก 1.04 กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 2553 เป็น 1.11 กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 
2557 สถานที่ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ 19 และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช้ประโยชน์
เพียงร้อยละ 18 ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  19.9 ล้านตัน ในปี 2556 ของเสียอันตราย ในปี 
2557 มีประมาณ 2.69 ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 ต่ อปี เนื่องจาก
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหาการก าจัด
ซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร ขณะที่การ
จัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ 70  โดยภาคอุตสาหกรรมมีการ
น าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมในหลายพ้ืนที่อย่าง
ต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 
       (2) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี 2557 พบสารมลพิษ
ทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุ่นละออง ก๊าซโอโซน และ
สารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปัญหา
สารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่า
มาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีท่ีผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงเมื่อต้น
ปี 2557 ทั้งนี้ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการ
ปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงจาก EURO 3 เป็น EURO 4 ตั้งแต่ปี 2555 และการปรับปรุงระบบขนส่ง
สาธารณะและทางจักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด า อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืน
ที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จ านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่า
สถานการณ์ดีขึ้นเป็นล าดับ โดยความร่วมมือและการท างานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
และประชาชนดีขึ้น 
       (3) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา 
(พ.ศ. 2548-2557) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ าที่อยู่ใน
เกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น สาเหตุส าคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจากการเกษตรและ
การปศุสัตว์ และการระบายน้ าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชน มีจ านวน ไม่เพียงพอต่อการบ าบัด
น้ าเสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ าเสียจากชุมชน 10.3 ล้าน
ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะที่ระบบบ าบัดน้ าเสียรองรับน้ าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียง ร้อยละ 31 
       (4) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ิมขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่เพ่ิมขึ้นตาม
การขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ 2 การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกของประเทศ
ไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี 2533 ปริมาณ 229.08 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น 265.9 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี 2547  โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.3 ต่อปี อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง 5 ปีที่ ผ่านมา ทั้งนี้
เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากขึ้นในประเทศ ประกอบกับการกัก
เก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้นร้อยละ 1.1 จึงส่งผลให้ภาค
ดังกล่าวเป็นภาคที่มีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวม
ของประเทศ 

       2.2.3.3 ภัยพิบัติทางธรรมชาติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย  และดินถล่ม 
สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและ
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วิถีการด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่
ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ านวนมากกว่าภัยประเภทอื่นๆ ในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลให้ประเทศ
ไทยถูกจัดอยู่ในล าดับประเทศที่มีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

2.2.4 ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
       2.2.4.1 ด้านธรรมาภิบาล 
       (1) ประเทศไทยจะตอ้งให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการประเมินผ่านดัชนี
ความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ชี้ว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอยู่ในระดับปาน
กลางในปี 2556 แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่งแก้ไข สถานการณ์
ดังกล่าว ถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจาก
สถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาลตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ.2552  มีอย่างน้อย 6 ประการคือ 
(1) หลักนิติธรรม (2) หลักคุณธรรม (3) หลักความโปร่งใส (4) หลักความมีส่วนร่วม (5) หลักความรับผิดชอบ (6) 
หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับ
ท้องถิ่นท่ีมกีารซื้อสทิธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อให้ได้รับการเลือกตั้งมีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์
รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อ านาจหน้าที่ โดยมิชอบ หาผลประโยชน์
ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ กระท าการทุจริตเพ่ือให้ได้
งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาค
ประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติ
ผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คน
บางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไม่เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาทในการ
ต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริงรับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษา
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 
       (2) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี 2544 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 72% 
ในปี 2557 ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี 2545 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 52% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อ
เทียบกับปี 2554 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 77% แสดงให้ เห็นว่าบริษัทจดทะเบียนไทยให้ความส าคัญในการ
พัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศ
และต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

       2.2.4.2 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
       (1) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ. 2534 ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น 3 ส่วนได้แก่ บริหารราชการส่วนกลาง 
บริหารราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หลักการกระจายอ านาจที่ส่วนกลางได้มอบอ านาจ
ระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ ทั้ ง
สามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไป
ถึงการก าหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการน าไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.2545 มีการ
ก าหนดส่วนราชการไว้เป็น 20 กระทรวง และส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 
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(2) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการกระจายอ านาจให้แก่ 
อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 และ 2550 
และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับที ่1 และฉบับที่ 2 นอกจากนั้น มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้
เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ อปท. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2543 
สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ 13.31 เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 25.17 ในปีงบประมาณ 
2550 และร้อยละ 28.21 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2559 มีการถ่ายโอนภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนด
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. ฉบับที่ 1 จ านวน 185 ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน 124 ภารกิจ
และถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ 2 จ านวน 75 งาน/กิจกรรม จาก 114 งาน/กิจกรรม และถ่าย
โอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 9.850 คน แบ่งเป็นข้าราชการ 1,378 คน 
บุคลากรทางการศึกษา 5,295 คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนามัย จ านวน 79 คน 
และลูกจ้างประจ า 3,089 คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอ านาจหน้าที่และ
เขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและเทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้การจัดบริการ
สาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท าให้การเลือกตั้ งระดับท้องถิ่นขาดความชอบ
ธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ 
9.90 ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ.2549 และเพ่ิมเป็นร้อยละ 10.65 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ท้องถิ่นจ าเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ 38.52 และร้อยละ 39.46 ตามล าดับ ส่งผลให้ 
อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกจิกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การ
เป็นพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพเิศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโต
ของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ ากัด        

2.2.4.3 ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก พัฒนาการ

ของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้างรับสินบนซึ่ง
สามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริตคอร์รัปชั่นใน
ปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท  อันเนื่องจากการ
ทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้ามามีบทบาทในการพัฒนา
เศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่ มีความซับซ้อนเพ่ิมขึ้นและในปัจจุบันประเทศไทยประสบ
ปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน 
และมาตรการต่างๆ ทีอ่อกมา รวมทัง้กฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถ
ที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : 
CPI) พ.ศ.2557 ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ พบว่าประเทศไทยได้ 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน อยู่อันดับที่ 75 จากการจัดอันดับทั้งหมด 175 ประเทศทั่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้น
เล็กน้อยเทียบกับปี 2556 ที่ได้ 75 คะแนน อยู่อันดับ 102 โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า 
ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง 74 คะแนน และมาเลเซียได้ 52 
คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 
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นโยบายรัฐบาลของรัฐบาลปัจจุบัน (คสช.) 
เจตนารมณ์ : เพ่ือยุติความขัดแย้งของคนในชาติ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและฟ้ืนฟูความเชื่อมั่น 

ภายใต้ระบบบริหารนิติบัญญัติ และตุลาการ เป็นการใช้พระราชอ านาจของพระมหากษัตริย์ผ่านกระบวนการ
ดังกล่าวซึ่งเดิมรัฐบาลปกติได้ใช้อ านาจนั้น โดยมีสถาบันพระมหากษัตริย์อยู่เหนือความขัดแย้งทั้งปวงตลอดจนสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับตา่งประเทศ องค์กรระหว่างประเทศ ในเวทีนานาชาติ บนพ้ืนฐานของการรักษาผลประโยชน์ชาติ 
และสร้างความมั่นใจในการลงทุน การประกอบกิจการต่างๆ ของชาวต่างประเทศในประเทศไทย สร้างเสถียรภาพ
ในทุกมิติทั้งด้านการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เพ่ือเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปสู่การ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอย่างสมบูรณ์และยั่งยืน โดยได้รับความ
เชื่อมั่นจากทุกฝ่าย ประสานแนวคิด แสวงจุดร่วมของผู้ที่มีความเห็นแตกต่าง โดยมุ่งผลประโยชน์ของชาติเป็นหลัก
ยกระดับการศึกษา สร้างมาตรฐานของการด ารงชีวิตของประชาชนในสังคมไทย ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข อย่างยั่งยืนตลอดไป3 

นโยบายในการบริหารราชการ 
1. ยดึระเบียบ ค าสั่ง ข้อบังคับ กฎหมาย 
ในการบริหารราชการแผ่นดินในระบบปกติให้มากที่สุด โดยให้ข้าราชการทุกฝ่ายร่วมในการ

ขับเคลื่อนเดินหน้าด้วยการติดตาม ก ากับดูแล ประเมินผล ร่วมกันกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ซึ่งได้จัดหัวหน้า
ฝ่ายในแต่ละกลุ่มงานลงไปติดตามในนามของหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้มีประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ สู่พี่น้องประชาชนคนไทย ทุกภาคส่วน โดยข้าราชการประจ าทุกคนต้อง
ยึดเป็นหน้าที่ ความรับผิดชอบ และใหค้วามร่วมมืออย่างเต็มที ่

2. ด้านเศรษฐกิจและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ด าเนินการไม่เกินกรอบงบประมาณปี 2557 ที่ได้ผ่านความเห็นชอบและจัดสรรไว้แล้วของ

รัฐบาลที่ผ่านมา ทั้งนี้ มีความจ าเป็นต้องทบทวนในบางโครงการที่เป็นปัญหา เพ่ือให้ทุกภาคส่วนเกิดความเข้าใจ ที่
ชัดเจน และให้เร่งรัดจัดท างบประมาณปี 2558 ใหม่ให้ทันการใช้จ่ายตามปีงบประมาณในเดือนตุลาคม 2557 
โดยยึดกรอบวินัยทางด้านการเงินการคลังที่ก าหนดไว้ และไม่เป็นการสร้างหนี้สาธารณะจนเกินขีดความสามารถ
ของประเทศในการใช้คืนหนี้ การใช้จ่ายงบประมาณในห้วงนี้ ให้ใช้จ่ายด้วยความระมัดระวัง ไม่ให้มีการเสนอหรือ
ริเริ่มแผนงาน/โครงการใหม่ หรือโครงการลงทุนขนาดใหญ่ที่ขาดความพร้อมแผนงาน และผลตอบแทนที่ชัดเจนเป็น
การใช้งบประมาณประจ าปีเป็นหลักในการเริ่มต้นโครงการ และบรรจุโครงการเหล่านั้นลงในระบบงบประมาณ
ประจ าปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสร้างรายได้แก่ประชาชน 

- ส่งเสริมระบบการค้าเสรี ปรับปรุงระบบภาษี การควบคุมสินค้าอุปโภคบริโภค อย่างเป็นธรรม 
เพ่ือให้ผู้ประกอบการและประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 

- เร่งการแก้ไข ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติราชการ และ
ขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจแบบการค้าเสรีให้เป็นสากล เพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนในปลายปี 2558 

- เร่งด าเนินการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้นประโยชน์แก่ประชาชนเป็นหลัก ทั้งนี้การขับเคลื่อน
ต้องอยู่ในกรอบของระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มีความโปร่งใส ไม่ทุจริตคอร์รัปชั่น ไม่ผูกขาด และมีความเป็นธรรมกับ
ทุกฝ่าย ทั้งผู้ประกอบการขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ ่

- ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกองทุนร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชนเพ่ิมเติม เพ่ือการน ามาใช้ในการ
ลงทุนด้านระบบสาธารณูปโภค แหล่งน้ า และกิจการสาธารณะอ่ืนๆ เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกคนได้มีส่วนร่วม
ในการร่วมลงทุนกับรัฐบาล และเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายงบประมาณของรัฐบาล/เงินกู้ลง 

- ส่งเสริมให้มีตลาดกลางผลิตผลการเกษตร เพ่ือลดการผูกขาดหรือระบบนายทุนที่ไม่เป็นธรรม
โดยประชาชนมีส่วนร่วมในตลาดกลางเหล่านั้น โดยใช้แนวทางเช่นเดียวกันกับระบบสหกรณ์ ตามแนวพระราชด าริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชนไปพร้อม ๆ    กันทั้งในระดับ
หมู่บ้านท้องถิ่น และประเทศชาติอย่างยั่งยืน 



 

 

๓๒ 

3.  ด้านความม่ันคง 
- สร้างความมีเสถียรภาพ ความทัดเทียมกันของประชาคมอาเซียน สนับสนุนพลังอันยิ่งใหญ่ของ

อาเซียนให้สามารถทัดเทียมกับอารยประเทศให้ได้โดยเร็ว โดยประชาชนต้องมีส่วนร่วม ในการเฝ้าระวัง ดูแลความ
ปลอดภัยร่วมกับเจ้าหน้าที่ด้านความมั่นคงในทุกพ้ืนที่ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดอันตรายต่อชีวิต และทรัพย์สินของทุก
คนโดยรวม 

- สร้ างทัศนคติ และความเข้า ใจถึ งความส าคัญกับงานด้ านความมั่นคงของประเทศ
สถาบันการศึกษาต่างๆ มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังความรับผิดชอบต่อสังคม การเผื่อแผ่แบ่งปันความรักความ
สามัคคีเพ่ือเป็นพลังอ านาจในการดูแลความสงบสุขและความปลอดภัยให้แก่ประเทศชาติและประชาชนอย่างยั่งยืน 

4.  ด้านการต่างประเทศ 
- ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ เตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  ในปี 

2558 ให้ชาวต่างชาติมีความเชื่อมั่นในทุกระบบของการบริหารทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมของ
ประเทศไทย ที่เป็นมาตรฐานสากลและได้รับการยอมรับในสังคมโลก 

- พิจารณาสร้างเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศ   พร้อมไป
กับการสร้างความเข้มแข็งภายในประเทศในทุกมิติ ทั้งในด้านเทคโนโลยีการประกอบการอ่ืนๆ การเข้ามาลงทุนต้อง
มีการถ่ายทอดเทคโนโลยี และใช้สิ่งอุปกรณ์ส่วนประกอบที่ผลิตภายในประเทศไทยที่ ได้มาตรฐาน วัตถุดิบไทยที่มี
คุณภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและเป็นประโยชน์ต่อประเทศไทยและคนไทยอย่างแท้จริง 

- แก้ไขปัญหาข้อขัดข้องต่าง ๆ ในทุกประเด็น เพ่ือให้มีความก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น ในด้าน
ความสัมพันธ์ ระหว่างประเทศ ส่งเสริมกิจการการลงทุน แหล่งทุนจากภายนอก โดยมีการตรวจสอบ เพ่ือมิให้เป็น
การเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ใด โดยให้มีการแข่งขันอย่างเสรี  และจะต้องดูแลสนับสนุนผู้ประกอบการที่เป็นคนไทยเป็น
พิเศษ เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับคนไทย ให้สามารถแข่งขันกับนักลงทุนต่างประเทศได้ทั้งนี้ ต้องมีข้อระมัดระวัง
ไม่ให้เกิดการผูกขาดในส่วนที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่ส าคัญต่อความมั่นคงของประเทศ เช่น ระบบสาธารณูปโภค
การสื่อสาร พลังงาน เป็นต้น 

5.  ด้านสังคมจิตวิทยา 
- สร้างความเข้มแข็ง ปลูกฝังทัศนคติความเป็นไทย ซึ่งมีจารีตประเพณี ประวัติศาสตร์อันงดงาม น่า

ภาคภูมิใจ มีศีลธรรม คุณธรรม เพ่ือให้สังคมไทยมีความเข้มแข็ง เสียสละ เผื่อแผ่ แบ่งปัน อยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ สามัคคี ส านึกในความเป็นคนไทยด้วยกัน ถึงแม้จะมีความคิดเห็นแตกต่าง ต้องคลี่คลายด้วยสันติวิธี 

- เคารพกฎหมาย รักษาระเบียบวินัยเหมือนกับประเทศที่พัฒนาแล้วซึ่งเจ้าหน้าที่ไม่มีความ
จ าเป็นต้องบังคับใช้กฎหมายมากนัก เจ้าหน้าที่จะต้องไม่ใช้กฎหมายมาสร้างเงื่อนไขที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง
มากกว่าสร้างความเป็นธรรม ดังนั้น หากประชาชนรักษาระเบียบวินัยของตนเอง ช่วยกันดูแลเฝ้าระวังในขั้นต้นลด
ความขัดแย้ง จะส่งผลให้การบังคับใช้กฎหมายของเจ้าหน้าที่ต่อประชาชนเป็นไปอย่างเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน 

- ให้มีการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่นต่อหน้าที่ การท าผิดกฎหมายโดย
ชี้ให้เห็นถึงผลเสียของการกระท าดังกล่าว ซึ่งถือเป็นพฤติกรรมที่น่ารังเกียจ สังคมต้องช่วยกันปกป้อง ผลประโยชน์
โดยรวม 

.6   ด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
- ให้กระบวนการยุติธรรม/กฎหมายปกติสามารถด าเนินการได้ โดยได้รับความเชื่อถือจากทั้ง

ภายในประเทศและตา่งประเทศ 
- ไม่ใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการสร้างความขัดแย้งซึ่งกันและกัน 
- ปรับปรุงแก้ไขส่วนงานต่าง ๆ ของกระบวนการยุติธรรมให้เข้มแข็ง เที่ย งตรง เป็นธรรมและ

ตรวจสอบได้ เป็นต้น 
 
 



 

 

๓๓ 

7.  ด้านการศึกษา 
- การศึกษาเป็นพ้ืนฐานในการน าพาประเทศไทยก้าวหน้าอย่างยั่งยืน จึงจ าเป็นที่จะต้องส่งเสริม

และยกระดับการศึกษา ในทุกช่วงวัย ให้ทุกส่วนบูรณาการการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ไม่แยกงานด้านการศึกษาจนท า
ให้ไม่มีแนวทางท่ีชัดเจนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 

- การพัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษา เทคโนโลยีในการศึกษาสู่ความทันสมัย โดยมีเด็ก เยาวชน
นักเรียน นักศึกษา เป็นศูนย์กลาง การเปลี่ยนแปลงใดๆ ในระบบการศึกษาต้องตอบโจทย์ให้ได้ว่าการกระท านั้นๆ
เด็กหรือผู้เข้ารับการศึกษาในทุกระดับจะไดร้บัประโยชน์อะไร3 - 8 

- สร้างสรรค์วิธีการ ท าให้เยาวชนไทยมีจิตส านึกความรักชาติ ผลประโยชน์ของชาติ เทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ เรียนรู้ภูมิใจในประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของบรรพบุรุษไทยและประเทศไทยในอดีตมี
ความส านึกในการตอบแทนคุณของแผ่นดิน ไม่ใช่ก้าวไปข้างหน้าแล้วทิง้สิ่งดี ๆ ที่ผ่านมาไปอย่างสิ้นเชิง 

- ให้ฝ่ายความมั่นคงมีโอกาสให้ความร่วมมือในทุกสถาบันการศึกษา เพ่ือสร้างความมีระเบียบวินัย
เข้มแข็ง แข็งแรง ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และอ่ืนๆ เพ่ือเป็นพลังอ านาจของชาติ ในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  

8.  การพัฒนาระบบราชการ 
- ให้ข้าราชการทุกคนมีความพึงพอใจ มีเกียรติยศ ศักดิ์ศรี มีรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงเกียรติ

เพ่ือที่จะได้ปฏิบัติตนเป็นข้าราชการที่ดีในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว อุทิศตัวเพ่ือ ท าหน้าที่ บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข
เพ่ือประโยชน์สุขของสังคมโดยรวม และเพ่ือประชาชนอย่างแท้จรงิ 

- ส่งเสริมระบบคุณธรรมในการพิจารณาแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ โดยปรับปรุงแก้ไข
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ค าสั่ง ค าชี้แจง ให้ทันสมัยและให้มีระบบป้องกันการคัดสรรแต่งตั้งในระบบอุปถัมภ์ที่ไม่เป็น
ธรรม โดยไม่ให้ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดหรือผู้ใดเข้ามาครอบง าข้าราชการหรือระบบราชการอีกต่อไป 

- ให้ข้าราชการการเมือง บริหารราชการโดยไม่ก้าวก่ายหรือมีอิทธิพลกับข้าราชการประจ าอีก
ต่อไป ยกเว้นในเรื่อง ที่เก่ียวข้องกับระเบียบวินัยทางการปกครองบังคับบัญชาที่ถูกต้องชอบธรรม 

9.  การพัฒนาอาชีพและรายได้ 
- ให้มีการยกระดับ/พัฒนาในทุกกลุ่ม มีเงินทุนสนับสนุนทั้งจากรัฐบาล ภาคเอกชน ธุรกิจทั้งขนาด

ใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ต้องได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง เพ่ือให้มีการกระจายรายได้ในทุกระดับและลดความ
เหลื่อมล้ าของสังคม 

- ให้สถาบันการศึกษาของรัฐ ผลิตช่างฝีมือ แรงงาน ที่มีคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรง หางานได้ทันที ลดอัตราการว่างงาน โดยมีสัดส่วนที่ เพียงพอกับการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา/การผลิตนักวิชาการในสาขาอ่ืน ๆ 

   10.  การวิจัยและพัฒนา 
- จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และเน้นการปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยพัฒนาต่อยอดจาก

สิ่งที่ต้องซือ้จากตา่งประเทศเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดงานในประเทศ มีสินค้าส่งออก โดยใช้วัตถุดิบภายในประเทศ เพ่ือ
เพ่ิมมูลค่ารายได้ต่อเกษตรกร เช่น ปาล์ม ยาง พืชพลังงาน ฯลฯ นอกเหนือจากการปลูกข้าวหรือผลิตผลพืชหลัก
อ่ืนๆ ซึ่งปัจจุบันมีมูลค่าลดลง มีการแข่งขันสูง 

- ส่งเสริมให้มีการร่วมลงทุนจากต่างประเทศทั้งในการวิจัยและพัฒนาการผลิตภายในประเทศเป็น
หลักในลักษณะการร่วมลงทุนในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวิจัยพัฒนาสู่กระบวนการผลิตและจ าหน่ายเป็นสินค้าส่งออก
ของประเทศไทย ให้สามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้ในสินค้าทุกประเภทที่มีความจ าเป็นทั้งในด้านการด า รงชีวิต 
รวมทั้งอุปกรณ์ท่ีทันสมัยและเทคโนโลยีระดับสูง 

 
 
 
 



 

 

๓๔ 

11.  การเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ปี 2558 
- ให้มกีารบูรณาการการเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ทั้ง 3 เสาหลัก อันได้แก่ ด้าน

การเมืองและความมั่นคง ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคมและวัฒนธรรม ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้องจะต้องมีการ
ประสานงานการด าเนินการให้สอดคล้องกัน มุ่งเน้นผลประโยชน์ของชาติเป็นหลัก และความร่ วมมือตามกรอบ
ข้อตกลงต่าง ๆ ที่ประเทศไทยได้ให้สัตยาบันไว้แล้ว 

- ให้ความส าคัญกับการพัฒนากลไกและเครื่องมือที่ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพในการแก้ไข
ปัญหาเกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ ตลอดจนการแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ เช่น การก่อการร้ายปัญหา            
ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ เป็นต้น 

12.  ความปรองดองสมานฉันท์ 
- สร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เพ่ือให้สังคมไทยยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง  โดยไม่

จ าเป็นต้องแตกแยก แบ่งฝ่าย ยึดหลักนิติรัฐควบคู่กับหลักรัฐศาสตร์ ในการบริหารจัดการความขัดแย้ง   ความเท่า
เทียมและเป็นธรรม จะต้องไม่มีการละเลยการเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบอย่างเหมาะสม 

- ใช้หลักวิชาการสากลในการจัดการกับความขัดแย้ง มีองค์กรหรือกระบวนการ ที่ชัดเจนในการ
ด าเนินการ ด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ด ารงเป้าหมายในการลดความเหลื่อมล้ า และสร้างความเป็นธรรม
เพ่ือให้สังคมไทยมีความสามัคคี และสันติสุขท่ียั่งยืน 

13.  การปฏิรูป 
ปฏิรูปโครงสร้างเชิงอ านาจ ระบบการเมือง และการบริหารจัดการภาครัฐในทุกระดับ ทั้งใน

ระดับประเทศ ภูมิภาค และระดับท้องถิ่น โดยมีความมุ่งหมายเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และประชาชนได้รับประโยชน์จากการปฏิรูปอย่าง
แท้จริง การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม ไม่มีการทุจริต คอร์รัปชั่น มีการกระจาย
อ านาจไปสู่ท้องถิ่นและประชาชนในพ้ืนที่มากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ จะด าเนินการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

14.  การเลือกตั้ง 
การปรับปรุงระบบการเลือกตั้ง ให้มีความสุจริต เที่ยงธรรม สะท้อนถึงความต้องการ ที่แท้จริงของ

ประชาชน โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพรรคการเมือง กระบวนการคัดสรรผู้สมัคร กระบวนการ
ตรวจสอบการเลือกตั้ง ฯลฯ ทุกภาคส่วน จะมีส่วนร่วมในการปรับปรุงระบบ การเลือกตั้ง ทั้งนี้เป็นไปตามธรรมนูญ
การปกครองที่จะได้ประกาศให้ทราบต่อไปทั้งหมดที่กล่าวมา คือเจตนารมณ์และนโยบายในด้านต่าง ๆ  ที่มีความ
จ าเป็นและต้องด าเนินการในสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งอาจจะกล่าวว่าไม่สามารถด าเนินการได้ในระยะเวลาอันสั้น แต่
ก็เป็นเจตนารมณ์อันแน่วแน่ที่จะสร้างสรรค์ ดูแลประโยชน์ให้กับคนไทยและประเทศไทยในช่วงการเปลี่ยนผ่านที่
ส าคัญนี้ขอเวลาและโอกาสให้เราได้เริ่มต้น ขอให้อดทน ขอก าลังใจจากทุกภาคส่วน และจากประชาชนคนไทยทุก
คนในการที่จะร่วมกันปฏิรูปเพื่อเปลี่ยนผ่านประเทศไทยสู่ระบอบประชาธิปไตย 

ก าหนดนโยบาย 11 ด้าน ดังนี้ 
1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม

ประเพณกีารปกครองของไทยจึงถือเป็นหน้าที่ส าคัญยิ่ง ในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความจงรักภักดีและปกป้อง
รักษาพระบรมเดชานุภาพ โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมาย มาตรการทางสังคมจิตวิทยาและมาตรการทาง
ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการด าเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือประสงค์ร้ายมุ่งสั่นคลอน
สถาบันหลักของชาติโดยไม่ค านึงถึงความรู้ส านึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจ านวนมากตลอดจนเผยแพร่
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะ
สนับสนุน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ สถานศึกษา ตลอดจนหน่วยงานของรัฐ เรียนรู้ 
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เข้าใจหลักการทรงงาน สามารถน าหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและการพัฒนาตลอดจนเร่ง
ขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายเป็นที่ประจักษ์และเกิดประโยชน์ สร้างความ
สมบูรณ์พูนสุขแกป่ระชาชนในที่สุด 

2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 
2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและ

ความมั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ได้แก่3 - 10 
- การบริหารจัดการชายแดน 
- การสร้างความมั่นคงทางทะเล 
- การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ 
- การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
- การเสริมสร้างศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียน 

2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์เข้าใจเข้าถึง 
และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี ส่งเสริมการพูดคุย สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชน ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน เพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได ้

2.3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความ
พร้อมในการรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการป้องกันประเทศ ตลอดจนการวิจัยและพัฒนา การถ่ายทอดเทคโนโลยี เพ่ือน าไปสู่
การพ่ึงพาตนเอง สามารถบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้ 
พร้อมทั้งน าศักยภาพของกองทัพในยามปกติมาสนับสนุนการพัฒนาประเทศ การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย การ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ และการรักษาความมั่นคงภายในโดยมุ่งระดมสรรพก าลังจากทุกภาคส่วนทั้งในระดับ
ชุมชน ท้องถิ่น ภูมิภาค และนานาชาติ 

2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศ บนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็น
ส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง เศรษฐกิจหรือ
สังคม โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

3. การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
3.1 ในระยะเฉพาะหน้าจะเร่งสร้างโอกาสอาชีพและการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน

รวมทั้งสตรี ผู้ด้อยโอกาส และแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงานโดยให้แรงงานทั้ง
ระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน    ทั้งจะเชื่อมโยงข้อมูล
และการด าเนินการระหว่างหน่วยงานของรัฐกับเอกชน เพ่ือให้ตรงกับความต้องการของพ้ืนที่และของประเทศ
ส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบที่ถูกกฎหมายมากขึ้น 

3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรมต่อ
แรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทานโดยการปรับปรุงกฎหมาย
ข้อบังคับท่ีจ าเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 

3.3 ในระยะต่อไปจะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการ
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้นรวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรม และการ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้ตามอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ จัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี และเด็ก 
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3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงานหรือกิจกรรมที่
เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคม ในอนาคตโดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟ้ืนและ
โรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการคลัง
ส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 

3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลาย เนื่องจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนโดย
สร้างความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน
อาเซียน 

3.6 จัดระเบียบสังคมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่
ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้
ประกาศไว้แล้ว 

3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตป่าสงวน โดยการกระจายสิทธิการ
ถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่
เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่
ป่าที่ไม่ชัดเจน อันก่อให้เกิดข้อขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐ 

4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและ

การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาคนได้เต็มตามศักยภาพเป็น
คนดี มีคุณธรรม สร้างเสริมคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้ ลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคน ให้เป็นที่
ต้องการเหมาะสมกับพื้นท่ี ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

4.2 ในระยะเฉพาะหน้าจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนมีสิทธิ
เลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไป          
มีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ 

4.4 พัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่สามารถ
ประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้เชื่อมโยง
กับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรม เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ    การใฝ่เรียนรู้
การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่ว มมือ
ระหว่างผู้เกี่ยวขอ้งทั้งในและนอกโรงเรียน 

4.5 ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะ โดยเฉพาะ
ในท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 

4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่ มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู            
เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอน 

4.7 ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนา      
มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความปรองดอง
สมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 

4.8 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือการเรียนรู้สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็น
ไทย 
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4.9 สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและวัฒนธรรมสากล
และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพ่ือเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียน
และการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 

4.10 ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพเพ่ือเปิดพ้ืนที่สาธารณะ
ให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
5.1 วางรากฐานระบบหลักประกันสุขภาพ ครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วน อย่างมีคุณภาพโดย

ไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบุหลักประกันสุขภาพเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยเน้นการป้องกัน สร้างกลไกการจัดการสุขภาพ ปรับระบบการ
จ้างงาน การกระจายบุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการจ้าง
บุคลากรเพ่ือจัดบริการสาธารณสุขโดย รัฐเป็นผู้ก ากับดูแล โดยส่งเสริมการร่วมลงทุนและการใช้ทรัพยากรและ
บุคลากรร่วมกันโดยมีข้อตกลงที่รัดกุมและเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย 

5.3 เสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด โดยเฉพาะโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า โดย
มีเครือข่ายหน่วยเฝ้าระวัง หน่วยตรวจวินิจฉัยโรค และหน่วยที่สามารถตัดสินใจเชิงนโยบายในการสกัดกั้นการ
แพร่กระจายได้อย่างทันท่วงที 

5.4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจร อันน าไปสู่การบาดเจ็บและเสียชีวิตโดย
การร่วมมือระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ในการตรวจจับเพ่ือป้องกัน การรายงานและการดูแลผู้บาดเจ็บ 

5.5 ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพ ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชนให้มีน้ าใจนักกีฬา 
มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท และมีความสามัคคี อีกทั้งพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพสามารถแข่งขันในระดับ
นานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่ประเทศชาติ 

5.6 ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญการปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดยจัดให้มี
มาตรการและกฎหมายที่รัดกุม เหมาะสมกับประเด็นท่ีเป็นปัญหาใหม่ของสังคม 

5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข โดยจัดให้มี
บุคลากรและเครื่องมือที่ทันสมัย และให้มีความร่วมมือทั้งระหว่างหน่วยงานภายในประเทศและหน่วยงาน
ต่างประเทศโดยเฉพาะในการป้องกันและรักษา 

6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
   ความไม่สงบทางการเมือง มีผลให้เศรษฐกิจชะลอตัวลงอย่างมาก แม้จะด าเนินการกระตุ้นเศรษฐกิจ            

จนเริ่มฟ้ืนตัว แต่ยังไม่ขยายตัวเต็มตามศักยภาพ ระบบเศรษฐกิจของไทยยังมีจุดอ่อนที่จะต้ องแก้ไขปรับปรุงหลาย
เรื่อง เพ่ือสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกิจให้สามารถขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมั่นคง ตั้งแต่การจัดเก็บภาษี ซึ่งยังไม่เพียงพอ
ต่อการบริหารและพัฒนาประเทศอย่างเต็มศักยภาพ ปัญหาหนี้ภาครัฐ การใช้พลังงานอย่างฟุ่มเฟือย ตลอดจน
ปัญหาการใช้น้ าในภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ รัฐบาลจะ
ด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ต้องแก้ไขปัญหา
พ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
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7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
   การรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งจะมีผลใช้บังคับอย่างเต็มที่ ณ สิ้นปี 2558 จะเกิด

ประโยชน์แก่ประเทศไทยเป็นอย่างมาก หากประเทศไทยเตรียมการในเรื่องต่าง ๆ ให้พร้อม การเร่งด าเนินการ
เตรียมความพร้อมทั้งในเรื่องความเชื่อมโยงด้านระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ ด้านกฎระเบียบ การอ านวยความ
สะดวก ทางการค้า การพัฒนาด่านชายแดน และการเตรียมการด้านทรัพยากรมนุษย์ จะส่งเสริมบทบาทและการใช้
โอกาสของประเทศไทยในประชาคมอาเซียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนชาวไทย 
ร่วมกับประชาชนอาเซียน 

8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา 
และนวัตกรรม 

    8.1 สนับสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งไปสู่เป้าหมายให้ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 1 ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30 : 70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ทั้งนี้ เพ่ือให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขันและมีความก้าวหน้าทัดเทียมกับประเทศอ่ืนที่มีระดับการพัฒนา
ใกล้เคียงกัน และจัดระบบบริหารงานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้มีเอกภาพและประสิทธิภาพ 
โดยให้มีความเชื่อมโยงกับภาคเอกชน 

    8.2 เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่างวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การผลิตก าลังคนในสาขาที่ขาดแคลน การเชื่อมโยงระหว่างการ
เรียนรู้กับการท างาน 

    8.3 ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ ระเบียบ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการน างานวิจัยและพัฒนาไป
ต่อยอดหรือใช้ประโยชน์ รวมทั้งส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาการวิจัยและพัฒนาในระดับภาคหรือกลุ่มจังหวัด 
เพ่ือให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น ผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ โดยส่ง เสริม
ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยหน่วยงานวิจัยของรัฐ และภาคเอกชน 

    8.4 ส่งเสริมโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต์ไฟฟ้า 
การจัดการน้ าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรมของไทย ตามความเหมาะสม 

    8.5 ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านการวิจัยและ
พัฒนา และด้านนวัตกรรมซึ่งเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานทางปัญญาที่ส าคัญในการต่อยอดสู่การใช้เชิงพาณิชย์ของ
ภาคอุตสาหกรรมให้มีความพร้อม ทันสมัย และกระจายในพ้ืนที่ต่าง ๆ 

9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

   ในปัจจุบันมีการบุกรุกที่ดินของรัฐและตัดไม้ท าลายป่ามากขึ้น ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย
ทางชีวภาพที่เคยอุดมสมบูรณ์ เช่น ป่าไม้ สัตว์ป่า พันธุ์พืช และแร่ธาตุถูกท าลายหรือน าไปใช้ประโยชน์ทางพาณิชย์
โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็นอันมาก ทั้งปัญหาภาวะมลพิษโดยเฉพาะขยะประเภทต่างๆ ก็รุนแรงยิ่งขึ้น รัฐบาลจึงมี
นโยบายจะรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติโดยสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืนในระดับพ้ืนที่ จะเร่งแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่มาบตาพุดซึ่งเป็นฐานอุตสาหกรรมหลักของประเทศอย่าง
ต่อเนื่อง ครอบคลุมทุกมิติ ทั้งการลดและขจัดมลพิษ การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม การดูแล
คุณภาพชีวิตประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากอุตสาหกรรม รวมทั้งการพัฒนาปรับปรุงขีดความสามารถโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

 
 
 
 
 



 

 

๓๙ 

10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

    ระบบราชการเป็นระบบที่ใหญ่ ประกอบด้วยบุคลากร งบประมาณและอ านาจตามตัวบทกฎหมาย
ตลอดจนดุลพินิจอันกว้างขวางของเจ้าหน้าที่ซึ่งสามารถให้คุณให้โทษให้ความสะดวก หรือเป็นอุปสรรคต่อการท ามา
หากินและการด ารงชีวิตได้ แต่ในเวลาที่ผ่านมาระบบราชการและเจ้าหน้าที่บางส่วนกลายเป็นสาเหตุหนึ่งของความ
ขัดแย้งในสังคมตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศเพราะติดขัดที่
กฎระเบียบนานาประการ ซึ่งมีมาแต่อดีตและยังมิได้แก้ไขให้ทันกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลก ทั้งยังไม่อาจใช้
เป็นกลไกเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ เช่น เสียค่าใช้จ่ายสูง ใช้เวลามากมีการขออนุญาตซ้ าซ้อนใช้
ระบบตรวจสอบที่ไม่จ าเป็นจนเป็นภาระแก่ประชาชน บางครั้งมีการปล่อยปละละเลยสลับกับการเข้มงวดกวดขัน จัด
ระเบียบแบบไฟไหม้ฟาง มีการทุจริตคอร์รัปชั่น สร้างความไม่เป็นธรรมและเหลื่อมล้ าในสังคม ไม่จูงใจให้นักลงทุน
เข้ามาประกอบการในประเทศ ดังที่ปรากฏในผลการส ารวจหรือรายงานประจ าปีของหน่วยงานต่างประเทศบาง
แห่งเก่ียวกับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือและความสะดวกหรือยากง่ายในการท าธุรกิจในประเทศไทยมาแล้ว 

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
การยึดหลักนิติธรรมคือมีกฎหมายเป็นใหญ่ ไม่ใช่ตัวบุคคลหรือเจ้าหน้าที่ผู้ปกครอง หลักนิติธรรมจะเป็นที่

ยอมรับนับถือได้มิใช่เพียงสักแต่ว่ามีกฎหมาย หากกฎหมายเหล่านั้นต้องสอดคล้องกับความเป็นจริงและความ
ต้องการของประชาชน เป็นธรรม คุ้มครองสิทธิมนุษยชน มีกระบวนการยุติธรรมที่เข้าถึงได้ง่ายมีมาตรฐานตามหลัก
สากล ทันสมัยและเป็นธรรม มิฉะนั้นจะกลายเป็นสาเหตุแห่งความขัดแย้งและการโกรธแค้นชิงชังไม่สิ้นสุด รัฐบาล
จงึมีนโยบายในเรื่องดังกล่าวดังนี้ 

1. ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น ๆ ที่ล้าสมัย  ไม่
เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดินการประกอบ
ธุรกิจหรือไม่เอ้ือต่อศักยภาพในการแข่งขัน ใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็น
คณะกรรมการที่จะจัดตั้งข้ึนเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ 
 2. เพิ่มศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดท ากฎหมายให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างรวดเร็ว ให้ความช่วยเหลือแก่ภาคเอกชนและประชาชนได้ตามหลักเกณฑ์ บุคลากรของหน่วยงานทาง
กฎหมายมีส่วนให้ความรู้ เสริมศักยภาพในทางกฎหมายมหาชน การด าเนินคดีปกครอง การยกร่างกฎหมายและ
การตีความกฎหมายแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเก้ือกูลการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน 
 3. ระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐ 
 4. น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพ่ือเร่งรัดการด าเนินคดีทุกขั้นตอนให้
รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกันสามารถใช้ติดตามผลและน าไปใช้ในการปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมได ้
 5. ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมโดยให้
เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย รวดเร็ว ส่งเสริมกองทุนยุติธรรม เพ่ือคุ้มครองช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาสผู้ถูกล่ วง
ละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็นธรรม โดยเน้นความสุจริตและความ
มีประสิทธิภาพของภาครัฐ 
 6. น ามาตรการทางการเงิน ภาษี และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและปราบปรามผู้มี
อิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกระท าผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์ แรงงานทาส การก่อ
การร้ายสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ 
 
 
 
 
 



 

 

๔๐ 

ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน มีทั้งหมด 9 ด้าน ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตและยั่งยืน 
3. ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน 
4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน3 - 15 
7. ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ ให้เกิดประโยชน์กับ

ประชาชน ในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
8. ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน ใน

อนาคตให้ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
9. ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน 
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม  
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม  
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน  
7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบตัิตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของ พระบาทสมเด็จ            

พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่ายและพร้อมที่จะขยาย
กิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี  

11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัว
ต่อบาปตามหลักของศาสนา  

12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๔๑ 

1.5 THAILAND 4.0 
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3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนายุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
3.1 แผนพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2560 – 2565 ฉบับทบทวน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนา คุณภาพชีวิต 

และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
แนวทางการพัฒนา 

1) เร่งพัฒนาระบบขนส่งมวลชนและระบบขนส่งสาธารณะ อาทิรถไฟฟ้า รถเมล์ ฯลฯ  
เพ่ือบรรเทาปัญหาจราจรและให้ประชาชนเข้าถึงบริการระบบขนส่งสาธารณะที่ 
สะดวกสบายและปลอดภัยในการเดินทาง  

2) ก่อสร้างถนนวงแหวน โครงข่ายเส้นทางถนนที่ขาดความเชื่อมโยง (Missing Link) สะพาน 
ข้ามแม่น้ าเจ้าพระยา ฯลฯ เพ่ือลดปัญหาความแออัดและคับคั่งของปริมาณการจราจรใน 
เขตเมือง ลดปัญหาคอขวด เป็นการเชื่อมต่อโครงข่ายการเดินทางเพ่ืออ านวยความสะดวก 
ในการเข้าถึงและลดเวลาการ เดินทาง รวมทั้งสร้างความเชื่อมโยงระหว่างเมือง 

3) จัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดินโดยใช้มาตรการผังเมืองควบคุมการใช้พ้ืนที่รวมทั้งคุ้มครอง 
แหล่งอนุรักษ์และทัศนียภาพเมือง ตลอดจนการจัดทัศนียภาพของเมืองให้สวยงามมีพ้ืนที่  
สีเขียวและสวนสาธารณะ  

4) พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้สอดคล้องต่อ 
ความต้องการและเอ้ือต่อการใช้ชีวิต รวมทั้งพัฒนารูปแบบและคุณภาพการบริการสาธารณสุข 
ระดับปฐมภูมิและบริการดูแลระยะยาวส าหรับผู้สูงอายุ และออกแบบโครงสร้างพ้ืนฐานและ 
บริการต่างๆ ให้สามารถรองรับคนทุกกลุ่มในสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน (Universal Design) 
เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ และส่งเสริมให้คนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการต่างๆ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน 

5) ป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ น้ าเสีย น้ าท่วม และมลพิษทางอากาศ ในเขตพ้ืนที่ที่มีปัญหา 
ความรุนแรงและความเสียหายเป็นมูลค่าสูง โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  
 



 

 

๔๔ 

6) วางระบบป้องกันภัยอาชญากรรมและภัยก่อการร้ายในเขตกรุงเทพมหานคร และพ้ืนที่ต่อเนื่อง  
รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร และปัญหาความรุนแรงในสังคม  
โดยการใช้ เทคโนโลยี การบังคับใช้กฎหมาย การปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็น 
พลเมือง ตลอดจนสร้างเครือข่าย เฝ้าระวัง เพื่อดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สินของประชาชน  

7) พัฒนากรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ โดยการจัดท าผังภูมินิเวศเพื่อการ จัดการ 
พ้ืนที่และพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ อัจฉริยะ และสามารถรองรับกิจกรรมทาง 
เศรษฐกิจ เป็นที่อยู่อาศัย ลดความเหลื่อมล้ า และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใน 
พ้ืนที่ทุกกลุ่ม โดยยังคง รักษาอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ ซึ่งระยะแรกด าเนินการที่บางซ่ือเพ่ือเป็น 
ต้นแบบพัฒนาพื้นท่ีรอบสถานีระบบขนส่งมวลชน และเมืองอัจฉริยะแห่งแรก  
(Smart City) ในไทย และภูมิภาคอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและ สร้างความเชื่อมโยง 
เพื่อกระจายการท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเทีย่วระดับนานาชาติ อาทิ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ชายหาด 

ชะอ า-หัวหิน สนามกอล์ฟระดับโลกที่เพชรบุรี กาญจนบุรี และพระนครศรีอยุธยา ให้เป็น 
ฐานการกระจายรายได้และการสร้างงาน โดยยกระดับคุณภาพของธุรกิจบริการด้านการ 
ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานระดับนานาชาติ และเป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว รวมทั้ง 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันตกของภาคกลาง ได้แก่ 
จังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ เชื่อมกับจังหวัดชุมพร และระนอง ของภาคใต ้ 

2) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกพระนครศรีอยุธยาอย่างยั่งยืน โดยฟื้นฟู บูรณะ 
โบราณสถาน และเตรียมความพร้อมของเมืองให้สามารถรองรับภัยพิบัติ โดยเฉพาะ 
อุทกภัยได้ อย่างมีประสิทธิภาพ  

3) อนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเกา่ เพ่ือรักษาอัตลักษณ์ของเมืองให้  
เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบทอดความเจริญรุ่งเรืองด้านศิลปวัฒนธรรมอันยิ่งใหญ่ของชาติ 
ตลอดไป อาทิ พ้ืนที่เกาะรัตนโกสินทร์ในเขตกรุงเทพมหานคร เมืองเก่าเพชรบุรีเมืองเก่า 
กาญจนบุรี เมืองเก่าราชบุรี เมืองเก่าสุพรรณบุรี และเมืองเก่าลพบุรี  

4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เช่น กลุ่มประวัติศาสตร์และศาสนา กาญจนบุรี- 
สุพรรณบุรี-พระนครศรีอยุธยา-อ่างทอง-สิงห์บุรี-ชัยนาท-ลพบุรี-สระบุรี-นครปฐม-ราชบุรี- 
เพชรบุรี กลุ่มดูแล สุขภาพด้วยแพทย์แผนไทย อาทิ นนทบุรี-สมุทรสาคร-นครปฐม- 
เพชรบุรี และกลุ่มท่องเที่ยวทางน้ า อาทิ พระนครศรีอยุธยา-นนทบุรี-ปทุมธานี-อ่างทอง- 
สิงห์บุรี โดยปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีคุณค่าและ 
มูลค่าเพ่ิม มีความหลากหลาย และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่างจังหวัดอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งบริหารการท่องเที่ยวโดยค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ  

5) เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ตลาดสามชุก 
ตลาดน้ าอัมพวา ตลาดน้ าด าเนินสะดวก เกาะเกร็ด ท่องเที่ยวธรรมชาติสวนผึ้ง อุทยาน 
แห่งชาติแก่งกระจาน ฯลฯ โดยปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก กิจกรรมการท่องเทีย่ว 
สินค้าและบริการด้านการ ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล  

6) พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งผลิตสินค้า OTOP และแหล่ง ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
เพ่ือให้มีเส้นทางหรือเครือข่ายการคมนาคมที่สามารถเดินทางเข้าไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้ 
อย่างสะดวกและปลอดภัย เป็นการขยายเส้นทางการท่องเที่ยวและกระจายรายได้สู่ชุมชน 



 

 

๔๕ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี  
และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา  
1) น าผลการวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรมาใช้ ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 

เช่น น าผลการวิจัยและพัฒนาของสถาบันวิทยาศาสตร์ข้าวแห่งชาติมาใช้ในการพัฒนาการ 
ผลิตข้าวในพ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตต่อไร่ เพ่ิมศักยภาพและยกระดับคุณภาพข้าวซึ่งเป็นสินค้า 
ส่งออกท่ี ส าคัญของประเทศให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาด เป็นต้น  

2) พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย (Food Safety) จากสินค้าเกษตรหลักของภาค 
ได้แก่ ข้าว พืชผัก มะพร้าว โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ เป็ด กุ้ง ปลา โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่เป็น 
แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ จังหวัดชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ลพบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา 
สุพรรณบุรี ราชบุรี นครปฐม และประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือการส่งออกสินค้าเกษตรคุณภาพสูง 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคในตลาดเฉพาะและตลาดระดับบน  

3) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่ Smart Farmer และ Smart Farming 
โดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและ 
พันธุ์ที่เหมาะสม รวมทั้งปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 

4) ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรประมงทะเล โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และการจัดการ 
ใช้ประโยชน์ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบเหมาะสม ควบคู่ไปกับการ 
ส่งเสริม และพัฒนาอาชีพ เช่น การส่งเสริมการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีการจัดการและ 
วิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิม การส่งเสริม 
และพัฒนาการประมงพ้ืนบ้าน รวมทัง้การส่งเสริม และพัฒนาธุรกิจการประมง เป็นต้น  
ในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าบริเวณชายฝั่ง รอบอ่าวไทย 
ได้แก่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสมุทรปราการ  

5) เพ่ิมความสามารถการแข่งขันอุตสาหกรรมประมง (สมุทรสาคร) อุตสาหกรรม ก่อสร้าง 
(สระบุรี) อุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ (พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี 
สมุทรปราการ) สู่การใช้เทคโนโลยีที่สูงขึ้นและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

6) พัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ขั้นสูง เพ่ือยกระดับและปรับเปลี่ยนทักษะแรงงาน ให้ก้าวทัน 
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมสามารถรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  

7) พัฒนากาญจนบุรี-ราชบุรี-เพชรบุรีตอนบนให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทาง 
การเกษตรและปศุสัตว์ และกลุ่มอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่มเชื่อมโยงกับแหล่งผลิต 
ในเมียนมา โดยเพิ่มประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์เพ่ือลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้ง 
ยกระดับคุณภาพ สินคา้อุตสาหกรรมในพ้ืนที่ให้มีความทันสมัยและให้ได้มาตรฐานสากล 
ไปสู่ตลาดอาเซียน  

8) ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs และ Start Up โดยให้ความส าคัญกับ การเสริมสร้าง 
องค์ความรู้ให้แก่ผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกิจ อาทิ การน างานวิจัยนวัตกรรมและ 
เทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และการใช้กลยุทธ์การตลาด ฯลฯ เพ่ือให้ 
สามารถเริ่มต้น ธุรกิจและเติบโตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 



 

 

๔๖ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง  
และคงความสมดุลของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาแหล่งน้ า และระบบกระจายน้ าในพ้ืนที่แล้งซ้ าซาก อาทิ จังหวัดกาญจนบุรี 

ประจวบคีรีขันธ์ ราชบุรี และลพบุรี เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ า โดยปรับปรุง 
และบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเดิม วางแผนจัดสรรน้ าเพื่อรองรับความต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมข้ึนจาก 
การขยายตัวของกิจกรรม ทางเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่างพอเพียงและมีเสถียรภาพ 
รวมทั้งจัดท าแหล่งเก็บกักน้ าขนาดเล็กกระจายในพ้ืนที่การเกษตรเพ่ือบรรเทาและแก้ไข 
ปัญหาขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง  

2) ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วมพ้ืนที่เศรษฐกิจ ชุมชน แหล่งประวัติศาสตร์ โบราณสถาน 
และพ้ืนที่น้ าท่วมซ้ าซาก อาทิ จังหวัดชัยนาท อ่างทอง สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา 
สมุทรสาคร นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ โดยเพิ่มแหล่งเก็บกักน้ าที่เป็นแก้มลิง 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ในพ้ืนที่เสี่ยงจัดตั้งกลุ่มเฝ้าระวังภัยน้ าท่วม  

3) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทรุดตัวของแผ่นดิน รวมทั้งปัญหาการรุกล้ าของน้ าเค็ม  
ในเฉพาะเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

4) หยุดยั้งการบุกรุกท าลายพื้นที่ป่าและส่งเสริมการฟ้ืนฟูป่าเสื่อมโทรม ในพ้ืนที่จังหวัด 
กาญจนบุรี เพชรบุรี และราชบุรี โดยการปลูกป่าเพ่ิมเติม และเพ่ิมมาตรการเฝ้าระวังและ 
ป้องกันการบุก รุกป่า สนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ 
บริหารจัดการพ้ืนที่ป่าชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง  

5) ขุดลอกล าน้ าเพื่อเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ าและใช้ในการขนส่ง อาทิ แม่น้ าเจ้าพระยา 
แม่น้ าท่าจีน ฯลฯ และเพ่ิมประสิทธิภาพการเดินเรือ และปรับปรุงท่าเรือโดยสารสาธารณะ 
ในแม่น้ า และล าคลองสาขาที่ส าคัญ อาทิ แม่น้ าเจ้าพระยา แม่น้ าป่าสัก และล าคลองสาขา 
ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมทั้งฟ้ืนฟูคุณภาพน้ าแม่น้ าเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่าง 
ในพื้นที่ พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี นนทบุรี สมุทรปราการ นครปฐม และสมุทรสาคร  

6) ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลที่เสื่อมโทรม อาทิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ 
โดยการจัดท าแนวป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น ปลูกป่าชายเลน 
และการท าแนวไม้ไผ่กันคลื่น แก้ไขปัญหามลพิษทางทะเลและชายฝั่ง โดยการบริหาร 
จัดการขยะที่ลงสู่ทะเล และคราบน้ ามันในพื้นท่ีอ่าวไทยตอนใน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยง เขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย- 
ภาคกลาง-ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและรถไฟ เชื่อมกรุงเทพ – กาญจนบุรี เพ่ือเชื่อมโยง 

พ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนของภาคกับพื้นท่ีเศรษฐกิจหลักของประเทศให้สามารถเก้ือหนุน 
และติดต่อทางการพัฒนาระหว่างพ้ืนที่ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 

2) เร่งพัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนบ้านพุน้ าร้อน อ าเภอเมืองกาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบุรี ให้เป็นประตูเชื่อม Southern Economic Corridor จากท่าเรือทวาย- 
ท่าเรือแหลมฉบัง-ท่าเรือสีหนุวิลล์ ประเทศกัมพูชา-ท่าเรือวังเตา ประเทศเวียดนาม  
โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการเดินทางและขนส่ง 
เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
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3) พัฒนามาตรฐานด่านชายแดนไทย-เมียนมา บ้านพุน้ าร้อน ด่านเจดีย์สามองค์ และด่านสิงขร  
เพ่ือเชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว กับเมียนมา โดยจัดระเบียบการใช้ 
ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องกับการพัฒนาในอนาคต พร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาระบบ 
โลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ จุดบริการและสิ่งอ านวยความสะดวก 
บริเวณจุดผ่านแดน ตลอดจนระเบียบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง  

4) พัฒนาเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกจิของภาคกลางตามแนวแกนหลักการเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจ 
พิเศษทวายกับ EEC โดยจัดเตรียมระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการรองรับการ 
พัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจ เพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
เชื่อมโยงระหว่างไทยกับเมียนมา 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพื่อเสริมสร้างเสถียรภาพ 
และลดความเหลื่อมล้ าภายในประเทศ 

แนวทางการพัฒนา  
1) เร่งด าเนินการแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงภาคกลาง กับภาค 

อ่ืนๆ โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่ง 
ของประเทศ และรองรับการเชื่อมโยงกับการขนส่งรูปแบบอื่นๆ เพ่ือกระจายประโยชน์และ 
โอกาสจากจุดความเจริญหลัก ของประเทศให้เชื่อมโยงไปยังพื้นท่ีภาคอ่ืนๆ ซึ่งจะท้าให้เกิด 
การกระตุ้นการพัฒนาและลดความเหลื่อมล้ าระหว่างภาค อาทิ (1) เชื่อมโยงภาคเหนือ 
 ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ-พิษณุโลก และรถไฟทางคู่ลพบุรี-ปากน้ าโพ (2) เชื่อมโยง 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ-นครราชสีมา และทางหลวงพิเศษ 
ระหว่างเมืองบางปะอิน-นครราชสีมา (3) เชื่อมโยงภาคตะวันออกด้วยรถไฟความเร็วสูง 
กรุงเทพฯ-ระยอง ทางหลวงพิเศษพัทยา-มาบตาพุด และรถไฟทางคู่ฉะเชิงเทรา-คลองสิบเกา้- 
แก่งคอย (4) เชื่อมโยงภาคใต้และภาคใต้ชายแดน ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ–หัวหิน 
และรถไฟทางคู่ประจวบคีรีขันธ์-ชุมพร  

2) พัฒนาพื้นที่โดยรอบสถานีขนส่งมวลชนในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ อาทิ กรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล พระนครศรีอยุธยาและบริเวณเมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้ 
พ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองพุน้ าร้อน โดยสนับสนุนให้มีการจัดท า 
โครงการน าร่องที่ใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การผังเมืองควบคู่กับการพัฒนาเมืองแบบ 
ประหยัดพลังงาน 

3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์กลุม่จงัหวัดภาคกลางตอนบน (พ.ศ. 2562-2565) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2564  

(จังหวัดชัยนาท พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี สระบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง) 

วิสัยทัศน์  “ลุ่มน้ าแห่งประวัติศาสตร์ ศูนย์กลางเศรษกิจที่ยั่งยืน” 

ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตรที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การตลาด โดยใช้นวัตกรรมยกระดับสินค้าเกษตร  

การแปรรูปอุตสาหกรรม และผู้ประกอบการ SME 4.0  
ยุทธศาสตรที่ 2 ฟ้ืนฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมเที่ยว กิจกรรมท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

และปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก ความปลอดภัยให้ได้มาตรฐานสากลเพ่ือสร้าง 
ความประทับใจแก่นักทอ่งเทีย่ว 

ยุทธศาสตรที่ 3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ า มลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีคุณภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิม 
จากผักตบชวา โดยใช้นวัตกรรม 
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ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคม Logistic พัฒนาสภาพแวดล้อม ขยะมูลฝอย 
และการจัดการเมือง และชุมชนให้น่าอยู่ 

วัตถุประสงค์ : เป้าหมาย : ตัวช้ีวัด : แนวทางการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :  เพิ่มความสามารถในการผลิตอาหารปลอดภัย ยกระดับผู้ประกอบการ SME  
ทั้งภาคเกษตรอุตสาหกรรม เพื่อรองรับเศรษฐกิจ 4.0  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร ปศุสัตว์ และอาหารปลอดภัยด้วยเทคโนโลยี/ 

นวัตกรรมให้ได้มาตรฐาน  
2. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตร ปศุสัตว์และอาหารปลอดภัยด้วยเทคโนโลยี/นวัตกรรม  
3. ยกระดับสถานประกอบการและผู้ประกอบการ SME กลุ่มจังหวัดด้วยเทคโนโลยี/วัตกรรม 

เพ่ือการแข่งขันทางการตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ  
เป้าหมาย  

1. เกษตรกรมีรายได้จากภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน  
2. ผู้ประกอบการ SME ได้รับการพัฒนาเพ่ิมขึ้น 

ตัวช้ีวัด 
1. เกษตรกรมีรายได้จากภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนร้อยละ  
2. จ านวนผู้ประกอบการ SME ได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

แนวทางการพัฒนา  
1. ยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยี/นวัตกรรม ด้านกระบวนการผลิต  

การแปรรูป การตลาดส าหรับสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน  
2. ยกระดับศักยภาพการแข่งขันของสถานประกอบการและผู้ประกอบการ SME ภาคเกษตร 

อุตสาหกรรมตอบสนองตลาดผู้บริโภคอย่างกว้างขวาง  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 :  ฟื้นฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์ชุมชนและ 
ปรับปรุงส่ิงอ านวยความสะดวก ความปลอดภัย ตามมาตรฐานการท่องเที่ยว 
เพื่อสร้างความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว  

วัตถุประสงค์  
1. ฟ้ืนฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยว 
ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน  

2. พัฒนาและยกระดับสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน ธุรกิจบริการ ให้ได้มาตรฐานทางการตลาด 
ภายในและต่างประเทศ  

3. เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด เพ่ือสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว  

เป้าหมาย 
1. แหล่งท่องเที่ยวประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมได้รับ การรับรองมาตรฐานที่ก าหนด 
2. ผลิตภัณฑ์ชุมชนและธุรกิจบริการได้รับการรับรอง มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
3. ส่งเสริมการตลาดเชิงรุกเพ่ือสร้างการรับรู้น าไปสู่ การเดินทางท่องเที่ยวของกลุ่มจงัหวัด 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมที่ ได้รับการรับรองมาตรฐานการท่องเที่ยว 
2. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของจ านวนนักท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน  
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4. ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
แนวทางการพัฒนา  

1. ฟ้ืนฟูและดูแลรักษาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด  
2. พัฒนาศักยภาพของผลิตภัณฑ์ชุมชนและธุรกิจบริการให้ได้รับการรับรองมาตรฐาน  

เพ่ือการสร้างรายได้อย่างยั่งยืน  
3. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวที่ทันสมัยอย่างทั่วถึง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสักในกลุ่มจังหวัด 
ภาคกลางตอนบน อย่างสมดุลและยั่งยืน  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าในเขตลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก เพ่ือป้องกันและแก้ไข 

ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง อย่างเป็นระบบเพ่ือสร้างความสมดุลและยั่งยืน  
2. รักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูระบบนิเวศ และคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางน้ าของลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก  

ให้อยู่ในสภาวะที่เหมาะสมและยั่งยืน 
เป้าหมาย 

1. การบริหารจัดการน้ าในเขตลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหา 
อุทกภัยและภัยแล้ง อย่างเป็นระบบเพ่ือสร้างความสมดุลและยั่งยืน 

2. คุณภาพน้ าในลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสักได้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัด 

1. พื้นที่ท่ีได้รับผลกระทบจากน้ าท่วมและการขาดแคลนน้ าลดลง เมื่อเทียบกับปีฐาน 
2. ค่าดัชนีคุณภาพน้ า (WQI) ของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสักในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 

เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีฐาน 
แนวทางการพัฒนา  

1. บริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบมีส่วนร่วมในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนอย่าง  
มีประสิทธิภาพ  

2. จัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางน้ าในลุ่มน้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก ของกลุ่มจังหวัดภาคกลาง 
ตอนบน ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมทางน้ าอย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมโลจิสติกส์ ขนส่งมวลชน เพื่อส่งเสริม ด้านเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค์  

พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมและสาธารณูปโภคท่ีเหมาะสมในการขนส่งและการกระจาย 
สินค้าให้สะดวกรวดเร็ว เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันตามแหล่งอุตสาหกรรม 
เกษตรกรรม การท่องเที่ยว ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 

  เป้าหมาย 
ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้ เกิดประสิทธิภาพมากข้ึนรองรับการ 
ขยายตัวของเมือง และชุมชน และระบบโลจิสติกส์ 

ตวัชี้วัด 
สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคมต่อ 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด ทั้งหมดเพ่ิมข้ึน 

แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมการพัฒนาเส้นทางและรูปแบบการขนส่งเพ่ือเชื่อมต่อระหว่างแหล่งผลิตสินค้ากับ 

โครงข่ายคมนาคมหลักเพ่ือลดต้นทุนการส่งสินค้าโดยรวม  
2. บริหารจัดการโครงข่ายคมนาคมให้มีประสิทธิภาพและปลอดภัย 



 

 

๕๐ 

 
3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2561 – 2565)  
ฉบับทบทวน เดือนธันวาคม 2562 

 

วิสัยทัศน์ :  

   เมืองการค้าการลงทุนในอุตสาหกรรมสีเขียวระดับนานาชาติ สังคมแหง่ความสุข 

พันธกิจ : 
1. น าภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
2. ดูแลให้มีการปฏิบัติและบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยและ   
    เป็นธรรมในสังคม 
3. จัดให้มีการคุ้มครอง ป้องกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือประชาชนและชุมชนที่ด้อยโอกาส เพื่อให้ 
    ได้รับความเป็นธรรมทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 
4. จัดให้มีการบริการภาครัฐ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้อย่างเสมอภาครวดเร็วและมีคุณภาพ 
5. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรมหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
    มอบหมายหรือที่มีกฎหมายก าหนด  

 

เป้าประสงค์ในภาพรวมของจังหวัดสระบุรี :  
 “มูลค่าการค้าการลงทุนอุตสาหกรรมสะอาดเพิ่มขึ้นเศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพ และ
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” เพ่ือให้บรรลุประสิทธิผลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสระบุรี มีเป้าประสงค์
ภาพรวม ดังนี้ 

1. การลงทุนในอุตสาหกรรมที่สะอาดในจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
2. ต่างประเทศให้ความเชื่อมั่นในสินค้าและบริการของจังหวัด 
3. ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการสาธารณะได้อย่างทั่วถึง 
4. ประชาชนอยู่ในสังคมปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตและมีความสุข 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบไปด้วยจ านวน 4 ประเด็น ดังนี้ 
1. พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
2. ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การเกษตร    

การท่องเที่ยวและบริการสู่มาตรฐานสากล 
3. เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
4.  เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณะ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
วัตถุประสงค์ : จังหวัดสระบุรีเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ น่าอยู่ เติบโตอย่างสมดุลและต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด : จังหวัดสระบุรีเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ น่าอยู่ เติบโตอย่างสมดุลและต่อเนื่อง 

แนวทางการพัฒนา  1.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัด  

• จ านวนการก่อสร้างเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน  
• จ านวนการพัฒนาสาธารณะสถานในพื้นที่ชุมชน  
• ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงน้ าประปา 
• ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงไฟฟ้า  
• ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงอินเตอร์เน็ต 



 

 

๕๑ 

แนวทางการด าเนนิการ 
• พัฒนา/ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม  
• ขยาย/ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  
• พัฒนาสาธารณะสถานส่วนกลางเพ่ือใช้ประโยชน์ในชุมชน 

แนวทางการพัฒนา  1.2 ส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม สู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ตัวช้ีวัด 

• คุณภาพน้ าแม่น้ าป่าสัก (DO, BOD, WQI, NH3)  
• ร้อยละของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  
• ค่าคุณภาพอากาศ (AQI)  
• เกณฑ์มาตรฐาน SO2, NO2, O3  
• ค่า PM10 / ค่า PM2.5 • จ านวนพืน้ที่ป่าไม้/พ้ืนที่สีเขียว  
• จ านวนเรื่องร้องเรียนด้านปัญหามลพิษที่ได้รับแจ้งในพ้ืนที่ 

แนวทางการด าเนนิการ 
   • การบริหารจัดการของเสีย  

• ป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
• ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากร ธรรมชาติ  
• พัฒนาการจัดสรรทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่าง ยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา  1.3 ยกระดับการบริหารจัดการ สู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
ตัวช้ีวัด  

• จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านเกณฑ์ Green Industry  
• สัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อคน  
• ปริมาณการใช้พลังงานทดแทน 

แนวทางการด าเนนิการ 
• ยกระดับการบริหารจัดการสู่เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ หมุนเวียน และเศรษฐกิจ 
  สีเขียว (BCG Economy)  
• ก ากับดูแลสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  
• ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิม  
• ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน  
• บังคับใช้ตามผังเมือง และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม การค้า     
การลงทุน การเกษตร การท่องเที่ยวและบริการสู่มาตรฐานสากล 

วัตถุประสงค์ : สินค้าและบริการได้รับการรับรองตามมาตรฐานสากล มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
และสร้างมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

ตัวช้ีวัด : อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด (GPP) เพ่ิมขึ้น 

แนวทางการพัฒนา  2.1 ส่งเสริมระบบการผลิต การแปรรูปสินค้าสู่ มาตรฐานสากล (ผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้า 
เกษตรปลอดภัย) 

ตัวช้ีวัด 
• อัตราการขยายตัว GPP ภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน  
• ร้อยละของสินค้าและบริการที่ผ่านการรับรองมาตรฐานสินค้าสากล  
• จ านวนผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน  
• ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน  



 

 

๕๒ 

• จ านวนแรงงานที่ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
• จ านวนเกษตรกร/ Young Smart Farmer/ SMEs / ผู้ประกอบการ  
  ที่ได้รับการส่งเสริม/พัฒนา  
• จ านวนแปลง/ฟาร์มที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน GAP  
• จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน GMP/ HACCP  
• จ านวนแหล่งน้ า/โครงสร้างพื้นฐานที่รับการพัฒนา 

แนวทางการด าเนนิการ 
• การเพ่ิมผลผลิต พัฒนาคุณภาพ และลดต้นทุน  
• การเพ่ิมขีดความสามารถผู้ประกอบการและฝีมือแรงงาน  
• การแปรรูปและสร้างมูลค่าเพ่ิม  
• การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า และโครงสร้าง พ้ืนฐาน 
รองรับภาคการเกษตร และอุตสาหกรรม 

แนวทางการพัฒนา  2.2 พัฒนายกระดับศักยภาพด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ 
ตัวช้ีวัด 

• อัตราการขยายตัว GPP ภาคอุตสาหกรรมและบริการ เพ่ิมข้ึน  
• ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนรายได้จากการท่องเที่ยว  
• จ านวนโครงสร้างพื้นฐานเพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว เชิงเกษตร เชิงธรรมชาติ  
และเชิงวัฒนธรรม 

แนวทางการด าเนนิการ 
• การส่งเสริมและดึงดูดการค้าและการลงทุน  
• วางยุทธศาสตร์/แผนการท่องเที่ยว  
• พัฒนาระบบบริหารจัดการการท่องเที่ยว  
• พัฒนาศักยภาพมัคคุเทศก์และบุคลากร  
• พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานด้านท่องเที่ยว/ทรัพยากร  
• พัฒนาแหล่งและกิจกรรมท่องเที่ยว  
• พัฒนาธุรกิจบริการการท่องเที่ยว  
• ศึกษาแนวทางการพัฒนา MICE 

แนวทางการพัฒนา  2.3 ยกระดับการบริหารจัดการ การตลาด และการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
ตัวช้ีวัด 

• จ านวนช่องทางการตลาด/ประชาสัมพันธ์  
• จ านวนกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการตลาด  

แนวทางการด าเนนิการ 
• การบริหารจัดการสินค้า (Logistics Hub)  
• เพ่ิมขีดความสามารถด้านการตลาด  
• การพัฒนาระบบการตลาด  
• การสร้างบรรยากาศการลงทุน ประชาสัมพันธ์เชิญชวน จับคู่ธุรกิจ 

 

 

 

 



 

 

๕๓ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
วัตถุประสงค์ : ประชาชนอยู่ในสังคมปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตและมีความสุข 
ตัวช้ีวัด : ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement Index : HAI) 

แนวทางการพัฒนา  3.1 เสริมสร้างความม่ันคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ตัวช้ีวัด 

• ร้อยละท่ีลดลงของคดีอาชญากรรมและคดียาเสพติด  
• ร้อยละที่ลดลงของจ านวนอุบัติเหตุช่วงเทศกาลส าคัญ  
• อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุบนท้องถนนต่อประชากรแสนราย  
• อัตราคดีกลุ่มความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ  
• อัตราคดกีลุ่มความผิดเกี่ยวกับทรัพย์  
• จ านวนสถานประกอบกิจการผ่านโรงงานสีขาว / มยส.  
• การจับกุมคดยีาเสพติด  
• จ านวนครั้งที่ออกตรวจจัดระเบียบแรงงานในพื้นที่เป้าหมาย  
• จ านวนสถานประกอบการที่จ้างแรงงานต่างด้าวได้รับการตรวจ สภาพการจ้าง 
สภาพการท างาน และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

แนวทางการด าเนนิการ 
• สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
• การบริหารจัดการแรงงานในพื้นที่  
• การรักษาความสงบเรียบร้อย  
• ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  
• สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 

แนวทางการพัฒนา  3.2 พัฒนาคุณภาพชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัด 

• ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของครอบครัวอบอุ่นตามเกณฑ์ท่ี พม. ก าหนด  
• ร้อยละของหมู่บ้านที่ผ่านเกณฑ์การจัดระดับหมู่บ้านเศรษฐกิจ พอเพียง  
• สัดส่วนหนี้เสียต่อปริมาณการกู้ยืมเพ่ือการเกษตร  
• อัตราการว่างงาน  
• จ านวนครัวเรือนยากจน  
• ประชากรที่เจ็บป่วย (ผู้ป่วยใน)  
• อัตราเจ็บป่วยด้วยโรคส าคัญ (เบาหวาน/ ความดันโลหิตสูง)  
• ทารกแรกเกิดท่ีมีน้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์  
• อัตราการคลอดในมารดาอายุ 10-14 ปี / 15 – 19 ปี 

แนวทางการด าเนนิการ 
• ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ/รายได้  
• ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชน ทุกระดับวัย  
• ส่งเสริมความอบอุ่นในครอบครัว  
• ยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 

แนวทางการพัฒนา  3.3 เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัด 

• ระดบัคะแนนเฉลี่ยผลสอบ O-Net ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  



 

 

๕๔ 

• จ านวนนักเรียนด้อยโอกาส  
• จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
• จ านวนองค์ความรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการด าเนนิการ 
• ลดปัญหาเด็กขาดโอกาสทางการศึกษา  
• ยกระดับคุณภาพการศึกษา  
• ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนทุกระดับวัย  
• การสืบสานเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่น/ชุมชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณะ 
วัตถุประสงค์ : ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้อย่างทั่วถึง 
ตัวช้ีวัด : ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 

แนวทางการพัฒนา  4.1 ยกระดบัการบริการสาธารณะ โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
ตัวช้ีวัด 

• ร้อยละของจ านวนประชากรที่เข้าถึงบริการด้านสวัสดิการสังคม 
• จ านวนกระบวนงานที่ได้รับการปรับปรุง/เพิ่มประสิทธิภาพ/  
ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล/น านวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ 

แนวทางการด าเนินการ 
• น าเทคโนโลยีนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการประชาชน  
• แผนแม่บทการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
• Internet ชุมชน  
• พัฒนาระบบคิวในการให้บริการประชาชน  
• พัฒนาระบบแจ้งเตือนภัยประชาชน  
• พัฒนา Service Platform/ Application  
• ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายการเป็นเมืองอัจฉริยะ 

แนวทางการพัฒนา  4.2 พัฒนาสู่องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด 

• ร้อยละที่ลดลงของจ านวนข้อร้องเรียนในการให้บริการสาธารณะ  
• คะแนนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ (ITA)  

• ร้อยละของเรื่องร้องเรียนที่ด าเนินการแล้วเสร็จของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด/อ าเภอ 
แนวทางการด าเนินการ 

• เพ่ิมประสิทธิภาพและกลไกการท างานแบบการบูรณาการ  
• มาตรการการบังคับใช้กฎหมาย/ผังเมืองที่มีประสิทธิภาพ  
• พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
• เพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด/อ าเภอ/Mobile Unit  
• การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/ การสร้างการรับรู้สู่ชุมชน  
• การมีส่วนร่วมในทุกระดับ  
• การพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะสูง 

 

 



 

 

๕๕ 

แนวทางการพัฒนา  4.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เชื่อมโยงบริการสาธารณะท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัด 

• จ านวนฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการของจังหวัด 
แนวทางการด าเนินการ 

• พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
• พัฒนาระบบ MIS/ GIS  
• พัฒนา City Data Platform 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุร ี(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
วิสัยทัศน์  “  สาธารณูปโภคมาตรฐาน ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ” 
พันธกิจ 

  1. เสริมสร้างความน่าอยู่ของจังหวัดสระบุรี 
 2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี สู่การเป็นชุมชนเข้มแข็ง 
 3. ส่งเสริมการศึกษา สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนด ารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 การพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นแนวคิดที่มีความส าคัญ เนื่องจากเป็นการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชากรในรุ่นปัจจุบัน โดยไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อประชากรในรุ่นต่อ ๆ ไปในอนาคต ซึ่งเป้าหมายของการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน คือ การพัฒนาที่ท าให้เกิดดุลยภาพของมิติต่าง ๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างเสริมความอยู่ดีมีสุขของประชาชนตลอดไป ดังนั้นจุดมุ่งหมายของการท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี จึงเน้นให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ  โดยยึด
หลักปฏิบัติ ดังนี้ 
  1.  สนับสนุนให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเพื่อการพัฒนาในทุกมิติที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
ในระดับท้องถิ่น  
  2.  สนับสนุนการท างานร่วมกันระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในการพิจารณายุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และการ
ด าเนินการเพื่อไปสู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาไปสู่เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องควรมีบทบาท ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
-  ก าหนดทิศทางการพัฒนา 
-  จัดสรรทรัพยากร 
-  วางกลไก ปรับปรุง แก้ไขกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ 
-  สร้างโอกาสให้ภาคส่วนต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง 

  2.  ประชาสังคม/ประชาคม 
       -  สร้างความตระหนักรู้ ยึดถือคุณค่าและมีเป้าหมายร่วมกัน 
       -  สร้างกระบวนการเรียนรู้ การท างานร่วมกัน สร้างภาคี เครือข่าย 
  3.  องค์กรวิชาการ 
       -  สร้างองค์ความรู้ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
       -  ถ่ายทอด แลกเปลี่ยน พัฒนาองค์กรความรู้แก่สาธารณะ 
 



 

 

๕๖ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี จึงก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์หลักใน

การด าเนินงาน  4  ด้าน พร้อมเป้าประสงค์ในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  เป้าประสงค์ 
  เพ่ือสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตจังหวัดสระบุรีให้มีความพร้อมเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ด้านอ่ืน ๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภคต่างๆ 
  แนวทางการพัฒนา 
   1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  เป้าประสงค์ 
  เพ่ือเสริมสร้างให้ประชาชนในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการพัฒนาระบบการศึกษา  

ระบบการสาธารณสุข การดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ใช้แรงงาน ตลอดจนการพัฒนาอาชีพ โดยการน้อมน าแนว
พระราชด าริเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอันสามารถน ารายได้มาสู่ชาวสระบุรีอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

  เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดสระบุรีมีความรู้สึกม่ันคงปลอดภัยในการด ารงชีวิต และทรัพย์สิน 
อาชญากรรมในพ้ืนที่ลดลง ปัญหายาเสพติด อบายมุขได้รับการก าจัดอย่างจริงจัง 

  เพ่ือรักษาควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยุ่ในเกณฑ์มาตรฐาน ประชาชนอยู่ในสิ่งแวดล้อม        ที่
ปราศจากมลภาวะ คุณภาพน้ า อากาศ เสียงได้รับการจัดการอย่างเป็นระบบและจริงจัง และมีการบริหารจัดการขยะ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

  แนวทางการพัฒนา 
   2.1 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสู่ความเป็นอยู่อย่างยั่งยืน 
        2.2 พัฒนาชุมชนน่าอยู่ 
   2.3 เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   2.4 เสริมสร้างบริหารจัดการและอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2.5 ส่งเสริมปรับปรุงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
  เป้าประสงค์ 

  เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทุกระบบของจังหวัดสระบุรี สามารถเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพ
บุคลากรในพ้ืนที่อย่างทั่วถึง มีการเสริมสร้างจิตส านึกในด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมให้ซึมซับเข้าสู่จิตใจของ
ประชาชน 

  เพ่ือส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยวของจังหวัดสระบุรี โดยการประชาสัมพันธ์
และการน าเสนอข้อมูลในรูปแบบต่างๆ เพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจและสร้างรายได้ให้กั บประชาชน เพ่ือการ
ด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ 

  เพ่ือส่งเสริม และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาของจังหวัดสระบุรีให้ด ารงอยู่ ตลอดจนสร้าง
จิตส านักและความตระหนักถึงคุณค่าให้เกิดขึ้นในหมู่ประชาชนจังหวัดสระบุรี 

  แนวทางการพัฒนา 
   ๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
   3.2 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 

 



 

 

๕๗ 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 
  เป้าประสงค์ 
  เพ่ือเสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการแก่ประชาชนได้

อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่นของ
ตนเอง 

  แนวทางการพัฒนา 
   4.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากร 
        4.2 ส่งเสริมบริหารงานองค์กร 
   4.3 ส่งเสริมมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวัดสระบุร ี(พ.ศ. 2566 - 2570)     
วิสัยทัศน์ “สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพื้นฐานของความเข้าใจในปัญหา  

และศักยภาพของท้องถิ่น พร้อมบูรณาการจัดการร่วมกัน” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 5 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1 อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
กลยุทธ์ที่ 4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและเผยแพร่ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของศิลปวัฒนธรรมประจ าถิ่น  

    ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น      
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม    
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารองค์กร 
กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส่วน 
 

 
 



 

 

๕๘ 

6. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
    6.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570)   
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
กลุ่มจังหวัด 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

อบจ. 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
ของ อปท.  

ในเขต
จังหวัด 

การส่งเสริมอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม

ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

การพัฒนาการบริหาร
จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อม 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาองค์กร
และบุคลากรสู่การ
บริหารจัดการที่ดี 

การส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
การตลาด โดยใช้นวัตกรรม
ยกระดับสินค้าเกษตรการ
แปรรูปอุตสาหกรรม และ
ผู้ประกอบการ SME 4.0 

ฟื้นฟูและยกระดับแหล่ง
ทอ่งเที่ยว กิจกรรมเที่ยว 
กิจกรรมทอ่งเที่ยว ผลิตณัฑ์
ชุมชนและปรับปรุงสิ่งอ านวย
ความสะดวก ความปลอดภัยให้
ได้มาตรฐานสากลเพือ่สร้าง
ความประทับใจแก่นกัทอ่งเที่ยว 

การบริหารจัดการน้ า มลภาวะ
สิ่งแวดลอ้มที่มีคุณภาพแบะ
สร้างมูลค่าเพิม่จากผักตบชวา 
โดยใช้นวัตกรรม 

พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคม 

Logistic พัฒนาสภาพแวดล้อม 
ขยะมู,ฝอยและการจัดการเมอืง และ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงสร้างพื้นฐาน การสง่เสริมคุณภาพ
ชีวิต 

การส่งเสริมการศึกษา  
ศาสนา วัฒนธรรม 

การพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
สู่การบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ 

(Eco Indusstrial Town) 

ส่งเสริมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคอุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุน การเกษตร การท่องเที่ยว

และบริการสู่มาตรฐานสากล 

เสริมสร้างความมั่นคงและ
สังคมคุณภาพตามวิถีภูมิ

ปัญญาไทย 
 

เพิ่มประสิทธิภาพระบบ
บริการสาธารณะ 

ยุทธฯ 1 การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
มนุษย ์

ยุทธฯ 3 การ
สร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 
 

ยุทธฯ 4 การ
เติบโตที่เป็น
มิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 

ยุทธฯ 6 การบริหาร
จัดการในภาครัฐ 
การป้องกันการ
ทุจริต ประพฤติมิ
ชอบและ              
ธรมมาภิบาลใน
สังคมไทย 
 

ยุทธฯ 7 การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส ์
 

ยุทธฯ ๑ 
ด้านความ

มั่นคง 

 

ยุทธฯ ๓ ด้าน
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ทรัพยากร

มนุษย ์

 

ยุทธฯ 5 ด้านสร้าง
การเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธฯ 6 ด้านปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

 

ยุทธฯ 5 การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติ
เพื่อการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่ง
ค่ังและยั่งยืน 
 

ยุทธฯ 2 ด้าน
การสร้างขีด

ความสามารถ
ในแข่งขัน 

ยุทธฯ 4 ด้าน
การสร้างโอกาส
และความเสมอ
ภาคทางสังคม 

 



 

 

๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สร้างและซ่อม
บ ารุงโครงสร้าง

พื้นฐาน 

-เสริมสร้างให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิต      
ที่ด ีโดยการพัฒนาระบบสาธารณสขุ
การดแูลเดก็ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ใช้
แรงงาน พัฒนาอาชีพ 
 -ประชาชนรู้สกึมัน่คงปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 
- รักษาควบคุมคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 

-  

-เสริมสร้างให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการ
พัฒนาระบบการศึกษา 
-กระตุ้นเศรษฐกิจและสร้าง
รายได้ให้กับประชาชน 
-สร้างจิตส านึกและตระหนักถึง
คุณค่า 

เสริมสร้างระบบบริหาร
จัดการองค์กร 

 

พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 

-ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสู่ความ
เป็นอยู่อยา่งยั่งยืน 
-พัฒนาชุมชนน่าอยู ่
-เสรมิสร้างความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 
-เสริมสร้างบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ    
และสิ่งแวดล้อม 
-ส่งเสริมปรบัปรุงพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 

-ส่งเสริมอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณ ีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 
-ส่งเสริมสนับสนุน 
ด้านการศึกษา 

-ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธภิาพ
บุคลากร  
-ส่งเสริมการบริหารงาน
องค์กร 
-ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 



 

 

๖๐ 

6.2 แผนผังยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี   
      (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพ้ืนฐานของความเข้าใจใน
ปัญหา 
และศักยภาพของท้องถิ่น พร้อมบูรณาการจัดการร่วมกัน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา

ของ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรร

มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การส่งเสริม
อนุรักษ์และฟื้นฟู
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

การพัฒนา
องค์กรและ

บุคลากรสู่การ
บริหารจัดการที่

ดี 

การพัฒนา
คุณภาพ

ชีวิต 

การส่งเสริม
และ

พัฒนาการ
ท่องเท่ียว 

 

เป้าประสงค์ 
รักษา ควบคุม

คุณภาพ
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

สร้างจิตส านึก
และตระหนักถึง

คุณค่า
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

 

เสริมสร้างระบบบริหาร
จัดการองค์กร 

สร้างจิตส านึกและ
ตระหนักถึง

ความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชา

สังคม 
 

 

แหล่งท่องเท่ียว
เป็นท่ีรู้จัก 

ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมขึ้น 

 
 

-สร้าง ซ่อมบ ารุง
โครงสร้างพื้นฐาน/
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น/ประชาชนรู้สึก
มั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 
 

 

ค่า
เป้าหมาย 

-สร้าง ซ่อม ระบบ
สาธารณูปโภค 
จ านวน 200
โครงการ 
-อบรมให้ความรู้
ด้านการเกษตร 
ภาพรวมทั้งจังหวัด 
จ านวน 8 โครงการ 
-อบรมให้ความรู้
ด้านสาธารณสุข 
ภาพรวมทั้งจังหวัด 
จ านวน 8โครงการ 
 

-อบรมให้
ความรู้ การ
ดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
ภาพรวมทั้ง
จังหวัด จ านวน 
8 โครงการ 
 

-อบรมสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนัก
ถึงคุณค่า
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น
ภาพรวมทั้ง
จังหวัด จ านวน 
8โครงการ 
 
 

-ส่งบุคลากรท้องถิ่น
เข้าอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อย่างน้อย
คนละ  1 หลักสูตร  
-อบรมสร้าง
จิตส านึกและ
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชา
สังคม 
ภาพรวมทั้งจังหวัด 
จ านวน 8 
โครงการ 
 

-ประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยว 
ภาพรวมทั้ง
จังหวัด จ านวน 
8 โครงการ 
 



 

 

๖๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลยุทธ์ 

-ส่งเสริมการพัฒนา
เกษตรทฤษฎีใหม่ 
-ส่งเสริมและการจัด
สวัสดิการสังคม 
-ส่งเสริมการบริการ
ด้านสาธารณสุขและ
การ-เสริมสร้างสุข
ภาวะของประชาชน 
-พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
-เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
สังคม และเศรษฐกิจ 
-เพิ่มศักยภาพและ
พัฒนาอาชีพของ
ประชาชน 
-ส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษา 
-พัฒนาศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีด้าน
การเกษตร 
 

-อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
ยั่งยืน 
-สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักใน
การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ           
สิ่งแวดล้อม 
-จัดการขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 
-ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม
ท่ีเสื่อมโทรม 
 

-ส่งเสริมอนุรักษ์ 
ฟื้นฟูและ
เผยแพร่ขนบ
ธรรมเนียน
ประเพณีและ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น      
-สร้างจิตส านึก
และความ
ตระหนักถึง
คุณค่าและ
ความส าคัญของ
ศิลปวัฒนธรรม            
ประจ าถิ่น ขนบ
ธรรมเนียน
ประเพณีท้องถิ่น 
-ส่งเสริมศาสนา 
พัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรม 
 

-พัฒนาศักยภาพ
และ
ประสิทธิภาพ
บุคลากรของ
ท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบ
บริหารองค์กร 
-การส่งเสริม
พัฒนา
ประชาธิปไตย
และ
กระบวนการ
ประชาสังคม 
 

 
 

-พัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียว
อย่างเป็น
ระบบ  โดย
บูรณาการทุก
ภาคส่วน 
 



 

 

๖๒ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดสระบุรี  
      (พ.ศ. 2566 – 2570) 
1. ยุทธศาสตร์ (strategic) การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1) เป้าประสงค์ (target) 
เป้าประสงค์ (target) ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ (target indicators) 

สร้าง ซ่อมบ ารุงโครงสร้างพื้นฐาน 
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 
ประชาชนรู้สึกมั่นคงปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

-ระบบสาธารณูปโภคได้มาตรฐาน 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 

 2) กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ (target) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(Strategy indicators) 
สร้าง ซ่อมบ ารุงโครงสร้างพื้นฐาน 
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 
ประชาชนรู้สึกมั่นคงปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

-ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม ่
-ส่งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
-ส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและการ-เสริมสร้าง
สุขภาวะของประชาชน 
-พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
-เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
-เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
-ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
-พัฒนาศูนย์บริการและถา่ยทอดเทคโนโลยีด้าน
การเกษตร 

-ผู้เข้ารับอบรมมีความเขา้ใจในหัวข้อ
อบรมผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ 80 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการ
ต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 

 3) ค่าเป้าหมาย 
เปา้ประสงค์ 

(target) 
ค่าเป้าหมาย (goal) กลยุทธ ์(Strategy) 

ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
(goal indicators) 

สร้าง ซ่อมบ ารุงโครงสร้าง
พื้นฐาน 
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดี
ขึ้น 
ประชาชนรู้สึกมั่นคง
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

-สร้าง ซ่อม ระบบ
สาธารณูปโภค จ านวน 200
โครงการ 
-อบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 8
โครงการ 
-อบรมให้ความรู้ด้านสาธารณสุข 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 8 
โครงการ 
 

-ส่งเสรมิการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม ่
-ส่งเสรมิและการจัดสวัสดิการสังคม 
-ส่งเสรมิการบรกิารด้านสาธารณสุขและการ-
เสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 
-พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานทางเศรษฐกิจ 
-เสริมสร้างความเขม้แข็งของชุมชน สังคม และ
เศรษฐกิจ 
-เพิ่มศกัยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
-ส่งเสรมิและพฒันาการศกึษา 
-พัฒนาศูนย์บรกิารและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้าน
การเกษตร 

-สร้าง ซ่อม ระบบสาธารณูปโภค 
จ านวน 50 โครงการ/ป ี
-อบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 2 
โครงการ/ปี 
-อบรมให้ความรู้ด้านสาธารณสุข 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 2
โครงการ/ปี 
 

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
     ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด/กองช่าง/กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/กอง

ยุทธศาสตร์และงบประมาณ กองสาธารณสุของคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
      - ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 7 
      - ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 
      - ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 



 

 

๖๓ 

 
2. ยุทธศาสตร์ (strategic) การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1) เป้าประสงค์ (target) 
เป้าประสงค์ (target) ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ (target indicators) 

รักษา ควบคุมคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

-ประชาชนอยู่กับทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งมีความสุข 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

 2) กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ (target) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(Strategy indicators) 
รักษา ควบคุมคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

-อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
-สร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ           สิ่งแวดล้อม 
-จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 
-ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรม 

-ผู้เข้ารับอบรมมีความเขา้ใจในหัวข้ออบรม
ผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ 80 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการ
ต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 
3) ค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์ 
(target) 

ค่าเป้าหมาย (goal) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
(goal indicators) 

รักษา ควบคุมคุณภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

-อบรมให้ความรู ้การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ภาพรวมทั้งจังหวัด 
จ านวน 8 โครงการ 
 

-อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
-สร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละ           
สิ่งแวดล้อม 
-จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 
-ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เสื่อม
โทรม 

-อบรมให้ความรู ้การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 2 
โครงการ/ปี 
 

 
4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

     ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด/กองช่าง/กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 

 5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
      - ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 
      - ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 
      - ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 



 

 

๖๔ 

 
3. ยุทธศาสตร์ (strategic) การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 1) เป้าประสงค์ (target) 
เป้าประสงค์ (target) ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ (target indicators) 

สร้างจิตส านึกและตระหนกัถึงคุณค่า
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

-ประชาชนสามารถด ารงไว้ซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น และเผยแพร่ไปให้บุคคล
อื่นรู้จัก 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 2) กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ (target) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(Strategy indicators) 
สร้างจิตส านึกและตระหนกัถึงคุณค่า
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

-ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟูและเผยแพร่ขนบธรรมเนียน
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น      
-สร้างจิตส านึกและความตระหนกัถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศิลปวัฒนธรรม            
ประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียนประเพณีท้องถิ่น 
-ส่งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจรยิธรรม 

-ผู้เข้ารับอบรมมีความเขา้ใจในหัวข้ออบรม
ผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ 80 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 

 3) ค่าเป้าหมาย 
เป้าประสงค์ 

(target) 
ค่าเป้าหมาย (goal) กลยุทธ ์(Strategy) 

ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
(goal indicators) 

สร้างจิตส านึกและตระหนกั
ถึงคุณค่าขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

-อบรมสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักถึงคุณค่า
ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นภาพรวมทั้ง
จังหวัด จ านวน 8 โครงการ 
 

-ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟูและเผยแพร่ขนบธรรม
เนียนประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น      
-สร้างจิตส านึกและความตระหนกัถึงคุณค่า
และความส าคัญของศิลปวัฒนธรรม            
ประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียนประเพณีท้องถิ่น 
-ส่งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม         
 

-อบรมสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักถึงคุณค่าขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 2 
โครงการ/ปี 
 
 

 
 4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
     ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด/กองช่าง/กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/กอง

ยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
      - ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 
      - ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 
      - ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 
 
 



 

 

๖๕ 

 
4. ยุทธศาสตร์ (strategic) การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 

 1) เป้าประสงค์ (target) 
เป้าประสงค์ (target) ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ (target indicators) 

-เสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กร 
-สร้างจิตส านึกและตระหนักถึงความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสงัคม 
 

-บุคลากรน าความรู้จากการอบรมมาพฒันาองค์กรตามบทบาทหนา้ที่ 
-หน่วยงานมีภาพลักษณ์ที่ดี 
-ประชาชนเข้าถึงหน่วยงาน 
-ประชาชนมีความรู้ ความเขา้ใจ เห็นถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมและหลักประชาธิปไตย 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการเข้าใชบ้ริการจาก อปท. ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

 2) กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ (target) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(Strategy indicators) 
-เสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กร 
-สร้างจิตส านึกและตระหนักถึงความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสงัคม 

-พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบบริหารองค์กร 
-การส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการ
ประชาสังคม 

-ผู้เข้ารับอบรมมีความเขา้ใจในหัวข้ออบรม
ผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ 80 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้
บริการจาก อปท. ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

3) ค่าเป้าหมาย 
เป้าประสงค์ 

(target) 
ค่าเป้าหมาย (goal) กลยุทธ ์(Strategy) 

ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
(goal indicators) 

-เสริมสรา้งระบบบริหาร
จัดการองค์กร 
-สร้างจิตส านึกและตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม 
 

-ส่งบุคลากรท้องถิ่นเข้าอบรม
พัฒนาศักยภาพ อยา่งน้อยคนละ 
1 หลักสูตร  
-อบรมสร้างจิตส านึกและ
ตระหนักถึงความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและกระบวนการ
ประชาสังคมภาพรวมทั้งจังหวัด 
จ านวน 8 โครงการ 
 
 

 -พัฒนาศักยภาพและประสิทธภิาพบุคลากร
ของท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบบริหารองค์กร 
-การส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม 
 

-บุคลากรท้องถิ่นเข้าอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อย่างน้อยคนละ 1 
หลักสูตร/ปี  
-อบรมสร้างจิตส านึกและตระหนักถึง
ความส าคัญของประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม ภาพรวมทั้ง
จังหวัด จ านวน 2 โครงการ/ป ี

4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
     ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด/กองช่าง/กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/กอง

ยุทธศาสตร์และงบประมาณ กองการเจ้าหน้าที่ ส านักงานเลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดสระบุรี 

 5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
      - ยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี ยทุธศาสตร์ที่ 6 
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6    
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5. ยุทธศาสตร์ (strategic) การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 1) เป้าประสงค์ (target) 

เป้าประสงค์ (target) ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ (target indicators) 
แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จัก ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาสัมพันธ์และน าเสนอข้อมูลในรูปแบบต่างๆ  เพือ่เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจและสร้างรายได้ให้แก่
ประชาชน 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

๒) กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ (target) กลยุทธ ์(Strategy) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

(Strategy indicators) 
แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จัก ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

-พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวอยา่งเป็นระบบ   
โดยบูรณาการทุกภาคส่วน 
 

-ผู้เข้ารับอบรมมีความเขา้ใจในหัวข้ออบรม
ผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ 80 
-ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
 

 

 3) คา่เป้าหมาย 
เป้าประสงค์ 

(target) 
ค่าเป้าหมาย (goal) กลยุทธ ์(Strategy) 

ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย 
(goal indicators) 

แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จัก 
ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 8 
โครงการ 
 

-พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวอยา่งเป็นระบบ  โดย
บูรณาการทุกภาคส่วน 
 

- ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว 
ภาพรวมทั้งจังหวัด จ านวน 2 
โครงการ/ปี 

 4) หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
     ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด/กองช่าง/กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/กอง

ยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 5) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
      - ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 
      - ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 
      - ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 
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2.ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต ําบลมวกเหล็ก  
          2.1 วิสัยทัศน์ 

     “เมืองไร้มลพิษ  วิถีชีวิตดั่งเดิม  ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ  แหล่งผลิตอาหารคุณภาพเด่น  มุ่งเน้น
การศึกษาน าพาชุมชนให้ยั่งยืน  มีความสุขบนพื้นฐาน  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 
 

          2.2 ยุทธศาสตร์ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต     
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

           และภูมิปัญญาท้องถิ่น     
 ๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   

 

          2.3 เป้าประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. เพื่อพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต     
3. เพ่ือพัฒนาด้านการพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพื่อพัฒนาด้านการส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

          และภูมิปัญญาท้องถิ่น     
5. เพื่อพัฒนาด้านการเสริมสร้างธรรมาภิบาล และ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   

 

          2.4 ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน   
๒. ร้อยละของความส าเร็จ 
๓. การด าเนินการแล้วเสร็จ 
๔. กรณีโครงการด้านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
 

         2.5 ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  

-การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ
ในพ้ืนที่ เช่น ถนน สะพาน รางระบายน้ า ป้ายจราจร 
กระจกโค้งป้องกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ พัฒนาสถานที่
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ,การสร้างจิตส านึกให้คนในท้องถิ่น
รักษาธรรมชาติ และพัฒนาความสะอาดของบ้านเมือง 
 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต     
 

-การพัฒนาคุณภาพการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตต่างๆ เช่น  
การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส โครงการพัฒนา ส่งเสริมเยาวชน สตรี  
การส่งเสริมสุขภาพของเด็ก เยาวชนและประชาชน  
ให้แข็งแรง ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 
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๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

- การส่งเสริมพัฒนาอาชีพและเสริมสร้างรายได้ให้
ประชาชนภายในเขตเทศบาล 
 

๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิน่     
 

- การจัดกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา การเข้าวัด
ปฏิบัติธรรม  เพ่ือส่งสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีให้คง
อยู่สืบไป  
 

๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และ  
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   
 
 

- การจัดให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
เทศบาล  และเทศบาลฯสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมือ
อาชีพ สอดคล้องกับการพัฒนา ระบบราชการ ระบบการ
พัฒนาองค์กรให้มีมาตรฐาน สามารถรองรับภารกิจ การ
พัฒนาบุคลากรของเทศบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ การ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลขององค์กร การโปร่งใส ตรวสอบได้ 
 

 ๒.๖ กลยุทธ์ 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต     

- กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- กลยุทธ์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
- กลยุทธ์การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
          และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

- กลยุทธ์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
           และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   
- กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
- กลยุทธ์การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 

          2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ก าหนดการพัฒนาที่

ครอบคลุมกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาล ทีเ่กี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ และ 5 กลยุทธ์ 
ดังนี้ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต     
- กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- กลยุทธ์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
- กลยุทธ์การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 



 

 

๖๙ 

 
๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

          และภูมิปัญญาท้องถิ่น     
- กลยุทธ์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

           และภูมิปญัญาท้องถิ่น     
๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   

- กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
- กลยุทธ์การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 

 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ในภาพรวมเทศบาลต าบลมวกเหล็ก มุ่งพัฒนา ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต  ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  และให้ครอบคลุมทั้ง  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ได้แก่ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น และยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการ
บ้านเมอืงที่ดี   
  

๓. กำรวิเครำะห์เพ่ือพัฒนำท้องถิ่น 
๓.๑ กำรวิเครำะห์กรอบกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  ได้ใช้การวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend  ปัจจัยและสภานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านการศกึษา ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 
  จุดแข็ง (S : Strength) 

๑. ผู้บริหารมีบทบาทต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. มีบุคลากรเพียงพอในการปฏิบัติงาน 
๓. บุคลากรมีความรู้ที่เหมาะสมกับงาน 
๔. ประชาชนในชุมชนมีความสามัคคีและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
๕. มีวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัยในการปฏิบัติงาน 
๖. มีโครงสร้างพื้นฐานทีได้มาตรฐาน เช่น ถนน  ทางเท้า ท่อระบายน้ า สะพาน 

 

จุดอ่อน (W : Weakness) 
๑. อาคารส านักงานมีพ้ืนที่ไม่เพียงพอในการให้บริการประชาชน 
๒. บุคลากรขาดทักษะการใช้งานวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย 
๓. มีรายได้จากการเก็บภาษีไม่เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 



 

 

๗๐ 

 

๓.๒ กำรประเมินสถำนกำรณ์สภำพแวดล้อมภำยนอกที่เกี่ยวข้อง 

โอกำส  (O : Opportunity) 
๑. ได้รับการสนับสนุนอุดหนุนงบประมาณจากรัฐบาล และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
๒. มีการส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวและมีแหล่งท่องเที่ยวที่มชีื่อเสียง 
๓. ประชาชนมีวิถีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี 
๔. ชุมชนมีสินค้า otop  จ าหน่าย 

 

อุปสรรค (T : Threat) 
๑. มีประชากรแฝงเป็นจ านวนมาก 
๒. ระเบียบกฎหมายไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
๓. มีขั้นตอนและระยะเวลาในการด าเนินงานมาก 
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ส่วนที่ ๓ 
 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น 

การท่องเที่ยวและทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 

ด้านการบริหารทั่วไป 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั , 
งานป้องกันฯ 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองสาธารณสุขฯ 
กองช่าง 
 

 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
แผนงานการเกษตร 

กองช่าง,กอง
สวัสดิการสังคม 
กองช่าง 
 

 

ด้านการด าเนินการอื่น แผนงานงบกลาง ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 
 

 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

คุณภาพชีวิต     
ด้านการบริหารทั่วไป 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 
 

แผนงานการศึกษา 
 
แผนงานสาธารณสุข 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
 
กองสาธารณสุขฯ 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
กองการศึกษา 

 

ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง กองสวัสดิการฯ
กองสาธารณสุขฯ 
 

 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพ
และรายได้ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

กองสวัสดิการฯ 
 
กองคลัง 
 

 

 
 
 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น     

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 
 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

กองการศึกษา 
 
ส านักปลดัฯ 
กองการศึกษา 
 

 

๕ ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้าง 

ธรรมาภิบาล และการบริหาร 

จัดการบ้านเมืองที่ดี   
 

ด้านการบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 
 

ส านักปลดัฯ 
กองยุทธศาสตรฯ์ 

 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

กองสวัสดิการฯ 
 
ส านักปลดัฯ 
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๒.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ยุทธศาสตร ์

ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ป ี
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๕ ๒,๕๐๐,๐๐๐ 

๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๑๒ ๓,๑๖๕,๐๐๐ ๘ ๗๒๐,๐๐๐ ๘ ๗๒๐,๐๐๐ ๘ ๗๒๐,๐๐๐ ๘ ๗๒๐,๐๐๐ ๔๔ ๖,๐๔๕,๐๐๐ 

๑.๓ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๗ ๔,๑๑๘,๒๑๐ ๒ ๗๘๒,๐๐๐ ๒ ๖๐๐,๐๐๐ ๒ ๑,๙๐๐,๐๐๐ ๒ ๖๐๐,๐๐๐ ๑๕ ๘,๐๐๐,๒๑๐ 

๑.๔ แผนงานการเกษตร ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๕ ๒,๕๐๐,๐๐๐ 

๑.๕ แผนงานงบกลาง ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๕ ๑,๕๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒๒ ๘,๕๘๓,๒๑๐ ๑๓ ๒,๘๐๒,๐๐๐ ๑๓ ๒,๖๒๐,๐๐๐ ๑๓ ๓,๙๒๐,๐๐๐ ๑๓ ๒,๖๒๐,๐๐๐ ๗๔ ๒๐,๕๔๕,๒๑๐ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๗ ๗๕๐,๐๐๐ ๘ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๗ ๗๕๐,๐๐๐ ๘ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๗        ๗๕๐,๐๐๐ ๓๗ ๔,๔๕๐,๐๐๐              

๒.๒ แผนงานการศึกษา  ๔ ๗,๓๘๑,๐๐๐ ๔ ๗,๓๘๑,๐๐๐ ๔ ๗,๓๘๑,๐๐๐ ๔ ๗,๓๘๑,๐๐๐ ๔ ๗,๓๘๑,๐๐๐ ๒๐ ๓๖,๙๐๕,๐๐๐ 

๒.๓ แผนงานสาธารณสุข ๕ ๗๙๕,๐๐๐ ๕ ๗๙๕,๐๐๐ ๕ ๗๙๕,๐๐๐ ๕ ๗๙๕,๐๐๐ ๕ ๗๙๕,๐๐๐ ๒๕ ๓,๙๗๕,๐๐๐ 

๒.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๒ ๑๒๐,๐๐๐ ๒ ๑๒๐,๐๐๐ ๒ ๑๒๐,๐๐๐ ๒ ๑๒๐,๐๐๐ ๒ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๐ ๖๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

ผ.0๑ 
๐๑ 
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ยุทธศาสตร ์

ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ป ี
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๒.๕ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑๑     ๒,๔๒๕,๐๐๐ ๑๒ ๒,๔๕๕,๐๐๐       ๑๓      ๒,๕๕๕,๐๐๐ ๑๒     ๒,๕๒๕,๐๐๐   ๑๑     ๒,๔๗๕,๐๐๐ ๕๙ ๑๒,๔๓๕,๐๐๐ 

๒.๖ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ  
      นันทนาการ 

๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑      ๓๐๐,๐๐๐ ๕ ๑,๕๐๐,๐๐๐ 

๒.๗  แผนงานงบกลาง ๔ ๙,๙๙๙,๗๐๐ ๔ ๑๐,๑๒๘,๐๐๐ ๔ ๑๐,๒๙๘,๐๐๐ ๔ ๑๐,๔๔๘,๐๐๐ ๔ ๑๐,๖๔๘,๐๐๐ ๒๐ ๕๑,๕๒๑,๗๐๐ 

รวม ๓๔ ๒๑,๗๗๐,๗๐๐ ๓๖ ๒๒,๒๗๙,๐๐๐ ๓๖ ๒๒,๑๙๙,๐๐๐ ๓๖ ๒๒,๖๖๙,๐๐๐ ๓๔ ๒๒,๔๖๙,๐๐๐ ๑๗๖ ๑๑๑,๓๘๖,๗๐๐ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐ 

๓.๒  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒ ๙,๐๐๐,๐๐๐ - - - - - - ๓ ๑๑,๐๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๓ ๙,๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๘ ๑๑,๕๐๐,๐๐๐ 

๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิอนุรักษ์ฟื้นฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๔.๑  แผนงานการศึกษา  ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๕ ๑๕๐๐,๐๐๐ 

๔.๒  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ     
       นันทนาการ 

๕ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๕ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๕ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๕ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๕ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๒๕ ๘,๗๕๐,๐๐๐ 

รวม ๖ ๒,๐๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๐๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๐๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๐๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๐๕๐,๐๐๐ ๓๐ ๑๐,๒๕๐,๐๐๐ 

๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสรา้งธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

๕.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป  ๗ ๘๖๕,๐๐๐ ๗ ๘๖๕,๐๐๐ ๗ ๘๖๕,๐๐๐ ๗ ๘๖๕,๐๐๐ ๗ ๘๖๕,๐๐๐ ๓๕ ๔,๓๒๕,๐๐๐ 

๕.๒  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน ๒ ๒๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๖๘,๐๐๐ ๑๐ ๑,๓๔๐,๐๐๐ 

๕.๓  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๒ ๖๐๐,๐๐๐ ๒ ๓,๙๗๐,๐๐๐ ๒ ๖๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๙ ๕,๗๗๕,๐๐๐ 

รวม ๑๑ ๑,๖๓๘,๐๐๐ ๑๑ ๑,๗๓๓,๐๐๐ ๑๑ ๕,๑๐๓,๐๐๐ ๑๑ ๑,๗๓๓,๐๐๐ ๑๐ ๑,๒๓๓,๐๐๐ ๕๔ ๑๑,๔๔๐,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๗๕ ๓๖,๑๔๑,๙๑๐ ๖๙ ๓๗,๙๖๔,๐๐๐ ๖๗ ๓๒,๐๗๒,๐๐๐ ๖๗ ๓๐,๔๗๒,๐๐๐ ๖๔ ๒๘,๔๗๒,๐๐๐ ๓๔๒ ๑๖๕,๑๒๑,๙๑๐ 

 
 



 

 
 

๗๕ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการติดตั้ง
สัญญาณไฟกระพริบ
ตามทางแยก ทางร่วม 
และทางโค้งท่ีอาจเกิด
ความเสีย่งอันตราย 
ในเขตเทศบาล 
ต าบลมวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี
 

- เพื่อป้องกันการ
เกิดอันตรายและลด
อุบัติเหต ุจากการ
สัญจรตามทางแยก
ทางร่วมและทางโค้ง 
- เพื่อสนองตาม
ความต้องการของ
ประชาชน 

- ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ  
ตามทางแยก ทางร่วม และทาง
โค้งท่ีอาจเกิดความเสี่ยงอันตราย 
ในเขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบรุี 
จ านวนติดตั้งไม่น้อยกว่า 2๐ จุด 

๕๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,000 
(งบเทศบาล)  

๕๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,000 
(งบเทศบาล)  

- ร้อยละ 80 
ของประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัย 

- ท าให้
ประชาชน 
มีความ
ปลอดภัย
และสะดวก
ในการสัญจร
ไปมา 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๗๖ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒  การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการรณรงค์
สร้างจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

- เพื่อให้
ประชาชนมีความ
ตระหนักและ
ตื่นตัวเรื่องปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
- เพื่อให้
ประชาชนมี
จิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม  
 
 

- จัดอบรมให้ความรู้และ
ทัศนศึกษาดูงานนอก
พื้นที่แล้วน ากลับมาปรับ
ประยุกต์ใช้  

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

- ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ประชาชนมี
ความเข้าใจ
และให้ความ
ร่วมมือในการ
รักษา
สิ่งแวดล้อม 

- ประชาชนมี
ความตระหนัก
และตื่นตัวเรื่อง
ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
- ประชาชนมี
จิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม
มากขึ้น 
 

กอง
สาธารณสขุ ฯ 

 

๒. โครงการถนนปลอด
ขยะ 
 

- เพื่อให้ถนนทุก
สายในเขต
เทศบาลมคีวาม
สะอาดปลอดขยะ  
- เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของ
อ าเภอมวกเหล็ก 

- จัดท าป้ายและสื่อ
ประชาสมัพันธ์รณรงค์
ขอความร่วมมือในการ
รักษาความสะอาดถนน
ทุกสายในเขตเทศบาลฯ 
 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๑๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 

 
 

๑๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 

 

๑๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 
 

-  ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ถนนในเขต
เทศบาล
สะอาด 
 

- ปริมาณขยะ
ลดลง 
- ท าให้ภูมิทัศน์
สวยงาม 
เป็นสถานท่ี
ท่องเที่ยวท่ีส าคัญ
ของอ าเภอ
มวกเหล็ก 

กอง
สาธารณสขุ ฯ 

 
 
 
 
 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๗๗ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓. โครงการคลอง
สวยน้ าใส   

- เพื่อให้เกิดการปรับปรุง
สภาพล าน้ ามวกเหล็ก 
- เพือ่ให้เกิดการมสี่วน
ร่วมและสร้างจิตส านึก
ของประชาชนใน 
การอนุรักษ์ล าน้ า
มวกเหล็ก 

- คลองสวยน้ าใส  
จ านวน  ๑  แห่ง 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของประชาชนมี
ส่วนร่วมและ
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์ล าน้ า
มวกเหล็ก 
 

- ล าน้ ามวกเหล็กมี
ความสะอาด 
- ประชาชนมีส่วน
ร่วมและจิตส านึก
ในการอนุรักษ์ล า
น้ ามวกเหล็ก 
 

กอง 
สาธารณสขุ ฯ 

๔. โครงการ
ปรับปรุงและ
ท าความ
สะอาดล าราง
ระบายน้ า 

- เพื่อป้องกันและแก้ไข
เหตุร าคาญ 
- เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วม 

- ปรับปรุงและท า
ความสะอาดล าราง
ระบายน้ าทุก
เส้นทางในเขต
เทศบาล  

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ล ารางที่ได้
ด าเนินการ
ปรับปรุง 
ท าความสะอาด
มีประสิทธิภาพ
ในการรองรับน้ า
และระบายน้ าได้
ดีขึ้นร้อยละ 
๑๐๐  

- ท าให้การระบาย
น้ าภายในเขต
เทศบาลฯ  
มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
- ล ารางระบายน้ า
ไม่ก่อให้เกิดเหตุ
ร าคาญ 

กอง 
สาธารณสุข

ฯ  

๕. โครงการ
ธนาคารขยะ 

- เพื่อด าเนินการน าร่อง
การจัดตั้งธนาคารขยะ
ชุมชนเพื่อน าขยะมูลฝอย
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- เพื่อลดปริมาณขยะมลู
ฝอยโดยคัดแยกขยะมลู
ฝอยตั้งแต่ต้นทาง 
 

๑. จัดอบรมให้
ความรู้แก่ชุมชน
หรือโรงเรียน 
๒. รณรงค์
ประชาสมัพันธ์ 
กับประชาชนทุก
คนในเขตเทศบาล 
๓. จัดท าธนาคาร
ขยะ ในชุมชน  
จ านวน  ๑ แห่ง 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๘๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของครัวเรือน
และชุมชน
สามารถลด
ปริมาณขยะได ้
 

- ท าให้มีธนาคาร
ขยะชุมชน เพื่อ
เป็นแบบในการ
จัดการขยะชุมชน
สู่การชุมชน 
- ปริมาณขยะใน
เขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็กและลด
มลพิษลดลง 
 

กอง
สาธารณสขุ ฯ 

 

 
 
 



 

๗๘ 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๖. โครงการรณรงค์
สร้างจิตส านึกลด
ปริมาณขยะใน
ครัวเรือน   

- เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการลด
ขยะในครัวเรือน 

- อบรมให้ความรู้และ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์
กับประชาชนทุกคนใน
เขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของประชาชนมี
ความเข้าใจและ
ให้ความร่วมมือใน
การลดปริมาณ
ขยะในครัวเรือน 
 

- ประชาชนมี
ความตระหนัก
และตื่นตัวเรื่อง
ปัญหาขยะที่มี
เพิม่มากข้ึน 
 

กอง 
สาธารณสขุ ฯ 

๗. โครงการบริหาร
จัดการขยะใน
ชุมชนอย่างยั่งยื่น 

- เพื่อลดปริมาณ
ขยะมูลฝอยที่
เกิดขึ้นในชุมชน 
- เพื่อให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการ
จัดการขยะมูลฝอย 

- ปริมาณขยะมลูฝอย
ที่เกิดขึ้นมีปรมิาณ
ลดลง 
- ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะมลู
ฝอย  

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

- ปริมาณขยะมลู
ฝอยท่ีเกิดมี
ปริมาณลดลงร้อย
ละ ๒๐  

- ประชาชน   
ชุนชน  มีส่วน
ร่วมในการ
จัดการขยะมูล
ฝอย 
- ปริมาณขยะมลู
ฝอยมีปรมิาณ
ลดลง 
 

กอง 
สาธารณสุขฯ  

๘. โครงการหน้าบ้าน
น่ามอง 

-เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
รักษาความสะอาด 
-เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

-บ้านท่ีอยู่อาศัยและ
ถนนทุกสายในเขต
เทศบาลฯ 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ ๘๐  
ของบ้านท่ีอยา่
อาศัยและถนนทุก
สายในเขต
เทศบาลเรียบร้อย 
 

- ท าให้มี
ประชาชน
ตระหนักและ
ตื่นตัวเรื่อง
ปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
- ประชาชนมี
จิตส านึก 
ในการรักษา
สิ่งแวดล้อมมาก
ขึ้น 

กองสาธารณสุข 
ฯ 
 

 



 

๗๙ 
 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๙ โครงการก่อสร้าง
ระบบบ าบดัน้ าเสีย
ชุมชน บริเวณถนน
เทศบาล ๑ ซอย ๘  
ด้านหลังศาลเจ้าพ่อ
มวกเหล็ก เพื่อ
ระบายลงคลอง
มวกเหล็ก 

- เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ
และบ าบดัน้ าเสีย
จากชุมชน 
   

- ก่อสร้างระบบบ าบดั
น้ าเสียชุมชน บรเิวณ
เทศบาล ๑ ซอย ๘
ด้านหลังศาลเจ้าพ่อ
มวกเหล็ก                       
จ านวน ๑ แห่ง  

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- 
 

- - - - น้ าในล า
คลองน้ าตก
มวกเหล็กมี
คุณภาพดีขึ้น
ร้อยละ ๑๐๐ 

-ประชาชน
สามารถใช้น้ า
อุปโภคบรโิภค            
ที่สะอาดและมี
คุณภาพที่ด ี

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

๑๐ โครงการก่อสร้าง
ระบบบ าบดัน้ าเสีย
ชุมชนบริเวณล าราง
สาธารณประโยชน์ 
เมืองคาวบอย  
ที่ราชพัสดุแปลง 
หมายเลขทะเบียน 
สบ ๓๕๕ (บางส่วน) 

 - เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ
และบ าบดัน้ าเสีย
จากชุมชน 
- เพือ่ส่งเสริมและ
รักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม
ภายในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- ก่อสร้างระบบบ าบดั
น้ าเสียชุมชน บรเิวณล า
รางสาธารณประโยชน์ 
เมืองคาวบอย ท่ีราช
พัสดุแปลง หมายเลข
ทะเบียน สบ ๓๕๕ 
(บางส่วน) 

๖๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - - - - น้ าในล า
คลองน้ าตก
มวกเหล็กมี
คุณภาพดีขึ้น
ร้อยละ ๑๐๐ 

-ประชาชน
สามารถใช้น้ า
อุปโภคบรโิภค            
ที่สะอาดและมี
คุณภาพที่ด ี

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

๑๑. โครงการก่อสร้าง
ระบบบ าบดัน้ าเสีย
บริเวณหมู่บ้าน 
สินเพชร  
ต าบลมติรภาพ  
อ าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุร ี
 

- เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ
และบ าบดัน้ าเสีย
จากชุมชน 
   

- ติตดั้งถังบ าบัดน้ าเสีย 
ขนาดไม่น้อยกว่า 
๕,000.00 ลิตร  
พร้อมเชื่อมต่อกับ 
ระบบระบายน้ าเดิม 
จ านวน 2 ชุด 

495,000 
(งบเทศบาล) 

 

- - - - - ร้อยละ ๘๐ 
ของน้ าเสีย
ได้รับการ
บ าบัด ไดต้าม
เกณฑ์
มาตรฐานน้ า
ทิ้ง 
 

- สามารถแก้ไข
ปัญหาน้ าเสียจาก
ครัวเรือน ก่อน
ปล่อยลงสูค่ลอง
สาธารณะ 
 

กองช่าง 



 

๘๐ 
 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑๒. โครงการขุดลอก 
ดินเลนและก าจดัวัชพืช  
(บริเวณบึงน้ าพุเยื้อง
ธนาคารกรุงไทย) 
ต าบลมวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก  
จังหวดัสระบุร ี
 

-เพือ่พัฒนาบึงน้ าพุ
เป็นแหล่งรับน้ าจาก
ธรรมชาติและชุมชน
ให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด อีกทัง้ยังเป็น
สถานท่ีพักผ่อนหย่อน
ใจให้แก่ประชาชนใน
เขตเทศบาลและพื้นท่ี
ใกล้เคียง 
 

- ขุดลอกดินเลนและก าจัด
วัชพืช บริเวณบึงน้ าพุ  
เยื้องธนาคารกรุงไทย  
ขนาดพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐  ตารางเมตร  ลึก
ไม่น้อยกว่า ๑.๕๐  เมตร  
หรือปริมาตรไม่น้อยกว่า 
๓,๐๐๐ ลูกบาศก์เมตร 

๓๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

- - - - - ร้อยละ ๘๐ ของ
ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการ
พัฒนาบึงน้ าพุ 
เพื่อรองรับน้ า
ธรรมชาติและน้ า
จากชุมชนและ
เป็นสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ 

- บริเวณบึงน้ าพุ  
เกิดสภาพ-แวดล้อมท่ี
สวยงาม เรยีบร้อย 
- 

กองช่าง 

 
 
 



 

 
 

๘๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๓  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการปรับปรุง 
บริเวณถนนภายใน
หมู่ที่บ้านสินเพชร 
หมู่ที่ 1  
ต าบลมติรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

เพื่อให้เกิดความสะดวก
และความปลอดภัยแก่ผุ้
ใช้เส้นทางสัญจร และ
เกิดสภาพแวดล้อมที่มี
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

- รื้อผิวถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กเดิม และก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ช่วงที่ 1 
ขนาดกว้างไม่น้อย 7.50 เมตร 
ยาวไม่น้อยกว่า 74.50 เมตร 
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
6.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
134.00 เมตร หรือพื้นที่
ด าเนินการรวมไม่น้อยกว่า 
1,362.75 ตารางเมตร 

1,241,210 
(งบเทศบาล) 

- - - - ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนผู้ใช้
เส้นทางไดร้ับความ
สะดวกปลอดภยั 

-ประชาชนผู้ใช้เส้นทาง
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย ท าใหล้ด
อุบัติเหตุ และท าให้
พื้นที่โครงการเกิด
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 

๒. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บรเิวณภายใน
ศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  
ต าบลมติรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

- เพื่อเป็นทางสัญจรและ
อ านวยความสะดวกใน
การใช้พื้นที่ภายในศูนย์
การเรยีนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

-  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
6.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
150.00 เมตร หรือพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 900.00 
ตารางเมตร 

495,000 
(งบเทศบาล) 

- - - - -ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนผู้ใช้พื้นที่
ภายในศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียงเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
ได้รับความสะดวก
และปลอดภัย 

- ประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ีผูเ้ข้ามาใช้
พื้นที่มีความสะดวก
และปลอดภัย 

กองช่าง 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

 
 

๘๒ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมซุ้ม 
ทางเข้าเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก  
บริเวณถนนเทศบาล 
๑  ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุร ี
 

- เพื่อให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
สวยงาม 
- เพื่อสร้างอัตลักษณ์
ให้กับเทศบาลเป็นการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เข้า
มาในพ้ืนท่ีเขตเทศบาล 
สร้างรายได้ที่เกี่ยวเนื่อง
กับการท่องเที่ยว 

-  ปรับปรุงซ่อมแซมซุม้ทางเข้า
เขตเทศบาล โดยการรื้อสติก
เกอร์พร้อมแผ่นพลาสวูดเดิม 
ท าความสะอาดโครงเหล็กเดิม
พร้อมติดตั้งสติกเกอร์บนแผ่น 
พลาสวูดใหม่แทนของเดิม  
พื้นที่สติกเกอร์บนแผ่นพลาสวูด
ไม่น้อยกว่า 139.00 ตาราง
เมตร 

๓๐0,000 
(งบเทศบาล) 

- ๓๐0,000 
(งบเทศบาล) 

- ๓๐0,000 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ  
85 ของ
ประชาชนและ
นักท่องเที่ยว
เกิดความ
ประทับใจ 

- พื้นที่ทางเข้าเขต
เทศบาล เกดิความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
สวยงาม 
- เทศบาลมีอัตลักษณ์ที่
ชัดเจน เป็นการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ดึงดูดนักท่องเที่ยวให้
เข้ามาในพ้ืนท่ีเขต
เทศบาล สร้างรายได้ที่
เกี่ยวเนื่องกับการ
ท่องเที่ยว 

กองช่าง 

๔. โครงการจดัจ้างท า
ส่วนประกอบ 
เมืองคาวบอย 
พร้อมติดตั้ง  
บริเวณทีร่าชพัสดุ
หมายเลขทะเบียน  
สบ ๓๕๕ (บางส่วน) 
ต าบลมติรภาพ  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี
 

- เพื่อพัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ ให้มีความ
สวยงาม เรยีบร้อย เป็น
แหล่งพักผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชนในพ้ืนท่ี
และนักท่องเที่ยว 
 

จัดจ้างท าส่วนประกอบเมือง
คาวบอยพร้อมตดิตั้ง เช่น รถ
ม้า เกวียน บ่อน้ าจ าลอง กังหัน 
กระโจม รูปปั้นคาวบอย มา้ วัว 
เฟอร์นิเจอรส์นาม หรืออื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง จ านวนไม่น้อยกว่า 
20 ช้ิน 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - - - - ร้อยละ 80 
ของ
นักท่องเที่ยว
และประชาชน
เกิดความพึง
พอใจ ในการ
สร้าง 
อัตลักษณ์
ให้กับสถานที่
ท่องเที่ยว 
 

- ท าให้ประชาชนใน
พื้นที่ได้รับประโยชน์ 
ในการเพิ่มรายได้จาก
การประกอบอาชีพท่ี
เกี่ยวเนื่องจากการ
ท่องเที่ยว 
 

กองช่าง 

 
 
 
 



 

 
 

๘๓ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๕ โครงการติดตั้ง 
ระบบไฟฟ้าแสง
สว่าง ภายในศูนย์
การเรยีนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จงัหวัดสระบุร ี

- เพื่อใหม้ีแสงสวา่ง
ในการเขา้ศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียง 
- เพื่อป้องกัน
อันตรายในการ
สัญจรเข้าศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- ติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่าง 
ภายในศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก อ าเภอ
มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
โดยใช้เสาไฟเดมิของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
จ านวนตดิตั้งไม่น้อยกว่า 
30 จดุ 

๔๘๒,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๔๘๒,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - - ร้อยละ 80 
ของประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบายใน
การสญัจรไปมา 

- ท าให้
ประชาชนมี
ความปลอดภัย
และสะดวกใน
การสญัจรไปมา 
เข้าศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียง 

กองช่าง 
 

๖ โครงการขยายไหล่
ทาง ค.ส.ล. พร้อม
วางท่อระบายน้ า 
ซอยบ้าน 
ดาบพิสิทธิ ์  
ต.มิตรภาพ 

- เพื่อให้ประชาชน
ทีส่ัญจรไปมาได้ใช้
ถนนอย่าง
สะดวกสบาย 
และปลอดภัย 

- ขยายไหล่ทาง ค.ส.ล. 
พร้อมวางท่อระบายน้ า  
ซอยบ้านดาบพสิิทธ์ิ  
จ านวน  ๑  สาย 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 

- - ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบายใน
การสญัจรและ
น้ าไม่ท่วมขัง 

- ท าให้
ประชาชนมี
ความปลอดภัย
และสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

กองช่าง 

๗ โครงการค่าชดเชย
สัญญาแบบปรับ 
ราคาได้ (ค่า K) 

- เพื่อจ่ายเงิน
ค่าชดเชยสญัญา
แบบปรับราคาได้ 
(ค่า K )  
ตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง
ดว่นท่ีสุดที่ กค 
(กวจ)๐๔๐๕.๒/ว๑
๑๐ ลงวนัท่ี ๕ 
มีนาคม ๒๕๖๑ 

- จ่ายเงินค่าชดเชยสญัญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K ) 
ให้กับผู้รับจ้างโครงการ
ก่อสร้างของเทศบาลต าบล
มวกเหล็กตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง 
ดว่นท่ีสุดที่ กค (กวจ)
๐๔๐๕.๒/ว๑๑๐  
ลงวนัท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๖๑ 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- จ่ายเงิน
ค่าชดเชย
สัญญาแบบ
ปรับราคาได้ 
(ค่า K ) ให้กับผู้
รับจ้างโครงการ
ก่อสร้างของ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- ได้จ่ายเงิน
ค่าชดเชยสญัญา
แบบปรับราคา
ได้ (ค่า K )  
 

กองช่าง 

 
 



 

 
 

๘๔ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๘. โครงการปรับปรุง
ป้ายชุมชนสไตล์
คาวบอย 
 

-เพื่อปรับปรุงป้าย
ชุมชนให้มีความ
สวยงาม 
-เพื่อส่งเสรมิอัตลักษณ์
และส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยวของอ าเภอ
มวกเหล็ก 
 

- ปรับปรุงป้ายชุมชน
สไตล์คาวบอย  
จ านวน ๘ ชุมชน 

- - - ๑,๖๐๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

- - ร้อยละ ๙๐ 
ของป้ายชุมชน
ได้รับการ
ปรับปรุงให้มี
ความสวยงาม 
ส่งเสริม 
อัตลักษณ ์
ของอ าเภอ
มวกเหล็ก 

-ท าให้ทราบ
ขอบเขตพื้นท่ีและ
ที่ตั้งของชุมชน 
-ท าให้อัตลักษณ์
ของอ าเภอ
มวกเหล็กเด่นชัด
และยังคงอยู่สืบไป 
-ท าให้ป้ายชุมชนมี
ความสวยงาม  
 

กองสวัสดิการฯ 

 
 



 

 
 

๘๕ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๔  แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
สมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดาฯ   
สยามบรมราชกุมารี
(อพ.สธ)   
 

- เพือ่สนอง
พระราชด าร ิ
สมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมาร  
ในการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืชใน 
ล าน  ามวกเหลก็  
ตามกรอบการเรยีนรู้
ทรัพยากร 
 
 

- จัดกิจกรรมปกปัก
พันธุกรรมพชืส ารวจ  
โดยก าหนดขอบเขต
โครงการ 
- จัดกิจกรรมส ารวจเก็บ
รวบรวมพันธุกรรมพืช   
โดยส ารวจเกบ็รวบรวม
ทรัพยากรกายภาพและ
ชีวภาพในพื นท่ี ความ
เป็นอยู่ ภูมิปญัญา
ท้องถิ่นและวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติใน
เขตพื นท่ีโครงการทีเ่คย
มีในอดีตและอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ข้อมูลจากการ
ส ารวจขอบเขต
โครงการ 
- ข้อมูลทาง
ชีวภาพ คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมความ
เป็นอยู ่  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และวัฒนธรรม
ทรัพยากรธรรมชา
ติในเขตพื นที่
โครงการที่เคยมี
ในอดีตและอาจมี
การเปลีย่นแปลง 
ในอนาคต 
 

- สามารถน า
ข้อมูลที่ไดร้ับจาก
ขอบเขตโครงการ  
และส ารวจเก็บ
รวบรวมพันธุพืช
มาใช้ประโยชน์ใน
การด าเนินการ
ขั นตอนต่อไป 
 

กองช่าง 
 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

 
 

๘๖ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๕ แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการพัฒนา
ปรับปรุงการจราจร 
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

- เพื่อลดอุบัติเหตุ
และการจราจร
สัญจรไปมาสะดวก 
- เพื่อสนองตาม
ความต้องการของ
ประชาชน 
 

- ตีเส้นจราจร เครื่องหมายจราจร
บนผิวทาง ทาสีขอบทางเท้า และ
ติดตั้งสญัลักษณ์เครื่องหมาย
การจราจรภายในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก หมู่ที่ 1,9  
ต าบลมติรภาพ  
หมู่ที่ 3 ต าบลมวกเหล็ก  
อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบรุ ี
 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 80 
ของประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัย 

- ท าให้
ประชาชน 
มีความ
ปลอดภัยและ
สะดวกในการ
สัญจรไปมา 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๘๗ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. 
 

โครงการ
ฝึกซ้อม 
แผนเตือนภัย 

- เพือ่เตรียมความ
พร้อมของเจ้าหน้าท่ีใน
การแก้ไขเหตุร้ายใน
สถานการณ์จริง 

- เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
และประชาชน 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- เจ้าหน้าท่ี
ได้รับการ
ฝึกอบรม 
ร้อยละ ๘๐  
ของทั้งหมด 
 

- ท าให้สามารถแก้ไข
เหตุร้ายในสถานการณ์
จริงได้อย่างทันท่วงท ี
 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 
 

๒. โครงการ
รณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาล
ส าคัญ 
 
 

- เพื่อบริการแก่ผู้ที่
เดินทาง ผ่านพื้นที่ใน
เขตเทศบาลฯ  
- เพื่อให้มีจุดพักรถ            
เพื่อป้องกันการเกิด
อุบัติเหต ุ
- เพือ่ลดอตัราการเกดิ
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
ปีใหม่,สงกรานต์ ฯลฯ 

- ให้บริการน้ าดื่ม  กาแฟ  
ผ้าเย็น  ลูกอม ส าหรับ
ประชาชนท่ีเดินทางผ่าน
จุดบริการภายในเขต
เทศบาล ฯ 
- สนับสนุนอาหารส าหรับ
อาสาสมัครที่ไปร่วม
รณรงค์ปฏิบัติงานตามจดุ
บริการ 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- สามารถลด
อัตราการ
เกิดอุบัติเหตุ
ในช่วง
เทศกาล 
ร้อยละ  ๘๐ 

- ท าให้ผู้ขับข่ียวดยาน
ผ่านเขตเทศบาลฯ ได้
มีจุดพักผ่อนระหว่าง
การเดินทาง 
- ได้ทราบข้อมลู
เส้นทางในการเดินทาง
ที่สะดวกรวดเร็วขึ้น 
- ป้องกันการเกิน
อุบัติเหตุในเขต
เทศบาลฯ ได ้

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 
 

 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๘๘ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓. โครงการรณรงค์
ป้องกันและระงับ
เหตุอัคคีภยั 
ช่วงเทศกาล 
วันตรุษจีนและ 
วันสารทจีน 

- เพื่อเตรียมความ
พร้อมรองรับเหตุ
อัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้น
ช่วงเทศกาลตรุษจีน
และวันสารทจีน 
- เพื่อเป็นการป้องกันมิ
ให้เกิดความเสียหาย
กับประชาชนหรือกรณี
ไม่อาจหลีกเลี่ยงได ้

- รณรงค์ป้องกันและ
ระงับเหตุอัคคีภัยช่วง
เทศกาลวันตรุษจีนและ
วันสารทจีนภายในเขต
เทศบาล 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

-  ประชาชน 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับความ
ปลอดภัย
ในช่วง
เทศกาลวัน
ตรุษจีนและ 
วันสารทจีน 
 

- ท าให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลได้รับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน
จากอัคคีภัย 
- ประชาชนเกิด
ความเชื่อมั่นใน
ความปลอดภัย จาก
อัคคีภัยได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

๔. โครงการฝึกอบรม
เพิ่มศักยภาพและ
ความรู้ของ
สมาชิก อปพร.
และเจา้หน้าท่ีงาน
ป้องกันฯเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

- เพื่อฝึกอบรม 
ทบทวน ความรู้ และ
ฝึกทักษะการ
ปฏิบัติงานให้แก่
สมาชิก อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  

- สมาชิก อปพร.และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของสมาชกิ 
อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯ
ได้รับการ
ฝึกอบรม
ทบทวน
ความรู้และ
ทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- ท าให้สมาชิก  
อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯ มีความรู้
ความสามารถ  และ
ทักษะในการปฏิบัติ
หน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘๙ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๕. โครงการประชุม
ประจ าเดือน
สมาชิก อปพร.
และเจา้หน้าท่ี
งานป้องกันฯ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่าง  สมาชิก  
อปพร.  ผู้บริหารและ
พนักงานเจ้าหน้าที่
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
-เพื่อสนับสนุนให้
สมาชิก อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องฯมี
ส่วนรวมในการแกไ้ข
ปัญหาด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กและให้
ผู้บริหารรับทราบ 
ปัญหา 

- จัดประชุมสัมมนา
ประจ าเดือนของ
สมาชิก อปพร.และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของสมาชิก อป
พร. และ
เจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯมีส่วน
ร่วมในการแก้ไข
ปัญหาด้านการ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยภายใน
เขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

- ท าให้เกิด
ความสัมพันธ์และ
ความเข้าใจอันดี
ระหว่างสมาชิก  
อปพร.คณะ
ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาลและ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องฯ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
-สมาชิก อปพร.  
มีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหาและ
ผู้บริหารรับทราบ 
ปัญหาด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 

๖ โครงการอบรม 
ให้ความรู้การ
ดับเพลิงและ
การใช้อุปกรณ์
ขั้นต้น 
 

- เพื่อให้นักเรียนมี
ความเข้าใจเกีย่วกับ 
สาธารณภัยรูปแบบ
ตา่งๆและสามารถ
ช่วยเหลือในการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยได้อยา่ง
ถูกต้องเหมาะสม 

- นักเรียน นักศึกษา ที ่
ก าลังเรียนและศึกษา
อยู่ในสถานศึกษา
ภายในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๖๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ  ๘๐ 
ของนักเรียน 
นักศึกษา 
ที่ผ่านการ
ฝึกอบรม  

- ท าให้นักเรียนทั้ง
ชาย-หญิง ทีผ่่าน
การฝึกอบรม
สามารถเป็นก าลัง
เสรมิในการป้องกัน
และช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 
 

 



 

๙๐ 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๗ โครงการ
ฝกึอบรมชุด
ปฏิบัตกิาร 
จิตอาสา 
ภัยพิบัต ิ

- เพือ่ฝึกอบรมและฝึก
ทักษะการปฏิบัตงิาน
สนับสนุนงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยให้แก่สมาชิกจิต
อาสาภัยพิบตัิและ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- สมาชิกจิตอาสาภัย
พิบัติและเจ้าหน้าท่ี
งานป้องกันฯเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐  
ของสมาชิกจิต
อาสาภัยพบัิติ
และเจา้หน้าท่ี
งานปอ้งกัน 
เทศบาลต าบล
มวกเหล็กไดร้ับ
การฝึกอบรม
และฝึกทักษะ
การปฏิบัติงาน 

- สมาชิกจิตอาสา
ภัยพบัิติและ
เจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกัน เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
มีความรู้
ความสามารถและมี
ทักษะในการปฏิบัติ
หน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 
 

๘. 
 

โครงการ
ฝึกอบรมสมาชิก  
อปพร รุ่นท่ี ๗ 

- เพือ่ให้สมาชิกอปพร. 
มีความเข้าใจเกีย่วกับ
สาธารณภัยรูปแบบ
ต่างๆ และสามารถ
ช่วยเหลือในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

- ร้อยละ ๒ ของ
ประชาชนในช่วงอายุ 
๑๘ ปีขึ้นไป 

- 
 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- - - -  ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
ในช่วงอายุ ๑๘ 
ปีขึน้ไปไดร้ับ
การอบรม 
  
 

- ท าให้สมาชิก  
อปพร.  ที่ผ่านการ
อบรมสามารถเป็น
ก าลังในการป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัยได้อยา่ง
ถูกต้องรวดเร็ว 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

 
 
 
 
 

 
๙ 
 

โครงการ
ฝึกอบรมสมาชิก  
อปพร รุ่นท่ี ๘ 

- เพือ่ให้สมาชิกอปพร. 
มีความเข้าใจเกีย่วกับ
สาธารณภัยรูปแบบ
ต่างๆ และสามารถ
ช่วยเหลือในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

- ร้อยละ ๒ ของ
ประชาชนในช่วงอายุ 
๑๘ ปีขึ้นไป 

- 
 

- - ๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

- -  ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
ในช่วงอายุ ๑๘ 
ปีขึน้ไปไดร้ับ
การอบรม 
  

- ท าให้สมาชิก  
อปพร.  ที่ผ่านการ
อบรมสามารถเป็น
ก าลังในการป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัยได้อยา่ง
ถูกต้องรวดเร็ว 
 

ส านักปลดัฯ 
(งานปอ้งกัน) 

 
 

 



 

๙๑ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๒ แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการจดัซื้อสื่อการ
เรียนการสอนวัสดุ
การศึกษา หนังสือ
เรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบ
นักเรียน   จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน และ
เครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยส าหรบั
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อพัฒนา
เสรมิสร้างทักษะ
และส่งเสรมิการ
เรียนรู้  
- เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ 
และคณุภาพ 
ด้านการศึกษา 

- สนับสนุนค่า
จัดการเรียนการ
สอน 
- สนับสนุนค่า
หนงัสือเรียน 
- สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรียน 
- สนับสนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 
- สนับสนุนค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 
 

๓๘๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓๘๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓๘๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓๘๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓๘๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็กไดร้ับ
พัฒนาเสรมิสร้าง
ทักษะและส่งเสรมิ
การเรยีนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพด้าน
การศึกษา 
 

- เด็กนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก ได้รับ
พัฒนาเสรมิสร้าง
ทักษะและส่งเสรมิ
การเรยีนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพด้าน
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๙๒ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒ โครงการ
อาหารเสริม
(นม) ส าหรับ
เด็กนักเรยีน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็กและ
โรงเรียน
อนุบาล
มวกเหล็ก 
 

- เพื่อสนับสนุน
อาหารเสริม(นม)ให้
เพียงพอกับความ
ต้องการของเด็ก 
- เพือ่ส่งเสริมสุขภาพ
ร่างกายให้แข็งแรง 
 
 

- เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และนักเรียน
โรงเรียนอนุบาล
มวกเหล็ก  
 
  

๒,๐๑๓,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒,๐๑๓,๐๐๐
(งบอุดหนุน) 

 

๒,๐๑๓,๐๐๐
(งบอุดหนุน) 

 

๒,๐๑๓,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 
 

 

๒,๐๑๓,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 
 

 

- ร้อยละ  
๑๐๐ ของ 
เด็ก ไดร้ับ
ประโยชน์ 
จากการดืม่นม  
ร่างกายแข็งแรง 

- ท าให้ นักเรียน
ระดับก่อน
ประถมศึกษา 
และระดับ 
ประถมศึกษา 
ได้รับสาร 
อาหารจากนม  
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 

๓. โครงการจ้าง
เหมาอาหาร
กลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อให้เด็กนักเรียน
ศูนย์ฯ  มีอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ
รับประทานทุกวัน
ตลอดปีการศึกษา
อย่างเพียงพอต่อ
ความต้องการของ
ร่างกาย 

- เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ  มี
อาหารรับประทาน
อย่างมีคุณค่าและ
ถูกสุขลักษณะ         
ครบทุกคน 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของเด็กได้รบั
ประทานอาหาร
ที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ 

- เด็กนักเรียน
ศูนยฯ์ มีอาหาร
กลางวันที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ
รับประทานทุกวัน
(ยกเว้น
วันหยุดราชการ  
และวันหยดุนักขัต
ฤกษ์) ตลอดปี  
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 



 

๙๓ 
 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔. โครงการ
สนับสนุน
อาหาร
กลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน
โรงเรียน
อนุบาล
มวกเหล็ก 
 
 
 

- เพื่อให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวันท่ีมี
คุณค่าทางโภชนาการ
รับประทานทุกวันตลอด
ปีการศึกษาอย่าง
เพียงพอต่อความ
ต้องการของร่างกาย  
 

อุดหนุนโรงเรียน
อนุบาลมวกเหล็ก  

๓,๗๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 
 
 
 

๓,๗๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓,๗๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓,๗๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

๓,๗๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

- ร้อยละ 
๑๐๐ ของเด็ก
นักเรียนได้รับ
ประทาน
อาหารตาม
หลัก
โภชนาการ 
 

- เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวันท่ีมี
คุณค่าทาง
โภชนาการ
รับประทานทุกวัน
(ยกเว้นวันหยุด 
ราชการและวันหยุด
นักขัตฤกษ์)ตลอดปี
การศึกษา 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 

 



 

๙๔  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ๒.๓  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการติดอาวุธ 
ทางปัญญา 
 

- เพื่อส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ให้แก่เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนภายใน
เขตเทศบาล ฯ  
และบุคลากรของ
เทศบาล ให้รูเ้ท่าทัน 
สถานการณ์ต่าง ๆ  

- เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนภายในเขต
เทศบาล ได้รับความรู้
ด้านคุณภาพชีวิต 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

-ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย
สามารถ 
น าความรู้ที ่
ได้รับการ
อบรมไปใช้
ประโยชนไ์ด ้

- ท าให้เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน
ภายในเขต
เทศบาลและ
บุคลากรของ
เทศบาลได้มีการ
พัฒนาความรู้
และรูเ้ท่าทัน
สถานการณ ์
ต่าง ๆ  

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

๒. โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคพิษ
สนัุขบ้า 

-เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ในเรื่องโรค
พิษสุนัขบ้า 
-เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า 
 

-จัดบริการท าหมัน   
ฉีดยาคุมก าเนิดและ
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าให้กับสุนัขและ 
-จัดกิจกรรมให้ความรู้
เรื่องการป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

ร้อยละ ๙๐ 
ของสัตว์
เลี้ยงของ
ประชาชนใน
เขตเทศบาล
ฯไดร้ับวัคซีน
ป้องกนัโรค
พิษสุนัขบ้าฯ 
 

-ท าให้ประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๙๕  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓. โครงการอุดหนุนการ
ด าเนินงานสาธารณสุข 
มูลฐาน 
 

- เพื่อสนับสนุน            
การด าเนินงาน
สาธารณสุขในชุมชน 
- เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชนในด้าน
สขุภาพอนามัย 
 

-  อุดหนุนการ
ด าเนินงานสาธารณสุข
มูลฐาน  ส าหรับชุมชน
ทั้ง ๘ ชุมชนในเขต
เทศบาล 

๙๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๙๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๙๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๙๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๙๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของ อสม. ทุก
ชุมชนสามารถ
สร้างความ
เข้มแข็งในด้าน
สุขภาพให้กับ
ประชาชนใน
ชุมชน 

- ท าให้
ประชาชน
ได้รับการ
ดูแลเบื้องต้น
จากเทศบาล/ 
อสม. 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 
 

๔. โครงการอุดหนุน 
โครงการพระราชด าร ิ
ด้านสาธารณสุข  

- เพื่อสนับสนุน            
การด าเนินงานตาม
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุขของ
ชุมชนในเขตเทศบาล 

-  อุดหนุนการ
ด าเนินงานตาม 
โครงการพระราชด าร ิ
ด้านสาธารณสุข 
ส าหรับชุมชนทั้ง ๘  
ชุมชนในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

๑๖๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑๖๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑๖๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑๖๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑๖๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 
 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของ
กลุ่มเป้าหมาย
สามารถพัฒนา
งานด้าน
สาธารณสุข
ตามโครงการ
พระราชด าริได้
ทั่วถึง 

- ท าให้
ประชาชนใน
ชุมชน 
ได้รับบริการ
ด้าน
สาธารณสุข
จากโครงการ
พระราชด าร ิ
 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 

๕ โครงการอุดหนุน 
โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยั   
จากโรคพิษสุนัขบา้   
 

- เพื่อสนับสนุนการ 
ขับเคลื่อนโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้  
ตามปณิธาน ศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารีฯ 

- จัดบริการท าหมัน  
ฉีดยาคุมก าเนิดและ
วัคซนีป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าให้กับสุนัขและ
แมวของประชาชนใน
เขตเทศบาลฯ 
 

๒๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 
 

- ร้อยละ ๑๐๐ 
ของประชาชน
ในเขตเทศบาล
ต าบล
มวกเหล็ก
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

- ท าให้
ประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัข
บ้า 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 

 



 

๙๖  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๔  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที ่

-เพื่อให้ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  เด็กก าพร้า
ถูกทอดทิ้งและผู้
ประสบปัญหา
เจ็บป่วยเรื้อรังซึ่งมี
ฐานะยากจนมากจน
ไม่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองซึ่งได้รบั
สงเคราะห์ช่วยเหลือ
ด้านการด ารงชีพเพื่อ
ช่วย เหลือ เด็ก 
เยาวชนประชาชน
ผู้ประสบภยัที่
ประสบปัญหา 
ความเดือดร้อน 

- ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก
ก าพร้าถูกทอดทิ้งและ   
ผู้ประสบปญัหาเจ็บป่วย
เรื้อรัง ซึ่งมีฐานะยากจน
มากจนไมส่ามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้
ภายในเขตเทศบาลฯ 
- เด็ก เยาวชน 
ประชาชน และ
ผู้ประสบภยัที่ไดร้ับ
ความเดือดร้อนภายใน
เขตเทศบาล 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐               
ของผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ เด็ก
ก าพร้าถูก
ทอดทิ้งและ
ผู้ประสบ
ปัญหา
เจ็บป่วย
เรื้อรัง และ
ผู้ประสบภยั
ที่ได้รับความ
เดือดร้อน
ได้รับการ
ช่วยเหลือ
อย่าง
ทันท่วงที 

-ท าให้ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ เด็กก าพร้า 
ถูกทอดทิ้งและ 
ผู้ประสบปญัหา
เจ็บป่วยเรื้อรังซึ่งมี
ฐานะยากจนมากจน
ไม่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองซึ่งได้รบั
สงเคราะห์ช่วยเหลือ
ด้านการด ารงชีพ 
และสามารถมีชีวิตอยู่
ในสังคม ท าให้ เด็ก 
เยาวชนประชาชน
ผู้ประสบภยัที่ประสบ
ปัญหาความ
เดือดร้อนไดร้ับความ
ช่วยเหลือ  
 

กอง
สวัสดิการ

สงัคม 
 

 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๙๗  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการ
สงเคราะห์   
ผู้พิการและ 
บุคคล ไร้ที่พึ่ง 

-เพื่อช่วยเหลอืผู้พิการ 
และบุคคลไร้ที่พึ่ง 

- ผู้พิการและ
บุคคลไร้ที่พึ่ง 
ภายในเขต
เทศบาล 
 

 ๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล)  

 ๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 ๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๕๐  
ของผู้พิการ 
และบุคคล 
ไร้ที่พึ่งไดร้ับ 
การช่วยเหลือ 
 

-ผู้พิการและบุคคลไร้
ทีพ่ึง่ สามารถด ารงชีพ
ได้ตามอรรถภาพ 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๘  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๕  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการฝึกอบรม
เพิ่มศักยภาพและ
ความรู้คณะ -
กรรมการชุมชน   
กลุ่มผู้น าสตรี  
กลุ่มผู้น าชุมชน   
ที่ปรึกษา
คณะกรรมการ
ชุมชน กลุ่มองค์กร
ต่างๆ แกนน า
ชุมชนและ
ประชาชน 
ในท้องถิ่น 

-เพื่อเพ่ิมความรู้
ประสบการณ์ให้กับ
คณะกรรมการชมุชน 
และแกนน าชุมชน 
-เพื่อเสริมสรา้ง
ศักยภาพชุมชนให้
เข้มแข็งและเชื่อมโยง
เป็นเครือข่าย 
ด้านกระบวนการ
เรียนรู ้
 

- ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ
และความรู้
คณะกรรมการชุมชน  
กลุ่มผู้น าสตรี   
กลุ่มผู้น าชุมชน   
ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
ชุมชน กลุ่มองค์กรต่างๆ 
แกนน าชุมชนและ
ประชาชนในท้องถิ่น 
- จัดการศึกษาดูงาน 
จ านวน  ๑ ครั้ง 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๗๐   
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
ได้รับการ
ฝึกอบรม
และมีความรู้ 
ความเข้าใจ
ในบทบาท
หนา้ที่ของ
ตัวเอง 

-ท าให้คณะกรรมการ
ชุมชน  กลุ่มผู้น าสตรี  
กลุ่มผู้น าชุมชน ท่ี
ปรึกษา
คณะกรรมการชุมชน 
กลุ่มองค์กรต่างๆ 
แกนน าชุมชนและ
ประชาชนในท้องถิ่นมี
ความรู้ประสบการณ์
ใหม่ในการพัฒนา
ท้องถิ่นเพิม่ขึ้นและมี
ความรู้ ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีของ
ตัวเอง 
 

กอง 
สวัสดิการ

สงัคม 

 
 
 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๙๙  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการฝึกอบรม
และเพิ่มศักยภาพ
คณะกรรมการ
ชมรมผูสู้งอาย ุ
และผูสู้งอายุ
ภายในเขตเทศบาล 

- เพื่อเป็นการเพิ่มพูน
ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานให้กับ
คณะกรรมการและ
แกนน าชมรมผูสู้งอาย ุ

- คณะกรรมการ 
ชมรมผูสู้งอายุและ
ผู้สูงอายุภายใน
เขตเทศบาล ฯ 
-จัดอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

 ๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

-ร้อยละ ๖๐   
ของกลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
ฝึกอบรมฯ 

- คณะกรรมการและ 
แกนน าชมรมผูสู้งอาย ุ
มีความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ี 
- คณะกรรมการและ
แกนน าชมรมผูสู้งอายุ
สามารถน าความรู้ไป
เสรมิสร้างศักยภาพ
ชมรมให้เข้มแข็ง 
 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๓. โครงการเทศบาล
สัญจรเยี่ยมเยือน
ประชาชน 

- เพื่อเยี่ยมเยือน
ประชาชนในชุมชน
ต่างๆ รับฟังปัญหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนเพือ่น ามา
แก้ไขต่อไป 
- เพื่อสนองความ
ต้องการของ
ประชาชนไดโ้ดยตรง
และทั่วถึง 
- เพื่อให้ประชาชน
ได้รับบริการเบื้องต้น
ได้อย่างท่ัวถึง สะดวก 
รวดเร็ว 
 

- จัดหน่วยบริการ
เคลื่อนที่ออกให้  
บริการสาธารณะ
ให้กับประชาชน
นอกสถานท่ี
ภายในเขต
เทศบาล   
ทั้ง ๘ ชุมชน 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๖๕ ของ
ประชาชน ที่ได้รับ
ความสะดวก ใน
การแก้ไขปัญหา
ตอบสนองความ
ต้องการของ
ประชาชน 

- ประชาชนเกิดขวัญ
และก าลังใจในการ
พัฒนาท้องถิ่นของตน 
- ประชาชนมีทัศนคติที่
ดีต่องานด้านบริการ
ประชาชนของเทศบาล  
- ประชาชนได้รับความ
สะดวกและได้รับบริการ
อย่างทัว่ถึงสามารถ
แก้ไขปัญหาและสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 
 
 



 

๑๐๐  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔. โครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
 

-เพื่อลดระดับการ
ขยายตัวของปัญหา 
ยาเสพตดิ 
-เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
วิธีการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
-เพื่อให้ประชาชนมี
ความตระหนักในเรื่อง
พิษภัยและการแพร่
ระบาดของยาเสพตดิ 
 

- จัดกิจกรรมรณรงค์
ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด   
จ านวน  ๑  ครั้ง 

๖๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๖๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๖๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

๖๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

๖๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

-ร้อยละ ๖๕ 
ของการแพร่
ระบาดของยา
เสพติดอย่างเป็น
รูปธรรมและ
สร้างความยั่งยืน
ในการแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ
ในพื้นที่ 

-ท าให้ลดระดับการ
ขยายตัวของปัญหา
ยาเสพตดิ 
-ท าให้ลดปัญหา
การแพร่ระบาด
ของยาเสพติดอยา่ง
เป็นรูปธรรมและ
สร้างความยั่งยืนใน
การแก้ไขปัญหายา
เสพติดในพ้ืนท่ี 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๕. โครงการส ารวจ
และจัดเก็บข้อมูล
พื้นฐานเพื่อใช้ใน
การจัดท า
แผนพัฒนา
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

-เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการใช้ข้อมูล
ความจ าเป็นพ้ืนฐาน
ของครัวเรือน เป็น
แนวทางในการ
วางแผนและพัฒนา
คุณภาพชีวติของ
ประชาชนตลอดจน
เป็นข้อมูลในการ
ประสานกับหน่วยงาน
อื่น 
 
 

- ส ารวจและจัดเก็บ
ข้อมูลพื้นฐานของ
ครัวเรือนภายในเขต
เทศบาลฯ จ านวน 
๓,๐๐๐  ครัวเรือน 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ส ารวจและ
จัดเก็บได้ข้อมลู
พืน้ฐานร้อยละ  
๖๐ ของจ านวน
ครัวเรือนตาม
เป้าหมายทีต่ั้งไว ้

- สามารถน าข้อมลู
พื้นฐานของ
ครัวเรือนก าหนด
เป็นแผนงาน/
โครงการของ
เทศบาล ฯ 
-สามารถน าข้อมลู
พืน้ฐานของ
ครัวเรือนในตัวช้ีวัด
ที่ยังไม่บรรลุ
เป้าหมายเป็น
ข้อมูลในการ
วางแผนงาน/
โครงการ 
 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

 
 
 



 

๑๐๑  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๖. โครงการเตรยีม
ความพร้อม
ประชากร  
ก่อนวัยผู้สูงอาย ุ

- เพือ่ให้ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการมคีวามรู้  ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเตรยีม
ความพร้อมในด้านต่างๆ
ก่อนวัยผู้สูงอายุและแนว
ทางการด าเนินชีวิตในวัย
ผู้สูงอายุหรือหลังเกษียณ 
- เพื่อให้ผู้ร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ทีไ่ดร้ับ
ไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อเข้าสู่วยั
สูงอายทุี่มคีุณภาพ 
 

 -จัดอบรมให้กับ
บุคลากรภาครัฐ
และประชาชนใน
เขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก   
อายุ ๕๙ - ๖๐  
ปี  จ านวน  ๑ 
ครั้ง 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๕๐
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
สามารถน า
ความรู้ที่
ได้รับไปปรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
เพื่อเข้าสู่วัย
สูงอายุท่ีมี
คุณภาพ 

- ผู้ร่วมโครงการ
ตระหนักถงึ
ความส าคญัและความ
จ าเป็นของการเตรียม
ความพร้อมตนเอง
ก่อนเข้าสู่วัยผูสู้งอาย ุ
- ผู้เข้าร่วมโครงการได้
แลกเปลีย่น
ประสบการณ์ทักษะใน
การด าเนินชีวติ 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๗ โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้
คุณธรรม  
จริยธรรม  กับ
เด็กและเยาวชน 

- เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก
และเยาวชนมีคุณธรรม
และจริยธรรมมาก
ยิ่งขึ้น 
- เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนตระหนักถึง
การมีความรู้คู่คณุธรรม
และจริยธรรม 
 

๑. จัดฝึกอบรม   
ไม่น้อยกว่า   
๕๐  คน 
๒. จัดกิจกรรม   
จิตอาสาพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๖๕ 
ของ
กลุ่มเป้าหมา
ยมีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ
คุณธรรม
และ
จริยธรรม 
 

- เด็กและเยาวชนท่ี
เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับคุณธรรมและ
จริยธรรมมากยิ่งข้ึน 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 
 
 
 
 



 

๑๐๒  

 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๘ โครงการ
อุดหนุน 
“โครงการค่าย
พลังใจห่างไกล
ยาเสพตดิ” 

- เพื่อน าผู้เสพ/ผู้ตดิยาเสพ
ติดในชุมชน  เข้ารับการ
อบรม 
- เพื่อให้ผู้รับการอบรม
สามารถ ลด ละเลกิ 
ยาเสพตดิ 

- อุดหนุน 
ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก 

๓๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 ๓๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล)  

๓๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล)  

- ร้อยละ ๗๐ 
ของผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถ   
ลด ละเลิก  
ยาเสพตดิ  และ
สามารถกลับไป
อยู่ในชุมชนได้
อย่างปกติสุข 

- ท าให้ผู้รับการอบรม
สามารถ  ลด  ละ เลิก 
ยาเสพตดิ  และไม่หวน
กลับไปใช้ยาเสพติดอีก 
- ท าให้ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถกลับไป
อยู่ในชุมชนได้อย่าง
ปกติสุข 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๙ โครงการส่งเสริม
สนับสนุนชมรม
ผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและ
พัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สงูอายุ
ทางด้านอารมณ์  ร่างกาย
และจิตใจ 
- เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมของชมรมผูสู้งอายุ
และกิจกรรมการเรยีนสอน 
- เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้สูงอายุได้ท ากิจกรรม  
ร่วมกัน  ได้ใช้เวลาวา่งให้
เกิดประโยชน์ 

- อุดหนุนชมรม
ผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กใน
การจัดกิจกรรม 
เพื่อสง่เสรมิพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ทางด้านอารมณ์  
ร่างกาย  จิตใจ  
ตลอดจนด้านสังคม  
ด้านเศรษฐกิจ  
ฯลฯ 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

๒๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ  ๓๐  
ของกลุ่ม
ผู้สูงอายุมี
สุขภาพทาง 
ด้านอารมณ์  
ร่างกายและ
จิตใจทีด่ ี

- ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
ทางด้าน  อารมณ์  
ร่างกาย  และจติใจที่ด ี
- ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ  ของ
ชมรมผูสู้งอายุเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
- ผู้สูงอายุได้ท า
กิจกรรม  ร่วมกัน   
ได้ใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน ์

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๑๐ โครงการ 
สานสมัพันธ์ 
สูงวัยสู่ลูกหลาน 

- เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์
สมาชิกในครอบครัว 
- เพือ่ให้ผู้สูงอายุมีโอกาส
ถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์สูลู่กหลานใน
ท้องถิ่น 
 

๑. จัดการฝึกอบรม   
ไม่น้อยกว่า  ๑ ครั้ง 
๒. จัดกิจกรรมสาน
สัมพันธ์ 
 

 ๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๗๐ 
ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ความสัมพันธ์
ความรัก ความ
สามัคคีกันมาก
ขึ้น 

- ผู้เข้ารับการอบรม 
สามารถกลับไปอยู่ใน
ชุมชนได้อย่างมี
ความสุขมากข้ึน 
-ลดปัญหาความขัดแย้ง
ภายในครอบครัว 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

 
 



 

๑๐๓  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑๑. โครงการพัฒนา 
ศักยภาพสตร ี
ในเขตเทศบาล 
ต าบลมวกเหล็ก 

- เพื่อเป็นการขยาย
โอกาสเพิม่ช่องทาง
สร้างรายได้และ
เสรมิสร้างองค์ความรู้
ให้แก่สมาชิก 

- จัดฝึกอบรม  
สัมมนาและศึกษาให้
ความรู้กับสตรีในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-ร้อยละ ๔๐ ของ
สตรีและกลุ่มสตรี  
ทีไ่ด้เสริมสร้างองค์
ความรู้และประกอบ
อาชีพ มีรายได ้

-สตรไีดร้ับโอกาส 
เพิ่มช่องทางสร้าง
รายได้และรู้จัก
ช่วยเหลือตนเอง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

๑๒. โครงการอบรม
ให้ความรู้เรื่อง
การช่วยเหลือ
คุ้มครอง 
แก่เด็กและสตรี
ที่ถูกกระท าใน
ครอบครัว 

- เพื่อให้ความรู้ความ
เข้าใจพระราชบญัญัติ
คุม้ครองผู้กระท าด้วย
ความรุนแรง 
ในครอบครัว 
- เพื่อให้สังคมและ
ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาและสร้าง
เครือข่ายเฝ้าระวัง
ปัญหาในพื้นที ่

๑.จัดสัมมนาบทบาท
เยาวชนในการป้องกัน
และแก้ไขความรุนแรง
ต่อเด็กและเยาวชน ๑ 
รุ่น ๆละอย่างน้อย  
๕๐ คน 
๒.จัดสัมมนาบทบาท
ชุมชนร่วมลดความ
รุนแรงต่อสตร ี

- ๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - -ร้อยละ ๖๕ ของ
กลุ่มเป้าหมายมี
ความรู้ในการป้องกนั
และแก้ไขความ
รุนแรงต่อเด็กและ
สตร ี

- ผู้เข้ารับการอบรม 
มีความรู้ความเข้าใจ
และเห็นความส าคัญ
ของปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็ก  
สตรีและบุคคล 
ในครอบครัว 
- ประชาชนตระหนัก
และเห็นความส าคัญ
ของปัญหาความ
รุนแรงท่ีเกิดขึ้นใน
ชุมชนและร่วมกันเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวัง
ปัญหา 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

๑๓. โครงการจดัตั้ง
กองทุน
สวัสดิการชุมชน
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุคนพิการ เด็ก
ด้อยโอกาสและผู้
ประสบปัญหาทาง
สังคมในพื้นที่เขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

๑. จัดอบรมให้ความ 
รู้เกี่ยวกับการจัดตั้ง
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน  อย่างน้อย   
๑  ครั้ง 
๒. จัดตั้งกองทุน
สวสัดิการชุมชน 
จ านวน ๑ ชุมชน 
 

- - ๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ๑.มีการจัดตั้ง
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน จ านวน ๑ 
กองทุน 
๒. ร้อยละ ๓๐ ของ
ผู้ประสบปญัหาทาง
สังคมในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก
ได้รับการช่วยเหลือ 

-ผู้สูงอายุคนพิการ 
เด็กด้อยโอกาสและผู้
ประสบปัญหาทาง
สังคมได้รับการ
ช่วยเหลือสวสัดิการ
จากกองทุน 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

 



 

๑๐๔  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๖ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพตดิ 
 
 

- เพื่อส่งเสริมให้ 
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
ออกก าลังกาย 
โดยการเล่นกีฬา
และห่างไกล 
ยาเสพตดิและมี
สุขภาพแข็งแรง 

- จัดการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพตดิ อาทิ 
๑. จัดแข่งขันกีฬา 
ฟุตซอล 
๒. จัดแข่งขันกีฬา 
เซปักตะกร้อ 
๓. จัดแข่งขันกีฬายุวชน 
๔. ฯลฯ 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาลฯ) 

 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของเด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ได้รับประโยชน์
จากการเล่นกีฬา
และมสี่วนร่วมใน
กิจกรรม 

- ท าให้ เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมเล่น
กีฬาและ
ห่างไกล ยา
เสพติดและมี
สุขภาพ
แข็งแรง  
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๐๕  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๗  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการ
สงเคราะห ์
เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการเบื้องต้น
ให้กับผู้สูงอาย ุ
ในเขตเทศบาลฯ 

- สงเคราะหเ์บี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุภายใน
เขตเทศบาลฯ   
   

๖,๖๔๗,๗๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๖,๗๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

๖,๘๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๖,๙๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๗,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

- ร้อยละ ๑๐๐  
ของจ านวน
ผู้สงูอายตุาม
เป้าหมายตาม
สิทธิไดร้ับ
สวัสดิการจากรัฐ    

- ผู้สูงอายุได้รับ
สวัสดิการใน
เบื้องต้นจาก 
ทางราชการ 

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 
 

๒. โครงการ
สงเคราะห ์
เบี้ยยังชีพคน
พิการในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการเบื้องต้น
ให้กับผู้พิการ 
ในเขตเทศบาลฯ 

- สงเคราะหเ์บ้ียยัง
ชีพคนพิการภายใน
เขตเทศบาล    

๒,๓๐๔,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒,๓๘๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๒,๔๕๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๒,๕๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

๒,๖๐๐,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

- ร้อยละ ๑๐๐  
ของคนพิการที่มี
บัตรประจ าตัว
คนพิการไดร้ับ
สวัสดิการจากรัฐ  

- ผู้พิการ ไดร้ับ
สวัสดิการใน
เบื้องต้นจากทาง
ราชการ  

กอง 
สวัสดิการฯ 

๓. โครงการ
สงเคราะห ์
เบี้ยยังชีพ 
ผู้ป่วยเอดส ์
 

- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการเบื้องต้น
ให้กับผู้ป่วยเอดส ์
ในเขตเทศบาล 

- สงเคราะหเ์บ้ียยัง
ชีพผู้ป่วยเอดสภ์ายใน
เขตเทศบาล  

๔๘,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๔๘,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

๔๘,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

๔๘,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

๔๘,๐๐๐ 
 (งบอุดหนุน) 

 

- ร้อยละ ๑๐๐  
ของผู้ป่วยเอดส์
ตามเป้าหมาย
ได้รับสวัสดิการ
จากรัฐ  
 

- ผู้ป่วยเอดส์
ได้รับสวัสดิการ
ในเบื้องต้นจาก
ทางราชการ  

กอง 
สวัสดิการฯ 

 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๐๖  

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔. โครงการบรูณา
การกองทุน
ประกันสุขภาพ 
(สปสช) 
 

 

- เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน  
ในเขตเทศบาลฯ   
มีสุขภาพแข็งแรง 
ปราศจาโรคตดิต่อ 
และโรคไม่ติดต่อ 

- ประชาชนภายใน
เขตเทศบาลฯ 
(กลุ่มเป้าหมายตาม
สิทธิประโยชน์) 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบอุดหนุน) 

 

-ร้อยละ ๘๐             
ของประชาชน         
ในเขตเทศบาล 
ได้รับการบริการ 
จากกองทนุ
สปสช. 
 

- ท าให้
ประชาชน           
มีสุขภาพ
แข็งแรง 
ปราศจาก
โรคตดิต่อ และ
โรคไม่ตดิต่อ 
 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 



 

๑๐๗ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๓.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการฝึกอบรม
อาชีพและส่งเสริม
กลุ่มอาชีพในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อส่งเสริมและสร้าง
อาชีพกลุ่มสตรี ผูสู้งอายุ
ชมรมผูสู้งอายุ คนพิการ  
ผู้ด้อยโอกาสและ
ประชาชนในท้องถิ่นและ
เพิ่มรายได้ให้กับครอบครัว 
- เพื่อให้ประชาชนใน
ชุมชนได้ใช้เวลาว่าง 
ให้เกิดประโยชน ์
 
 

- จัดฝึกอบรมและให้
ความรูส้ าหรับกลุ่ม
สตรี  ผู้สูงอายุชมรม
ผู้สูงอายุ  คนพิการ  
ผู้ด้อยโอกาสและ
ประชาชนในท้องถิ่น  
จ านวน  ๑  ครั้ง 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 
๑๐ ของ
กลุ่มเป้า 
หมาย 
สามารถ
สร้างอาชีพ
และมรีายได้
เพิ่มขึ้น 
 

- กลุ่มสตรี  ผู้สูงอายุ
ชมรมผูสู้งอายุ   
คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
และประชาชนในท้องถิ่น
ได้ประกอบอาชีพ
สามารถสรา้งรายได้
เพิ่มขึ้นและได้ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๐๘ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การเกษตร การท่องเที่ยวและบริหารสู่มาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๓.    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาอาชีพและรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓.๒  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 
ตลาดโตรุ้่ง แห่งที่ ๑ 
 

- เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารหลังเดิมที่มีอายุ
การใช้งานนานและ 
มีสภาพที่ช ารดุ 
-เพื่อส่งเสรมิให้
ผู้ประกอบการค้าใน
ชุมชนมีสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารตามมาตรฐาน
สุขาภิบาล 
 

-  ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารตลาดโต้รุ่ง แห่งที่ 
๑  ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า ๗.๐๐ เมตร กว้าง
ไม่น้อยกว่า ๘๙.๐๐ 
เมตร  หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า ๖๒๓.๐๐  ตาราง
เมตร พร้อมงานระบบที่
เกี่ยวข้อง 

๒,๐๐๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 

  
 

- 
 

- - - - ร้อยละ ๘๐
ของประชาชน
ได้รับบริการทีม่ี
คุณภาพ 
 

- มีอาคารตลาดโต้รุ่ง
ที่สะอาด ปลอดภัย
ได้มาตรฐาน 
- ผู้ประกอบการค้า 
มีสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารที่เป็น
ระเบียบเรียบร้อยได้
มาตรฐานมากขึ้น 

กองคลัง 

๒. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 
ตลาดโตรุ้่ง แห่งที่ ๒ 
 

- เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารหลังเดิมที่มีอายุ
การใช้งานนานและ 
มีสภาพที่ช ารดุ 
-เพื่อส่งเสรมิให้
ผู้ประกอบการค้าใน
ชุมชนมีสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารตามมาตรฐาน
สุขาภิบาล 

-  ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารตลาดโต้รุ่ง แห่งที่ 
๒ ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า ๗.๐๐ เมตร กว้าง
ไม่น้อยกว่า ๙๘.๐๐ 
เมตร  หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า ๖๘๖.๐๐  ตาราง
เมตร พร้อมงานระบบที่
เกี่ยวข้อง 

- 
 

๓,๐๐๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 

 

- - - - ร้อยละ ๘๐
ของประชาชน
ได้รับบริการทีม่ี
คุณภาพ 
 

- มีอาคารตลาดโต้รุ่ง
ที่สะอาด ปลอดภัย
ได้มาตรฐาน 
- ผู้ประกอบการค้ามี
สถานท่ีจ าหน่าย
อาหารที่เป็น
ระเบียบเรียบร้อยได้
มาตรฐานมากขึ้น 

กองคลัง 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๐๙ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓. โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงอาคารราชพัสดุ   
แปลงหมายเลขทะเบียน
ที่  สบ.๓๕๕   
ต าบลมติรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก   
จังหวัดสระบุร ี
 

- เพื่อเป็นสถานท่ี
จ าหน่ายสินค้า  OTOP 
- เพื่อด าเนินการจดัหา
ประโยชน์ตามอ านาจ
หน้าท่ีของเทศบาล 

-  ซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร
ราชพัสดุ  จ านวน ๑๒  คูหา   
บนท่ีราชพัสดุแปลง
หมายเลขทะเบียนท่ี   
สบ.๓๕๕  ดังนี ้
๑. พืน้ปูกระเบือ้งใหม่  
    ทั้งหมด 
๒. ทาสีใหม่ทั้งภายนอก 
    และภายในทั้งหมด 
๓. ระบบไฟฟ้าทั้งหมด 
๔. ระบบประปาท้ังหมด 
๕. ประตูหน้าตา่ง  
    ทั้งหมด 
๖. ห้องน้ าและระบบ  
    สุขภัณฑ์ทั้งหมด 
๗. ราวบันไดชัน้ลอยและชั้น   
    สอง 
๘.ฯลฯ 
 

- 
 

๖,๐๐๐,๐๐๐  
(งบเทศบาลฯ) 

 

- - - - ร้อยละ ๕   
ท าให้เทศบาล 
มีรายได้จดัเก็บ
เองเพิ่มขึ้น 
 

-ท าให้เทศบาลมี
รายได้เพิ่มขึ้นจาก
การจัดหา
ผลประโยชน์ตาม
อ านาจหน้าที ่

กองคลัง 

 



 

๑๑๐  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓  การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๔.    ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔.๑  แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการจดังาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ

- เพื่อให้เด็ก ได้รูจ้ัก
หน้าท่ีของตนเองและ
อยู่ในระเบียบวินัย 

- เด็กเล็ก และนักเรียนใน
เขตเทศบาลและนอกเขต
เทศบาล 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของเด็ก และ
เยาวชน ได้
ร่วมกิจกรรม 
 

-  ท าให้เด็กได้
รู้จักหน้าท่ีของ
ตนเองและมี
ระเบียบวินยั
ยิ่งข้ึน 
 
 

กอง
การศึกษา 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๑๑  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓  การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๔.    ยุทธศาสตร์การส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟูศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๔.๒  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตที่คาดว่า 
จะได้รับ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการจดังาน
วันส าคัญของชาต ิ

- เพื่อเป็นการเฉลมิฉลอง
เนื่องในวันคล้ายวันเฉลมิ 
พระชนม์พรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
,สมเด็จพระราชินีและพระ
บรมวงศานุวงศ์  ที่แสดงถึง
ความส านึกในพระมหา
กรุณาธคิณุ และความ
จงรักภักดีของปวงชน 
ชาวไทยที่มีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
- เพื่อเด็กเยาวชนและ
ประชาชนได้แสดงออกถึง
ความรัก เคารพ และระลึก
ถึงพระคุณพ่อและพระคณุ
แม่ 
 

- จัดงานวันส าคัญ
ของชาติ  อาทิ 
๑. วันพ่อแห่งชาติ 
๒. วันแม่แห่งชาต ิ
๓. ฯลฯ 
 

๙๐๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 
 

๙๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- เด็ก เยาวชน  
และประชาชน  
ร้อยละ ๘๐ 
ได้แสดงออก
ถึงความ
จงรักภักด ี
ต่อสถาบัน 
พระมหา 
กษัตริย์และได้
แสดงออกถึง
ความรัก 
เคารพ และ
ระลึกถึง
พระคุณพ่อ
และพระคุณ
แม่ 

- เด็ก  เยาวชน 
และประชาชน ได้
ร่วมกันแสดงออก
ถึงความจงรักภักดี 
ถวายเป็นราช
สักการะและ 
น้อมส านึกใน 
พระมหา
กรุณาธิคณุ 
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
- ท าให้เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
รัก เคารพ และ
ระลึกถึงพระคุณ
พ่อและพระคณุแม ่

ส านักปลดัฯ 
 

 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๑๒  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการจดังาน 
วันข้ึนปีใหม่ 

- เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
และประเพณีให้คงอยู่
สืบไป 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล  

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
ได้ร่วมกิจกรรม
สืบสาน
วัฒนธรรม และ
ประเพณีไทย 
 

- ประชาชนได้มสี่วน
ร่วมในการสืบสาน
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีใหค้งอยู่
สืบไป 
 

กอง
การศึกษา 

๓. โครงการจดังาน 
วันสงกรานต ์

- เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
และประเพณี ให้คง
อยู่สืบไป 
- เพื่อเป็นการส่งเสริม
การท่องเที่ยวของ
อ าเภอมวกเหล็ก 
 

- ประชาชน
ภายในเขต
เทศบาลและนัก
ท่อง เที่ยวที่เข้ามา
เที่ยวในอ าเภอ
มวกเหล็ก 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
ได้ร่วมกิจกรรม
สืบสาน
วัฒนธรรม และ
ประเพณีไทย 

- ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการสืบสาน
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
- มีจ านวน
นักท่องเที่ยวได้เข้ามา
ท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
 

กอง
การศึกษา 

๔. โครงการจดังาน 
วันเข้าพรรษา 

- เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
และประเพณีให้คงอยู่
สืบไป 
- เพื่อเป็นการส่งเสริม
การท่องเที่ยวของ
อ าเภอมวกเหล็ก 

- เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ภายในเขต
เทศบาล   

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนได้
ร่วมกิจกรรมสืบ
สานวัฒนธรรม 
และประเพณี
ไทย 

- เด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการสืบสาน
ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
- มีจ านวน
นักท่องเที่ยวท่ีเข้ามา
ท่องเที่ยวเพิ่มมากข้ึน 
 

กอง
การศึกษา 

 
 



 

๑๑๓  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๕. โครงการจดังาน 
วันลอยกระทง 

- เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม และ
ประเพณีให้คงอยู่
สืบไป 
- เพื่อเป็นการส่งเสริม
การท่องเที่ยวของ
อ าเภอมวกเหล็ก 

- ประชาชนภายใน
เขตและนักท่องเที่ยว 
ที่เข้ามาเที่ยวในเขต
อ าเภอมวกเหล็ก 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๕๐,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ประชาชนได้
ร่วมกิจกรรม
สืบสาน
วัฒนธรรม 
และ
ประเพณีไทย 

- ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการสืบสาน
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
- มีจ านวน
นักท่องเที่ยวได้เข้ามา
ท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
 

กอง
การศึกษา 

 



 

๑๑๔ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณะ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 

๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 ๕.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการอบรมเพิ่ม
ศักยภาพและศึกษา   
ดูงานของ 
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
ครูผูดู้แลเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  

- เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจ า   
พนักงานจ้างและคร ู
ผู้ดูแลเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก   
มีความรู้ ความเข้าใจ  
และประสบการณ์  
ที่ได้รับสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล   
พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
ครูผูดู้แลเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
 
 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของ 
คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา
เทศบาล 
พนักงาน
เทศบาล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง 
และครผูู้ดูแล
เด็กเล็กฯไดร้ับ
การอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

- ท าให้คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง และครู
ผู้ดูแลเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก น า
ความรู้  ความเข้าใจ 
และประสบการณ์   
ที่ได้รับจากการอบรม
และศึกษาดูงานน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาท้องถิน่ของ
ตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล  
 

ส านักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๑๕ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒ โครงการจดังาน
กิจกรรมวันเทศบาล 

- เพื่อใหป้ระชาชน
รับทราบ และมสี่วน
ร่วมการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- ท าบุญเทศบาล 
และจัดกจิกรรมเผย
แพรประชาสมัพันธ์
งานเทศบาล 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐  
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
มีความพึงพอใจ 

- ท าให้ประชาชน
รับทราบและมสี่วนร่วม
ในการด าเนินงานของ
เทศบาลมากยิ่งข้ึน 

ส านักปลัดฯ 
 

๓. โครงการจดังาน 
วันท้องถิ่นไทย 

- เพื่อน้อมร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคิุณ
ของระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ ๕ ที่ทรง
ส่งเสริมการกระจาย
อ านาจเกิดขึ้นครั้งแรก
ที่สุขาภิบาลท่าฉลอม 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง
หน่วยงานราชการ 
ภาคเอกชน และ
ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาลฯ ที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ๘๐ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
เข้าร่วมกจิกรรม 

- ท าให้ผู้บริหารสมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
หน่วยงานราชการ 
ภาคเอกชน และ
ประชาชนได้น้อมร าลึกถึง
พระมหากรุณาธคิุณฯ 
และเห็นความส าคัญของ
การปกครองท้องถิ่นไทย 
 

ส านักปลัดฯ 
 

๔ โครงการบรูณาการ
บริหารจดัการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี  

- เพื่อใหเ้ป็นสถานท่ี
กลางส าหรับรวบรวม
ข้อมูลปัญหาความ
ต้องการของประชาชน  
รวบรวมกฎหมาย  
ระเบียบ  ตลอดจนให้
ค าปรึกษาแนะน า 
และประชาสัมพันธ์ 
การให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีของ อปท. ใน
เขตพื้นท่ีอ าเภอ
มวกเหล็ก 

- อุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ภายในเขตอ าเภอ
มวกเหล็ก 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ ๘๐ 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
พื้นที่อ าเภอ
มวกเหล็กมี
สถานท่ีกลาง
และศูนย์
ปฏิบัติการร่วม
เพื่อใช้
ประโยชน์
ร่วมกันในการ
ช่วยเหลือ

- ท าให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ในเขตพื้นท่ี
อ าเภอมวกเหล็กมี
สถานท่ีกลางและศูนย์
ปฏิบัติการร่วมเพื่อใช้
ประโยชนร์่วมกันใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนซึง่ก่อให้เกิด
ความสะดวกรวดเร็วใน
การบริหารราชการ 

ส านักปลัดฯ 
 



 

๑๑๖ 
 ประชาชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๕. โครงการจดัท าสื่อ
ประชาสมัพันธ์ของ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพือ่เป็นการ
ประชาสมัพันธ์ผลการ
ด าเนินงาน/โครงการและ
กิจกรรมต่างๆของเทศบาล 
- เพื่อประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวของอ าเภอ
มวกเหล็กให้เป็นท่ีรู้จัก
อย่างแพร่หลาย 
- เพื่อให้ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวรับทราบ
ข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากเทศบาลฯ 
 

- เทศบาลมสีื่อ
ประชาสมัพันธ์และ
ผลการด าเนินงาน
ด้านต่างๆ รวมทั้ง
ข้อมูลข่าวสารด้าน
การท่องเที่ยวให้
ประชาชนและ
นักท่องเที่ยว
รับทราบ 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๓๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 80 
ของ
กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์
จากเทศบาล 

- ประชาชนในเขต
เทศบาลและ
ประชาชนท่ัวไป
รวมทั้งนักท่องเที่ยว
และรับทราบข้อมูล
ข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จาก
เทศบาล 
 

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

 
 
 
 
 
 

 

๖. โครงการฝึกอบรม
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสารให้กับ
ประชาชนภายใน
เขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อเป็นการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพในการ
รับรู้เทคโนโลยีใหม่ๆให้ทัน
ยุคข้อมูลข่าวสารตา่งๆ 
ในปัจจุบัน 
-เพื่อเพ่ิมโอกาสและ
ช่องทางในการถ่ายทอด
ความรู้แลประสบการณ์
อันมีประโยชน์ 
-เพื่อเป็นการเพิ่มพูน
ความรู้และความสามารถ
น าความรู้มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
 

- ผู้น าเครือข่ายใน
เทศบาลและ
เจ้าหน้าท่ีของ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  
จ านวน 50-80 
คน 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 80 
ของ
กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจ
และเข้าถึง
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพิ่ม
มากขึ้น 

- ท าให้
กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจและ
เข้าถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศเพิ่มมาก
ขึ้นและสามารถน า
ความรู้มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

 
 
 
 
 
 

 



 

๑๑๗ 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๗. โครงการฝึกอบรม
เทคนิคการเขียน
ข่าวและกลยุทธ์การ
ประชาสมัพันธ์เชิง
รุกในยุคดิจิตอล 

- เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้และ
ความเข้าใจใน
หลักการเขียนเพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ในสื่อ
ออนไลน ์
-เพือ่เป็นการ
เสรมิสร้างความรู้และ
สร้างทักษะในการ
เขียนข่าว
ประชาสมัพันธ์ได้อย่าง
ถูกต้องก่อให้เกิด
ภาพลักษณ์ทีด่ีแก่
องค์กร 
-เพือ่ให้ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถน า
ความรู้ด้านกลยุทธ์
การประชาสัมพันธ์เชิง
รุกไปประยุกต์ใช้ใน
การท างานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

- ผู้น าเครือข่ายใน
เขตเทศบาลและ
เจ้าหน้าท่ีของ
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  จ านวน 
50-80 คน 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 
 
 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 80 
ของ
กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจใน
ด้านการเขียน
ข่าวและ 
กลยุทธ์การ
ประชาสมัพันธ์
เพิม่มากข้ึน 

- ท าให้กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจและเข้าถึง
หลักการเขียนขา่วและ
การประชาสัมพันธ์ใน
องค์กรมากข้ึนและ
สามารถน าความรู้มา 
ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

๑๑๘  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ เสริมสร้างระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 

๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 ๕.๒ แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการจดัท า 
เวทีประชาคมเพื่อ
จัดท าแผนชุมชน 

-เพื่อให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหาของ
ชุมชนและร่วมกัน
จัดท าแผนชุมชน 
-เพื่อส่งเสรมิการ
แสดงออกของ
ประชาชนมากยิ่งข้ึน 

- ประชาชนภาย 
ในเขตเทศบาล 
ต าบลมวกเหล็ก    
ทั้ง  ๘  ชุมชน 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ร้อยละ  ๗๐ 
ของประชาชนท่ีมี
ส่วนร่วมในการ
แสดงความคดิเห็น
และสามารถจัดท า
แผนชุมชนท่ีเกิด
ประโยชน์ต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล มสี่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็น
และสามารถจัดท าแผน
ชุมชนที่เกิดประโยชน์
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
-น าข้อมูลที่ได้จากการ
ประชาคมไปใช้
แก้ปัญหาและ
สนองตอบความ
ต้องการของประชาชน 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๑๙  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการประชุม
ประจ าเดือน  
คณะกรรมการ
ชุมชนในเขต
เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 

- เพื่อสร้างเสริม
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างประชาชน 
ผู้บริหารและพนักงาน
ของเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
- เพื่อสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหาและให้
ผู้บริหารเทศบาล
รับทราบปัญหาและ
ความต้องการของ
ประชาชน 
 
 
 

- จัดประชุมสัมมนา
ประจ า เดือนของ
คณะกรรมการ
ชุมชน จ านวน   
๘  ชุมชน   
ในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 

๑๖๘,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

  

๑๖๘,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๖๘,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

 

๑๖๘,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๖๘,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- ร้อยละ 
๘๐ ของ
คณะกรรม
การชุมชน
มีส่วนร่วม
ในการ
แก้ไข
ปัญหาของ
ชุมชน 

- ท าให้เกิดความสมัพันธ์
และความเข้าใจอันดี
ระหว่างประชาชน คณะ
ผู้บริหารและพนักงาน
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก  
- ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการแก้ไขปัญหาและ 
ให้คณะผู้บริหารเทศบาล
รับทราบปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน 
 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๐ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐)    
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ เสริมสร้างระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 

๕.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 ๕.๓ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการปรับปรุง
ห้องน ้าสาธารณะ
เทศบาลตา้บล
มวกเหล็ก 

-เพื่อให้บริการ
ประชาชน
นักท่องเที่ยว 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-ปรับปรุงห้องน ้าสาธารณะ
เทศบาลตา้บลมวกเหล็ก 
เช่นระบบบ่อบ้าบัดน า้เสยี 
ระบบท่ีเกี่ยวข้อง 

๔๐๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

- 
 

- 
 

- - 
  

- ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
และ
นักท่องเที่ยว 
มีห้องน ้า
สาธารณะใช้
เพียงพอ 

- มีห้องน ้า
สาธารณะไวบ้ริการ
ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวอยา่ง
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 

ส้านักปลดัฯ 

๒. โครงการปรับปรุง
ห้องน ้าอาคาร
ส้านักงานเทศบาล
ต้าบลมวกเหล็ก 

-เพื่อให้บริการ
ประชาชน
นักท่องเที่ยว 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-ปรับปรุงห้องน ้าอาคาร
ส้านักงานเทศบาลต้าบล
มวกเหล็ก เช่นระบบบ่อ
บ้าบัดน ้าเสีย ระบบท่ี
เกี่ยวข้อง 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 
 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของประชาชน
และ
นักท่องเที่ยว 
มีห้องน ้าใช้
เพียงพอ 

-มีห้องน ้าไว้บริการ
ประชาชนอย่าง
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 

ส้านักปลดัฯ 

๓ โครงการปรับปรุง 
ส้านักงานเทศบาล 
ต้าบลมวกเหล็ก  
 

-เพื่อใหม้ีสถานท่ีที่
สวยงามเป็นระเบยีบ
เรียบร้อยไวร้องรบั
ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการ   

-ปรับปรุงส้านักงาน
เทศบาล 
ต้าบลมวกเหล็ก  เช่น
หลังคา ห้องประชุมและ
งานระบบท่ีเกี่ยวข้อง 

- ๕๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

- ๕๐๐,000 
(งบเทศบาล) 

- -ร้อยละ 80 
ของผู้ทีม่า
ติดต่อขอรับ
บริการจาก
เทศบาล เกิด
ความพึงพอใจ 

-ท้าใหส้ถานท่ีที่
สวยงามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ไว้รองรับประชาชน
ผู้มาตดิต่อราชการ
มากยิ่งขึ น  

ส้านักปลดัฯ 

 

ผ.0๒ 
๐๑ 



 

๑๒๑ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ โครงการก่อสร้าง
อาคารเก็บเอกสาร
และเก็บพสัดุ  
ภายในศูนย์การ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียง     

- เพื่อใช้เป็นอาคาร
เก็บเอกสารและ
พัสดุตามภารกิจ 
ดา้นต่าง ๆ 
ของเทศบาล 

- ก่อสร้างอาคาร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
๒  ชั น  หลังคาโครง
เหล็กมุงด้วยด้วยแผ่น
หลังคาเหล็กรดีลอน  
จ้านน  ๑  หลัง  
ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า  ๙.๐๐  เมตร  
ยาว  ๒๐.๐๐  เมตร  
รวมพื นท่ีด้าเนินการ
ไม่น้อยกว่า  
๓๙๐.๐๐  เมตร 
 

- - ๓,๘๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - - ร้อยละ ๘๐ 
เอกสารและพัสดุ
ตามภารกิจด้าน
ต่างๆ ของ
เทศบาลฯไดร้ับ
การจัดเก็บอย่าง
เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย   
 

-ท้าให้มีอาคารเก็บ
เอกสารและพสัดุ
ตามภารกิจด้าน 
ต่าง ๆของเทศบาล 
สะดวกแก่การปฏิบตัิ
ติงาน 

ส้านักปลดัฯ 
 

 



 

๑๒๒  

๒.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ป ี

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๘,๖๔๕,๐๐๐ ๑ ๘,๖๔๕,๐๐๐ - - - - - - ๒ ๑๗,๒๙๐,๐๐๐ 

๑.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๒ ๒๑,๖๐๖,๙๐๐ ๒ ๒๑,๖๐๖,๙๐๐ - - - - - - ๔ ๔๓,๒๑๓,๘๐๐ 

รวม ๓ ๓๐,๒๕๑,๙๐๐ ๓ ๓๐,๒๕๑,๙๐๐ - - - - - - ๖ ๖๐,๕๐๓,๘๐๐ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๒ ๒๐,๐๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๐,๐๖๘,๐๐๐ - - - - - - ๔ ๔๐,๑๓๖,๐๐๐ 

รวม ๒ ๒๐,๐๖๘,๐๐๐ ๒ ๒๐,๐๖๘,๐๐๐ - - - - - - ๔ ๔๐,๑๓๖,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๕ ๕๐,๓๑๙,๙๐๐ ๕ ๕๐,๓๑๙,๙๐๐ - - - - - - ๑๐ ๑๐๐,๖๓๙,๘๐๐ 

 
 
 

 
 

 

ผ.0๑ 
๐๑ 



 

๑๒๓ 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐)   

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วดั
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั ๒๕6๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1. โครงการก่อสร้าง
ระบบบ าบดัน  าเสีย 
บริเวณสวนสาธารณะ 
(สวนวัว)  
ต าบลมติรภาพ  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

- เพื่อบ าบัดน  าเสีย
จากชุมชนภายใน
เขตเทศบาล ก่อน
ปล่อยลงสูแ่หล่งน  า
สาธารณะ 

- ก่อสร้างระบบบ าบดัน  าเสีย 
ระบบ Intermittent 
Decanting Extended 
Aeration (IDEA) อัตราไม่
น้อยกว่า 300 ลูกบาศก์
เมตรต่อวัน พร้อมงานระบบ
ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 1 แห่ง 

- ขอรับเงินอุดหนุนจาก 
อบจ.สระบุรี งบประมาณ  
๖,๔๘๓,๗๕๐ บาท 

-ทต.มวกเหล็ก ร่วมสมทบ 
งบประมาณ ๒,๑๖๑,๒๕๐ 
บาท  

รวมทั งสิ น 8,645,000 
บาท 

8,645,000 
(งบอุดหนุน) 

8,645,000 
(งบอุดหนุน) 

- - - - ร้อยละ 80 
ของน  าเสียที่
ผ่านระบบ
บ าบัดน  าเสีย 
มีค่าได้
มาตรฐานที่
ก าหนด 

- แหล่งน  าสาธารณะ
บริเวณเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กและ
ใกล้เคียงมีความ
สะอาด ได้มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 

กองสาธารณสุขฯ 
ทต.มวกเหล็ก 

ประสานขอรับการ
สนับสนุนจาก  

อบจ.สระบุรี หรือ
หน่วยงานอื่น 

 

ผ.0๒/๒ 
๐๑ 



 

 

๑๒๔ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐)   
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส ำหรับกำรประสำนแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ พัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town) 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๒  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน      
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการก่อสร้าง 
รางระบายน า้ ค.ส.ล.,
วางท่อระบายน ้า ค.ส.ล. 
,บ่อพักน ้า ค.ส.ล. พร้อม
ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 
บริเวณถนนเทศบาล 3 
ซอย 3 แยก 6 (ซอย
บ้านอาจารย์ประยงค์) 
ต้าบลมวกเหล็ก  
เขตเทศบาลต้าบล
มวกเหล็ก เชื่อมต่อ 
ต้าบลมวกเหล็ก  
เขตองค์การบริหารส่วน
ต้าบลมวกเหล็ก  
อ้าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุร ี

-เพื่อให้เกิดความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยแก่ผู้ใช้
เส้นทางสญัจร 
และเกดิสภาพ-
แวดล้อมท่ีมีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

- งานรื อถนน ค.ส.ล. เดมิ พื นที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 2,812.50 ตารางเมตร 
- งานวางท่อระบายน ้า ค.ส.ล. 
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร  
ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 427.00 เมตร 
- งานก่อสร้างบ่อพักน ้า ค.ส.ล. ขนาด 
1.00 x 1.00 เมตร พร้อมฝาเหล็กบ่อพกั 
จ้านวนรวมไม่น้อยกว่า 43 บ่อ 
- งานก่อสร้างพื นทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 
เมตร พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 2,812.50 
ตารางเมตร 
- งานก่อสร้างรางระบายน ้า ค.ส.ล. พร้อม
ฝาตะแกรงเหล็กรางระบายน ้า ความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 153.50 เมตร 
- งานติดตั งโคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย์ 
(ตามบัญชีนวัตกรรมไทย โดยส้านกั
งบประมาณ) จ้านวนไม่น้อยกว่า 30 ชุด 

6,567,900 
(งบอุดหนุน) 

6,567,900 
(งบอุดหนุน) 

-   - - ร้อยละ  
80 ของ
ประชาชน
ผู้ใช้เส้นทาง
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัย 

- ประชาชน
ผู้ใช้เส้นทาง
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภัย ท้า
ให้ลดอุบัติเหตุ 
และท้าให้
พื นท่ีโครงการ
เกิดความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 
ทต.มวกเหล็ก 

ประสาน
ขอรับการ

สนับสนุนจาก  
อบจ.สระบุรี 

หรือหน่วยงาน
อื่น 

 

ผ.02/๒ 
๐๑ 



 

 

๑๒๕ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ
ได้รับ 

หน่วยงาน      
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการก่อสร้าง 
รางระบายน า้ ค.ส.ล.  
ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 
และวางท่อระบายน ้า  
ค.ส.ล. , บ่อพัก ค.ส.ล. 
พร้อมก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล.ถนนเทศบาล 1 
ซอย 1 แยก 4 และ  
วางท่อระบายน ้า ค.ส.ล. ,
บ่อพักน ้า ค.ส.ล. พร้อม
ขยายไหล่ทาง ค.ส.ล.  
ถนนเทศบาล 1 ซอย 3
ต้าบลมติรภาพ 
เขตเทศบาลต้าบล
มวกเหล็ก เชื่อมต่อ 
ต้าบลมติรภาพ  
เขตองค์การบริหาร 
ส่วนต้าบลมิตรภาพ  
อ้าเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุร ี

-เพื่อให้เกดิ
ความสะดวก
และความ
ปลอดภัยแก่
ผู้ใช้เส้นทาง
สัญจร และเกิด
สภาพแวดล้อม
ที่มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

- งานรื อถอนผิวไหล่ทาง ค.ส.ล. เดิม 
พื นที่รวมไม่น้อยกว่า 1,079.06  
ตารางเมตร 
- งานรื อถอน ถนน ค.ส.ล. เดิม พื นท่ีรวม
ไม่น้อยกว่า 394.00 ตารางเมตร 
- งานก่อสร้างพื นทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 
เมตร พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 1,473.06 
ตารางเมตร 
- งานวางท่อระบายน ้า ค.ส.ล.
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร ความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 440.00 เมตร 
- งานก่อสร้างบ่อพักน ้า ค.ส.ล. ขนาด 
1.00 x 1.00 เมตร พร้อมฝาเหล็กบ่อ
พัก จ้านวนรวมไม่น้อยกว่า 50 บอ่ 
- งานขยายไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 
เมตร พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 5,860.25 
ตารางเมตร 
- งานถมดินลูกรังไหล่ทาง จ้านวนรวม 
ไม่น้อยกว่า 735.00 ลูกบาศก์เมตร 
- งานก่อสร้างรางระบายน ้า ค.ส.ล. 
พร้อมฝาตะแกรงเหล็กรางระบายน ้า 
ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 305.00 
เมตร 
- งานติดตั งโคมไฟถนนพลังงาน
แสงอาทิตย์ (ตามบญัชีนวัตกรรมไทย  
โดยส้านักงบประมาณ) จ้านวนไมน่้อย
กว่า 90 ชุด 

15,039,000 
(งบอุดหนุน) 

15,039,000 
(งบอุดหนุน) 

-  - - -ร้อยละ  
80 ของ
ประชาชน
ผู้ใช้เส้นทาง
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัย 

-ประชาชนผู้ใช้
เส้นทางไดร้ับ
ความสะดวก
และปลอดภัย 
ท้าให้ลด
อุบัติเหตุ และ
ท้าให้พื นที่
โครงการเกดิ
ความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 
ทต.มวกเหล็ก 

ประสาน
ขอรับการ

สนับสนุนจาก  
อบจ.สระบุรี 

หรือหน่วยงาน
อื่น 

 



 

 

๑๒๖ 
 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 256๖-25๗๐)   
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส ำหรับกำรประสำนแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๒.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน     
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๑. โครงการก่อสร้าง
หลังคาคลมุลาน  
ค.ส.ล. หมู่ที่ 9 
ต าบลมติรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

- เพื่อสนับสนุน
ให้มสีถานท่ี 
ออกก าลังกาย
ของประชาชน
ภายในเขต
เทศบาล 

- ก่อสร้างหลังคาคลุมลาน  
ค.ส.ล. ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
32.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
40.00 เมตร หรือพ้ืนท่ี 
ไม่น้อยกว่า 1,280.00 
ตารางเมตร พร้อมงานระบบ
อาคารที่เกี่ยวข้อง และ 
จัดซื้อครภุัณฑ์พื้นส าเร็จรูป
ส าหรับปูพ้ืนสนาม  
ประตสูนามฟุตซอล  
จ านวน 1 ชุด (2 ประตู) 
และอัฒจรรย์ ชนิดส าเร็จรูป
พับเก็บได้ จ านวน 6 ชุด 
 

9,718,000 
(งบอุดหนุน) 

9,718,000   
 (งบอุดหนุน) 

-  - - -ร้อยละ 80 
ของผู้ใช้
โครงการเกดิ
ความพึงพอใจ 

-ท าให้มีสถานท่ี
ออกก าลังกาย
ของประชาชน
ภายในเขต
เทศบาลอย่าง
เพียงพอ 

กองการศึกษา 
ทต.มวกเหล็ก 

ประสาน
ขอรับการ

สนับสนุนจาก  
อบจ.สระบุรี 

หรือหน่วยงาน
อื่น 

 
 

ผ.02/๒ 
๐๑ 



 

 

๑๒๗ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน      
ที่จะขอประสาน 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๒. โครงการก่อสร้าง
หลังคาคลมุลานกีฬา 
ภายในบริเวณศูนย์
การเรยีนรู้เศรษฐกจิ
พอเพยีงเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
ต าบลมติรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุร ี

- เพื่อสนับสนุน
ให้มีสถานที ่
ออกก าลังกาย
ของประชาชน
ภายในเขต
เทศบาล  

- ก่อสร้างหลังคาคลุมลาน  
ค.ส.ล. ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
23.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
38.00 เมตร และ ขนาดกว้าง
ไม่น้อยกว่า 26.00 เมตร  
ยาวไม่น้อยกว่า 46.00 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
2,070.00 ตารางเมตร 
พร้อมงานระบบอาคารที่
เกี่ยวข้อง 
 

10,350,000 
 (งบอุดหนุน) 

10,350,000 
 (งบอุดหนุน) 

- - - -ร้อยละ 80 
ของผู้ใช้
โครงการ 
เกิดความพึง
พอใจ 

-ท าให้มีสถานท่ี
ออกก าลังกาย
ของประชาชน
ภายในเขต
เทศบาลอย่าง
เพยีงพอ 

กองสวัสดิการฯ 
ทต.มวกเหล็ก 
ประสานขอรับ

การสนับสนุนจาก  
อบจ.สระบุร ี

 หรือหน่วยงาน
อื่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๘ 
บัญชีสรุปครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 
กอง 

ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๔๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ป ี
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

๑. ส านักปลัดฯ 

๑.๑  แผนงานบริหารทั่วไป ๒ ๑๑๕,๐๐๐ ๓ ๑,๖๑๕,๐๐๐ ๒ ๑๑๕,๐๐๐ ๓ ๑,๖๑๕,๐๐๐ ๒ ๑๑๕,๐๐๐ ๑๒ ๓,๕๗๕,๐๐๐ 

๑.๒  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๒ ๕๒๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๐,๐๐๐ ๑๐ ๒,๗๒๐,๐๐๐ 

รวม ๔ ๖๓๕,๐๐๐ ๕ ๒,๑๖๕,๐๐๐ ๔ ๖๖๕,๐๐๐ ๕ ๒,๑๖๕,๐๐๐ ๔ ๖๖๕,๐๐๐ ๒๒ ๖,๒๙๕,๐๐๐ 
๒. กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

๒.๑  แผนงานบริหารทั่วไป ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๔๐,๐๐๐ ๓ ๒๔๐,๐๐๐ ๑๕ ๑,๑๔๐,๐๐๐ 

รวม ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๒๐,๐๐๐ ๓ ๒๔๐,๐๐๐ ๓ ๒๔๐,๐๐๐ ๑๕ ๑,๑๔๐,๐๐๐ 

๓.  กองการศึกษา 

๓.๑  แผนงานการศึกษา ๒ ๕๓๐,๐๐๐ ๓ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๒๓๐,๐๐๐ 

รวม ๒ ๕๓๐,๐๐๐ ๓ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๒๓๐,๐๐๐ 
๔.  กองสาธารณสุขฯ 

๔.๑  แผนงานการเกษตร ๑ ๑๑๘,๐๐๐ -  - - - - ๑ ๑๑๘,๐๐๐ ๒ ๒๓๖,๐๐๐ 

๔.๒  แผนงานเคหะและชุมชน - - ๑ ๒๑,๘๐๐ - - ๑ ๒๑,๘๐๐ - - ๒ ๔๓,๖๐๐ 

รวม ๑ ๑๑๘,๐๐๐ ๑ ๒๑,๘๐๐ - - ๑ ๒๑,๘๐๐ ๑ ๑๑๘,๐๐๐ ๔ ๒๗๙,๖๐๐ 
๕.  กองสวัสดิกำรฯ 

๕.๑  แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๑ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๕,๙๐๐ ๑ ๕,๙๐๐ - - - - ๔ ๑,๑๑๑,๘๐๐ 

รวม ๑ ๕๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๕๕,๙๐๐ ๑ ๕,๙๐๐ - - - - ๔ ๑,๑๑๑,๘๐๐ 
๖. กองช่าง 

๖.๑  แผนเคหะชุมชน ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๑๕ ๖๒๕,๐๐๐ 

รวม ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๓ ๑๒๕,๐๐๐ ๑๕ ๖๒๕,๐๐๐ 
๗. สถานธนานุบาล 

๗.๑  แผนงานการพาณิชย ์ ๒ ๙,๓๐๐ ๒ ๒๓,๕๐๐ ๑ ๔๓,๓๐๐ ๑ ๒๒,๐๐๐ ๑ ๒๒,๐๐๐ ๗ ๑๒๐,๑๐๐ 

รวม ๒ ๙,๓๐๐ ๒ ๒๓,๕๐๐ ๑ ๔๓,๓๐๐ ๑ ๒๒,๐๐๐ ๑ ๒๒,๐๐๐ ๗ ๑๒๐,๑๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๖ ๒,๑๘๗,๓๐๐ ๑๙ ๓,๖๖๑,๒๐๐ ๑๔ ๑,๑๐๙,๒๐๐ ๑๕ ๒,๖๒๓,๘๐๐ ๑๔ ๑,๒๒๐,๐๐๐ ๗๘ ๑๐,๘๐๑,๕๐๐ 

 

ผ.0๓ 
๐๑ 



 

๑๒๙ 
  

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน ๑.ชุดรับแขก จ านวน ๒ ชุด 
๒.เครื่องปรับอากาศ  จ านวน ๒ เครื่อง 
๓.พัดลม จ านวน ๕ ตัว 
๔.โตะ๊ท างานพร้อมเก้าอ ็ จ านวน ๑  ชุด  
๕.ฯลฯ 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล)  

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล)  

ส านักปลดัฯ 

๒ แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ๑.รถยนต์ตรวจการณ์ขับเคลื่อน ๒  ล้อ  
จ านวน ๑  คัน 
๒.ฯลฯ 

- ๑,๕๐๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

- ๑,๕๐๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

- ส านักปลดัฯ 
 

 

๓ แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร ่ ๑.เครื่องรับโทรทัศน์  จ านวน ๑ เครื่อง 
๒.ฯลฯ 

๑๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

ส านักปลดัฯ 
 

๔ แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ๑. เครื่องรับส่งวทิยุ ชนิดติดรถยนต์
พร้อมอปุกรณ์  จ านวน  ๑  ชุด 
๒. เครื่องบันทึกเสียง จ านวน ๑ เครื่อง 
๓. ฯลฯ 

๒๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

๕ แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

๑. กล้องวงจรปิด(CCTV)  พร้อมติดตั้ง 
จ านวน  ๔  ชุมชน 
๒. ฯลฯ 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

ส านักปลดัฯ 
(งานป้องกัน) 

ผ.0๓ 
๐๑ 



 

๑๓๐ 
 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๖. แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน ๑. เครื่องปรบัอากาศ จ านวน ๒ เครื่อง 
๒. ตู้เก็บเอกสาร  จ านวน ๑  หลัง 
๓. เก้าอีป้ระจ าต าแหน่ง จ านวน  ๑  ตัว 
๔. โตะ๊ท างานพร้อมเก้าอ ็ จ านวน ๑  ชุด 
๕.ฯลฯ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

๑๐๐,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

กองยุทธศาสตรฯ์ 

๗ แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

๑.กล้องถ่ายรปูพร้อมเลนส์ จ านวน ๑ ตัว 
๒.ฯลฯ 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองยุทธศาสตรฯ์ 

๘ แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

๑. เครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุค จ านวน ๒  
เครื่อง 
๒. เครื่องพิมพ์ จ านวน ๓ เครื่อง 
๓.ฯลฯ 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๗๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองยุทธศาสตรฯ์ 

๙ การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

๑. เครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ค      
    จ านวน ๑  เครื่อง 
๒.ฯลฯ 

-  ๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองการศึกษา 

๑๐ การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้าน 
งานครัว 

๑. ตู้เย็น  จ านวน  ๑  หลัง 
๒. เครื่องซักผ้า จ านวน ๑ เครื่อง  
๓.ฯลฯ 

๓๐,๐๐๐(งบ
เทศบาล) 

 ๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองการศึกษา 

๑๑ การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์กีฬา ๑. เครื่องออกก าลังกายในรม่ จ านวน  ๑ 
ชุด 
๒.ฯลฯ 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 ๕๐๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

-  - - กองการศึกษา 



 

๑๓๑ 

 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑๒ การเกษตร ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ๑.เครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน ๒  เครื่อง 
๒.ฯลฯ 

๑๑๘,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

- - 
 

- ๑๑๘,๐๐๐
(งบเทศบาล) 

กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๓ เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

๑.เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน  
จ านวน ๒ เครื่อง 
๒. ฯลฯ 
 

- ๒๑,๘๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- ๒๑,๘๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- กองสาธารณสุขฯ 
 

๑๔ สังคมสงเคราะห ์ ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

๑. เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน ๑  เครื่อง 
๒. เครื่องพิมพ์ จ านวน ๑ เครื่อง 
๓. เครื่องส ารองกระแสไฟฟ้า  
    จ านวน  ๑ เครื่อง 
๔. กล้องวงจรปิด(CCTV)พร้อมอุปกรณ ์
    ติดตั้ง  จ านวน ๓ จุด 
๕.ฯลฯ 

๕๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- - - กองสวัสดิการฯ 

๑๕ สังคมสงเคราะห ์ ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน ๑. ตู้กระจกแบบบานเลื่อน ๒ บาน  จ านวน  
๑  หลัง 
๒. ฯลฯ 

- ๕,๙๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕,๙๐๐ 
(งบเทศบาล) 

- -  กองสวัสดิการฯ 

๑๖ เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

๑. เครื่องแต่งพุ่ม  จ านวน  ๒  เครื่อง 
๒.เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน  
จ านวน ๓ เครื่อง 
๓. ฯลฯ 
 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

 ๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองช่าง 



 

๑๓๒ 

 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑๗ เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

๑. คอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์   
จ านวน ๑ ชุด 
๒. เครื่องปริ๊นเตอร์  จ านวน ๑ เครื่อง 
๓. เครื่องส ารองไฟฟ้า  จ านวน ๑ เครื่อง 
๔. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเอกสารทั่วไป 
จ านวน ๑ เครื่อง  
๕. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
จ านวน  ๑  เครื่อง  
๖.ฯลฯ 
 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๕๐,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองช่าง 

๑๘ เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ก่อสร้าง ๑. เลื่อยยนต์  จ านวน ๑  เครื่อง 
๒. ฯลฯ 
 
 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๕,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

๒๕,๐๐๐ 
 (งบเทศบาล) 

๒๕,๐๐๐ 
(งบเทศบาล) 

กองช่าง 

รวม ๒,๑๘๗,๓๐๐ ๓,๖๖๑,๒๐๐ ๑,๑๐๙,๒๐๐ ๒,๖๒๓,๘๐๐ ๑,๒๒๐,๐๐๐  



 

 

๑๓๓ 

ส่วนที่  ๔ 
 
 

 
๔.๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม

และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓  และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 

3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย  

     (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 

     (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 

     (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 

     (4) วิสัยทัศน์ 5 

     (5) กลยุทธ์ 5 

     (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 

     (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 

     (8) แผนงาน 5 

     (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 

รวมคะแนน 100 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

 



 

 

๑๓๔ 

 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพืน้ฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับจ านวนประชากรและช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

(2) 
 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกบัทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  



 

 

๑๓๕ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailan 
4.0 

๒๐ 
(๕) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ี
เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

 (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(๓)  

 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

 (5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่ส่งผลต่อการ
ด าเนินงานได้แก่ S-Strength    (จุดแข็ง) W-Weaknrss 
(จุดอ่อน) O-Opportonity (โอกาส) และ T-Threat 
(อุปสรรค) 

(๓)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิน่ ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

6๐ 
(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 
4.0  

(10)  



 

 

๑๓๖ 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน ์
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกบัโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

3.5 กลยุทธ ์
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถงึความชัดเจนในสิ่ง
ที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกล
ยุทธ์ 
 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน 
 

(5)  

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
เกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 

(5)  

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี้ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  

 
 
 
 



 

 

๑๓๗ 

 
๔.๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม

และประเมินโครงการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓  และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินโครงการ   
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 

3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 

5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 

    5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 

    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

          แห่งชาต ิ

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 

    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 

    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

          ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

    5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (5) 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 

    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 

 



 

 

๑๓๘ 

๔.๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕ 
๔.๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลมวกเหล็ก  
ประกอบไปด้วยแบบรายงาน  ๓  แบบ  ได้แก่   

แบบที่  ๑  แบบประเมินผลแผนฯ  (Input)  แบบประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น   เป็นแบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาล   มีวัตถุประสงค์ประเมินการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลว่าด า เนินการครบถ้วนทุก
ขัน้ตอนมากน้อยเพียงใด   อย่างไรจะมีประโยชน์ในการใช้เป็นเครื่องมือส าหรับเทศบาลประเมินตนเอง  

แบบที่  ๒   แบบติดตามแผนฯ  (Process)  เป็นแบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เป็นเครื่องมือหนึ่งที่เทศบาลสามารถน าไปใช้ ในการติดตามความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานของเทศบาลตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด   โดยมีประเด็นในการติดตาม   ๒   ประเด็น   คือ 

 (๑)  การติดตามผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ 
(๒)  ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการ จะมีประโยชน์ในการที่ 

เทศบาลใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  และโครงการที่ได้รับเงิน
อุดหนุน  ซึ่งนอกจากจะท าให้รับทราบถึงสถานการณ์ในการด าเนินงานแล้วยังสามารถใช้เป็นสัญญาณเตือนภัย
ล่วงหน้าว่าแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ 

(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
แบบที่   ๓   แบบประเมินผลแผนฯ  (Output)   คือ   
แบบ  ๓/๑  แบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม    
แบบ  ๓/๒   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในภาพรวม   เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวมจะมีประโยชน์ในการที่เทศบาลใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาล 

แบบ  ๓/๓   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในแต่ละยุทธศาสตร์   เพื่อใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เก่ียวข้องต่อผลการด าเนินงานของ
เทศบาลในแต่ละยุทธศาสตร์  จะมีประโยชน์ในการที่เทศบาลน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการด าเนินงาน
ในแต่ละยุทธศาสตร์   

การวัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวมของ
เทศบาล เพ่ือประมินผลเชิงคุณภาพ  

๔.๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

-  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและสถานะการคลังในการจัดโครงการ/
กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
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