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 ส่วนที่ 1  
   สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

1. ด้านกายภาพ 

ความเป็นมาของอำเภอมวกเหล็ก 
ในอดีตอำเภอมวกเหล็กเป็นส่วนหนึ่งของอำเภอแก่งคอย แต่เนื่องจากมีภูมิประเทศที่เป็น

ภูเขา ธรรมชาติอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์มาก มีชุมชนและชุมนุมการค้าหนาแน่น เจริญกว่าในอดีตมาก ทำให้ทาง
ราชการดูแลได้ไม่ทั่วถึง ต่อมาจึงแบ่งการปกครองของอำเภอแก่งคอยออกมาเป็น  อำเภอมวกเหล็ก โดยรวม
พ้ืนที่ตำบลมวกเหล็ก ตำบลคำพราน และตำบลแสลงพัน เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2511 โดยไม่ผ่านการ
จัดตั้งเป็นกิ่งอำเภอ ที่มาของชื่ออำเภอมวกเหล็กมีอยู่สองความคิด ความคิดแรกมวกเหล็กเป็นชื่อของเถาไม้
ชนิดหนึ่งที่ ขึ้นอยู่ทั่วไปริมลำธารแห่งนี้ จึงเรียกหมู่บ้านนี้ว่า มวกเหล็ก ความคิดหนึ่งเล่าว่าเคยพบหมวกเหล็ก
ของนักรบโบราณที่ลำธารแห่งมวกเหล็กนี้ จึงเรียกว่า บ้านหมวกเหล็ก ต่อมาคนทีน่ี่เรียกเป็น มวกเหล็ก 

ความเป็นมาของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก เดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลมีชื่อว่า สุขาภิบาลมวกเหล็ก ประกาศ

จัดตั้งเป็นสุขาภิบาลตามกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2505 และได้รับการยกฐานะจากสุขาภิบาล
ขึ้นเป็นเทศบาล เมื่อวันที่  25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542  เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ได้รับการยกฐานะ             
จาก สุขาภิบาลตาม พ.ร.บ. การเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ซึ่งประกาศในราช
กิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา  เล่มที่ 116 ตอนที่ 9 ก  ลงวันที่ 24  กุมภาพันธ์  2542 เทศบาลตำบลมวกเหล็ก  

ตราสัญลักษณ์ประจำเทศบาล 
 

 
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีตราประจำเทศบาลเป็นรูปธรรมชาติ 

ซึ่งมีความหมาย ที่สะท้อนถึงภูมิทัศน์และเศรษฐกิจท้องถิ่น ได้แก่ ภูเขา ที่ราบสูง 
แหล่งน้ำธรรมชาติ (คลองมวกเหล็ก) และการเกษตร/โคนม    ซึ่งเป็นเอกลักษณ์
ของพ้ืนที่มวกเหล็กที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว และแหล่งผลิตนมคุณภาพสูงของไทย  

 

1.1 ที่ตั้งของสำนักงานเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
สำนักงานเทศบาลตำบลมวกเหล็ก   ตั้งอยู่ เลขที่  444 หมู่ที่  3 ตำบลมวกเหล็ก อำเภอ

มวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดสระบุรี  ห่างจากตัวจังหวัดสระบุรี ประมาณ   
38 กิโลเมตร และตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของกรุงเทพมหานคร โดยอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 146  กิโลเมตร   

 
 
 

 
 
   

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A2
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อาณาเขต 
  ทิศเหนือ    มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มวกเหล็ก  อำเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี   
  ทิศใต้        มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพ  อำเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี  
  ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.พญาเย็น  อำเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 

ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับ อบต.มิตรภาพและอบต.มวกเหล็ก  อำเภอมวกเหล็ก    
จังหวัดสระบุรี   

เขตพ้ืนที่การปกครองเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จำนวน  4.5 ตารางกิโลเมตร 
1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
มวกเหล็ก เป็นอำเภอหนึ่งในจังหวัดสระบุรี เป็นเมืองแห่งภูเขา มีความสูงจากระดับน้ำทะเล

ปานกลางอยู่ระหว่าง 180-402 เมตร โอโซนอันดับ 7 ของโลก สถานที่ท่องเที่ยว ท่ามกลางธรรมชาติ ใกล้เขา
ใหญ่ เป็นที่ตั้งของรีสอร์ทคุณภาพมากมาย จุดเริ่มต้นของกะหรี่ปั๊บในสระบุรี อยู่ติดเขาใหญ่ อาการดีตลอดทั้งปี 
อีกท้ังยังเป็นเส้นทางสู่ภาคอีสาน (ด้วยทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2) 

ภูมิประเภทของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  มีลักษณะเป็น พ้ืนที่ราบ เนินเขา ตั้งอยู่ทางทิศ
ตะวันออก ของจังหวัดสระบุรี   

แผนที่เขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
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1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะอากาศมีลักษณะอากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  
ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้      

จะมีลมจากทิศตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งเป็นลมที่พัดจากมหาสมุทรอินเดียนำเอาไอน้ำและความชุมชื้น เข้ามายัง
ประเทศไทย นอกจากนั้นยังมีร่องความกดอากาศต่ำพาดผ่านประเทศไทยตอนบนเกือบตลอดช่วงฤดูฝน  จึงทำ
ให้บริเวณจังหวัดสระบุรีมีฝนตกชุกท่ัวไป โดยเดือนท่ีมีฝนตกมากที่สุดคือเดือนกันยายน  

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซ่ึงเป็นฤดูมรสุมตะวันออก 
เฉียงเหนือ จะมีลมเย็นและแห้งจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน ทำให้มีอากาศเย็นทั่วไป โดยมีอากาศ
หนาวถึงหนาวจัดเป็นบางวันในเดือนธันวาคมและมกราคม 

ฤดูร้อน  เริ่มประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์  ถึงประมาณเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้เป็นช่วง 
ปลอดมรสุม จะมีลมจากทิศใต้และตะวันออกเฉียงใต้พัดปกคลุม ทำให้มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป  เดือนที่มี
อากาศร้อนที่สุดคือเดือนเมษายน 

1.4  ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นหินปูน ดินเหนียว และดินเหนียวปนทราย  

1.5  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
  ลักษณะของแหล่งน้ำ คลองมวกเหล็ก เป็นแหล่งน้ำธรรมชาติซึ่งเป็นลำธารที่กั้นระหว่าง 
อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา มีต้นน้ำในป่าอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่
ซึ่งเป็น น้ำผุดจากใต้ดิน  ทำให้มีน้ำไหลตลอดทั้งปี เพ่ือใช้ในการอุปโภคและบริโภคของประชาชน 

1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  เทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีสวนรุกขชาติมวกเหล็ก มีต้นไม้พรรณไม้ยืนต้นที่สำคัญของประเทศ 
เช่น พรรณไม้ในวรรณคดี พรรณไม้ในพุทธประวัติ พืชสมุนไพร และพรรณไม้ที่มีคุณค่าหายากนานาชนิด  

2. ด้านขอบเขตความรับผิดชอบ  
2.1 เขตการปกครอง 
เทศบาลมวกเหล็ก ประกอบด้วย 2 ตำบล ดังนี้  

 

ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลจำนวนตำบล พื้นที่ หมู่บ้าน ครัวเรือน ในเขตเทศบาลมวกเหล็ก 
ตำบล เนื้อท่ี/ตร.กม. จำนวนครัวเรือน 

มวกเหล็ก (หมู่ท่ี 3) 1.00 1,925 
มิตรภาพ  (หมู่ท่ี 9) 2.50 

2,634 มิตรภาพ  (หมู่ท่ี 1) 1.00 
ที่มา : งานทะเบียนฯ เทศบาลตำบลมวกเหล็ก (ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2569) 

  เขตการปกครองของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จำนวน  8  ชุมชน ดังนี้ 
ชุมชนที่  1  ชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก   (หมู่ท่ี  3  ตำบลมวกเหล็ก)   

ชุมชนที่  2  ชุมชนวัดมวกเหลก็นอก    (หมู่ท่ี  3  ตำบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  3  ชุมชนข้างโรงพัก     (หมูท่ี่  3  ตำบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  4  ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก    (หมู่ท่ี  1  ตำบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  5  ชุมชนมิตรใหม่     (หมู่ท่ี  9  ตำบลมิตรภาพ) 
ชุมชนที่  6  ชุมชนนกแซงแซว     (หมู่ท่ี  9  ตำบลมิตรภาพ)   
ชุมชนที่  7  ชุมชนหน้าอำเภอ   (หมู่ท่ี  3  ตำบลมวกเหล็ก)   
ชุมชนที่  8  ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา  (หมู่ท่ี  1  ตำบลมิตรภาพ)   
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2.2 การเลือกตั้ง 
เทศบาลตำบลมวกเหล็กแบ่งเขตการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลมวกเหล็ก  ทั้งเขตเทศบาล 

เป็น 1 เขตเลือกตั้ง  สมาชิกสภาออกเป็น  2  เขต  จำนวน  12  คน 
เทศบาลตำบลมวกเหล็ ก มีฐานะเป็นนิติบุคคล มี โครงสร้างในการบริหารงานตาม

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562) ประกอบด้วย สภา
เทศบาล และคณะบริหาร เทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีการแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 1  เขตเลือกตั้ง โดย
กำหนดให้เขตเลือกตั้งมีสมาชิกสภาเทศบาลได้จำนวน 12 คน มีวาระ 4 ปี บทบาทหน้าที่หลักของสภาเทศบาล 
คือ การออกเทศบัญญัติ ตรวจสอบ ควบคุมการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ให้ความเห็นชอบเทศบัญญัติ
งบประมาณ แต่งตั้งคณะกรรมการสามัญ หรือ วิสามัญประจำสภาเทศบาล นอกจากนี้ สมาชิกสภาเทศบาลมี
หน้าที่ในการเลือกประธานสภา และรองประธานสภา เพ่ือทำหน้าที่เปิดสภาและดำเนินการในการประชุมสภา
หลังจากสมาชิกสภาเทศบาลเลือกตั้งประธานสภาและรอง ประธานสภาแล้วส่งให้ผู้ว่าราชการจังหวัดออกคำสั่ง
แต่งตั้งวาระของประธานสภาและรองประธานสภามีอายุเท่ากับ สภาเทศบาล หรือมีการยุบสภา  

ตำแหน่งนายกเทศมนตรีนั้น มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนมีวาระการดำรง 
ตำแหน่ง คราวละ 4 ปี ทำหน้าที่ควบคุมรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาล และเป็นผู้บังคับบัญชา
พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง มีหน้าที่กำหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย และรับผิดชอบในการบริหาร
ราชการให้เป็นไปตาม กฎหมาย วางระเบียบเพ่ือให้งานเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย รักษาการให้เป็นไป
ตามเทศบัญญัติและปฏิบัติ หน้าที่อ่ืนๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไว้นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรี
ได้ไม่เกิน 2 คนเป็นผู้ช่วยเหลือ นายกเทศมนตรีในการบริหารเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย และ
อาจแต่งตั้งที่ปรึกษาและเลขานุการ นายกเทศมนตรีรวมกันได้ไม่เกิน 2 คน 
  ทำเนียบผู้ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรี 

1. นายชลอ อุทัย   25 พ.ค. 2542 – 3 ก.พ. 2543 
2. นางสุภาพร ลิ้มโสภิตพรรณ  28 มี.ค. 2543 – 18 มิ.ย. 2546 
3. นายพงษ์พันธ์  รอดณรงค์  4 ส.ค. 2546 – 18 ส.ค. 2546  
4. นายสมพร  ลิ้มโสภิตพรรณ  20 ส.ค. 2546 – 17 มี.ค. 2547 
5. นางสมพร  ลิ้มโสภิตพรรณ  25 เม.ย. 2547 – 20 มี.ค. 2551 
6. นางสมพรฐ์  ลิ้มโสภิตพรรณ  1 มิ.ย. 2551 – 9 ม.ค. 2555 
7. นายสิทธิวัชร์  หวังสวัสดิ์  4 มี.ค. 2555 – 31 ม.ค. 2564 
8. นายสิทธิวัชร์  หวังสวัสดิ์  28 ม.ีค. 2564 – 13 ม.ค. 2568 
9. นายสิทธิวัชร์  หวังสวัสดิ์  2 มี.ค. 2568 – ปัจจุบัน 

ชื่อ-สกุล: นายสิทธิวัชร์  หวังสวัสดิ์ ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลมวกเหล็ก 
ข้อมูลการติดต่อ: เบอร์โทรศัพท์ (ถ้ามี) 

ทำเนียบผู้ดำรงตำแหน่งกำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน 
ชื่อ-สกุล: นางบุญสิตา รัตนดิลก ณ ภูเกต็ ตำแหน่ง กำนันตำบลมวกเหล็ก 
ข้อมูลการติดต่อ: เบอร์โทรศัพท์ (ถ้ามี) 
ชื่อ-สกุล: นางสาวณัฐธยาน์ อุทัย  ตำแหน่ง กำนันตำบลมิตรภาพ 
ข้อมูลการติดต่อ: เบอร์โทรศัพท์ (ถ้ามี) 
ชื่อ-สกุล: นายวีระ  พลพิทักษ์ ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 ตำบลมิตรภาพ 
ข้อมูลการติดต่อ: เบอร์โทรศัพท์ (ถ้ามี) 
ชื่อ-สกุล: ดร.ณัฐนันท์  ลิ้มโสภิตพรรณ ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3 ตำบลมวกเหล็ก 
ข้อมูลการติดต่อ: เบอร์โทรศัพท์ (ถ้ามี) 
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3. ด้านประชากร     

3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  ย้อนหลัง 5 ปี 

 ข้อมูล ปี 2565 ปี 2566  ปี 2567  ปี 2568 ปี 2569 
ประชากรทั้งหมด  (คน) 6,611 6,545 6,587 6,507 6,510 
จำนวนหลังคาเรือนทั้งหมดในเขตพื้นที่รับผิดชอบ(ครัวเรือน)    4,405 4,509 4,531 4,548 4,553 
ความหนาแนน่ของประชากร (คน / ตารางกิโลเมตร) 1,469.11 1,454.44 1,463.78 1,446 1,446.67 

3.2  ช่วงอายุและจำนวนประชากร ย้อนหลัง 5 ปี   
 

   ช่วงอายุ 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
น้อยกว่า 2 ป ี 50 37 42 35 31 29 39 27 34 27 

2-5  ปี 114 114 98 107 95 96 79 77 81 74 
6-12  ปี 218 245 214 240 205 224 203 220 200 74 
13-18  ปี 228 181 218 188 206 188 188 193 186 185 
19-24  ปี 223 233 235 230 262 224 237 203 244 198 
25-59  ปี 1,563 1,715 1,568 1,700 1,622 1,714 1,612 1,669 1,612 1,672 
60-69 ปี 368 445 361 458 363 474 367 497 372 506 
70-79 ปี 188 209 187 228 184 232 205 265 210 269 
80-89 ปี 141 149 137 138 141 139 122 143 121 140 
90-99 ปี 72 60 54 58 43 55 60 60 61 63 

100 ปีขึ้นไป 34 24 30 19 27 15 29 15 29 15 
รวม  3,199  3,412  3,144   3,401 3,179 3,390 3,146 3,361 3,150 3,360 

(ข้อมูล ณ เดือน กุมภาพันธ์ 2565/2566/2567/2568/2569 / งานทะเบียนราษฎร)    

4. ด้านการคมนาคมทางบก    
4.1 ระบบการขนส่งทางรถไฟ   2   สถานี   ได้แก่  
1. สถานีรถไฟมวกเหล็ก 
สถานีรถไฟมวกเหล็กเดิม ตั้งอยู่ใน อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี เป็นสถานีรถไฟเก่าแก่ท่ีเคย 

ให้บริการบนเส้นทางสายตะวันออกเฉียงเหนือ ก่อนจะถูกเปลี่ยนผ่านสู่ระบบทางคู่ใหม่และมีสถานีใหม่เปิด
ให้บริการใกล้เคียง (ใกล้โครงการอุโมงค์ผาเสด็จ) บรรยากาศรอบๆ เป็นแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติเชิง
ประวัติศาสตร์รถไฟ 

ทีต่ั้ง: อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
2. สถานีรถไฟมวกเหล็กแห่งใหม่  
ตั้งอยู่ติดกับโรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษัตริยาธิราช ในเขตอำเภอมวกเหล็ก จังหวัด 

สระบุรี เป็นสถานีรถไฟทางคู่ยกระดับแห่งใหม่ (ช่วงมาบกะเบา-ชุมทางถนนจิระ) ซึ่งอยู่ห่างจากสถานีรถไฟ
มวกเหล็กเดมิ (สถานีระดับดิน) ไปประมาณ 2-3 กิโลเมตร 
  ที่ตั้ง: ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 18110 

ลักษณะ: เป็นสถานีขนาดกลาง 1 ชั้น ระดับดิน (ในระบบทางคู่ใหม่) 
เส้นทาง: สายตะวันออกเฉียงเหนือ (สายอีสาน)

https://www.google.com/search?q=%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%96%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A1&newwindow=1&sca_esv=231828c7d9589dfc&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&sxsrf=ANbL-n4ixwenVBxAESTEW8OvukScGGWfcg%3A1773736158672&ei=3hC5aeLSKMzT2roPvIGC2Q4&ved=2ahUKEwiImtjRxKaTAxUos1YBHYOTJKwQgK4QegQIARAB&uact=5&oq=%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%96%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81+%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%B2&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiQOC4quC4luC4suC4meC4teC4o-C4luC5hOC4n-C4oeC4p-C4geC5gOC4q-C4peC5h-C4gSDguYDguIHguYjguLIyCBAAGIAEGKIEMggQABiABBiiBDIIEAAYgAQYogQyBRAAGO8FSIhLUP0tWMpFcAF4AJABAJgBlQKgAeINqgEFMi44LjK4AQPIAQD4AQGYAgygAqQMwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBxAjGPAFGCfCAgYQABgWGB7CAgIQJsICCxAuGIAEGMcBGK8BwgIFEAAYgATCAggQABgWGAoYHsICBRAhGKABmAMAiAYBkAYIkgcFMi45LjGgB-JcsgcFMS45LjG4B50MwgcGMC4yLjEwyAcsgAgA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfCowT-s5qjYc_Di4HOsPOQvXdbyTjEbFHwX-iX722yWdnEYuLXMrbzWC7eY1GpYGyWDlI1D8X7zo6dNA6rCzhXki7Bi7aHY0WuqiEWGr17IZB2lKNcZHTHou-0c2L7m9IDXdEZAVwKxkIniJYN99K9EWhoU5YfSoPfbnf8mi-XB8EonDA5woBnIqtmPJkw1OvpcMXCByhlmuouB7n9ORsGeU4EWpDRnWYDPEeNlVqkm4-ban8ws65RJJx1cgara4nUHxp7INLc7JSX07TVW2OrdgNzDhi0HBb4ccvH3pLYd7Q&csui=3
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4.2 ระบบการขนส่งทางถนน  เช่น รถจักรยานยนต์, รถยนต์, รถโดยสาร, รถบรรทุก, รถตู้ 
ฯลฯ โดยมีเส้นทางภายในเขตเทศบาล  จำนวน  63 สาย   แยกเป็น 
  ถนนคอนกรีต    35   สาย 

ถนนลาดยาง     29   สาย     
  ถนนลูกรัง          3    สาย   

สะพาน             6    แห่ง  ได้แก่ 
  1. สะพาน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 1 หน้าสถานีรถไฟ 

2. สะพาน คสล. บรเิวณถนนเทศบาล 1 ตลาดสีทองคำ 
3. สะพาน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 2 แยก 2 ซอย 7 ไปหัวสนาม 
4. สะพาน คสล. บริเวณถนนสนิทไชย หน้าสถานีตำรวจ 
5. สะพาน คสล. บริเวณถนนสนิทไชย หน้าร้านเอกภาพ 
6. สะพาน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 1 ข้างร้านก๋วยเตี๋ยวผักไห่ 

 

ชื่อถนน 
ประเภท 

สภาพ หมายเหตุ ถนน 
คอนกรีต 

ถนน 
ลาดยาง 

ถนน
ลูกรัง 

      1  ถนนเทศบาล 1 หมู่ที่ 1 ,9  ต.มิตรภาพ ✓ ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
      2  ถนนเทศบาล 1 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
      3  ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
      4  ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 แยก 2 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
      5  ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 แยก 4 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
      6  ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 แยก 6 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
      7  ถนนทศบาล 1 ซอย 1 แยก 8 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
      8  ถนนเทศบาล 1 ซอย 1 แยก 8/1 หมู่ที่ 9 ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
      9  เทศบาล 1 ซอย 1 แยก 10 หมู่ท่ี 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
     10  ถนนเทศบาล 1 ซอย 2 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ ✓  ✓ ใช้งานได ้ กองช่าง 
     11  ถนนเทศบาล 1 ซอย 2 แยก 1 หมู่ที่  1  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 

12 ถนนเทศบาล 1 ซอย 3 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓ ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
13 ถนนเทศบาล 1 ซอย 3 แยก 1 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
14 ถนนเทศบาล 1 ซอย 3 แยก 3 หมู่ที ่9  ต.มิตรภาพ   ✓ ใช้งานได้  กองช่าง 
15 ถนนเทศบาล 1 ซอย 3 แยก 5 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
16 ถนนเทศบาล 1 ซอย 4 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
17 ถนนเทศบาล 1 ซอย 4 แยก 1 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
18 ถนนเทศบาล 1 ซอย 4 แยก 3 หมู่ที ่1  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
19 ถนนเทศบาล 1 ซอย 5 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
20 ถนนเทศบาล 1 ซอย 6 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
21 ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 หมู่ที่ 1, 9  ต.มิตรภาพ ✓ ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 

     22  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 1 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
     23  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 2 หมู่ที่ 1   ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
     24  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 4 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
     25  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 5 หมู่ที่ 9  ต.มติรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
     26  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 6 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
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ชื่อถนน 
ประเภท 

สภาพ หมายเหตุ ถนน
คอนกรีต 

ถนน 
ลาดยาง 

ถนน 
ลูกรัง 

    27  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 7 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓ ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    28  ถนนเทศบาล 1 ซอย 7 แยก 9 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    29  ถนนเทศบาล 1 ซอย 8 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    30  ถนนเทศบาล 1 ซอย 9 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    31  ถนนเทศบาล 1 ซอย 10 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    32  ถนนเทศบาล 1 ซอย 11 หมู่ที่ 1,9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    33  ถนนเทศบาล 1 ซอย 11 หมู่ที่ 1,9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    34  ถนนเทศบาล 1 ซอย 12 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓  ✓ ใช้งานได้ กองช่าง 
    35  ถนนเทศบาล 1 ซอย 13 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    36  ถนนเทศบาล 1 ซอย 15 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    37  ถนนเทศบาล 1 ซอย 17 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    38  ถนนเทศบาล 1 ซอย 19 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหลก็ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    39  ถนนเทศบาล 1 ซอย 21 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    40  ถนนเทศบาล 2 หมู่ที่ 1  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    41  ถนนเทศบาล 2 ซอย 1 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    42  ถนนเทศบาล 2 ซอย 1 แยก 3 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    43  ถนนเทศบาล 2 ซอย 1 แยก 5 หมู่ที่ 9  ต.มิตรภาพ ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    44  ถนนเทศบาล 3 หมู่ที่ 3 ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
    45  ถนนเทศบาล 3 ซอย 1 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    46  ถนนเทศบาล 3 ซอย 2 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    47  ถนนเทศบาล 3 ซอย 3  หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    48  ถนนเทศบาล 3 ซอย 3 แยก 2 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    49  ถนนเทศบาล 3 ซอย 3 แยก 4 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
    50  ถนนเทศบาล 3 ซอย 3 แยก 6 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 

51 ถนนเทศบาล 3 ซอย 5  หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
52 ถนนเทศบาล 3 ซอย 7  หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้   กองช่าง 
53 ถนนเทศบาล 3 ซอย 9  หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
54 ถนนเทศบาล 3 ซอย 11 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
55 ถนนสนิทไชย หมู่ท่ี 3  ต.มวกเหลก็  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
56 ถนนสนิทไชย ซอย 1 หมู่ที่ 3 ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
57 ถนนสนิทไชย ซอย 1 แยก 2 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
58 ถนนสนิทไชย ซอย 1 แยก 4 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
59 ถนนสนิทไชย ซอย 2 (3) หมู่ที่ 3   ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
60 ถนนสนิทไชย ซอย 2 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
61 ถนนสนิทไชย ซอย 4 หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
62 ถนนสนิทไชย ซอย 5 (5) หมู่ที่ 3  ต.มวกเหล็ก ✓   ใช้งานได้ กองช่าง 
63 ถนนอดิเรกสาร  หมู่ที่  1  ต.มิตรภาพ  ✓  ใช้งานได้ กองช่าง 
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5. ด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและโลจีสติกส์    
- ที่ทำการไปรษณีย์มวกเหล็ก จำนวน  1  แห่ง  ให้บริการในวันจันทร์ - วันศุกร์                    

เวลา  08.30 – 16.30 น. และวันเสาร์  เวลา  08.30 –  12.00 น  ตั้งอยู่ที่ 169 หมู่ 9 ตำบลมิตรภาพ อำเภอ
มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180    
  - ขนส่งเอกชน  จำนวน  2  แห่ง  ให้บริการทุกวัน เวลา  08.00 –  17.00 น. 
   1. แฟลช ตั้งอยู่ที่ 338 หมู่ที ่1 ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก สระบุรี 18180  
   2. เจ แอนด์ ที ตั้งอยู่ที่ (โกดังมาร์เก็ต ตรงข้าม กศน มวกเหล็ก ) ตำบลมิตรภาพ 
อำเภอมวกเหล็ก สระบุรี 18180 

6. ด้านการคมนาคมทางน้ำ 
  ปัจจุบันยังไม่มีการให้บริการคมนาคมทางน้ำในพ้ืนที่แก่ประชาชนพ้ืนที ่

7. ด้านการคมนาคมทางอากาศ 
  ปัจจุบันยังไม่มีการให้บริการคมนาคมทางอากาศในพ้ืนที่แก่ประชาชน 

8. ด้านการขนส่งสาธารณะ 
  - สถานีรถไฟมวกเหล็ก ตั้งอยู่ที่ 87 ถ. มิตรภาพ ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก  
  - รถตู้/มินิบัส สาธารณะ มวกเหล็ก – กรุงเทพฯ 268/5 ม.1 ต.มิตรภาพ อ.มวกเหล็ก  

 
9. ด้านการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ 

  ระบบท้องถิ่นดิจิทัล (Digital Government Platform)  เทศบาลตำบลมวกเหล็ก   
ด้วยแผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับปรับปรุง) กิจกรรมปฏิรูป  

ที่ 4 การสร้างความเข้มแข็งในการบริหารราชการในระดับพ้ืนที่  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการ
ขับเคลื่อนจังหวัดที่มีผลสัมฤทธิ์สูง (High  Performance  Province  :  HPP) ประเด็นการนำระบบการ
ให้บริการประชาชนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ที่พัฒนาโดยสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การ
มหาชน) มาให้บริการประชาชนในพ้ืนที่ศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด/อำเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
เป็นศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service : OSS) และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 13 (พ.ศ. 2566–2570) หมุดหมายที่ 13 ประเทศไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน ซึ่งหมุดหมายดังกล่าวสอดคล้องกับหน้าที่และอำนาจของคณะกรรมาธิการการบริหารราชการ
แผ่นดิน วุฒิสภา รวมทั้ง พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
หมวด 5 การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน มาตรา 32 กำหนดไว้ว่า “ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด นายอำเภอ และปลัดอำเภอ ผู้
เป็นหัวหน้าประจากิ่งอำเภอ จัดให้ส่วนราชการที่รับผิดชอบดำเนินการเกี่ยวกับการบริการประชาชนในเรื่องเดียวกัน หรือ
ต่อเนื่องกันในจังหวัด อำเภอ หรือกิ่งอำเภอนั้น ร่วมกันจัดตั้งศูนย์บริการร่วม ...” ดังนั้น คณะกรรมาธิการการบริหาร
ราชการแผ่นดิน วุฒิสภา จึงได้มีการประชุมหารือและวางแผนการขับเคลื่อนให้องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นร่วม
ดำเนินการเป็นศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service : OSS) ร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ได้แก่ สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี กระทรวงมหาดไทย สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการ สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) และสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน โดยเล็งเห็นว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความใกล้ชิดกับประชาชนมากกว่าจังหวัด/อำเภอ จึงควรส่งเสริม ต่อยอด และ
พัฒนาให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมดำเนินการเป็นศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service : OSS) เพ่ือเป็นอีกช่องทางหนึ่งในการอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการเข้าถึงการรับบริการ
ของภาครัฐในศูนย์บริการใกล้บ้านที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 



10 
 

 

10. ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีและดจิิทัล 

  10.1  ระบบเสียงไร้สาย   
ระบบเสียงไร้สายเทศบาลตำบลมวกเหล็ก    
   - ชุดควบคุมระบบเสียงไร้สาย (เทศบาล)           1  จุด  (ใช้งานได้) 
   - ชุดรับลูกข่ายระบบเสียงไร้สาย (ภายในเขตเทศบาลฯ)  72 จุด  (ใช้งานได้) 

                    10.2   ระบบทอ้งถิน่ดิจิทลั  (Digital Government Platform)  ซึ่งมีอยู่  5  ระบบ     
                                ประกอบด้วย  ดังนี้ 

 ระบบท่ี  1  ศูนย์บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ  (One Stop Service)   
       -  ผู้ใช้งานระบบ 1   ประกอบด้วย  สำนักปลัด ,กองคลัง ,กองช่าง , 
                           กองสาธารณสุขฯ ,กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ,กองการศึกษา 
                           และกองสวัสดิการสังคม 

ระบบท่ี  2  ขออนุญาตก่อสร้าง ยื่นแบบใบอนุญาตก่อสร้างไม่เกิน 150 ตร.ม.   
                                  และชำระค่าธรรมเนียม    

     -  ผู้ใช้งานระบบที่ 2    กองช่าง 

ระบบท่ี  3  หนังสือรับรองการแจ้งฯ  สำหรับสถานที่จำหน่วยหรือสะสมอาหาร  
     -  ผู้ใช้งานระบบที่ 3    กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ระบบท่ี  4  ชำระค่าธรรมเนียมขยะ  
     -  ผู้ใช้งานระบบที่  4   กองคลัง 

ระบบท่ี  5  ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์   
    -  ผู้ใช้งานระบบที่ 5  ประกอบด้วย  สำนักปลัดเทศบาล , 

          งานกิจการสภาเทศบาลฯ ,กองคลัง ,กองช่าง , 
             กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ,กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ , 

       กองการศึกษา ,กองสวัสดิการสังคม และสถานธนานุบาลเทศบาลฯ 
  10.3   ศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชนเพ่ือพ่อหลวง เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ  

           เทศบาลตำบลมวกเหล็ก   
10.4   ช่องทางอิเล็กทรอนิกส์สำหรับติดต่อเทศบาลตำบลมวกเหล็ก (มาตรา 10 และ  
           มาตรา 16  แห่งพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการอิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ. 2565) 

-  ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์   Saraban-muaklek@lgo.mail.go.th 
-  เว็บไซต์ http://www.muaklek.go.th 
-  แอปพลิเคชั่น  Line Official  https://lin.ee/UHicOfI  

10.5   ช่องทางอ่ืนๆ 
  -  เฟสบุ๊ค  ทต.มวกเหล็ก  และ สนง.เทศบาลตำบลมวกเหล็ก 

     -  ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
              เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ( Q&A )  Line Official  https://lin.ee/UHicOfI 
  -  โทรศัพท์ สำนักงานเทศบาลฯ  036-346-906 
 
 
 

 

mailto:Saraban-muaklek@lgo.mail.go.th
http://www.muaklek.go.th/
https://lin.ee/UHicOfI
https://lin.ee/UHicOfI
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11. ด้านการศึกษาและการพัฒนาคน  
11.1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลมวกเหล็ก จำนวน 1 แห่ง (แบ่ง 2 ศูนย์) 

 

ที ่ ช่ือศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 

 
ตั้งท่ี/การตดิต่อ 

นักเรียนอนุบาล  
2-3 ขวบ 

ห้อง 
เรียน 

จำนวนครู (คน) 

ชาย หญิง รวม คร ู ครู
ผู้ช่วย 

ผู้ดูแลเด็ก
(ทักษะ) 

ผู้ช่วย
คร ู

รวม 

1 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาล
ตำบล
มวกเหล็ก  

รร.อนุบาลมวกเหล็ก  
เลขท่ี 202 หมู่ 3 ตำบล
มวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก 
สระบรุี 18180 
เบอร์ติดต่อ 036-346906-12 

30 32 62 2,3 0 0 4 1 5 

2 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาล
ตำบล
มวกเหล็ก  

เมืองคาวบอย 
เลขท่ี 549 หมู่ที ่9 ตำบล 
มิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก 
สระบรุี 18180  
เบอร์ติดต่อ 036-346906-12 

30 29 59 1 1 0 2 2 5 

(สถิติข้อมูลจาก กองการศึกษา เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ปี 2568) 

11.2  การศึกษาระดับปฐมวัย 
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จำนวน 1 แห่ง 

   คือ   โรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก 
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน       จำนวน 2 แห่ง 

1. โรงเรียนรอดณรงค์ศึกษา  ตั้งอยู่เลขท่ี 237/1 ถนนเทศบาล ซอย 5  
ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 เบอร์โทร 087-2580015 เว็บไซด์ www.rodnarong.com    

2. โรงเรียนพีระวิทยา  ที่อยู่: หมู่ 9 140/1 ตำบลมิตรภาพ  
อำเภอมวกเหล็ก สระบุรี 18180 เบอร์โทรติดต่อ : 036 327 315 

11.3  การศึกษาระดับประถมศึกษา 
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)    จำนวน 1 แห่ง 

   คือ    โรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก   ที่อยู่: 202 หมู่ 3 ถนนมวกเหล็ก -    
วังม่วง ตำบล มวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก สระบุรี 18180 โทรศัพท์: 036 909 358 

- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน       จำนวน 2 แห่ง 
   1. โรงเรียนรอดณรงค์ศึกษา 
   2. โรงเรียนพีระวิทยา 

11.4  การศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)    จำนวน 1 แห่ง 

คือ โรงเรียนมวกเหล็กวิทยา  ที่อยู่ : 496 ถ.มิตรภาพ ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก สระบุรี 18180  เบอร์
โทรศัพท์ 036 342 066  หน่วยงานกำกับ : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสระบุรี  ในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 

http://087-2580015/
http://www.rodnarong.com/
https://www.google.com/search?newwindow=1&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&biw=1536&bih=730&sca_esv=de5405f3332b3e1d&sxsrf=ANbL-n4KzrpVnhpcFQKJXQaVcoqzHOm-nw:1774251225303&q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99+%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88&ludocid=1432035060282866142&sa=X&ved=2ahUKEwjgvZrwwLWTAxXdsVYBHZEdNHEQ6BN6BAgjEAI
https://www.google.com/search?q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&newwindow=1&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&biw=1536&bih=730&sca_esv=de5405f3332b3e1d&sxsrf=ANbL-n4pfGuCMTa6rq2uZC-xHpUEO1r0eA%3A1774250968608&ei=2OvAacvVJLTf2roPwufB2Aw&ved=2ahUKEwjLoef1v7WTAxW0r1YBHcJzEMsQ4dUDegQIBRAN&uact=5&oq=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiM-C5guC4o-C4h-C5gOC4o-C4teC4ouC4meC4nuC4teC4o-C4sOC4p-C4tOC4l-C4ouC4sjIOEC4YgAQYxwEYjgUYrwEyAhAmMggQABiiBBiJBTIFEAAY7wUyCBAAGKIEGIkFMh0QLhiABBjHARiOBRivARiXBRjcBBjeBBjgBNgBAUj7O1DNCFj0OXAEeAGQAQCYAagCoAGdEqoBBjAuMTMuMbgBA8gBAPgBAZgCEqAC8xLCAgoQABiwAxjWBBhHwgILEC4YgAQYxwEYrwHCAgUQABiABMICGhAuGIAEGMcBGK8BGJcFGNwEGN4EGOAE2AEBwgIIEAAYgAQYogTCAgQQIxgnwgIKECMYgAQYJxiKBcICBRAuGIAEwgILEAAYgAQYsQMYgwHCAhQQLhiABBixAxiDARjHARiOBRivAZgDAIgGAZAGA7oGBggBEAEYFJIHCDQuMTMuMC4xoAeFjQKyBwgwLjEzLjAuMbgH5BLCBwgwLjcuMTAuMcgHQoAIAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?newwindow=1&sca_esv=de5405f3332b3e1d&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&sxsrf=ANbL-n5SmZbkuv_G52Akx-T3envFKY0sFg:1774252191673&q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81+%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88&ludocid=16679651437472214681&sa=X&sqi=2&ved=2ahUKEwjhrYG9xLWTAxVEwjgGHUUrIg4Q6BN6BAgjEAI
https://www.google.com/search?q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&oq=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCggAEAAY4wIYgAQyCggAEAAY4wIYgAQyEAgBEC4YrwEYxwEYgAQYjgUyCggCEAAYgAQYogQyCggDEAAYgAQYogTSAQkyNjA1ajBqMTWoAgiwAgHxBVgmR_qt4gNF&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?newwindow=1&sca_esv=de5405f3332b3e1d&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&biw=1536&bih=730&sxsrf=ANbL-n7gASOI6920EQGk8sKLmeKi9M68-Q:1774250440666&q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88&ludocid=3706725019228152838&sa=X&ved=2ahUKEwjKu4f6vbWTAxXvZvUHHcmYBfAQ6BN6BAglEAI
https://www.google.com/search?q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&newwindow=1&sca_esv=de5405f3332b3e1d&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&sxsrf=ANbL-n64206K-4rSjQZ0MN2As6ioNjWdiQ%3A1774250397481&ei=nenAaaKRHJrt1e8P7eKO-Qg&biw=1536&bih=730&ved=2ahUKEwji07vlvbWTAxWadvUHHW2xI48Q4dUDegQIBRAN&uact=5&oq=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiP-C5guC4o-C4h-C5gOC4o-C4teC4ouC4meC4oeC4p-C4geC5gOC4q-C4peC5h-C4geC4p-C4tOC4l-C4ouC4skjtClC6BFi6BHABeAGQAQCYAecBoAHnAaoBAzItMbgBA8gBAPgBAvgBAZgCAaACBMICChAAGLADGNYEGEeYAwCIBgGQBgiSBwExoAczsgcAuAcAwgcDMi0xyAcDgAgA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?newwindow=1&sca_esv=de5405f3332b3e1d&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&biw=1536&bih=730&sxsrf=ANbL-n7gASOI6920EQGk8sKLmeKi9M68-Q:1774250440666&q=%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5&stick=H4sIAAAAAAAAAF2MOw4BYRhFIyLR2IQNjFmRhIRaJTqjwQLEo5AYDVN5ZDj_bs5S8JW6-zj3tpvdTjbO8nwy6s96g-G0bBUNqeQpe7lLIUt5_Gyay0I2cpS3aR3MVmrTKsgvdpaLvMJeIznFz07K0H9tFZObHITQ9Qc0iVVslgAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwjKu4f6vbWTAxXvZvUHHcmYBfAQmxN6BAgpEAI
https://www.google.com/search?newwindow=1&sca_esv=de5405f3332b3e1d&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&biw=1536&bih=730&sxsrf=ANbL-n7gASOI6920EQGk8sKLmeKi9M68-Q:1774250440666&q=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3&stick=H4sIAAAAAAAAAONgVuLVT9c3NEw2tcxLKjE3XsRq_GBH44Mdix_s2PBgx3QwY_mDHe0Pdqx4sGMbWGrlgx2bHuyY8WDHFjAXyF4MAKp6vG1HAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwjKu4f6vbWTAxXvZvUHHcmYBfAQmxN6BAgpEAM
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11.5 การศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา        จำนวน 1 แห่ง 

คือ  วิทยาลัยเทคนิคมวกเหล็ก   ที่อยู่  : 66 หมู่  9 ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี  
18180 (ตั้งอยู่บริเวณทางหลวงหมายเลข 2224) เบอร์โทรศัพท์ 0-3634-4673, 0-3634-4088 

ข้อมูลโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  
  โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ได้เปิดสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เป็นต้นมา และในปี พ.ศ.2560 ได้รับสนับสนุนงบประมาณในการก่อสร้างอาคารโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ตำบลมวกเหล็ก จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จำนวน 7,630,000 บาท  ในปัจจุบันมีคณะกรรมการ 
จำนวน 18 คน  โดยมีนางเรณู   กองชาญ  เป็นครูใหญ่โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก   ทั้งนี้ได้เปิด
สอนมาทั้งหมด 9 รุ่น  โดยทำกิจกรรมทุกวันจันทร์ของสัปดาห์  การแต่งกายสไตล์ซึ่งเป็นอัตลักษณ์ของอำเภอ
มวกเหล็ก  
  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณทั้งภาครัฐและเอกชน  เช่น พัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดสระบุรี ร่วมกับ เทศบาลตำบลมวกเหล็ก  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด แรงงานจังหวัด ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ (สกร.) โดยได้บรรจุหลักสูตร  แบ่งออกเป็น 3 ส่วน  
ประกอบด้วย  ส่วนที่ 1 หลักสูตรการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ส่วนที่ 2 หลักสูตรด้านอาชีพ และส่วนที่ 3 หลักสูตร
กิจกรรมนันทนาการ     
  ซึ่ง กิจกรรมทั้ง 3 ส่วน ที่ได้บรรจุไว้ในหลักสูตร ของโรงเรียนผู้สูงอายุ  โดยได้นำปรัชญาการ
สอน “สอนน้อยแต่เรียนมาก” ( teach less learn more ) และหลักการสอน “พัฒนาสมอง”  (Brain based 
Learn) เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ อารมณ์ สังคม ภูมิปัญญา และอาชีพ
เสริมรายได้ เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่อง  
  แนวทางการขับเคลื่อน 
  อุดมการณ์คำม่ันสัญญาโรงเรียนผู้สูงอายุ  
  1.ให้ความร่วมมือ 
  2.ให้ความช่วยเหลือ 
  3.ให้ความสนับสนุน 
   เพ่ือสร้าง “สังคมผู้สูงอายุ” ที่มีคุณค่า และมีคุณภาพทั้งต่อผู้สูงอายุ ต่อครอบครัว ชุมชน  
และสังคม 
 

 วิสัยทัศน์ (Vision)  
ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตดี   อารมณ์แจ่มใส   ร่างกายแข็งแรง  ร่วมแรงพัฒนา ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

วัตถุประสงค์ของโรงเรียน 
 1.  เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการเรียนรู้ผู้สูงอายุเทศบาล 

ตำบลมวกเหล็ก 
     2.  เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาตนเอง การดูแล คุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
    3. เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพที่ดีด้านร่างกาย จิตใจของผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
     4. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสร้างประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม 
     5. เพ่ือเสริมสร้าง คุณค่าภูมิปัญญาผู้สูงอายุให้เป็นที่ประจักษ์และยอมรับของสังคม 
     6. เพ่ือส่งเสริมภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ดำรงสืบทอดต่อไปโดยมีผู้สูงอายุเป็นผู้นำ 
 
 

http://clk.snowplanes.com/x.php?uid=1318SBl4FXrSsYL+LS5YWOYtwuDUwyFTFLlcL1CvCaqzmNMJZ2j7TBabOUoY/b4h7djl+nZbe0GhSgxMNC6mKmrV5WudRaGV25nNkVP3sXidnwFH5OrLw/gledCm46431Rd48gHZIa2u4x7XzFgYQQM5hR2G+/lq9gIWyOjA6I/kXpzhNFdPANQSV9IG4Yd/TBhIqQsPwqsGFcNaUE6enPGrISPUIVj484H5yGeWYN/6PHDGk8e452T0g+DP/z1JNXHID1towecwLNHaSLNso3KYlIt0ZMSLaKMtLn962PDi1uQTNHnQyR1mDDuFafO8gy6F9JnDOJrDPBgIxtLsX8+WAxX2X4M4b7ehTPZAfj9tF3M9TiQDbfRvm6mnzKboDuWIJbBbO9rkLICyiZIdtOVNqQxiGC/xvkLOiYb1r+WWty0IRetI&pos=t1
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12. ด้านอัตลักษณ์ท้องถิ่น 
ตำนานคาวบอยมวกเหล็ก เริ่มต้นขึ้นจาก เมื่อปี พ.ศ. 2503 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา   

ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) เสด็จเยือนประเทศเดนมาร์ก และไป
ทอดพระเนตรกิจการฟาร์มโคนมและการแปรรูปผลิตภัณฑ์นมของรัฐบาลเดนมาร์กที่ฟาร์ม Favrholm และ 
Trollesminds เมือง Hillerod  ด้วยทรงสนพระทัยในเรื่องกิจการฟาร์มโคนมเป็นอย่างมาก จึงมีดำริให้พัฒนา
กิจการโคนมประเทศไทย เพ่ือสร้างอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกรไทย และสร้างโภชนาการที่ดีแก่ประชากร
ไทย พระราชปณิธานดังกล่าวได้ถูกสานต่อ โดย ดร.นิลส์ กุนนาร์ ซอน เดอร์กอร์ด นักปฐพีวิทยาชาวเดนมาร์ก 
ผู้ซึ่งเป็นแรงผลักดันสำคัญในการบุกเบิกการพัฒนาฟาร์มโคนมในประเทศไทย จนนำไปสู่การลงนามในข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างรัฐบาลไทยและเดนมาร์ก เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2504 ได้มีการก่อตั้งฟ าร์ม   
โคนมไทย-เดนมาร์ก และศูนย์ฝึกอบรมการเลี้ยงโคนมท่ีอำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี  

เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2505 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) พร้อมด้วยสมเด็จพระเจ้าเฟรเดอริกที่ 9 และสมเด็จพระราชินิอินกริดแห่ ง
เดนมาร์ก ได้เสด็จฯ เป็นองค์ประธานในพิธีเปิดฟาร์มโคนม ไทย-เดนมาร์ก อย่างเป็นทางการ ซึ่งต่อมา เมื่อปี 
พ.ศ. 2514 ฟาร์มโคนมไทย-เดนมาร์ก ได้ถูกส่งมอบให้กับรัฐบาลไทยและเปลี่ยนชื่อเป็น องค์การส่งเสริมกิจการ
โคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.)  

องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย จะจัดงานฟาร์มโคนมแห่งชาติ ขึ้นทุกปี เนื่องจาก  
17 มกราคม ของทุกปี เป็นวันโคนมแห่งชาติ  เพ่ือระลึกถึงความสำคัญต่ออาชีพการเลี้ยงโคนมในประเทศไทย 
และเพ่ือน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ที่ได้
พระราชทานอาชีพการเลี้ยงโคนมให้แก่เกษตรกร จนทำให้เรามีนมดื่มกินจนถึงทุกวันนี้  

ชาวมวกเหล็กส่วนใหญ่ที่เป็นเกษตรกรจะประกอบอาชีพการเลี้ยงโคนม ซึ่งเป็นอาชีพที่สามารถ    
สร้างงาน สร้างรายได้ให้กับชุมชนและเกษตรกร ได้เป็นอย่างมากมาย ไม่ใช่เฉพาะแต่งานในฟาร์มโคนม เท่านั้น  
ยังมีห่วงโซ่อาหารของโคนม จึงมีเกษตรปลูกหญ้า ปลูกข้าวโพด เพ่ือนำมาขายให้กับฟาร์มโคนม ทำให้
ประชาชน  มีงานทำ มีรายได้  ชาวมวกเหล็กจึงนิยมแต่งกายสไตส์คาวบอย ซึ่งเป็นการแต่งกายตามแบบฉบับ
ตะวันตก ที่มีรากฐานมาจากชีวิตประจำวันของคาวบอย หรือคนเลี้ยงวัว ไม่เฉพาะการแต่งกาย แ ม้แต่การ
ตกแต่งสถานที่ ร้านค้า บ้านเรือน ยังนิยมตกแต่งสไตส์คาวบอย ทำให้มวกเหล็กยิ่งเต็มไปด้วยบรรยากาศ และ
กลิ่นไอ เมืองคาวบอยมาก ยิ่งขี้น จนมีคำกล่าวที่ว่า  “มวกเหล็ก เมืองคาวบอย แต่งคาวบอยที่ไหนก็ไม่อิน
เท่าแต่งที่มวกเหล็ก”และเพ่ือสนับสนุนส่งเสริม และอนุรักษ์วัฒนธรรมพ้ืนถิ่น วิถีชีวิตความเป็นอยู่ อัตลักษณ์
การแต่งกายสไตส์คาวบอย ให้คงอยู่คู่เมืองมวกเหล็ก และเพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก จึงได้จัดงาน"The Legends of Muaklek Cowboy" ตำนานเมืองคาวบอยมวกเหล็ก 
ครั้งแรก ขึ้นระหว่างวันที่ 9 - 11 พฤศจิกายน 2562 ณ เมืองคาวบอยมวกเหล็กซิตี้ จังหวัดสระบุรี โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวและแสดงอัตลักษณ์วิถีชีวิตของชาวมวกเหล็ก ซึ่งเป็นที่มาของผลิตภัณฑ์
จากหนังวัวและการเลี้ยงโคนม โดยงานนี้มีการจัดกิจกรรมหลากหลาย เช่น การแสดงของกลุ่มคาวบอย การ
แข่งขันยิงปืน การแสดงแสงเสียง ดนตรีคันทรี่ และการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นเป็นต้นมา และจัดต่อเนื่องมา
ทุกปี 
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13. ด้านความเชื่อ ศาสนา จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
13.1 การนับถือศาสนา 
       ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ  98  และมีผู้ที่นับถือศาสนาครสิต์  ร้อยละ  2 

     วัดมวกเหล็กนอก        1    แห่ง  
   สถานที่ตั้ง: วัดมวกเหล็กนอก ตั้งอยู่เลขที่ 18 หมู่ที่ 3 ตำบลมวกเหล็ก อำเภอ
มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 
   ประวัติความเป็นมา: วัดมวกเหล็กนอกเป็นวัดราษฎร์ในพระพุทธศาสนา ตั้งขึ้นเพ่ือ
เป็นศูนย์กลางในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและเป็นสถานที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนในพ้ืนที่ โดย
ชาวบ้านร่วมกันสร้างและพัฒนาวัดให้เป็นสถานที่ประกอบกิจกรรมทางศาสนาและประเพณีของชุมชนมาจนถึง
ปัจจุบัน 
        คริสตจักรเซเว่นธ์เดย์แอ๊ดเวนตีสมวกเหล็ก 1    แห่ง 
   สถานที่ตั้ง: ต้ังอยู่ในเขตตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี เป็น
สถานที่ประกอบพิธีนมัสการของคริสตชนในพื้นที่อำเภอมวกเหล็ก 
   ประวัติความเป็นมา: คริสตจักรแห่งนี้ก่อตั้งขึ้นเพ่ือเป็นสถานที่ประกอบพิธีทาง
ศาสนาคริสต์และเป็นศูนย์รวมของคริสตชนในชุมชน โดยอาคารโบสถ์หลังใหม่ได้มีพิธีเปิดอย่างเป็นทางการเมื่อ
วันที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ซึ่งเกิดจากความร่วมมือและการสนับสนุนของสมาชิกคริสตจักรและผู้มี จิต
ศรัทธาในพื้นท่ี เพ่ือใช้เป็นศูนย์กลางในการประกอบพิธีนมัสการและกิจกรรมทางศาสนาในชุมชน 

ศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก    1    แห่ง   
สถานที่ตั้ง: ตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 ตั้งอยู่บริเวณ

ชุมชนมวกเหล็ก ใกล้ลำธารมวกเหล็ก ซึ่งเป็นสถานที่ที่ประชาชนในพ้ืนที่เคารพนับถือและใช้ประกอบพิธีกรรม
ตามความเชื่อของชุมชน 

                     ประวัติความเป็นมา: ศาลเจ้าพ่อมวกเหล็กเป็นสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ที่ชาวบ้านในพ้ืนที่
ร่วมกันสร้างขึ้นเพ่ือเป็นที่สักการะบูชาเจ้าพ่อมวกเหล็ก ซึ่งเชื่อกันว่าเป็นสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่คอยคุ้มครองดูแลชุมชน
และผู้ที่เดินทางผ่านพ้ืนที่ ประชาชนมักมาสักการะเพ่ือความเป็นสิริมงคล และมีการประกอบพิธีกรรมตาม
ความเชื่อของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

13.2 จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
                 เทศบาลตำบลมวกเหล็กมีขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม  และการละเล่นพ้ืนเมือง 

ที่สำคัญที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่โบราณถึงปัจจุบัน  ได้แก่ 
  ตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ เดือนมกราคม       

  กิจกรรมโดยสังเขป ทำบุญตักบาตรขา้วสารอาหารแห้ง 
  สงกรานต์  เดือนเมษายน   
   กิจกรรมโดยสังเขป สรงน้ำพระ , รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ 

                             เข้าพรรษา                เดือนกรกฎาคม 
                                 กิจกรรมโดยสังเขป แห่เทียนพรรษา 
                             ลอยกระทง  เดือนพฤศจิกายน        

  กิจกรรมโดยสังเขป ประกวดนางนพมาศ , ประกวดกระทง ,ขอขมาพระแม่คงคา 
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• เทศกาลศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก เป็นการแห่เฉลิมฉลองแด่ศาลเจ้าพ่อมวกเหล็กของมวกเหล็ก  
ในยามค่ำคืนจะเป็นงานเทศกาลออกร้านของกิน เครื่องเล่น และมีการแสดงเช่น งิ้ว ลิเก มีขึ้นในช่วงปลายเดือน
ธันวาของทุกปี 

• เทศกาลวันโคนมแห่งชาติ เป็นการเฉลิมฉลองการเกิดขึ้นของโคนมไทย จัดขึ้นในช่วงครึ่ง
เดือนมกราคมของทุกปี โดยมสีมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีเสด็จมา  

เปิดงาน ภายในเทศกาลจะมีเครื่องเล่น ของกิน และการออกร้านของเจ้าของผลิตภัณฑ์นมต่าง ๆ 
• เทศกาลทุ่งดอกทานตะวัน เทศกาลปลูกทุ่งทานตะวันสีเหลืองสุดสายตา กับฉากหลังเป็น 

ภูเขาปลูกข้ึนในช่วงเดือนพฤศจิกายน-มกราคม ของทุกปี 
• เทศกาลถือศีลกินผัก มวกเหล็กมีคนไทยเชื้อสายจีนอยู่ และมีศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก เมื่อถึง 

เทศกาลกินเจ จะมีการจัดซุ้มอาหารตามจุดต่าง ๆ ทั่วเมือง จัดขึ้นในทุกวันตรุษจีน เพื่อความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เมตตา
แก่เพ่ือนมนุษย์และสัตว์ทุกชนิด จนถึงธรรมชาติ 

• เทศกาลดนตรีตำนานคาวบอย เป็นงานเฉลิมฉลองวิถีชีวิตคาวบอยสุดยิ่งใหญ่ จัดขึ้นเป็น 
ประจำ ณ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี พ้ืนที่ซึ่งขึ้นชื่อว่าเป็นเมืองหลวงของคาวบอยและคาวเกิร์ลในเมืองไทย 
ภายในงานอัดแน่นไปด้วยมนต์เสน่ห์แห่งดนตรีคันทรี่ อาหารสไตล์บาร์บีคิว กิจกรรมขี่ม้าและการประกวดการ          
แต่งกาย 

14. ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน 

โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
ลำดับ

ที่ 
ชื่อ – สกุล 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ ์
ความสามารถ 

1 นางเรณู กองชาญ งานจักรสาน งานฝีมือ เต้นคาวบอยแดนซ์ รำถวายพระพร 

2 นางช่อทิพย์ มากสงวน งานจักรสาน งานฝีมือ อุปกรณ์การต่างกายคาวบอย 

3 นายอรุณ  มากสงวน มีความรู้ด้านเครื่องเสียง อุปกรณ์เทคโนโลยี 

4 นางนารี  สิริรักษ ์ งานจักรสาน งานฝีมือ อุปกรณ์การต่างกายคาวบ 

5 นายวีทัศน์ คุ้มพล งานฝีมือ จักสาน งานด้านพิธีกร 

6 นายใบ  สงโสด เป็นผู้นำการทำพิธีทางศาสนา 

7 จ.ส.อ.วินัย  สรัสสมิตร เป็นผู้นำดา้นกิจกรรมนันทนาการ 

8 นางสุนนัท์ ศรีวรรธนะ ทำไข่เค็ม 

9 นายประยงค์  ลือกิจนา เป็นผู้นำดา้นการศึกษา 

10 นางลัดดา  พทุธเจริญ งานฝีมือ จักรสาน นำวสัดุเหลือใช้มาประดษิฐ์ 

• ภาษาหลัก: ภาษาราชการ/ไทยกลาง 
• ภาษาถ่ิน: เนื่องจากการเป็นรอยต่อระหว่างภาคกลางและภาคอีสาน (จ.นครราชสีมา) ทำให้

ภาษาท่ีใช้ในชุมชนมักผสมผสานสำเนียงแบบภาคกลางที่มีความกระชับคล้ายภาษาไทยโคราช
หรือภาษาถ่ินอีสานในบางคำ 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81?action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4?action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99?action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%96%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%A8%E0%B8%B5%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%B1%E0%B8%81?action=edit&redlink=1
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1.15 ด้านสาธารณสุข 
 1. สถานบริการสาธารณสุขของรัฐในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  คือ  โรงพยาบาล
มวกเหล็ก  เลขที่ 419 หมู่ 9 ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 10180  
หมายเลขโทรศัพท์ 036-342060 - 64 
E-mail Address : muaklekhospital@hotmail.com 

 2. สถานบริการสาธารณสุขเอกชน  ประกอบด้วย 
-   คลินิก    จำนวน  4 แห่ง     
-   ร้านขายยา    จำนวน  8 แห่ง 

 3. ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 4 สระบุรี 
 เลขที่ 424 หมู่ที่ 9 ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 
โทรศัพท์มือถือ : 0877927193, โทรศัพท์อ่ืนๆ : 036298274 

4. สถานที่ออกกำลังกาย 
-   สนามกีฬาเอนกประสงค์  จำนวน  3 แห่ง 
-   ลานเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง   จำนวน  3   แห่ง 

   -   ศูนย์ออกกำลังกาย(ฟิตเน็ต)  จำนวน  1 แห่ง 
   -   สนามเด็กเล่น    จำนวน  3 แห่ง 
  5. อาสาสมัครสาธารณสุขปรพจำหมู่บ้าน (อสม.) จำนวน  35 คน 
  6. จิตอาสาด้านสาธารณสุข (อสม.๒)  จำนวน  10    คน 
  7. อาสาสมัครบริบาล (อสบ.)   จำนวน  13  คน 
  8. ศูนย์ให้บริการด้านสาธารณสุข ที่ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับหน่วยบริการในพ้ืนที่
(โรงพยาบาลมวกเหล็ก)  ประกอบด้วย 
   8.1 ศูนย์บริการสาธารณสุขชุมชนเทศบาลตำบลมวกเหล็ก จำนวน  1 แห่ง 
   8.2 ศูนย์ร่วมสุขโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จำนวน  1 แห่ง 

16. ด้านสังคมสงเคราะห์ 
กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ได้ดำเนินการด้านสังคมสังเคราะห์โดยจ่ายเบี้ย 

ยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  ประสานการทำบัตรผู้พิการ  การช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  
รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง  และช่วยเหลือปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อยและประสาน
หน่วยงานอื่น ขอรับการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคมในพ้ืนที ่ 

-  สรุปข้อมูลผู้ได้รับเบี้ยยังชีพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  จำนวน  1,188  คน   
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
ช่วงอายุ 

ผู้ที่ไดร้ับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (จำนวนคน) 
ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

อายุ 60-69 ปี 577 568 585 
อายุ 70-79 ปี 250 272 272 
อายุ 80-89 ปี 18 98 99 
อายุ 90 ขึ้นไป 18 20 22 

รวม 863 958 978 
(ข้อมูลจากกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2569) 
 

 
 

mailto:muaklekhospital@hotmail.com
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ผู้ที่ไดร้ับเบี้ยยังชีพผู้พิการ (จำนวนคน) 
ช่วงอายุ ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

อายุน้อยกว่า 18 ปี  5 5 5 
อายุมากกว่า 18 ป ี  211 207 201 

รวม 216 212 206 
(ข้อมูลจากกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2569) 

 
ผู้ที่ไดร้ับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (จำนวนคน) 

         จำนวน (คน) ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
4 4 4 

(ข้อมูลจากกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลมวกเหลก็ ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2569) 

 -  ข้อมูลช่วยเหลือซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงอายุและคนพิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ขอรับงบประมาณสนับสนุนจาก สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
สระบุรี จำนวน  4  ราย  ดังนี้ 
  ผู้สูงอายุ    จำนวน    3  ราย 
  คนพิการ   จำนวน    1  ราย 

 -  ข้อมูลช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม 
 1.โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 1 ช่วยเหลือเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2568  มอบเครื่องอุปโภคบริโภคและเงิน
ช่วยเหลือสงเคราะห์  จำนวน   63  ราย     
  ครัง้ที ่2 ช่วยเหลือเมื่อวันที่ 9 กันยายน 2568  มอบเครื่องอุปโภคบริโภคและเงิน
ช่วยเหลือสงเคราะห์  จำนวน   29  ราย 
 2.โครงการสงเคราะห์ผู้พิการ และบุคคลไร้ท่ีพ่ึง ประจำปีงบประมาณ 2568 
  ครั้งที่ 1 ช่วยเหลือเมื่อวันที่ 9 กันยายน 2568  มอบเครื่องอุปโภคบริโภคและเงิน
ช่วยเหลือสงเคราะห์  จำนวน  13  ราย 

 
17. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ด้านอาชญากรรม 
1. เทศบาลตำบลมวกเหล็กมีหน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สังกัดสำนักปลัด 

เทศบาลตำบลมวกเหล็กไว้คอยให้ความช่วยเหลือแก่ประชาชนในเขตเทศบาล   โดยมีอุปกรณ์ในการช่วยเหลือ   
ได้แก่  

• มีระบบกล้องวงจรปิดภายในเขตเทศบาล  จำนวน  ๑๔๔  จุด 
- ใช้งานได้  จำนวน  ๑๒๗  จดุ 
- ชำรุด  จำนวน ๑๘  จุด 
(ข้อมูลสำนักปลัดเทศบาล  ณ  วันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๙) 
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 2. สถานีตำรวจภูธรมวกเหล็ก 
(ตารางสถิติอาญชากรรมพื้นที่อำเภอมวกเหล็ก) 

 
ประเภทความผิดยาเสพตดิ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2567 
รับแจ้ง จำนวนจับกุม รับแจ้ง จำนวนจับกุม รับแจ้ง จำนวนจับกุม 

คดี คดี คน คดี คดี คน คดี คดี คน 
1. ฐานความผิดเกี่ยวกบัชีวติ รา่งกาย 
และเพศ (ภาพรวม) 

12 12 14     10                                                                                                                                                                                                                                     10 11 11 11 18 

 1.1 ฆ่าผู้อื่น 1 1 1 0 0 0 0 0 0 
 1.2 ทำร้ายผู้อื่นถึงแก่ความตาย 0 0 0 1 1 1 0 0 0 
 1.3 พยายามฆา่ 1 1 1 2 2 2 2 2 2 
 1.4 ทำร้ายร่างกาย 7 7 9 5 5 6 6 6 13 
 1.5 ข่มขืนกระทำชำเรา 1 1 1 1 1 1 2 2 2 
 1.6 อื่นๆ  2 2 2 1 1 1 1 1 1 
2. ฐานความผิดเกี่ยวกบัทรัพย์
(ภาพรวม) 

41 40 51 59 58 71 61 58 73 

 2.1 ปล้นทรัพย ์ 0 0 0 1 1 2 0 0 0 
 2.2 ชิงทรัพย์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 2.3 วิ่งราวทรัพย ์ 0 0 0 1 1 1 1 1 1 
 2.4 ลักทรัพย ์ 22 22 27 40 40 48 42 40 49 
 2.5 กรรโชกทรัพย ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 2.6 ฉ้อโกง(ยกเว้นช่อโกงผ่าระบบ
คอมพิวเตอร์) 

3 2 2 3 3 3 2 1 1 

 2.7 ยักยอกทรัพย ์ 4 4 5 1 0 0 3 3 3 
 2.8 ทำให้เสียทรัพย ์ 6 6 7 4 4 6 5 5 10 
 2.9 รับของโจร 1 1 3 1 1 1 1 1 1 
 2.10 ลักพาเรียกค่าไถ ่ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 2.11 วางเพลิง 0 0 0 1 1 1 1 1 7 
 2.12 อื่นๆ 5 5 7 7 7 9 6 6 7 
- ฐานความผิดโจรกรรมรถยนต ์
- ฐานความผิดโจรกรรมรถจักรยานยนต์ 

1 
2 

0 
2 

0 
2 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

3. ฐานความผิดพิเศษ 12 9 16 7 7 8 15 14 14 
 3.1 พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย ์

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 3.2 พ.ร.บ.คุ้มครองเด็ก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 3.3 พ.ร.บ.ลิขสิทธิ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 3.4 พ.ร.บ.สิทธิบัตร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 3.5 พ.ร.บ.เครือ่งหมายการค้า 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 3.6 พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระทำความผิด
ทางคอมพิวเตอร์ 

0 0 0 1 1 1 2 1 1 

 3.7ความผิดเกี่ยวกับบัตรอิเล็กทรอนกิส์
(ป.อาญา ม.269/1-269/7) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 3.8 พ.ร.บ.ป่าไม้ 1 1 3 3 3 4 7 7 7 
 3.9 พ.ร.บ.ป่าสงวน 7 4 9 1 1 1 5 5 5 
 3.10 พ.ร.บ.อุทยานแห่งชาต ิ 0 0 0 1 1 1 0 0 0 
 3.11 พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.12 พ.ร.บ.ส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ.2535 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.13 พ.ร.บ.ขุดดินและถมดิน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.14 พ.ร.บ.ศุลกากร 0 0 0 1 1 1 1 1 1 
3.15 พ.ร.บ.ป้องกับและปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ.2542 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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 (ข้อมูลสถิติฐานความผิดคดีอาญา หน่วยงาน สภ.มวกเหล็ก ภ.จว.สระบุรี) 

18. ด้านยาเสพติด 
กองสวัสดิการสังคม ได้จัดตั้งศูนย์คัดกรองผู้ติดยาเสพติด และ ศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมใน 

จังหวัดสระบุร ีสาขาเทศบาลตำบลมวกเหล็ก เมื่อปี พ.ศ.2566  และในปัจจุบัน เนื่องจากพ้ืนที่เขตเทศบาล
ตำบลมวกเหล็กมีพ้ืนที่ใกล้กับโรงพยาบาลมวกเหล็ก ศูนย์คัดกรองผู้ติดยาเสพติด จึงรวมอยู่กับโรงพยาบาล
มวกเหล็ก ดังนั้น ในส่วนของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก จึงได้ดำเนินงานตามแนวทาง ดังนี้ 

 1.โครงการรณรงค์แก้ไขปัญหายาเสพติด   
 2.ติดตามพฤติกรรมหลังพ้นโทษ 
 

ตารางสถิติฐานความผิดคดีอาญา : ประเภทความผิดยาเสพติด 
 

ประเภทความผิดยาเสพติด 
จับกุม 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
คดี คน คดี คน คดี คน 

1. ผลิต 29 31 6 6 0 0 
2. นำเข้า 0 0 0 0 0 0 
3. ส่งอออก 0 0 0 0 0 0 
4. จำหนา่ย 2 2 15 19 5 7 
5. ครอบครองเพื่อจำหน่าย     0 0 
6. ครอบครอง 65 65 131 133 180 181 
7. ครอบครองเพื่อเสพ 21 21 94 94 73 75 
8. เสพยาเสพติด 81 81 163 164 109 111 
9. อ่ืนๆ 1 2 0 0 3 4 

รวมจับกุมยาเสพติด 199 202 409 416 370 378 
(ท่ีมาข้อมูล : สภ.มวกเหล็ก  ภ.จว.สระบรุี ภ.1) 

 
 

3.16 พ.ร.บ.ห้ามเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.17 พ.ร.บ.ทวงถามหนี้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4. ฐานความผิดที่รัฐเป็นผู้เสียหาย  346 358  504 539  457 471 
 4.1 ยาเสพติด - 199 202 - 409 416 - 370 378 
 4.2 อาวธุปืนและวัตถุระเบิด - 45 46 - 50 50 - 0 0 
 4.3 การพนัน  26 34  39 61  35 41 
 4.4 ความผิดเกี่ยวกับวัสดุ สื่อสิ่งพิมพ์
ลามกอนาจาร 

- 0 0 - 0 0 - 1 1 

 4.5 ความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.คนเข้า
เมือง 

- 75 75 - 4 10 - 2 2 

 4.6 ความผิดเกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการค้าประเวณ ี

- 0 0 - 1 1 - 0 0 

 4.7 ความผิดเกี่ยวกับสถานบริการ - 0 0 - 1 1 - 0 0 
 4.8 ความผิดเกี่ยวกับการควบคุม
เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ พ.ศ.2551 

- 1 1 - 0 0 - 0 0 

 4.9 พรก.การบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ.2548 

- 0 0 - 0 0 - 0 0 

- ฐานความผิดการพนันทีก่ระทำผ่าน
ระบบคอมพิวเตอร ์

- 0 0 - 0 0 - 0 0 
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19. ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                  เทศบาลตำบลมวกเหล็ก  มีหน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  สังกัดสำนัก
ปลัดเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ไว้คอยให้ความช่วยเหลือแก่ประชาชนในเขตเทศบาลฯ  โดยมีอุปกรณ์ต่าง ๆ และ
กำลงัพลในการช่วยเหลือ   ได้แก่  

• รถยนต์บรรทุกน้ำดับเพลิงแบบเอนกประสงค์  จำนวน  ๕  คัน  แยกเป็น  
(แยกตามขนาดความจุน้ำ) 

   คันที่  ๑   ความจุน้ำ  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๔๕     
   คันที่  ๒   ความจุน้ำ    ๔,๕๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๔๘     
   คันที ่ ๓   ความจุน้ำ    ๖,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๕๑     

คันที่  ๔   ความจุน้ำ  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๕๑     
คันที่  ๕   ความจุน้ำ  ๑๒,๐๐๐  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ  พ.ศ. ๒๕๕๔ (อยู่ระหวา่งซ่อมบำรุง)   

• เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  จำนวน     ๑   เครือ่ง (ชำรุด) 
• พนักงานดับเพลิง   จำนวน   ๑๑   คน 
• อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จำนวน   ๓๕๘   คน 

(คิดเป็นร้อยละ ๕.๕ ของจำนวนประชากร ณ เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙) 
20. ด้านองค์กรภาคประชาสังคมและองค์กรจัดตั้งเพื่อการพัฒนาชุมชน 

ข้อมูลคณะกรรมการชุมชน 
  ใน พ้ืนที่ เขตเทศบาลตำบลมวกเหล็กแบ่ งชุมชนออกเป็น 8 ชุมชน  และมีจำนวน
คณะกรรมการชุมชนทั้งหมด  72 คน   โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ชุมชนวัดมวกเหล็กนอก  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน  โดยมีนางอุไรวรรณ      
สนิทไชย เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนวัดมวกเหล็กนอก    

ชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน  โดยมีนางวิมลรัตน์   
ขนายงาม  เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก 
  ชุมชนหน้าอำเภอ  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน  โดยมีนางอุไรลักษณ์  เมืองโคตร  
เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนหน้าอำเภอ 
  ชุมชนข้างโรงพัก   มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน โดยมีนางสนทรีย์  ตายงค์        
เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนข้างโรงพัก 

ชุมชนมิตรใหม่หลังสถานีรถไฟ มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน โดยมีนายวัลลภ    
อ่อนศิลา เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนมิตรใหม่หลังสถานีรถไฟ 

ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน โดยมีนางกุลริสา     
ณภัทรบดินทร์ เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก 
  ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน โดยมีนางจำลอง      
ตุ้มพ่วง เป็นประธานคณะกรรมการชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา 
  ชุมชนนกแซงแซว  มีคณะกรรมการชุมชน จำนวน 9 คน โดยมีนางสาวยิ่งลักฐ์  ศรีจันทุม 
เป็นคณะกรรมการชุมชนนกแซงแซว 
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ข้อมูลชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
ตราสัญลักษณ์  

              
ประวัติโดยย่อ 
  ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้ริเริ่มจัดตั้งในปี  พ.ศ. 2556 และได้จดทะเบียน
เป็นองค์กรสาธารณประโยชน์  เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2557  และในปี พ.ศ.2557 สำนักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสระบุรี ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดสระบุรี คัดเลือกพ้ืนที่ 
อปท.นำร่องในการจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ จำนวน  14 แห่ง โดย เทศบาล
ตำบลมวกเหล็ก  ได้รับการคัดเลือกในการดำเนินงานศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
เทศบาลตำบลมวกเหล็กเพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสถานที่ในการจัดกิจกรรม และบริการด้านอาชีพ การถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาและส่งเสริมผู้สูงอายให้ได้รับการพัฒนา ด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต สังคมและอาชีพ ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมและถือปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาลด้านผู้สูงอายุ  มีการดำเนินงานมาจนถึง
ปัจจุบัน   

สถานที่ดำเนินงาน 444/2 หมู่ที่3 ตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี18180 
ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้รเิริ่มจัดตั้งในปี  พ.ศ. 2556 และได้จดทะเบียน 

เป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ ตามแบบ ก.ส.ค.3 ทะเบียนเลขที่ 4178 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2558    
ปัจจุบันมีคณะกรรมการบริหารชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จำนวน  18  คน  ดังนี้  
1.นางเรณู      กองชาญ ประธานกรรมการชมรม 
2.นางช่อทิพย์ มากสงวน รองประธานกรรมการชมรม 
3.นางเพ็ญ อินทรักษ์ เลขานุการ 
4.นางสมพร รูปชัยภูมิ เหรัญญิก 
5.นางจีรนันท์ บุญอ้วน กรรมการฝ่ายทะเบียน (ฝ่ายปกครอง) 
6.นางสุรัตน์วดี เกิดช่วย กรรมการฝ่ายปฏิคม 
7.นายสมนึก เทียนศิริ กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
8.นางโฉมศรี เชื้อฉ่ำหลวง กรรมการฝ่ายสวัสดิการ 
9.นางเรณู  วิชิรพันธุ์ กรรมการฝ่ายสาธารณสุข 
10.นางสุรีย์ แก้วทอง กรรมการฝ่ายตรวจสอบ 
11.นางรตนพร เกื้อกูลเงิน ผู้ช่วยเลขานุการ 
12.นายสุขิน สุริวงศ ์ ผู้ช่วยเหรัญญิก 
13.นางถาวรี จิตต์ภักตร ์ ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายทะเบียน (ฝ่ายปกครอง) 
14.นางลัดดา พุทเจริญ ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายปฏิคม 
15.นางสาวพิณรัตน์ ว่องไพกุล ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
16.นางบัวผัน พิมพ์เรือง ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายสวัสดิการ 
17.นางเอื้อมพร ปุณณรัตนกุล ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายสาธารณสุข 
18.นางจันทร์ นะปินโน ผู้ช่วยกรรมการฝ่ายตรวจสอบ 
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สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ 
  จำนวน   583  คน  
 
หลักสูตร/กิจกรรมที่ดำเนินงานของชมรม 
  ในปัจจุบัน การดำเนินการขับเคลื่อนชมรมผู้สูงอายุมีกิจกรรมการดำเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
  ส่วนที่ 1 หลักสูตรการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ  เช่น 
   1)  เรื่องการใช้ยา 
   2)  การออกกำลังกายที่ถูกวิธี 
   3)  เรื่องโรคเรื้อรังท่ีเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
   4)  เรื่องโภชนาการสำหรับผู้สูงอายุ 
   5)  สมาธิคลายเครียด 
   6)  ทันตสุขภาพ 
   7)  สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
    ฯลฯ  
  ส่วนที่ 2 หลักสูตรด้านอาชีพ    เช่น 
   1)  การทำไข่เค็ม 
   2)  งานฝีมือ จักสาน ประดิษฐ์ 
   3)  การทำอาหารไทย/ขนมไทย 
   4)  การทำน้ำผลไม ้
   5)  การทำโปโลไทด์ 
    ฯลฯ 
  ส่วนที่ 3 หลักสูตรกิจกรรมนันทนาการ   เช่น 
   1)  ทางศาสนา 
   2)  การฟ้อนรำ 
   3)  กายบริหาร 
   4)  การทำสมาธิ 
   5)  การเต้นคาวบอย  
    ฯลฯ 
ระยะเวลาที่ทำกิจกรรม  
  กิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จะทำกิจกรรมทุกวันจันทร์ ของสัปดาห์ ตลอดทั้ง 
ปีงบประมาณ   
ผลงานของชมรมผู้สูงอายุฯ  
 ในปี  พ.ศ. 2559  ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ได้รับรางวัลที่  ๑  ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น  
ด้านนวตักรรม จากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระบุรี   ในโครงการเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพประชาชนใน
ตำบลจัดการสุขภาพ  จังหวัดสระบุรี ประจำปี 2559 

 ปี พ.ศ. 2559  ทีม ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นตัวแทนอำเภอ
มวกเหล็ก   ประเภท  ประชาชนทั่วไป   เพ่ือเข้าร่วมการประกวดออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ (ระดับจังหวัด)  ใน
โครงการสร้างสุขภาพ คนสระบุรี  ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นสวนสุขภาพจังหวัดสระบุรี  งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  ๒๕๕๙ 
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 ปี พ.ศ. 2562  ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้รับคัดเลือกผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุดีเด่นประจำ
จังหวัดสระบุรี ประจำปี 2562 ประเภทของใช้และของตกแต่ง  การแต่งกายคาวบอย   จากสำนักงานพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสระบุรี 

 ปี พ.ศ. 2562  เทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้รับคัดเลือกเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น  ประจำปี 2562   ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  ในโครงการส่งเสริม 
สนับสนุนชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  อำเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุรี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562  จาก  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ปี พ.ศ. 2565   ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้รับมอบโล่เชิดชูเกียรติ  เป็นชมรมผู้สูงอายุ
เข้มแข็งประจำจังหวัดสระบุรี  ประจำปี 2565  จาก กรมกิจการผู้สูงอายุ  กระทรวงพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

 ปี พ.ศ. 2565   เทศบาลตำบลมวกเหล็ก   ได้รับคัดเลือกเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น  ประจำปี 2565 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  ในโครงการส่งเสริม 
สนับสนุนชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

ความโดดเด่นของชมรม 
   ผลิตภัณฑ์ของชมรมผู้สูงอายุ  เช่น  หมวกคาวบอย  เสื้อกัก  โปโลไทด ์ พวงกุญแจ  และของ 
ตกแต่งกายสไตส์คาวบอย รวมไปถึง  การแต่งกายของชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็กจะเป็นชุด
คาวบอย  กิจกรรมนันทนาการ การเต้นคาวบอยแดน เป็นต้น  โดยได้นำคำขวัญประจำอำเภอมวกเหล็ก “เนื้อ
นุ่ม  นมดี  กะหรี่ปั๊บดัง  วังรีสอร์ท  ยอดน้ำตก” ประกอบกับ  วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก“เมืองไร้
มลพิษ  วิถีชีวิตดั่งเดิม  ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ แหล่งผลิตอาหารคุณภาพเด่น  มุ่งเน้นการศึกษานำพาชุมชนให้
ยั่งยืน  มีความสุขบนพ้ืนฐาน  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยได้นำมาปรับใช้เป็นแนวคิดในการส่งเสริม       
อัตลักษณ์ของอำเภอมวกเหล็ก ซึ่งมีอาชีพเลี้ยงโคนมเป็นหลัก ประกอบกับแนวคิดการนำปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้  โดยนำเศษวัสดุเหลือใช้มาดัดแปลงหรือแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่  เช่น   พวงกุญแจ  หรือ
เชือกมัดฟาง (นำมาถักเป็นเข็มขัด)  ซึ่งเป็นวิถีการดำเนินชีวิตของชาวอำเภอมวกเหล็ก ที่ได้ รับการสืบสาน    
สืบทอดมาจากบรรพบุรุษบ่งบอกถึงอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนามาจากวัฒนธรรมท้องถิ่น  ซึ่งเป็นการต่อยอด
ภูมิปัญญา และสร้างรายได้ให้กับผู้สูงอายุ เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชนอีกทางหนึ่ง    

เครือข่ายท่ีร่วมดำเนินการ 
 1. โรงพยาบาลมวกเหล็ก  สนับสนุนวิทยากรด้านการดูแลสุขภาพ   การแพทย์แผนไทย 
 2. สาธารณสุขอำเภอมวกเหล็ก  สนับสนุนวิทยากร 
 3. สกร.อำเภอมวกเหล็ก  สนับสนุน วิทยากร และงบประมาณในการฝึกอาชีพ 
 4. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสระบุรี สนับสนุนวิทยากร /งบประมาณ 
 5. แรงงานจังหวัดสระบุรี  สนับสนุนงบประมาณ และวิทยากร 
 6. ท้องถิ่นจังหวัดสระบุรี กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนงบประมาณในการสร้าง
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
 7. พัฒนาชุมชนอำเภอมวกเหล็ก  สนับสนุนวิทยากร และงบประมาณ 
 8. สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระบุรี สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม, ออบู๊ทผลิตภัณฑ์ชมรม
ผู้สูงอายุฯ 
 9. ศูนย์การเรียนรู้พัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี สนับสนุนวิทยากร และ
งบประมาณฯ 
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 10. สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)  สนับสนุนงบประมาณ 
 11. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี  สนับสนุนงบประมาณ 
 12. เทศบาลตำบลมวกเหล็ก สนับสนุนบุคลากร  วิทยากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ 

การต่อยอดกิจกรรมของชมรม 

1. ข้อมูลผู้สูงอายุที่รับเบี้ยยังชีพฯ  จำนวน  895 คน  แยกออกเป็น 3 กลุ่ม  ดังนี้ 
1.1 กลุ่มติดสังคม     839 คน คิดเป็นร้อยละ  93.00 
1.2 กลุ่มติดบ้าน        46 คน คิดเปน็ร้อยละ    6.00 
1.3 กลุ่มติดเตียง         10 คน คิดเป็นร้อยละ    1.00 

 2. กิจกรรมช่วยเหลือประชาชนส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
  2.1 ช่วยเหลือเครื่องอุปโภคบริโภค   
  2.2 ช่วยเหลือมอบผ้าอ้อมให้กับผู้สูงอายุ/ผู้ป่วย  

3. กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลฯ /ชมรมผู้สูงอายุฯ /ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุฯ (ศพอส.) 
  3.1 กิจกรรมการเรียนการสอนทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 
   -ส่งเสริมกิจกรรมด้านการดูแลสุขภาพ 
   -ส่งเสริมกิจกรรมด้านการประกอบอาชีพ 
   -ส่งเสริมกิจกรรมด้านนัทนนาการ 

 4.กิจกรรมศูนย์ร่วมสุข  
-ให้บริการทุกวันพฤหัสบดี ของสัปดาห์  ณ โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก  

ให้บริการด้านกายภาพบำบัดและบริการแพทย์แผนไทย สำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยติดเตียง  

 5. ศูนย์บริการสาธารณสุขชุมชนเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
  เปิดให้บริการตรวจรักษา  ดูแลผู้ป่วย และประชาชนในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ทั้ง 8 
ชุมชน  (โรคเบาหวาน  ความดัน เป็นต้น) 
 6. กิจกรรมอ่ืน ๆ เช่น  ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน   กิจกรรมเยี่ยมบ้าน   ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย  กิจกรรม
จิตอาสาสาธารณประโยชน์   กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต้อนรับคณะศึกษาดูงานด้านชมรมผู้สู งอายุ /การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   กิจกรรมออกบู๊ทจำหน่ายสินค้าชมรมผู้สูงอายุ  เป็นต้น 
21. ด้านการไฟฟ้าและแสงสว่าง 
   - จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า          4,552  ครัวเรือน 
   - พ้ืนที่ที่ได้รับบริการไฟฟ้า ร้อยละ              100   ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
   - ไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟฟ้าส่องสว่าง) ครอบคลุมถนนทุกสาย 
22. ด้านการบริหารจัดการบ่อบำบัดน้ำเสีย 
  - ไม่มีบ่อบำบัดน้ำเสีย แต่บังคับใช้โดยเทศบัญญัติ เรื่อง ติดตั้งบ่อดักไขมัน สำหรับอาคาร
บ้านเรือนที่มาขออนุญาตปลูกสร้าง (โดยกองช่าง)  
23. ด้านการบริหารจัดการขยะ 

เทศบาลตำบลมวกเหล็ก  ได้มีการบันทึกข้อตกลงรวมกลุ่มพ้ืนที่ในการจัดการมูลฝอย (Clusters) 
ร่วมกับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน โดยมีเทศบาลเมืองทับกวางเป็นเจ้าภาพหลัก  เพ่ือนำขยะมูลฝอยที่จัดเก็บ
ได้ในแต่ละวันไปกำจัด ที่บริษัท ทีพีไอ โพลีน พาวเวอร์ จำกัด (มหาชน)  ที่มีระบบกำจัดขยะที่มีมาตรฐาน อีกทั้ง
ยังเกิดประโยชน์นำขยะมูลฝอยนำไปเป็นวัตถุดิบในการผลิตเชื้อเพลิงแข็งทดแทน (RDF) 
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-  ปริมาณขยะ....2,760.......ตัน/ต่อปี 
-  รถบรรทุกขยะ..... ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ........จำนวน.....3.....คัน ได้แก่ 

1.หมายเลขทะเบียน 85 - 0018 สระบุรี จัดซ้ือเมือ่ปี 2555 อยู่ในสภาพชำรุด 
2.หมายเลขทะเบียน 85 - 6526 สระบุรี  จัดซื้อเม่ือปี 2549 อยู่ในสภาพชำรุด                     

ใช้งานไปซ่อมแซมไป 
3.หมายเลขทะเบียน 87 - 7672 จัดซื้อเม่ือปี 2566 ใช้งานได้ตามปกติ 

  -  รถกระบะบรรทุกขยะ แบบเปิดข้างเทท้าย  
1. ทะเบียน บษ 6353 สระบุรี จัดซื้อเม่ือปี 2564 อยู่ในสภาพใช้งานได้ตามปกติ 

  -  การจัดตั้งธนาคารขยะ จำนวน  1 แห่ง ร่วมกันทั้ง 8 ชุมชน ได้แก่ ธนาคารขยะโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
  -  ครัวเรือนที่คัดแยกขยะ จำนวน......1,348.....ครัวเรือน(ตามฐานข้อมูล Thai QM) 
  -  ครัวเรือนที่จัดทำขยะเปียก จำนวน......1,348.........ครวัเรอืน(ตามฐานข้อมูล Thai QM) 
24. ตลาด/โรงฆ่าสัตว์ 

ข้อมูลตลาด 
ข้อมูลตลาด สถานที่ตั้ง การบริหารจัดการ

ตลาด 
ประเภทของตลาด จำนวนผู้ใช้บริการ

ตลาดเฉลี่ย/เดือน 
เทศบาล เอกชน มีโครงสร้าง ไม่มีโครงสร้าง 

ตลาดพงษ์สว่าง หมู่ 1 ต.มิตรภาพ - √ √  100 - 200 คน 
ตลาดนัดวันอังคาร(เย็น) ซอยธนาคารออมสิน หมู ่9 ต.มิตรภาพ - √ - √ 300 - 500 คน 
ตลาดนัดวันเสาร์(เช้า) ซอยธนาคารออมสิน หมู ่9 ต.มิตรภาพ - √ - √ 300 - 500 คน 
ตลาดนัดวันเสาร์(เย็น) หน้าสวนรุกขชาติน้ำตกมวกเหล็ก  

หมู่ 1 ต.มิตรภาพ 
- √ - √ 300 - 500 คน 

ตลาดนัดวันพุธ (เย็น) วัดมวกเหลก็นอก หมู่ 3  ต.มวกเหล็ก - √ - √ 100 - 200 คน 

• ย่านตลาดมวกเหล็ก เป็นบริเวณก่อนถึงทางรถไฟ หากมาจากทิศใต้ บริเวณนี้เป็นตลาดที่มีครบทุก 
อย่าง ทั้งผักสดในตอนเช้า ร้านขายยา ร้านขายอุปกรณ์ต่าง ๆ อุปกรณ์การเกษตร ร้านกาแฟ ร้านสเต๊ก โต้รุ่ ง  
มีรา้นช่างตัดผมที่เปิดมาอย่างยาวนานมากมาย อาคารไม้ที่ดั้งเดิม และสวยงาม 

• ย่านริมทางรถไฟ เป็นเพียงถนนสายสั้น ๆ ริมทางรถไฟ เป็นย่านที่มีอาคารไม้แบบโบราณท่ียังคง 
อนุรักษ์ไว้ที่สร้างโดยการรถไฟ เป็นบรรยากาศที่คลาสสิกอย่างมาก จะมีร้านค้า เช่น ร้านขนมเบเกอร์รี่  ร้านตัด
ผม ร้านขายเสื้อผ้า ร้านตัดเย็บ 

• ย่านโต้รุ่ง มวกเหล็กมีโต้รุ่งอยู่ 1 แห่ง คือตลาดโต้รุ่งหน้าน้ำตก  
• ตลาดนัดวันเสาร์ (ช่วงเช้า) ในช่วงเช้าของวันเสาร์เลยไปรษณีย์มวกเหล็ก จะพบกับถนนคนเดินที่ถอด 

ยาว เต็มไปด้วยร้านค้ามากมาย เป็นถนนคนเดินแห่งแรกของมวกเหล็ก และเก่าแก่ ร้านค้าในยุคก่อนยังคงอยู่ 
ผลิตภัณฑ์สำหรับใช้ชีวิต รวมตัวอยู่ที่นี่ 

• ตลาดนัดวันเสาร์ (ถนนคนเดินมวกเหล็ก) (ช่วงเย็น) ก่อนพระอาทิตย์จะตกดิน พ่อค้าแม่ค้าจะเริ่มตั้ง 
ร้านของตัวเอง ริมศูนย์เพาะพันธ์ไม้มวกเหล็ก ถนนคนเดินแห่งนี้ตั้งอยู่ริมไม้สูง บรรยากาศร่มรื่นกับ          
พระอาทิตย์ตก ร้านค้าของกินอร่อย ๆ มากมายของใช้ที่มาจากช่างฝีมือ เฟอร์นิเจอร์ เครื่องใช้ อาหารอร่อย 
ขนมต่าง ๆ 

• ตลาดนัดวันพุธ ในอดีตเคยอยู่ที่ริมทางรถไฟ พ่อค้าแม่ค้าย้ายมาเช่าพ้ืนที่วัดมวกเหล็กนอกท่ีตั้งอยู่ใกล้  
ขอใช้ที่เป็นตลาดแทน ตลาดแห่งนี้ตั้งอยู่ในวัดมีร้านค้าของกิน และวัตถุดิบทำอาหาร แต่จะมีร้านน้อยเนื่องจาก
มีพ้ืนที่จำกัด แต่จะได้เห็นความสวยงามของโบสถ์คู่กับตลาดนัดยามเย็น 
  ข้อมูลโรงฆ่าสัตว ์

- ไม่มีโรงฆ่าสัตว์ในพ้ืนที่ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%95%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81?action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%87?action=edit&redlink=1
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25. ด้านแหล่งน้ำ การประปา และการบริหารจัดการน้ำ 
การประปาส่วนภูมิภาค  สาขามวกเหล็ก  ที่ตั้ง ::  424/5 หมู่ 1 ต.มิตรภาพ          

อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 18180 โทรศัพท์ ::   036-341-966   โทรสาร ::  036-341-966 
- แหล่งน้ำดิบที่ใช้ผลิตน้ำประปา (คลองมวกเหล็ก)    1  แห่ง 

สถิติการใช้น้ำประปาภูมิภาคภายในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
หมู่ที่ 1,9 ตำบลมิตรภาพ และหมู่ที่ 3 ตำบลมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ปี 2566-2568 
หมู่ที ่ ตำบล จำนวนผู้ใช้น้ำ หนว่ยน้ำที่ใช้ น้ำประปาท่ีผลิตได ้ น้ำประปาท่ีใช้เฉลีย่/

เดือน 
คิดเป็นร้อยละของ

ผู้ใช้น้ำท้ังหมด 
1 มิตรภาพ 482 284345 9,805 7,898 2.5 
9 มิตรภาพ 766 535,497 18,465 14,875 4.1 
3 มวกเหล็ก 1652 7,180,170 247,592 199,449 8.89 

ผู้ใช้น้ำรวม 18,588 2,900 8,000,012 275,862 222,222 37.99 
 
  ข้อมูลน้ำประปาสะอาดดื่มได้ 

โรงผลิตน้ำดื่มชุมชนด้วยระบบ  Reverse Osmosis 
          ตามที่  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี  ได้สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างโรงผลิตน้ำดื่ม

ชุมชนด้วย ระบบ Reverse Osmosis (R.O)  จำนวน 1 หลัง สถานที่ตั้งบริเวณอาคารสำนักงานเทศบาลตำบล
มวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี พร้อมครุภัณฑ์ผลิตน้ำดื่ม จำนวน 1 ชุด ตั้งแต่ปี พ.ศ.2553  เพ่ือ
ให้บริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็กและพ้ืนที่ใกล้เคียง ให้ได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคในเรื่อง
น้ำดื่มที่มีคุณภาพ สะอาด ถูกต้องตามหลักอนามัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  อีกทั้งยังเป็นการช่วยเหลือ
ประชาชนในพ้ืนที่ประสบปัญหาความเดือดร้อน หรือเพ่ือเป็นการสังคมสงเคราะห์ประชาชนผู้ยากจน ผู้ยากไร้ 
ผู้มีรายได้น้อย  ประกอบกับในปัจจุบันน้ำประปาส่วนภูมิภาคที่ผลิตในอำเภอมวกเหล็ก  เป็นน้ำประปาไม่
สามารถดื่มกินได้ เนื่องจากมีตะกอนตกผลึกซ่ึงอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพของผู้ดื่มและเกิดโรค เช่น โรคนิ่ว ได้  

  ในปัจจุบัน เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ได้รับอนุมัติจากสภาเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ในคราว
ประชุมสมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 ในการรับโอนมอบทรัพย์สิน     
โรงผลิตน้ำดื่มชุมชนด้วยระบบReverse Osmosis (R.O) จำนวน 1 หลัง สถานที่ตั้งบริเวณอาคารสำนักงาน
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี พร้อมครุภัณฑ์ผลิตน้ำดื่ม จำนวน 1 ชุด เพ่ือความ
สะดวกในการบริหารจัดการและการตั้งงบประมาณเพ่ือดูแลรักษาทรัพย์สินดังกล่าว   

ในการดำเนินงานของโรงผลิตน้ำดื่มเป็นการให้บริการน้ำดื่มแก่ประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาล 
ตำบลมวกเหล็ก ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2554 จนถึงปัจจุบัน มีผู้รับประโยชน์ 4,530 ครัวเรือน  จำนวน
ประชากร 6,595 คน เทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีขนาดพ้ืนที่  4.5 ตารางกิโลเมตร  โดยใช้น้ำประปาจากการ
ประปาส่วนภูมิภาค สาขามวกเหล็กในการผลิตน้ำดื่ม  ดังนี้ 

- ผลิตน้ำดื่มชนิดแก้ว 500 - 700 แก้ว ต่อวัน 
- พัฒนา ปรับปรุง เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตน้ำดื่ม 
- มีการตรวจสอบคุณภาพน้ำเป็นประจำ 
- มีการดูแลทำความสะอาดและซ่อมบำรุงอย่างสม่ำเสมอ 
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 

  1.ลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชน 
  2.ประชาชนมีน้ำสะอาดใช้อย่างเพียงพอ 
  3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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การให้บริการประชาชน 
1.ให้บริการน้ำแก้ว แก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก งานกิจกรรมต่างๆทั้ง 

ประชาชนทั่วไป และผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน ผู้มีรายได้น้อย และกลุ่มเปราะบาง 
2.ให้บริการน้ำแก้ว หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  
3.ให้บริการน้ำประปาดื่มโดยประชาชนสามารถนำภาชนะมาบรรจุน้ำเพ่ือไปบริโภค-อุปโภค 

ได้เอง 
ขั้นตอนการให้บริการน้ำดื่ม 
1.โดยยื่นคำร้องผ่านระบบ OSSหรือยื่นคำร้องต่อเจ้าหน้าที่ กองสวัสดิการสังคม 

สำหรับหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ให้ทำหนังสือเเจ้งความประสงค์ขอใช้น้ำดื่ม  
2.ผู้มีอำนาจอนุมัติให้บริการน้ำดื่มได้แก่นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี รวมทั้งผู้ได้รับ 

มอบหมายของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
การบำรุงรักษา 
1.มีแผนการตรวจสอบคุณภาพน้ำและมีการตรวจสอบคุณภาพน้ำเป็นประจำทุกเดือน  
2.มีการดูแลทำความสะอาดและซ่อมบำรุงอย่างสม่ำเสมอ 
การดำเนินการของโรงผลิตน้ำดื่มชุมชน ของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก ยังเป็นการตอบสนอง 

ต่อนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ตามนโยบายที่ 5 “น้ำดื่มสะอาดบริการประชาชน” อีกด้วย 

26. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
คลองมวกเหล็ก หรือห้วยมวกเหล็ก เป็นสายน้ำของประเทศไทยเป็นแม่น้ำสาขาของ       

แม่น้ำป่าสักซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของลุ่มน้ำ เจ้าพระยา แม้ว่าชื่อจะเป็นคลอง แต่คลองมวกเล็กเป็นแม่น้ำธรรมชาติ     
มีต้นกำเนิดจากเขาอินธานีในเทือกเขาดงพญาเย็นในพื้นที่อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ไหลไปทางทิศเหนือ เป็นเส้น
แบ่งเขตระหว่างอำเภอมวกเล็กจังหวัดสระบุรี และอำเภอปากช่องจังหวัดนครราชสีมาก่อนจะไหลลงสู่
มวกเหล็ก แล้วเลี้ยวไปทางทิศตะวันตก และไปบรรจบกับแม่น้ำป่าสักในตำบลคำพราน อำเภอวังม่วงซึ่งอยู่ทาง
ตอนล่างของเขื่อนป่าสักชลสิทธิ์มีความยาวทั้งหมด 71 กิโลเมตร  

ข้อมูลสำคัญของคลองมวกเหล็ก 
ลักษณะทางกายภาพ : แม้ชื่อจะเรียกว่าคลอง แต่เป็นแม่น้ำธรรมชาติที่มีน้ำไหลตลอดทั้งปีเนื่องจากมีต้น
กำเนิดจากน้ำผุดใต้ดินและพ้ืนที่ป่าสมบูรณ์ 
แหล่งท่องเที่ยว : ตลอดแนวลำคลองมีน้ำตกและแก่งหินหลายแห่งที่ได้รับความนิยม เช่น น้ำตกเจ็ดสาวน้อย 
และน้ำตกมวกเหล็ก 
การบริหารจัดการน้ำ : มีการสร้างอ่างเก็บน้ำมวกเหล็กตั้งอยู่ที่ตำบลหนองย่างเสือ อำเภอมวกเหล็ก (หัวงาน
ตั้งอยู่ตำบลคำพราน อำเภอวังม่วง) เพ่ือใช้ในการชลประทาน อุปโภคบริโภค และเป็นจุดท่องเที่ยวพักผ่อน 

27. ด้านป่าชุมชน 
สวนรุกขชาติมวกเหล็ก 
ประวัติ 
เดิมเป็นสถานีทดลองปลูกพรรณไม้ของกรมป่าไม้ จนกระทั่งในปี พ.ศ. 2497 ได้ตั้งเปน็วน 

อุทยานมวกเหล็ก เพ่ืออนุรักษ์พรรณไม้ในพ้ืนที่ป่าดงพญาเย็น ซึ่งเป็นผืนป่าที่มีความอุดมสมบูรณ์ในอดีต จะ
สังเกตุเห็นได้จากสภาพป่าในบริเวณสวนรุกขชาติมวกเหล็กที่ยังคงมีพรรณไม้ขนาดใหญ่หลงเหลืออยู่เป็น
จำนวนมาก ต่อมามีการปรับปรุงส่วนราชการเพ่ือความเหมาะสมจึงและเปลี่ยนชื่อเป็นสวนรุกขชาติมวกเหล็ก 
เพ่ือทำหน้าที่ในด้านการอนุรักษ์และปลูกรวบรวมพรรณไม้เพ่ือการศึกษาวิจัย และใช้เป็นสถานที่สำหรับ
พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนได้รับการประกาศให้เป็นแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์ให้เป็นมรดกท้องถิ่น 

https://en.wikipedia.org/wiki/Thailand
https://en.wikipedia.org/wiki/Pa_Sak_River
https://en.wikipedia.org/wiki/Chao_Phraya_River
https://en.wikipedia.org/wiki/Dong_Phaya_Yen_Mountains
https://en.wikipedia.org/wiki/Khao_Yai_National_Park
https://en.wikipedia.org/wiki/Muak_Lek_District
https://en.wikipedia.org/wiki/Saraburi_Province
https://en.wikipedia.org/wiki/Pak_Chong_District
https://en.wikipedia.org/wiki/Nakhon_Ratchasima_Province
https://en.wikipedia.org/wiki/Wang_Muang_District
https://en.wikipedia.org/wiki/Pa_Sak_Jolasid_Dam
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ลำดับที่  64 ในจำนวน 236 แห่ง ในพ้ืนที่  62 จังหวัด ทั่ วประเทศ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  7 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2532 

ที่ตั้ง 
สวนรุกขชาติมวกเหล็ก มีพ้ืนที่ 119 ไร่ พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบครอบคลุมพ้ืนที่ 2 อำเภอคือ 

อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา อยู่สูงจากระดับน้ำทะเลประมาณ 
240 เมตร มีน้ำไหลตลอดปี โดยมีแหล่งต้นน้ำมาจากอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา และจังหวัด
สระบุรี ก่อให้เกิดเป็นน้ำตก หินตะกอนขนาดกลาง ลักษณะดินเป็นดินร่วนผสมลูกรังและมีหินโผล่ 

ติดต่อ สวนรุกขชาติมวกเหล็ก 172 ม. 1 ต. มิตรภาพ อ. มวกเหล็ก จ. สระบุรี 18180 
เบอร์โทร 036 344 100  e-mail : muaklek-waterfall@hotmail.com 

28. ด้านการส่งเสริมอาชีพและแก้ไขปัญหาความยากจน 
  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรมวกเหล็ก 
  จำนวนสมาชิก  15 คน 
  สถานที่ตั้ง 236  หมู่ที่ 1 ตำบลมิตรภาพ  อำเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุร 18180  
โดยมี นางสิริพร ดิบแดง     เป็นประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรมวกเหล็ก 

กลุ่มสตรีเทศบาลตำบลมวกเหล็ก    
จำนวนสมาชิก  71 คน  และมีคณะกรรมการ 10 ท่าน  ดังนี้ 

 การประชุมเพ่ือคัดเลือกคณะกรรมการกลุ่มสตรี ครั้งที่ 2/2568  ในวันพุธที่  6  สิงหาคม  
2568  ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลมวกเหล็ก จึงแต่งตั้งคณะกรรมการกลุ่มสตรีเทศบาลตำบลมวกเหล็ก   
ประกอบด้วย 

1. นางอุไรวรรณ  สนิทไชย    ตำแหน่ง  ประธานกรรมการกลุ่มสตรีฯ 
๒. นางสมใจ  เครือนาค  ตำแหน่ง  รองประธานกรรมการกลุ่มสตรีฯ 
3. นางสุดใจ  ตามา   ตำแหน่ง  รองประธานกรรมการกลุ่มสตรีฯ 
4. นางสาวเบญจวรรณ ว่องรักษ์สัตว์  ตำแหน่ง  กรรมการฝ่ายเหรัญญิก 
5. นางสาวยุพิน  ขำจิตร   ตำแหน่ง  กรรมการฝ่ายพัฒนา 
6. นางสาวสุวพร  ราศ ี   ตำแหน่ง  กรรมการสวัสดิการ 
7. นางพรรณนาพร  สืบสิงห์   ตำแหน่ง  กรรมการฝ่ายสาธารณสุข 
8. นางอรนุช  ทองเขียว  ตำแหน่ง  กรรมการฝ่ายการศึกษา  
9. นางพัชรี  ช้อนทอง  ตำแหน่ง  กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
10. นางจิดาภา  สุราฤทธิ์   ตำแหน่ง  กรรมการเลขานุการ   

29. ด้านการเกษตร 

  ข้อมูลการผลิตพืชในพื้นที่เกษตรกร ภายในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
พ้ืนที่ ชนิดพืช พ้ืนที่ (ไร่-งาน-ตร.วา) จำนวนครัวเรือน 

หมู่ที่ 3 ตำบลมวกเหล็ก ไม้ผล (มะม่วง) 45-0-0 1 
 ไม้ป่า 11-0-0 1 
หมู่ที่ 1 ตำบลมติรภาพ ข้าวเจ้า 4-0-0 1 
 ไม้ผล (มะม่วง) 5-0-0 1 
หมู่ที่ 9 ตำบลมติรภาพ ไม้ผล (มะม่วง) 2-0-0 1 
 ไม้ผล (กล้วย) 2-0-0 1 
 ไม้ผล (มะพร้าวอ่อน) 1-0-0 1 

(ข้อมลู : สำนักงานเกษตรอำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี) 
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30. ด้านการประมงและการปศุสัตว์                                            

- ไม่มีการประมงและการปศุสัตว์ในพ้ืนที่                                          

31. ด้านการบริการและท่องเที่ยว 
31.1 ศูนย์บริการท่องเที่ยว ติดต่อ เทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
31.2 สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ 
น้ำตกมวกเหล็ก 
น้ำตกมวกเหล็กตั้งอยู่ใน สวนรุกขชาติมวกเหล็ก อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 

2497 เพ่ือเป็นแหล่งอนุรักษ์ธรรมชาติและพรรณไม้หายากในเขตป่าสงวนแห่งชาติป่าดงพญาเย็น โดยมีลำธาร
น้ ำตกที่ กำเนิดจากอุทยานแห่ งชาติ เขาใหญ่ ไหลผ่ าน เป็น เส้นกั้น เขตระหว่างจั งหวัดสระบุ รีและ
นครราชสีมา สถานที่แห่งนี้ได้รับการประกาศให้เป็นมรดกท้องถิ่นเมื่อปี พ.ศ. 2532 ปัจจุบันเป็นแหล่งท่องเที่ยว
พักผ่อนและศึกษาวิจัยพันธุ์ไม้สำคัญ 

• ลักษณะทางกายภาพ: เป็นน้ำตกขนาดเล็กชั้นเดียวที่เกิดจากแก่งหินลดหลั่นกันในลำธาร มีความสูง 
ประมาณ 5 เมตร ไหลผ่านจากระดับสูงลดหลั่นกันลงมาเป็นชั้น กลายเป็นน้ำตกแผ่กระจาย งดงามแปลกตา 
และในลำธารก็จะมีแก่งหินลดหลั่นกันไป บริเวณโดยรอบๆ น้ำตก จะมีบรรยากาศร่มรื่น  มีสะพานแขวน       
2 แห่งสำหรับข้ามลำธาร 

• ที่มาของช่ืออำเภอ: ชื่อ "มวกเหล็ก" มี 2 ข้อสันนิษฐานคือ เป็นชื่อเถาไม้ชนิดหนึ่งที่ขึ้นอยู่ทั่วไปริมห้วย 
หรือเคยมีผู้พบหมวกเหล็กของนักรบโบราณในพ้ืนที่บริเวณนี้ 

• การเข้าชม: 
- เวลาทำการ: เปิดทุกวัน ตั้งแต่เวลา 08.00–18.00 น. 
- ค่าธรรมเนียม: มีค่าธรรมเนียมเข้าชมและค่าจอดรถ (แนะนำให้ตรวจสอบราคาอัปเดต      

ณ  จุดจำหน่ายตั๋วอีกครั้ง) 
- กิจกรรม: เหมาะสำหรับการเล่นน้ำพักผ่อน เดินชมพรรณไม้ในสวนรุกขชาติ และมี 

ร้านอาหารให้บริการ 
- การเดินทาง : ใช้เส้นทางพหลโยธิน ทางหลวงหมายเลข 1 มุ่งตรงสู่สระบุรี เข้าเส้นทาง 

หมายเลข 2 ไปตามถนนมิตรภาพ ถึงแยกทางเข้ามวกเหล็กแยกเข้าไปประมาณ 500 เมตร จะพบป้ายเข้าสวน
รุกชาติทางด้านขวามือ 

- พิกัด : https://goo.gl/maps/QR2SH5GpvsB4dYoU9  

สวนรุกชาติมวกเหล็ก 
"สวนรุกขชาติมวกเหล็ก" เป็นแหล่งอนุรักษ์สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและพรรณไม้ป่าที่มี 

คุณค่าหายากในบริเวณป่าสงวนแห่งชาติป่าดงพญาเย็น ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2497 มีพ้ืนที่ประมาณ 375 ไร่ 
ปัจจุบันยังเป็นแหล่งความรู้เกี่ยวกับพรรณไม้ที่มีค่าทางเศรษฐกิจและมีความสำคัญในด้านต่าง ๆ เช่น พรรณไม้
ในวรรณคดี พรรณไม้ในพุทธประวัติ พืชสมุนไพร และพรรณไม้ที่มีคุณค่าหายากนานาชนิด จุดท่องเที่ยวในสวน
รุกขชาติฯ มีอยู่หลายแห่ง เริ่มต้นกันที่น้ำตกชื่อดังอย่าง น้ำตกมวกเหล็ก มีต้นกำเนิดมาจากป่าในเขตอุทยาน
แห่งชาติเขาใหญ่ มีน้ำไหลตลอดปี สองฝั่งลำธารมีพรรณไม้ขึ้นอยู่เป็นจำนวนมาก สามารถนั่งพักผ่อนชมน้ำตก
หรือลงเล่นน้ำได้ตลอดทั้งวัน อีกหนึ่งจุดที่ต้องไปเก็บภาพความประทับก็คือ สะพานมวกเหล็ก-ปากช่อง สะพาน
แขวนข้ามลำธารมวกเหล็ก เชื่อมอำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี กับ อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งมี
อยู่ 2 แห่ง ทางด้านเหนือและใต้ของน้ำตก จากนั้นไปชม ประติมากรรมรากไม้ เป็นการสร้างสรรค์ของ
ธรรมชาติที่บังคับให้ต้นไม้ต้องปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติ ต้นไม้จึงต้องสร้างรากแผ่ขยายเพื่อยึด 
 

https://goo.gl/maps/QR2SH5GpvsB4dYoU9


30 
 

 

เกาะดินที่อ่อนนุ่มให้สามารถทรงตัวและดำรงชีวิตอยู่ได้ จุดสุดท้ายคือ สวนสักทอง สถานีทดลองปลูกพรรณไม้ 
มีอายุกว่า 50 ปี สมควรอนุรักษ์ไว้เป็นแม่พันธุ์ในการเก็บเมล็ดขยายพันธุ์ต่อไป 

เปิดให้บริการทุกวันตั้งแต่เวลา 08.30-17.30 น. สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่+66 3524 6076-7 
32. ด้านอุตสาหกรรม 
 - ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 
33. ด้านพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
- ธนาคาร         6  แห่ง 

  - สถานีบริการน้ำมัน        1      แห่ง 
  - ตลาดสด         1     แห่ง 
  - ตลาดโต้รุ่ง         2   แห่ง 
  - ตลาดนัด         3  แห่ง 
  - ร้านค้าทั่วไป                      256     ร้าน 
    - รา้นสะดวกซ้ือ         8     แห่ง 
  - กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรมวกเหล็ก     1     แห่ง 
    - สถานานุบาล         1     แห่ง  
  ที่ตั้ง สถานธนานุบาลเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 444/1 หมู่ 3 ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.
สระบุรี 18180 โทรศัพท:์ 036 330 246 

OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก  
เทศบาลตำบลมวกเหล็กสินค้าที่สร้างชื่อเสียง ได้แก่ นมสด เนื้อ หมูหวานเค็ม  ขนม 

กะหรี่ปั๊บ  องุ่นสด  และน้ำองุ่น และมีผลิตภัณฑ์ของชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลมวกเหล็ก งานจักรสาน    
งานประดิษฐ์จากของเหลือใช้ น้ำสมุนไพร เช่น ตะกร้าสาน ผ้าพรมเช็ดเท้า โบโลไทด์ หมวกคาวบอย         
พวงกุญแจสไตล์คาวบอย 
34. ด้านแรงงาน 

กฎหมายแรงงานไทย (พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน)  
อายุ 18 ปีขึน้ไป: สามารถทำงานทั่วไปได้ตามปกติ 
ในพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีจำนวนประชากร  6,510 คน  วัยแรงงานอายุระหว่าง  

18 – 60 ปี   จำนวน   3,893   คน   คิดเป็นร้อยละ 60 
แยกเป็นหญิง  จำนวน   1,951   คน   คิดเป็นร้อยละ 29.96 
แยกเป็นชาย   จำนวน   1,942   คน   คิดเป็นร้อยละ 29.83 
(ข้อมูลเมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2569 จากงานทะเบียนราษฎร สำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล 

ตำบลมวกเหล็ก  
35. ด้านกีฬาและนันทนาการ   

• สนามกีฬาชุมชนศูนย์เสริมสร้างสุขภาพประชาชนและผู้สูงวัย ประกอบด้วย 
- สนามออกกำลังกายกลางแจ้ง 
- สนามบาสเก็ตบอล 
- สนามตระกร้อ 
- สนามเปตอง 
- สนามเด็กเล่น 
- ฟิตเนส เครื่องออกกำลังกาย จำนวน  76  เครื่อง 

https://www.google.com/search?q=%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5+%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81&rlz=1C1SQJL_enTH1106TH1106&oq=%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5+%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIKCAEQABiABBiiBDIKCAIQABiiBBiJBTIHCAMQABjvBTIKCAQQABiABBiiBNIBCjEyNDU4ajBqMTWoAgiwAgHxBXM2ZsL0ivKf8QVzNmbC9Irynw&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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สถานที่ตั้ง : 595 หมู่ที่1 ตำบลมิตรภาพ อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
สถิติผู้ใช้บริการ : 31,819 คน ต่อปี (ข้อมูล ปี2568) 

• สนามฟุตบอลหน้าสถานีตำรวจภูธรมวกเหล็ก 
• ชมรมกีฬาในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 

- ชมรมฟุตบอลมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   ร.ต.ต.นิรันดร์  สอนชา  เบอร์ติดต่อ   061-949-4445 

- ชมรมหมากรุกมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   จ.ส.อ.วินัย  สรัลสมิต  เบอร์ติดต่อ   087-989-6136 

- ชมรมแบดมินตันมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   นายชัยฤทธิ์  ผ่องแผ้ว  เบอร์ติดต่อ   081-994-8080 

- ชมรมตะกร้อมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   นายมนตรี  คิดเห็น  เบอร์ติดต่อ  089-159-7747 

- ชมรมเปตองมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   นายมนตรี  คิดเห็น  เบอร์ติดต่อ   089-159-7747 

- ชมรมฟุตซอลมวกเหล็ก 
ประธานชมรม   นายพฤทธ์  บำรุงจิตร์  เบอร์ติดต่อ  086-363-8904 

(ข้อมลูจากกองการศกึษา เทศบาลตำบลมวกเหล็ก) 
36. ด้านรายได้ 

จากการบริหารเทศบาลตำบลมวกเหล็กรายรับ-รายจ่ายในปีงบประมาณท่ีผ่านมาเปรียบเทียบฐานะการ 
คลังย้อนหลัง ๓ ปี 

หมวด ประเภท รับจริง 
2566 2567 2568 

หมวดภาษีอากร ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 3,675.00   

 ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 1,734,890.54 2,018,552.35 1,888,680.98 

 ภาษีป้าย 1,586,018.00 2,072,445.18 2,102,916.00 

                                                               หมวดภาษีอากร 3,324,583,54 4,090,997.53 3,991,596.98 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 2,357.10 3,356.20 7,701.80 
 

 ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 361,210.00 309,390.00 343,280.00 

 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย    

 ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล    

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนราษฎร 15,580.00 14,590.00 10,970.00 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 934.00 1,979.00 1,363.00 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย ์ 1,000.00 1,080.00 920.00 

 ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตัง้ 
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารทอ้งถิ่น 

  54,000.00 

 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการ 
น้ำมันเชื้อเพลิง 

 1,520.00  

 ค่าธรรมเนียนอื่นๆ 13,590.00  27,080.00 

 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 36,150.00 3,300 12,700.00 

 ค่าปรับการผิดสัญญา 71,333.12 13,058.75 157,397.00 

 ค่าปรับอื่น ๆ 180.00  3,336.00 
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 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับ 
กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

86,700.00 87,400.00 85,700.00 

 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนา่ยอาหาร 
หรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด 
ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

49,100.00 49,700.00 50,100.00 

 ค่าใบอนุญาตจำหนา่ยสินคา้ในที่หรือทาง 
สาธารณะ 

1,334,640.00 1,275,195.00 1,237,290.00 

 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 8,000.00 8,000.00 8,000.00 

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร 510.00 4,604.75 780.00 

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้ 
เครื่องขยายเสียง 

870.00 720.00 500.00 

 ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 9,000.00 4,650.00 4,950.00 

                               รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,991,154.22 1,778,543.70 2,006,067.80 

หมวด ประเภท รับจริง 
2566 2567 2568 

หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน ค่าเช่าท่ีดิน 10,570.00 10,530.00 46,917.00 

 ค่าเช่าหรือบริการ   547,751.00 

 ดอกเบี้ย 326,762.45 513,166.60 415,964.06 

                                                        หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 337,332.45 523,696.60 1,010}632.06 

หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค และกจิการ
พาณิชย ์

เงินสนับสนุนจากกจิการสถานธนานุบาล 2,204,420.92 2,604,066.73 2,884,072.99 

                      รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 2,204,420.92 2,604,066.73 2,884,072.99 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด     

 เงินท่ีมีผู้อุทิศให ้  40  

 ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง   11,500.00 

 ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง    

 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 532,576.37 496,205.59 369,682.94 

                                                         รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 532,576.37 496,245.59 381,182.94 

หมวดรายได้จากทุน ค่าขายทอดตลาดทรัพยส์ิน   32,000.00 

                                                           รวมหมวดรายได้จากทุน   32,000.00 

หมวดภาษีจดัสรร ภาษีรถยนต ์ 835,033.17 771,563.30 771,133.59 

 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 19,673,124.52 20,204,298.28 21,559,059.01 

 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 9,527,760.77 7,350,427.08 6,665,342.81 

 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 176,642.64 199,323.51 130,353.63 

 ภาษีสรรพสามิต 4,159,127.22 4,993,288.23 4,613,618.87 

 ค่าภาคหลวงแร ่ 991,075.76 861,237.36 1,309,057.89 

 ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 432,708.99 48,247.71 49,159.68 

 ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและ 
นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 

1,719,125.55 1,280,929.00 1,264,539.00 

                                                               รวมหมวดภาษีจัดสรร 37,514,598.62 35,709,314.47 36,362,264.48 

หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป 25,428,963.00 25,797,359.00 29,676,000.00 

                                                              รวมหมวดเงินอุดหนุน 25,428,963.00 25,797,359.00 29,676,000.00 

                                                                          รวมท้ังหมด 71,333,629.12 71,000,223.62 76,343,817.25 

(ข้อมลูจากกองคลัง เทศบาลตำบลมวกเหล็ก) 
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ข้อมูลจำนวนรายได้เฉลี่ยของประชากร  

  ชื่อชมุชน 
จำนวนรายได้เฉลี่ยของประชากร 

(บาท/คน/ปี) 
ปี 2569 

ชุมชนข้างโรงพัก 121,679 
ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา 211,266 
ชุมชนนกแซงแซว 179,748 
ชุมชนมิตรใหม่หลังสถานรีถไฟ 370,481 
ชุมชนโรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก 157,106 
ชุมชนวัดมวกเหล็กนอก 64,588 
ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก 197,305 
ชุมชนหน้าอำเภอ 130,376 

(ข้อมลู จปฐ. ปี 2569) 

37. ด้านอ่ืน ๆ  
ในการปฏิบัติงานราชการของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก มีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชา 

พนักงาน เทศบาลและลูกจ้างเทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี และรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจำของ
เทศบาลตำบลมวกเหล็กให้เป็นไปตามนโยบายและมีอำนาจหน้าที่อ่ืนตามที่มีกฎหมายกำหนดหรือตามที่
นายกเทศมนตรีมอบหมาย 
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ส่วนที่ 2 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกอบด้วย 

2.1 วิสัยทัศน์ 

“เมืองไร้มลพิษ แหล่งผลิตอาหารคุณภาพเด่น มุ่งเน้นส่งเสริมเศรษฐกิจการท่องเที่ยว ชุมชน
เข้มแข็ง สุขภาวะดี สู่เมืองอัจฉริยะ” 

2.2 นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

คำแถลงนโยบายของ นายสิทธิวัชร์  หวังสวัสดิ์ นายกเทศมนตรีตำบลมวกเหล็ก ในคราวประชุม
สภาเทศบาลตำบลมวกเหล็ก สมัยวิสามัญ  สมัยที ่ 1  ประจำปี 2568 วันที ่ 24 มีนาคม  2568 

1. นโยบายด้านการพัฒนาเมือง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 

• ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน สะพาน วงเวียน รางระบายน้ำ พร้อมทั้ง 
ปรับปรุง ไฟฟ้าส่องสว่างทุกพ้ืนที่ ในเขตเทศบาลถนนทุกสาย ต้องได้มาตรฐาน 

• พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจรในจุดเสี่ยง เพื่อความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน ลดการเกิดอุบัติเหตุ ความเสียหายจากจราจร ติดตั้งป้ายบอกทางในเขตเทศบาลให้ได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยในการสัญจรไปมา 

• ฟ้ืนฟูคลองมวกเหล็กให้สะอาดสวยงาม ตลอดแนวที่ไหลผ่านในเขตรับผิดชอบของเทศบาล
ตำบลมวกเหล็ก โดย การจัดการน้ำเสีย ทำความสะอาดแนวร่องน้ำ กำจัดวัชพืชและโคลนทราย รวมถึงร่วมมือ
กับหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ให้มีการบริหารจัดการร่วมกันแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน รักษาแนวลำคลอง
ด้วยการทำพนังกันตลิ่งพังตลอดแนวคลอง 

• พัฒนาพื้นที่ริมคลองรวมทั้งปรับปรุงพ้ืนที่ว่างตามทางแยกและวงเวียนให้เป็นสวนดอกไม้มี
สีสันสวยงามตลอดปี ให้เป็นที่พักผ่อนหย่อนอารมณ์และทำกิจกรรมทางสังคม ที่สุนทรีย์และสร้างสรรค์              
เช่น สวนหย่อม สวนสุขภาพ สนามเด็กเล่น กิจกรรมดนตรีในสวน เป็นต้น 
 
2. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 

• ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาระดับต่างๆ ทั้งในส่วนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
มวกเหล็ก โรงเรียนประถม และโรงเรียนมัธยมในเขตเทศบาลฯ โดยให้ทุนแก่เด็กนักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจน 

• พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานในทุก ๆ ด้าน จัดให้มีสื่อการเรียนการสอนที่
ท ันสมัย พัฒนาและปรับปร ุงอาคารสถานที ่ของศูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล ็กเทศบาล จ ัดหาว ัสด ุ คร ุภ ัณฑ์                          
เช่น คอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้าอี้ อุปกรณ์การเรียน  การสอน และเครื่องเล่นสำหรับเด็กเล็กต่าง ๆ  ให้เพียงพอ 
จัดหาเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดนักเรียน ชุดกีฬา ผ้ากันเปื้อน เพ่ือบรรเทาภาระของผู้ปกครอง 

• สนับสนุนส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยการส่งบุคลากร
ไปอบรม 
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• ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 

• ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับศาสนาประเพณี ต่าง ๆ อนุรักษ์และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนวันสำคัญต่าง ๆ ของชาติและงานรัฐพิธี          
อันแสดงถึงความจงรักภักดีต่อชาติศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

• ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุและเยาวชน  
• ส่งเสริมการอนุรักษณ์และฟื้นฟูวิถีชีวิต วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และอัตลักษณ์อื่นๆ 

ของพื้นที่ ที่จะกลายเป็นต้นทุนสำคัญของชุมชนในการพัฒนาต่อยอดไปสู่การท่องเที่ยว และรวมถึงการพัฒนา
และปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในชุมชน ให้มีเสน่ห์ดึงดูดใจ   
 
3. นโยบายด้านการกีฬาและนันทนาการ 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 

• ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน และผู้สูงอายุ 
เพื่อให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสได้เล่นกีฬา ออกกำลังกายและนันทนาการ เพื่อสร้างเสริมสุขภาพและ
สมรรถภาพท่ีดี มุ่งเน้นการปลูกฝังความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา มีค่านิยมที่ดี เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน 

• ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ สนามกีฬา และพื้นที่สาธารณะ
ให้ได้มาตรฐาน เพ่ือประโยชน์ในการพักผ่อนหย่อนใจและออกกำลังกายแก่ประชาชนในท้องถิ่น 

• สนับสนุนและส่งเสริมชมรมกีฬามวกเหล็ก โดยจัดทำโครงการกีฬาสร้างสุข 
• จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมในการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  

4. นโยบายด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 

• ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์คาวบอยและการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ
ในฐานะเมือง ที่มีธรรมชาติที่สวยงาม และการประกอบอาชีพของประชาชนตลอดจนสินค้า และผลิตภัณฑ์            
ในชุมชน 

• ปรับปรุง จัดระเบียบตลาดและพื ้นที ่จ ัดจำหน่ายอาหาร สินค้า ให้สะดวก สะอาด            
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

• ประสานกับรัฐบาล และองค์กรต่างๆ เพื่อสรรหาเงินทุนสนับสนุน เพื่อฟื้นฟูและพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 

• พัฒนาให้มีสถานที่ทางเศรษฐกิจใหม่ๆ ในชุมชนร่วมกับการส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น 
ถนนคนเดิน ตลาดกลางคืน (Cowboy Night market) และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามาจัดกิจกรรมต่างๆ             
ในจุดดังกล่าว เพื่อดึงดูดประชาชน นักท่องเที่ยว ให้เข้ามาจับจ่ายใช้สอย ทั้งนี้ เพื่อสร้างงานสร้างอาชีพ                 
ให้ประชาชนในพื้นท่ีมีรายได้ เกิดการซื้อขายสินค้าต่อไปเป็นห่วงโซ่อุปทาน และเกิดการกระจายรายได้ในชุมชน 
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5. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 
• บริหารจัดการขยะเมืองโดยการปรับปรุง และพัฒนาประสิทธิภาพและนำนวัตกรรมการ

บริหารจัดการขยะที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมาใช้ทั้งระบบ โดยให้ภาคเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการดำเนินการ 

• จัดระบบและบริหารจัดการขยะ ตั้งแต่ขยะครัวเรือน ชุมชน ร้านค้า ตลาด หน่วยงาน 
สถานที่ราการ ฯลฯ ให้มีการเก็บและคัดแยก ตลอดจนเก็บขนไปกำจัดอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ     
ไม่มีขยะตกค้างส่งกลิ่นเหม็นและอุจาดตา มีแผนปฏิบัติการทำความสะอาด กวาดล้างถนนและพ้ืนที่สาธารณะ 

• ควบคุมและลดปริมาณมลพิษทางน้ำให้อยู่ในระดับที่ไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพและ
อนามัยของประชาชน เพ่ือป้องกันการตื้นเขิน และลดปัญหามลพิษในอนาคต  

• ส่งเสริมการรณรงค์เรื่องภาวะโลกร้อนและลดการใช้พลังงาน 
• พัฒนาสภาพความเป็นอยู่และสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลให้เป็นชุมชนที่น่าอยู่ โดยการ

ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ ฟื้นฟูสภาพแวดล้อม เพิ่มพื้นที่สีเขียว ปลูกไม้ดอกไม้ประดับ รักษาความสะอาด และ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

• พัฒนาระบบบำบัดน้ำเสีย โดยก่อสร้างรางระบายน้ำร่องระบายน้ำ เพ่ือให้น้ำไหลสะดวก 

6. นโยบายด้านการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 
• จัดทำโครงการฝึกอบรม อปพร แก่ประชาชนทุกปี ปีละ  40 - 60 คน รวมทั้งฝึกอบรมและ

ฟ้ืนฟูแก่ อปพร. ที่ผ่านการอบรมไปแล้ว เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ให้มากข้ึน 
• จัดอบรมด้านการป้องกัน และบรรเทาสาธารณะภัยแก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างเทศบาล 

โดยเชิญวิทยากรที่มีความรู้ และประสบการณ์จากศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยมาฝึกอบรม รวมทั้ง
ขยายผลไปยังประชาชนในพื้นท่ีให้ได้ความรู้ด้านการป้องกัน และบรรเทาสาธารณะภัยเบื้องต้นด้วย 

• ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนในพื้นท่ีโดยสนับสนุนการติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV เพ่ิมเติมให้ครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 

• จัดให้มีสถานีดับเพลิงที ่ได้มาตรฐานในการเฝ้าระวังและระงับอัคคีภัย และส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีระบบเตือนภัยและการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณะภัยทุกประเภทอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
จัดให้มีศูนย์บริการและช่วยเหลือประชาชน ในการเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน ตลอดจนการให้การช่วยเหลือประชาชนในกรณีฉุกเฉิน รวมทั้งส่งเสริมให้มีศูนย์รับ
เรื่องร้องเรียน ศูนย์กู้ภัย กู้ชีพ ศูนย์ให้การบริหารงานป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน ตลอด 24 ชั่วโมง 

7. นโยบายด้านสุขภาพและการพัฒนาชีวิต 

โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 
• จัดทำโครงการออกตรวจสุขภาพประชาชนทุกชุมชนในเขตเทศบาลฯ โดยประสาน         

ขอความร่วมมือจากโรงพยาบาลมวกเหล็ก จัดส่งหน่วยบริการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ ออกให้บริการประชาชน
ร่วมกับเทศบาล 
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• จัดให้มีมาตรการที่รวดเร็ว เพื่อป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ โรคไม่ติดต่อและโรคระบาด
ทุกชนิด ภายในพ้ืนที่เทศบาลตำบลมวกเหล็ก 

• ส่งเสริมและปรับปรุงด้านการสุขาภิบาลอาหาร สำหรับผู้ประกอบการ ทุกระดับในเขต
เทศบาลให้เป็นไปตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข อาหารสะอาด รสชาติอร่อย 

• จัดให้มีรถพยาบาลฉุกเฉิน รถปันสุข เพ่ือบริการผู้ป่วยภายในเขตเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
• ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ร่วมสุขเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
• ส่งเสริมและดำเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา 

และผู้ด้อยโอกาส โดยรับผิดชอบการบริหารงานด้านสวัสดิการให้กับประชาชน เช่น ผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ป่วย
เอดส์ จะได้รับเบี้ยยังชีพ ตามหลักเกณฑ์ นโยบายของรัฐบาลทุกคนและทั่วถึง 

• ส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินการในอันที่จะทำให้เทศบาลตำบลมวกเหล็กเป็นท้องถิ่น       
ที่ปลอดยาเสพติดท้ังในด้านการป้องกัน การปราบปรามและการบำบัดรักษาผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

8. นโยบายด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
การบริหารราชการและปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก เป็นการปฏิบัติราชการ             

เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ก่อให้เกิดความมีประสิทธิภาพ เกิดความคุ้มค่า 
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน กระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอำนาจตัดสินใจ การอำนวย
ความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีกรอบแนวทางปฏิบัติ ประกอบด้วย 

• มวกเหล็กเมืองอัจฉริยะและเมืองยิ้ม (Muaklek Smart & Smile City) โดยนำเทคโนโลยี
สารสนเทศมาช่วยเพิ ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเทศบาล บริการประชาชนและการท่องเที ่ยว                 
เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว และรอยยิ้มที่ประทับใจ 

• ส่งเสริมการปลูกฝังอุดมการณ์ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นเทศบาลมีความรู้ความเข้าใจ           
ในรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                  

• บริหารงานด้วยความซื ่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้โดยยึดหลักการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชน 

• เสริมสร้างพัฒนา ศักยภาพการให้บริการของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก อุปกรณ์ เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการให้บริการประชาชน ให้สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ เป็นธรรมและทั่วถึง 

• ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น การทำแผนพัฒนา  
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี การจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

• พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทุกระดับ ทั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ 
และพนักงานลูกจ้าง อบรมหลักสูตรต่าง ๆ เพื่อรองรับการบริการในแต่ละด้านเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชน   

• ก่อสร้างและปรับปรุงอาคารสำนักงานเทศบาลให้มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น เพื่อรองรับภารกิจ
ที่เพ่ิมข้ึน 

• เปิดศูนย์ เปิดสายด่วน รับเรื่องเรียน ร้องทุกข์ของประชาชน ตลอด 24 ชั่วโมง และปรับ
ระบบการทำงานขององค์กรเพื ่อให้สามารถให้บริการเชิงรุกแก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ตรงจุด และมี
ประสิทธิภาพ เช่น การพัฒนาระบบให้บริการประชาชนไปสู่รูปแบบบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One stop 
service) ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  



38 
 

• ส่งเสริมและพัฒนาแนวทางการตรวจสอบธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของ
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก เพื่อมิให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน อันจะทำให้เกิดความสูญเสียต่อรัฐ 
สังคม สิ่งแวดล้อม องค์การ ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้ปฏิบัติงานภายในองค์กร 

2.3 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

2.3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจำชาติ ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ความมั่นคงถือเป็นเป้าหมาย
สำคัญสูงสุดของสังคมในทุก
ยุคทุกสมัย โดยกรอบ
แนวคิดความม่ันคงให้
น้ำหนักความสำคัญกับมิติที่
เกี่ยวข้องทั้งทางการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม และ
การทหารแตกรต่างกันไป
ตามบริบทแวดล้อมของแต่
ละห้วงเวลา ปัจจุบันในดลก
ยุคโลกาภิวัตน์ 
ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี
ที่ส่งให้สังคมเกิดการ
เปลี่ยนแปลงอย่างก้าวกระ
โดและพลิกผันได้ทำให้มิติ
ทั้งปวงถูกเชื่อมโยงเข้า
ด้วยกันอย่างไม่อาจแบ่งแยก
ได้ ฯลฯ 

2.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี 
และมีความสุข 
2.2 บ้านเมืองมีความ
มั่นคงในทุกมิติและทุก
ระดับ 
2.3 กองทัพ หน่วยงาน
ด้านความมั่นคง ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน มีความพร้อม
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความม่ันคง 
2.4 ประเทศไทยมี
บทบาทด้านความมั่นคง
เป็นที่ชื่นชมและได้รับ
การยอมรับโดยประชาม
คมระหว่างประเทศ 
2.5 การบริหารจัดการ
ความมั่นคงมีผลสำเร็จที่
เป็นะชรูปธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.1 ความสุขของ
ประชากรไทย 
3.2 ความมั่นคง
ปลอดภัยของประเทศ 
3.3 ความพร้อมของ
กองทัพหน่วยงานด้าน
ความมั่นคงและการมี
ส่วนร่วมของภาครัฐ
ภาคเอกชน และภาค
ประชาชนในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความ
มั่นคง 
3.4 บทบาทและการ
ยอมรับในด้านความ
มั่นคงของไทยใน
ประชาคมระหว่าง
ประเทศ 
3.5 ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการความ
มั่นคงแบบองค์รวม 

4.1 การรักษาความสงบ
ภายในประเทศ 
4.2 การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาที่มี
ผลกระทบต่อความ
มั่นคง 
4.3 การพัฒนาศักยภาพ
ของประเทศให้พร้อม
เผชิญภัยคุกคามที่
กระทบต่อความมั่นคง
ของชาติ 
4.4 การบูรณาการความ
ร่วมมือด้านความมั่นคง
กับอาเซียนและ
นานาชาติ รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
4.5 การพัฒนากลไกการ
บริหารจัดการความ
มั่นคงแบบองค์รวม 
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ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ในช่วง 2 ทศวรรษที่ผ่านมา
ประเทศไทยเผชิญกับความท้าทาย
ในการพัฒนาเพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถทางเศรษฐกิจของ
ประเทศอย่างต่อเนื่อง อาทิ ปัจจัย 
ด้านความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
กฎระเบียบระหว่างประเทศท่ี
เกี่ยวข้องกับการแข่งขันทางการค้า 
ทักษะความสามารถของแรงงาน
โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคม 
สูงวัย และเทคโนโลยีที่มีการพัฒนา
อย่างรวดเร็วที่ส่งผลให้ภาค
เกษตรกรรม อุตสาหกรรม และ
ภาคบริการต้องปรับตัวให้สอดรับ
กับความต้องการของผู้บริโภค 
รูปแบบการค้าที่เปลี่ยนแปลงเชิง
นโยบายการพัฒนาของประเทศ
ต่างๆ ในภูมิภาคที่ทำให้เกิดการ
ลงทุนจากนักลงทุนต่างประเทศ
มากขึ้น โดยเฉพาะประเทศใน
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ซึ่ง
จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ในอนาคต อาทิเศรษฐกิจโลก 
โครงสร้างประชากรเทคโนโลยี  
จะทำให้ประเทศไทยเผชิญความ 
ท้าทายมากข้ึนในการเสริมสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศในระยะต่อไป ฯลฯ 

2.1 ประเทศไทยเป็น
ประเทศที่พัฒนาแล้ว
เศรษฐกิจเติบโตอย่างมี
เสถียรภาพและยั่งยืน 
2.2 ประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันสูงขึ้น 

3.1 รายได้ของ
ประชาชน การ
ขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศและ
การกระจายรายได้ 
3.2 ผลิตภาพการ
ผลิตของประเทศ 
ทั้งในปัจจัยการ
ผลิตและแรงงาน 
3.3 การลงทุนเพ่ือ
การวิจัยและพัฒนา 
3.4 ความสามารถ
ในการแข่งขันของ
ประเทศ 

4.1 การเกษตรสร้าง
มูลค่า 
4.2 อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต 
4.3 สร้างความ
หลากหลายด้านการ
ท่องเที่ยว 
4. โครงสร้างพื้นฐาน 
เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
4.5 พัฒนาเศรษฐกิจบน
พ้ืนฐานผู้ประกอบการ
ยุคใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ทรัพยากรมนุษย์เป็นปัจจัยขับเคลื่อ
สำคัญในการยกระดับการพัฒนา
ประเทศในทุกมิติ ไปสู่เป้าหมานการ
เป็นประเทษท่ีพัฒนาแล้วที่
ขับเคลื่อนโดยภูมิปัญญาและ
นวัตกรรมในอีก 20 ปี ข้างหน้า 
ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการ
วางรากฐานการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของประเทศอย่างเป็นระบบ 
โดยจำเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนา
และยกระดับคนในทุกมิติและใน 
ทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ดี 
เก่งและมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้
อย่างเต็มศักยภาพ ซึ่ง “คนไทยใน
อนาคตจะจ้องมีความพร้อมทั้งกาย
ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการทีดี รอบ
ด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย 
มีติตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
และผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อม
อารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด 
ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นใน  
ทศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น   มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็น 
นักคิด ผู้ประกอบการเกษตรกรรม
ยุคใหม่และอ่ืนๆ ฯลฯ 

2.1 คนไทยเป็นคนดี  
คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อม
สำหรับวิถีชีวิตใน
ทศวรรษ ที่ 21 
2.2 สังคมไทยมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
และสนับสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

3.1 การพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
สุขภาวะ และความ
เป็นอยู่ที่ดีของ 
คนไทย 
3.2 ผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
3.3 การพัฒนา
สังคมและ
ครอบครัวไทย 

4.1 การปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรม 
4.2 การพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต 
4.3 ปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
4.4 การตระหนักถึง 
พหุปัญญาของมนุษย์ 
ที่หลากหลาย 
4.5 การเสริมสร้าวให้ 
คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
4.6 การสร้างสภาพ 
แวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ 
4.7 การเสริมสร้าง
ศักยภาพการกีฬาในการ
สร้างคุณค่าทางสังคม
และพัฒนาประเทศ 
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ยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ปัญหาความเหลื่อมล้ำจะเป็นหนึ่ง
ความท้าทายที่สำคัญในการพัฒนา 
และยกระดับประเทศให้สามารถ
เติบโตได้อย่างยั่งยืน และบรรลุ
เป้าหมายของการเป็นประเทศท่ีมี
รายได้สูงในอีก 20 ปีข้างหน้า ทั้งนี้
ถึงแม้ว่าหลายทศวรรษท่ีผ่านมา 
ประเทศไทยประสบความสำเร็จใน
การพัฒนาประเทศให้ก้าวออกจาก
ภาวะความยาวกจน แต่การ
แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำและการ
สร้างความเป็นธรรมนับว่ายังประสบ
ปัญหาท้าทายในหลายมิติ โดยการ
กระจายทรัพยากรและความมั่นคั่ง
ในสังคมยังคงมีการกระจุกตัวอยู่มาก 
การกระจายโอกาสของการพัฒนายัง
ไม่ทั่วถึง รวมทั้งโอกาสการถือครอง
ที่ดินและการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
องค์ความรู้ แหล่งทุน บริการทาง
สังคมและกระบวนการยุติธรรมที่มี
คุณภาพยังมีความเหลื่อมล้ำระหว่าง
กลุ่มประชากร โดยเฉพาะในภาค
การเกษตรกรรมและชนบท ซึ่งอาจ
ก่อให้เกิดปัญหาด้านอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง ทั้งในส่วนของภาวะหนี้สิน 
การอพยพแรงงานเข้าสู่
ภาคอุตสาหกรรมและบริการ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เมื่อมีการกระจุก
ตัวในเมืองใหญ่ไม่ก่ีเมืองทำให้เกิด
การเปลี่ยนแปลง โครงสร้างของ
ครอบครัว และส่งผลกระทบต่อ
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจและความ
มั่นคงของประเทศในระยะยาว และ
อาจมีความรุนแรงมาข้ึนในสภาวะ
ของการเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่าง
สมบูรณ์ในอนาคตอันใกล้ ฯลฯ 

2.1 สร้างความเป็นธรรม
และลดความเหลื่อมล้ำ
ในทุกมิติ  
2.2 กระจายศูนย์กลาง
ความเจริญทาง
เศรษฐกิจ และสังคม 
เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาค
ส่วนเข้ามาเป็นกำลังของ
การพัฒนาประเทศใน
ทุกระดับ 
2.3 เพ่ิมขีด
ความสามารถ ของ
ชุมชนท้องถิ่นในการ
พัฒนา การพ่ึงตนเอง
และการจัดการตนเอง
เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

3.1 ความแตกต่าง
ของรายได้และการ
เข้าถึงบริการ
ภาครัฐระหว่างกลุ่ม
ประชากร 
3.2 ความก้าวหน้า
ของการพัฒนาคน 
3.3 ความก้าวหน้า
ในการพัฒนา
จังหวัดในการเป็น
ศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ 
สังคมและ
เทคโนโลยี 
3.4 คุณภาพชีวิต
ของประชากร
สูงอายุ 

4.1 การลดความเหลื่อม
ล้ำสร้างความเป็นธรรม
ในทุกมิติ 
4.2 การกระจาย
ศูนย์กลางความเจริญ
ทางเศรษฐกิจสังคม และ
เทคโนโลยี 
4.3 การเสริมสร้างพลัง
ทางสังคม 
4.4 การเพ่ิมขีด
ความสามารถของชุมชน
ท้องถิ่นในการพัฒนา 
การพ่ึงตนเองและการ
จัดการตนเอง 
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ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ซึ่งเป็นปัจจัยที่มีอยู่อย่างจำกัด ถือว่า
เป็นองค์ประกอบสำคัญในการดำรง
ชีพของมนุษย์ และส่งผลต่อการ
พัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า 
และเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศในระยะ 20 ปีได้
อย่างยั่งยืน จึงจำเป็นต้องกำหนด
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือกำหนดแนวทางการ
แก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศใน
ปัจจุบันที่มีปัญหาความเสื่อมโทรม
อย่างต่อเนื่องทั้งในส่วนของพ้ืนที่ป่า
ไม่ที่ลดลง ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม
หลากหลายทางชีวิภาพถูกคุกคาม
ทรัพยากรน้ำที่ยังไม่สามารถจัดสรร
ได้ตามความต้องการได้อย่างเต็ม
ศักยภาพและมีความเสี่ยงในการขาด
แคลนในอนาคต ซึ่งปัญหาเชิง
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมดังกล่าว
จะก่อให้เกิดจุดอ่อนของการรักษา
และยกระดับฐานการผลิตและ
บริการของประเทศได้อย่างยั่งยืน
ต่อไปในอนาคต ฯลฯ 

2.1 อนุรักษ์และรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไป
ได้ใช้อย่างยั่งยืน มีสมดุล 
2.2 ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่
ฐานทรัพยกรธรรมาขาติ 
และสิ่งแวดล้อม เพื่อลด
ผลกระทบทางลบจาก
การพัฒนาสังคม
เศรษฐกิจของประเทศ 
2.3 ใช้ประดยชน์และ
สร้างการเติบโต บนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมดุล
ภายในขีดความสามารถ
ของระบบนิเวศ 
2.4 ยกระดับกระบวน
ทัศน์เพื่อกำหนดอนาคต
ประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและ
วัฒนธรรมบนหลักของ
การมีส่วนร่วมและ
ธรมมาภิบาล 

3.1 พ้ืนที่สีเขียวที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
3.2 สภาพแวดล้อม
และทรัพยากร 
ธรรมชาติที่เสื่อม
โทรมได้รับการ
ฟ้ืนฟู 
3.3 การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
3.4ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่า
เศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพ 

4.1 สร้างการเติบโต
อย่างยังยืนบนสังคม
เศรษฐกิจสีเขียว 
4.2 สร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบนสังคม
เศรษฐกิจภาคทะเล 
4.3 สร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบนสังคมที่
เป็นมิตรต่อสภาพ
ภูมิอากาศ 
4.4 พัฒนาพื้นที่เมือง 
ชนบทเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
4.5 พัฒนาความมั่นคง 
น้ำ พลังงาน และเกษตร
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
4.6 ยกระดับกระบวน
ทัศน์เพื่อกำหนดอนาคต
ประเทศ 
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ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.บทนำ 2.เป้าหมาย 3.ตัวชี้วัด 4.ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ภาครัฐเป็นกลไกหนึ่งที่สำคัญในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ตามมรากำหนดตามกรอบการ
บริหารราชการแผ่นดิน และการที่
ประเทศไทยจะบรรลุเป้าหมาย
อนาคตในระยะยาวที่กำหนดไว้นั้น
ระบบบริหารจัดการภาครัฐจะต้อง
สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาอย่างมีบูรณาการ มีความ
ต่อเนื่อง เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล อย่างไรก็ตามท่ีผ่านมา
กาบริหารจัดการภาครัฐขาด
ประสิทธิภาพ มีปัญหาเชิงการ
บริหารจัดการและโครงสร้าง ปัญหา
คอร์รัปชันและระบบอุปถัมภ์ ดังนั้น
จึงจำเป็นต้องกำหนดให้มี
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพ่ือแก้ไขปัญหาต่างๆ อย่าง
เป็นระบบและสอดคล้องกับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศในทุกมิติ โดยมี
เป้าหมายการพัฒนาที่เน้นการ
ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส ผ่านการมีหน่วยงานภาครัฐ
ที่มีโครงสร้างและภารกิจที่เหมาะสม
และวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ของ
ส่วนรวม เปิดโอกาสให้ทุกๆภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการ
บริการสาธารณะตรวจสอบการ
ดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐและ
ภาคส่วนอื่นๆ ตลอดจนดำเนินการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในสังคมได้อย่างเหมาะสม ฯลฯ 

2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรม
การทำงานมุ่งผลสัมฤทธิ์
และผลประโยชน์ส่วนรวม
ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
2.2 ภาครัฐมีขนาดที่เล็ก
ลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง 
2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส
ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
2.4 กระบวนการยุติธรรม
เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมของประเทศ 

3.1 ระดับความ
พึงพอใจของ
ประชาชนต่อการ
ให้บริการ
สาธารณะของ 
ภาครัฐ 
3.2 ประสิทธิภาพ
ของการบริการ
ภาครัฐ 
3.3 ระดับความ
โปร่งใส  
การทุจริต 
ประพฤติมิชอบ 
3.4 ความเสมอ
ภาคในกระบวน 
การยุติธรรม 

4.1 ภาครัฐที่ยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
ตอบสนองความต้องการ 
และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
4.2 ภาครัฐบริหารงาน
แบบบูรณาการ โดยมี
ยุทธศาสตร์ชาติ เป็น
เป้าหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในระดับ  
ทุกประเด็น ทุภารกิจ
และทุกพ้ืนที่ 
4.3 ภาครัฐมีขนาดเล็ก
ลงเหมาะสมกับภารกิจ 
ส่งเสริมให้ประชาชนและ
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาประเทศ 
4.4 ภาครัฐมีความ
ทันสมัย 
4.5 บุคลากรภาครัฐเป็น
คนดีและเก่ง ยึดหลัก
คุณธรรม จริยธรรม  
มีจิตสำนึก มีความ 
สามารถสูง มุ่งม่ัน และ
เป็นมืออาชีพ 
4.6 ภาครัฐมีความ
โปร่งใสปลอดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
4.7 กฎหมายมีความ
สอดคล้องเหามะสมกับ
บริบทต่างๆ และมีเท่าที่
จำเป็น 
4.8 กระบวนการ
ยุติธรรมเคารพสิทธิ
มนุษยขนและปฏิบัติต่อ
ประชาชนโดยเสมอภาค 
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2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 - 2570)  

เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือให้
เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิด
ผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย 
ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนา
ที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”          
โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้  

1. มิติภาคการผลิตและบริการ  
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
มูลค่าเพ่ิมของสนิค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปสูงขึ้น 

เป้าหมายท่ี 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบบริหารจัดการ เพ่ือคุณภาพ 
ความมั่นคงทางอาหาร และความ
ยั่งยืนของภาคเกษตร 

เป้าหมายท่ี 3 
การเพ่ิมศักยภาพและบทบาทของ
ผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุ้นส่วน
เศรษฐกิจของห่วงโซ่ อุปทานที่ได้รับ
ส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสม
และเป็นธรรม 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผลิตภัณฑม์วลรวมใน
ประเทศสาขาเกษตรเติบโต ร้อยละ 
4.5 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 รายได้สุทธิต่อครัวเรือน
เกษตรกร ไม่ตำ่กว่า 537,000 บาทต่อ
ครัวเรือน เมื่อสิ้นสดุแผน  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 พื้นที่เกษตรอินทรีย ์
เพิ่มขึ้นเป็น 2.0 ล้านไร่ และพื้นท่ี
เกษตรที่ได้รับการรับรองตามหลักการ
ปฏิบัติทางการเกษตรที่ดเีพิ่มขึ้นเป็น 
2.5 ล้านไร่ เมื่อสิ้นสดุแผน  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 พื้นที่เพาะปลูกพืชที่ไม่
เหมาะสมลดลงร้อยละ 10 เมื่อสิ้นสุด
แผน  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ภาคเกษตรมีผลิตภาพ
การผลิตรวม เฉลีย่ร้อยละ 1.5 เมือ่
สิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีตลาดกลางสินค้า
เกษตรภมูิภาคในภาคเหนือ 2 แหง่ 
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 2 แห่ง 
ภาคใต้ 2 แห่ง ภาคกลาง 1 แห่ง และ
ภาคตะวันออก 1 แห่ง เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 น้าไหลลงอ่างเก็บน้าท้ัง
ประเทศมปีริมาณอย่างน้อย 40,000 
ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระบบชลประทานมี
ประสิทธิภาพไมต่่ำกว่าร้อยละ 75  
เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.5 เกิดการใช้น้ำซ้ำในพื้นที่
เกษตรนอกเขตชลประทาน ไม่ตำ่กว่า
ร้อยละ 20 ของพื้นที่ เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.6 มีพื้นท่ีที่สามารถลด
ความเสีย่งภัยน้ำท่วม-น้ำแล้ง และเกิด
ระบบจัดการน้ำชุมชน จำนวนไม่นอ้ย
กว่า 4,000 ตำบล เมื่อสิ้นสดุแผน  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนสหกรณ์ภาค
เกษตรในช้ันท่ี 1 ตามเกณฑ์การจดั
ระดับความเข้มแข็งสหกรณ์เพิ่มขึน้  
อย่างน้อยร้อยละ 18 เมื่อสิ้นสดุแผน  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนกลุ่มเกษตรกรใน
ช้ันท่ี 1 ตามเกณฑ์การจัดระดับความ
เข้มแข็งกลุ่มเกษตรกรเพิ่มขึ้น  
อย่างน้อยร้อยละ 6 เมื่อสิ้นสดุแผน  
ตัวชี้วัดที่ 3.3 จำนวนวิสาหกิจชุมชน
ในระดับดี ตามเกณฑ์การจัดระดับ
ความเข้มแข็งวิสาหกจิชุมชนเพิ่มขึน้
อย่างน้อยร้อยละ 35 เมื่อสิ้นสดุแผน  
ตัวชี้วัดที่ 3.4 ผู้ประกอบการเกษตร
เพิ่มขึ้นปีละ 4,000 ราย  
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หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1  
การเปลี่ยนการท่องเท่ียวไทยเป็นการ
ท่องเท่ียวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับ
อุตสาหกรรมและบริการที่มี   
ศักยภาพอื่น  

เป้าหมายท่ี 2  
การปรับโครงสร้างการท่องเท่ียว   
ให้พ่ึงพานักท่องเที่ยวในประเทศและ
มีการกระจายโอกาสทางเศรษฐกจิ
มากขึน้  

เป้าหมายท่ี 3  
การท่องเท่ียวไทยต้องมีการบริหาร
จัดการอย่างย่ังยืนในทุกมิติ  

ตัวชี้วัดที่ 1.1 นักท่องเที่ยวชาวไทย
และชาวต่างชาติมีคา่ใช้จ่ายต่อวัน
เพิ่มขึ้นเฉลีย่ร้อยละ 10 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 อันดับดัชนีการ
พัฒนาการเดินทางและการท่องเทีย่วดี
ขึ้น โดยมีอันดับรวมไม่เกินอันดับที่ 25 
ด้านความปลอดภยัและการรักษา
ความปลอดภัย ไม่เกินอันดับที่ 50 
ด้านความยั่งยืน ดา้นสิ่งแวดล้อมไม่
เกินอันดับที่ 50 ด้านสุขภาพและ
สุขอนามัยไม่เกินอันดับที่ 50  
และด้านทรัพยากรทางวัฒนธรรมและ
การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ ไม่เกินอันดับที่ 
25  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความพึงพอใจ
ของนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 0.05 คะแนน
ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 จานวนนักท่องเที่ยว
กลุ่มเดินทางซ้ำ เพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 
15 ต่อปี  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 รายได้จากการ
ท่องเที่ยวเมืองรองเฉลี่ยทุกเมือง
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี (ค่าเฉลี่ยถ่วง
น้าหนักของเมืองรองทั้งหมด)  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 รายได้จากนักท่องเที่ยว
ชาวไทย เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 มีชุมชนที่เป็นวิสาหกิจ
เพื่อสังคม เพิ่มขึ้นเฉลี่ยปลีะ 50 ชุมชน  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 ผู้ประกอบการและ
แหล่งท่องเที่ยวได้รบัมาตรฐานการ
ท่องเที่ยวไทย เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ชุมชนท่องเที่ยวได้รับ
มาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าปลีะ 50 ชุมชน  
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หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1  
การสร้างอปุสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้า
ประเภทต่าง ๆ เพ่ือการใช้ในประเทศ
และส่งออก  

เป้าหมายท่ี 2  
ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัว
ไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและมีการ
ลงทุนเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าท่ี
สำคัญภายในประเทศ  

เป้าหมายท่ี 3  
การสร้างความพร้อมของปัจจัย
สนับสนุนอย่างเป็นระบบ  

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ปริมาณการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพิษเปน็
ศูนย์ ซึ่งหมายถึงจานวนจดทะเบียน
รถยนต์ใหม่ ประกอบด้วยรถยนต์
ประเภทยานยนตไ์ฟฟ้าพลังงาน
แบตเตอรี่ และยานยนตไ์ฟฟ้าเซลล์
เชื้อเพลิง) จานวน 282,240 คัน คิด
เป็นร้อยละ 26 ของยานยนต์ทั้งหมด 
ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ปริมาณการผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพษิ
เป็นศูนย์) จานวน 380,250 คัน      
คิดเป็นร้อยละ 17 ของยานยนต์
ทั้งหมด ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ปริมาณรถยนต์ที่ได้
ปรับเปลีย่นเป็นยานยนตไ์ฟฟ้า
ดัดแปลงเพิม่ขึ้นไม่น้อยกว่า 40,000 
คัน ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 อัตราการขยายตัวของ
มูลค่าการส่งออกยานยนต์ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
ร้อยละ 5 ต่อปี หรืออัตราการขยายตัว
ของมูลค่าส่งออกช้ินส่วนยานยนต์
ไฟฟ้าของไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ตอ่ปี  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 อุตสาหกรรมยานยนต์
ไทยเป็นฐานการผลิตอันดับ 1                  
ในอาเซียน และอยู่อันดับ 1 ใน 10             
ของโลก  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 มูลค่าส่งเสรมิการลงทุน
ในอุตสาหกรรมยานยนตไ์ฟฟ้าและ
ช้ินส่วนรวมไม่น้อยกว่า 130,000 ล้าน
บาทภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 จานวนผู้ประกอบการ
ในห่วงโซ่อุปทานของยานยนต์ไฟฟ้า
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 14 ราย และเกิด
การลงทุนเทคโนโลยสีำคญัของยาน
ยนต์ไฟฟ้าในประเทศไทยภายใน      
ปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.4 สัดส่วนจำนวน
ผู้ประกอบการเดมิที่สามารถ
ปรับเปลีย่นธุรกิจไปสู่ธรุกิจใหม่เพิม่ขึ้น
ร้อยละ 10ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.5 จำนวนแรงงานเดิมที่
ได้รับการพัฒนาฝมีือแรงงานด้านยาน
ยนต์ไฟฟ้าและเข้ามาเป็นแรง งานใน
อุตสาหกรรมใหม่เพิ่มขึ้น 5,000 คน 
ภายในปี 2570  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 มูลค่าการลงทุนด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับยานยนต์
เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 20 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 แรงงานท่ีได้รับการ
พัฒนาฝีมือแรงงานด้านยานยนตไ์ฟฟ้า
มีจำนวนไม่น้อยกว่า 30,000 คน 
ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.3 จำนวนสถานีอัดประจุ
ไฟฟ้าสาธารณะ/หัวจ่ายชาร์จเร็ว 
เพิ่มขึ้น 5,000 หัวจ่าย ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.4 จำนวนมาตรฐานดา้น
คุณสมบัติและความปลอดภัยของ
ช้ินส่วนหลักท้ังหมดของยานยนต์ไฟฟ้า  
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 15 ฉบับต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 3.5 มลพิษทางอากาศ    
(ฝุ่นละอองที่มีขนาดเล็กกว่า 2.5 
ไมครอน) และปรมิาณการปล่อยกา๊ซ
เรือนกระจกในภาคคมนาคมขนส่ง
ลดลงร้อยละ 4 ต่อปี  
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หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
ไทยมีศักยภาพในการสร้าง
มูลค่าทางเศรษฐกิจจาก
สินค้าและบริการสขุภาพ 

เป้าหมายท่ี 2 
องค์ความรู้ด้านการแพทย์
และสาธารณสุขมีศักยภาพ 
เอ้ือต่อการสร้างมูลค่าเพ่ิม
ในสินค้าและบริการทาง
สุขภาพ 

เป้าหมายท่ี 3 
ประชาชนไทยได้รับความ
เป็นธรรมในการเข้าถึง
บริการสุขภาพ 

เป้าหมายท่ี 4 
ระบบบริหารจัดการภาวะ
ฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความ
พร้อมรองรับภัยคุกคาม
สุขภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วน
มูลค่าเพิม่สินค้าและบริการ
สุขภาพต่อผลติภณัฑ์มวล
รวมในประเทศอยู่ท่ีร้อยละ 
1.7  
 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 มูลค่าการนา
เข้าครุภณัฑ์ทางการแพทย์
ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
(20,000 ล้านบาท)        
เมื่อสิ้นสุดแผน  
 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของ
ครัวเรือนต่อคา่ใช้จ่าย
สุขภาพท้ังหมดไม่เกิน    
ร้อยละ 12  
 

ตัวชี้วัดที่ 4.1 การ
ประเมินผลสมรรถนะหลัก
ในการปฏิบัตติามกฎอนามัย
ระหว่างประเทศทุกตัวช้ีวัด 
มีค่าไมต่่ำกว่า 4  
 

 

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1  
ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน  
ในภูมิภาค  

เป้าหมายท่ี 2  
ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค  

เป้าหมายท่ี 3  
ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่าย
คมนาคมและโลจสิติกสข์องภูมภิาค  

ตัวชี้วัดที่ 1.1 อันดับความสามารถใน
การแข่งขันด้านเศรษฐกิจ (โดยสถาบัน
การจัดการนานาชาติ) มีอันดับดี  
 

ตัวชี้วัดที่ 2.1  
1) มูลค่าการลงทุนรวมในประเทศ
ขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 6   
ต่อปี หรือ  
2) สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลผลติ
มวลรวมในประเทศเฉลี่ยไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 27 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 2.2  
1) มูลค่าการส่งออกสินค้าของไทยกับ
ประเทศท่ัวโลกขยายตัวเฉลีย่ไม่นอ้ย
กว่าร้อยละ 7 ต่อปี หรือ  
2) สัดส่วนการเติบโตของปริมาณการ
ส่งออกสินค้าของไทยต่อการเติบโต
ของปริมาณการส่งออกสินค้าของโลก
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 1.5 ต่อปี  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 ดัชนีวัดประสิทธิภาพ
ด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของ
ประเทศไทยอยู่ในอันดับไม่ต่ำกว่า
อันดับที่ 25 หรือคะแนนไม่ตำ่กว่า 
3.60  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 สัดส่วนต้นทุนโลจสิติกส์
ของประเทศไทยต่อผลิตภณัฑ์มวลรวม
ในประเทศน้อยกว่าร้อยละ 11  
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หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล  
ของอาเซียน  

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เป้าหมายท่ี 1  

เศรษฐกิจดิจิทลัภายในประเทศมกีาร
ขยายตัวเพ่ิมขึ้น  

เป้าหมายท่ี 2  
การส่งออกของอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะของประเทศ
เพ่ิมขึ้น  

เป้าหมายท่ี 3  
อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะของประเทศมี
ความเข้มแข็งขึ้น  

ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพิม่ของ
อุตสาหกรรมเทคโนโลยีดจิิทัลต่อ
ผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศเพิม่ขึ้น
เป็นร้อยละ 30 ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 มีกระดานข้อมูลดิจทิัล
ของภาครัฐท่ีสามารถตดิตามจานวน
ธุรกรรมงานบริการภาครัฐท่ี
ปรับเปลีย่นเป็นดจิิทัลได้ภายในปี 
2566 และงานบริการภาคประชาชน
ของภาครัฐต้องปรับเปลี่ยนเป็นดิจทิัล
ทั้งหมดภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 มูลค่าของค่าใช้จ่าย
ทางการวิจัยและพัฒนาด้านนวัตกรรม
เพิ่มขึ้นเป็นอย่างน้อยร้อยละ 5 ของปี
ฐาน ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 มีบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงที่สามารถเข้าถึงและพร้อม
ใช้แก่ประชาชนโดยครอบคลมุพื้นที่ทุก
หมู่บ้าน พ้ืนท่ีชุมชน และสถานท่ี
ท่องเที่ยว  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนการส่งออกใน
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉรยิะ
ของประเทศคิดเป็นร้อยละ 60      
ของมูลค่าการส่งออกอุตสาหกรรม
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมด
ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีบุคลากรที่มีทักษะ
ด้าน “ผู้บูรณาการระบบอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ” เพื่อรองรับการขยายตัวของ
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉรยิะ 
จานวน 400,000 รายภายในปี 2570  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 จานวนผู้ประกอบการ
ด้านเทคโนโลยีขนาดใหญ่ของโลก
ลงทุนในประเทศไทยอย่างน้อย 3 ราย 
ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนสตาร์ทอัพด้าน
เทคโนโลยีเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 6,000 
แห่ง ในปี 2570 โดย 1 ใน 3 เป็น
ผู้ประกอบการที่ย้ายมาจาก
ต่างประเทศ  
ตัวชี้วัดที่ 3.3 มีแรงงานท่ีเป็น
ผู้เชี่ยวชาญทางดิจิทลั (ระดับ 4)      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ของจำนวน
ประชากรไทยภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.4 มีจุดเช่ือมต่อและ
แลกเปลีย่นข้อมูลจราจรอินเทอร์เน็ต
ระหว่างประเทศท่ีทาให้บริการดิจทิัล
ของไทยสามารถแข่งขันไดภ้ายใน      
ปี 2570  
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2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ

แข่งขันได้  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมี
สภาพแวดล้อมที่เอื้ออานวยต่อการ
เติบโตและแข่งขนัได้ 

เป้าหมายท่ี 2 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม    
มีศักยภาพสูงในการดาเนินธุรกจิ 
สามารถยกระดับและปรับตัว 
เข้าสู่การแข่งขนัใหม ่

เป้าหมายท่ี 3 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
สามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริม
อย่างมีประสิทธิผล จากภาครัฐ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมที่ขึ้นทะเบียนกับสานักงาน
ประกันสังคม (มาตรา 33) ต่อวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมรวม เพิ่มขึ้นเป็น
ร้อยละ 20 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมที่จดทะเบียนนิติบุคคลต่อ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวม 
เพิ่มขึ ้นเป็นร้อยละ 40 สัดส่วนวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียน
ภาษีมูลค่าเพิ่มต่อวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมรวม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 5 ในปี 
2570 รวมทั้งสัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมที่จดทะเบียนพาณิชย์ต่อ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวม 
เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570  
ตัวชี ้วัดที ่ 1.2 มูลค่าการระดมทุนผ่าน
ตลาดทุน ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
12 ต่อปี และสัดส่วนการเข้าถึงสินเช่ือของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อ
สินเชื่อรวม เพิ่มขึ้นเป็นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
60 ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 อันดับความสามารถในการ
แข่งขันด้านกฎระเบียบทางการค้า ไม่เกิน
อ ันด ับท ี ่  40 ในป ี  2570 ม ีการออก
กฎหมายลาดับรองภายใต้พระราชบัญญัติ
การแข่งขันทางการค้า พ.ศ. 2560 จำนวน
เฉล ี ่ยไม ่น ้อยกว่า 2 ฉบับต่อปี และมี
ส ัดส ่วนของจำนวนเร ื ่องร ้องเร ียนที่
พิจารณาแล้วเสร็จต่อจำนวนเรื่องร้องเรยีน
รวม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 80- 90 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมที่รัฐบาลและ
ผู ้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมใช้ได้ เป็นปัจจุบันและทั่วถึง  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 40 
และส ัดส ่วนม ูลค ่าการส ่งออกของ
ว ิสาหก ิจขนาดกลางและขนาดย่อม    
ต่อการส่งออกทั้งประเทศ เพิ่มขึ้นเป็น   
ร้อยละ 20 ในปี 2570  
ตัวชี ้วัดที ่ 2.2 สัดส่วนมูลค่าพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย ่อม ต ่อม ูลค ่ าพาณ ิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศ เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 10 จากปีฐาน (ปี 2565)  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย ่อมที ่ เป ็นผ ู ้ส ่ งออกรายใหม่  
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 2,000 รายต่อปี  
ต ั วช ี ้ ว ั ดท ี ่  2 . 4  ส ่ วนแบ ่ งตลาด
ภายในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 25 
ในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.5 มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้าง
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ของ
ภาครัฐ ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 
ต่อปี  
ต ัวช ี ้ ว ัดท ี ่  2 .6 ม ูลค ่าการจ ัดเก็บ
ภาษีมูลค่าเพิ่มจากวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 10 ต่อปี  

ตัวชี ้ว ัดที ่ -3.1 จำนวนสตาร์ทอัพ     
ซีร ีส ์ซ ี ขึ ้นไป เพิ ่มขึ ้นเป็น 20 ราย      
ในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนการจดทะเบียน
วิสาหกิจเพื่อสังคม เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 25 ต่อปี  
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หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจ
พิเศษขยายตัวเพ่ิมขึ้น 

เป้าหมายท่ี 2 
ความไม่เสมอภาคในการกระจาย
รายได้ของภาคลดลง 

เป้าหมายท่ี 3 
การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ 
อย่างย่ังยืน มีความพร้อมในการ
รับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
ทุกรูปแบบ เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่ม
มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 

ตัวชี ้วัดที ่ 1.1 อัตราการเติบโตของ
รายได้ต่อประชากรในภาค เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าอัตราการเติบโตของรายได้ต่อ
ประชากรของประเทศ  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการลงทุนในเขต
เศรษฐกิจพิเศษ เพิ่มขึ้นตามเป้าหมาย
ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดย
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกมีมูลค่า
การลงทุนรวม 500,000 ล ้านบาท 
พื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้มีมูลค่า
การลงทุนรวม 100,000 ล้านบาท และ
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนมี
มูลค่าการลงทุนรวม 10,000 ล้านบาท  

ตัวชี ้วัดที ่ 2.1 สัมประสิทธิ ์ความไม่
เสมอภาคในการกระจายรายได้ของ
ภาค ต่ำกว่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอ
ภาคของประเทศ  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนผู้มีงานทำในแต่
ละภาค เพิ่มสูงขึ้นกว่าสัดส่วนผู้มีงาน
ท ำ ขอ งภ า ค ใน ป ี  2 5 6 3  ย ก เว้ น 
กรุงเทพมหานครมีสัดส่วนผู้มีงานทำไม่
เกินร้อยละ 13 ของจำนวนผู้มีงานทำ
ทั้งหมด  

ตัวชี้วัดที่ 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจำนวน
รวมทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า 105 พื้นที่ ภายใน
ปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน   
มีจำนวนมากขึ้น  

 

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ
เหมาะสม  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เป้าหมายท่ี 1 

ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น    
มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม     
จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างย่ังยืน 

เป้าหมายท่ี 2 
คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
ต่อการดำรงชีวิต 

ตัวชี ้วัดที ่ 1.1 ทุกครัวเรือนที ่ถูกคัดกรองว่ามีแนวโน้ม
กลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นในปี 2565 สามารถ หลุด
พ้นจากสถานะการมีแนวโน้มเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น
ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจาก
ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนต้นไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น เติบโตไป
เป ็ นแร งงานท ี ่ ม ี ท ั กษะ  หร ื อส ำ เ ร ็ จการศ ึ กษาใน
ระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่า เพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีรวมของความคุ้มครองทางสังคมมีค่า   
ไม่ต่ำกว่า 100 โดยดัชนีรวมของความคุ้มครองทางสังคม
ประกอบด้วย 3 มิติ โดยมีตัวช้ีวัดในแต่ละมิติ ดังนี้  
1) ความคุ้มครองทางสังคมสาหรบัวัยเด็ก  
(1) อัตราการเข้าถึงบริการเลีย้งดูเด็กปฐมวัย (๐-๒ ปี) 
เพิ่มขึ้นไมต่่ำกว่าร้อยละ 50  
2) ความคุ้มครองทางสังคมสาหรบัวัยแรงงาน  
(1) แรงงานท่ีอยู่ในระบบประกันสงัคม มีสัดส่วนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 ของกาลังแรงงานรวม  
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หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ
เหมาะสม (ต่อ) 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เป้าหมายท่ี 1 

ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น    
มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม     
จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างย่ังยืน 

เป้าหมายท่ี 2 
คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
ต่อการดำรงชีวิต 

ตัวชี้วัดที่ 1.4 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยากจน
ข้ามรุ่น มีปัญหาพัฒนาการไม่เป็นไปตามเกณฑ์ลดลง      
ร้อยละ 20 

(2) จำนวนผู้ที่อยู่ในระบบการออมเพื่อการเกษียณภาค
สมัครใจท่ีภาครัฐจ่ายสมทบ เพิ่มขึน้ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100  
(3) แรงงานท่ีอยู่ภายใต้การจ้างงานทุกประเภทไดร้ับ
ความคุ้มครองโดยกฎหมายแรงงาน  
3) ความคุ้มครองทางสังคมสาหรบัผู้สูงวัย  
(1) สัดส่วนผูสู้งอายุท่ียากจนลดลง เหลือไม่เกินร้อยละ 4  
(2) สัดส่วนของผู้สูงอายุท่ีมภีาวะพึง่พิงที่เข้าถึงบริการ
ดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขในระบบหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เพิ่มขึ้นเป็นไมต่่ำกว่าร้อยละ 70   

 

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
การเพ่ิมมูลค่าจากเศรษฐกจิ
หมุนเวียน และการใช้ทรัพยากรอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายท่ี 2 
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืน 

เป้าหมายท่ี 3 
การสร้างสังคมคาร์บอนต่ำและยั่งยืน 

ตัวชี ้วัดที ่ 1.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศจากเศรษฐกิจหมุนเวียน
เพิ่มขึ้น สามารถสนับสนุนการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 
ในปี 2570  
ตัวช ี ้ว ัดที ่  1.2 การบร ิโภควัสดุใน
ประเทศมีปริมาณลดลงไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 25 ในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ดัชนีการหมุนเวียนวัสดุ
สำหรับผลิตภัณฑ์เป้าหมาย (พลาสติก, 
วัสดุก่อสร้าง, เกษตร-อาหาร) เพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ในปี 2570  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 คะแนนดัชนีสมรรถนะ
ด้านสิ่งแวดล้อมดีขึ้น ติดอันดับ 1 ใน 3 
ของประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ โดยมีคะแนนไม่น้อยกว่า 55 
คะแนน ในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 พื้นที่ป่าไม้เพิ่มขึ้น โดย
เป็นป่าไม้ธรรมชาติ ร้อยละ 33 และ 
พื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพื่อการใช้ประโยชน์ 
ร้อยละ 12 ของพื้นที่ประเทศ ภายใน 
ปี 2570  

ตัวช ี ้ว ัดที ่  3.1 สัดส ่วนของการใช้
พลังงานทดแทนต่อปร ิมาณการใช้
พลังงานขั้นสุดท้ายเพิ่มขึ้น มีสัดส่วนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 24 ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 การนำขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่เพิ่มขึ้น โดยมีอัตราการ
นำขยะกลับมาใช้ใหม่ของประเทศ    
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของปริมาณขยะที่
นำกลับมาใช้ใหม่ได้ ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.3 ปริมาณขยะต่อหัวในปี 
2570 ลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 10  
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หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
ความเสียหายและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศลดลง 

เป้าหมายท่ี 2 
ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 

เป้าหมายท่ี 3 
สังคมไทยมีภูมิคุม้กันจากภัย
ธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

ตัวชี ้ว ัดที ่ 1.1 จำนวนประชาชนที่
เสียชีวิต สูญหาย และได้รับผลกระทบ
โดยตรงจากภัยธรรมชาติลดลง เมื่อ
เทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 12 ในแต่ละภัย  
ตัวช ี ้ว ัดท ี ่  1.2 ความส ูญเส ียทาง
เศรษฐกิจจากภัยธรรมชาติโดยตรงต่อ
ผล ิตภ ัณฑ ์มวลรวมของประ เทศ 
( ร วมถ ึ งความ เส ี ยหายท ี ่ เ ก ิ ดกับ
โครงสร้างพื้นฐานและการหยุดชะงัก
ของการบริการขั ้นพื ้นฐานที ่สำคัญ) 
ลดลง เม ื ่ อ เท ี ยบก ั บค ่ า เ ฉล ี ่ ย ใ น
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนพื้นที่และมูลค่า
ความเสียหายจากภัยธรรมชาติลดลง
เมื ่อเทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 12  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 มีแผนที่แสดงพื้นที่เสี่ยง
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภ ู ม ิ อ ากาศ ในระด ั บพ ื ้ นที่
โดยเฉพาะ พื้นที่สำคัญด้านต่าง ๆ หรือ
ระดับจังหวัดอย่างครอบคลุม เชื่อมโยง
กับฐานข้อมูลของมิต ิทางเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อมท่ีสำคัญ  
ตัวช ี ้ว ัดท ี ่  2.2 การม ีแผนจ ัดการ
ป้องกันความเสี ่ยงจากภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ในระดับพื้นท่ี โดยเฉพาะพื้นท่ีสำคัญ  
ต ัวช ี ้ว ัดท ี ่  2.3 การเต ือนภ ัยท ี ่มี
ประสิทธิภาพ (ครอบคลุมภัยสำคัญ 
ส า ม า ร ถ เช ื ่ อ ม โ ย ง ร ะ ด ั บ พ ื ้ น ที่  
ระดับประเทศและระดับโลก มีความ
แม่นยำ ทันต่อเวลา และสามารถเข้าถึง
กลุ่มเปราะบางได้)  

ต ั วช ี ้ ว ั ดท ี ่  3 . 1  ช ุมชน ท ้องถิ่ น 
อาสาสมัคร และเครือข่าย ที่สามารถ
จัดการความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและ
การเปล ี ่ยนแปลงสภาพภูม ิอากาศ
เบื้องต้นได้ด้วยตนเอง เพิ่มขึ้นเป็นร้อย
ละ 80 ภายใน ปี 2570 และมีการจัด
ฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทา
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล งส ภา พภ ู ม ิ อ า ก าศ
ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีของประเทศ  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสำเร็จในการ
สร้างความตระหนักรู ้ในระดับชุมชน
และการมีส่วนร่วมในการส่งข้อมูลจาก
พื ้นท ี ่ เก ิดภ ัยเข ้าส ู ่ระบบเต ือนภัย
ส่วนกลาง  
ตัวชี ้วัดที ่ 3.3 องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีองค์ความรู้ และมีแผนในการ
จ ัดการด ้านภ ัยธรรมชาต ิและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
ตัวช ี ้ว ัดที ่  3.4 ประชาชนสามารถ
เข ้าถ ึงและใช ้ประโยชน์จากระบบ
ประกันภัยพืชผลทางการเกษตรและ
ภัยธรรมชาติ  
ตัวชี้วัดที่ 3.5 มีกองทุนเพื่อสนับสนุน
การป้องกันและลดผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ รวมถึงการศึกษาวิจัยและ
เป็นแหล่งเงินรับประกันภัยต่อ  

 

 

 

 

 



53 
 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา

แห่งอนาคต  
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
ในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับ 
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐาน
ที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุ้มกนัต่อการเปลี่ยนแปลงอยา่งพลิก
โฉมฉับพลันของโลก สามารถดำารงชีวิต
ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสขุ 

เป้าหมายท่ี 2 
กำลังคนมสีมรรถนะสูง สอดคล้อง
กับความต้องการของภาคการผลิต
เป้าหมาย และสามารถสร้างงาน
อนาคต 

เป้าหมายท่ี 3 
ประชาชนทกุกลุ่มเข้าถึง 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย
เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี ้ว ัดที ่ 1.2 ร้อยละของนักเร ียนที ่มี
สมรรถนะจากการประเม ินโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล
ไม่ถึงระดับพื้นฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละ
กลุ่มโรงเรียน ลดลงร้อยละ 8  
เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทย
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
การจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาบัณฑิตฐาน
สมรรถนะเพิ่มเป็นร้อยละ 30  
ตัวชี้วัดที่ 1.5 ผลิตภาพแรงงานเพิ่มขึ้นไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 4 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 1.6 จำนวนผู้สูงอายุที ่ประสบ
ปัญหาความยากจนหลายมิติลดลงร้อยละ 
20 ต่อปี  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถใน
การแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลกด้าน
ทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อ
สิ้นสุดแผน  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดอันดับในด้าน
บุคลากรผู้มีความสามารถของสถาบัน
การจ ัดการนานาชาต ิ  ม ีคะแนน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 จานวนและมูลค่าของ
ธุรกิจสตาร์ทอัพเพิ่มข้ึน  

ต ัวช ี ้ ว ั ดท ี ่  3 .1  การประเมิน
สมรรถนะผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติ
ของคนไทยในทุกด ้านไม ่ต ่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยของประเทศที่เข้ารับการ
ประเมิน  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 
15-24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน 
หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่เกินร้อยละ 5 
เมื่อสิ้นสุดแผน  

 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 

เป้าหมายท่ี 1 
การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 

เป้าหมายท่ี 2 
ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของ
ภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
 

ตัวช ี ้ว ัดท ี ่  2.1 ผลการสำรวจร ัฐบาลอ ิเล ็กทรอนิกส์           
ในองค์ประกอบ ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีการมีส่วน
ร่วมทางอิเล ็กทรอนิกส์ ด ัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการ
ให้บริการภาครัฐออนไลน์ ไม่เกินอันดับที่ 40 ของโลก และมี
คะแนนไม่ต่ำกว่า 0.82  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
1 ขจัดความยากจนทุก

รูปแบบในทุกพื้นที่  
 

1.1 ภายในปี 2573 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงท้ังหมดซึ่งในปัจจุบนั     
วัดจากคนท่ีมีค่าใช้จ่ายดำรงชีพรายวันต่ำกว่า $1.25 ต่อวัน  
1.2 ภายในปี 2573 ลดสัดส่วนชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ท่ีอยู่
ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่าง
น้อยครึ่งหนึ่ง  
1.3 ดำเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคม       
ที่เหมาะสมของแต่ละประเทศ และให้ครอบคลมุถึงกลุ่มที่ยากจนและ
เปราะบางภายในปี 2573  
1.4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะ   
ที่ยากจนและเปราะบาง มีสิทธิเทา่เทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ 
รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน การเป็นเจ้าของและควบคุมเหนอืท่ีดิน
และอสังหาในรูปแบบอื่น มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหมท่ี่
เหมาะสม และบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก 
(microfinance)  
1.5 ภายในปี 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความ
เปราะบางต่อเหตรุุนแรงที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศและภัยพิบตัิทาง
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจนและอยู่ในสถานการณ์
เปราะบาง  
1.a.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยสำคญัจาก
แหล่งที่หลากหลาย รวมไปถึงการยกระดับความร่วมมือเพื่อการพัฒนา 
เพื่อท่ีจะจัดให้มีแนวทางที่เพียงพอและคาดเดาได้แก่ประเทศกำลังพัฒนา 
เฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ในการดำเนินงานตามแผนงาน
และนโยบายเพื่อขจัดความยากจนในทุกมิติ  
1.a.2 สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยสำคญัจาก
แหล่งที่หลากหลาย รวมไปถึงการยกระดับความร่วมมือเพื่อการพัฒนา
เพื่อท่ีจะจัดให้มีแนวทางที่เพียงพอและคาดเดาได้ แก่ประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ในการดำเนินงานตามแผนงาน
และนโยบายเพือ่ยตุิความยากจนในทุกมิติ  
1.b.1 สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมภิาค และ
ระดับนานาชาติ บนฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีสนบัสนุนคนยากจน 
(pro-poor) และคำนึงถึงความละเอียดอ่อนเชิงเพศภาวะ (gender-
sensitive) เพื่อจะสนับสนุนการเรง่การลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความ
ยากจน  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
2 ขจัดความหิวโหย บรรลุ

ความมั่นคงทางอาหาร 
ปรับปรุงโภชนาการ และ
สนับสนุนการทำ
เกษตรกรรมอย่างยั่งยืน  
 

2.1 ขจัดความหิวโหย สร้างความมั่นคงทางอาหารให้ทุกคนโดยเฉพาะ      
ที่ยากจนและอยู่ในภาวะเปราะบางอันรวมถึงทารก ได้เข้าถึงอาหารที่
ปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี ภายในปี 2573  
2.2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแกไ้ขปัญหาความต้องการ
สารอาหารของหญิงวัยรุ่น หญิงตั้งครรภ์และให้นมบุตร และผู้สูงอาย ุภายใน
ปี 2573 รวมถึงบรรลุเป้าหมายทีต่กลงร่วมกันระหว่างประเทศว่าดว้ยภาวะ
แคระแกร็นและผอมแห้งในเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ภายในปี 2568  
2.3 เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก 
โดยเฉพาะผู้หญิง คนพ้ืนเมือง เกษตรกรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศสุตัว์ 
ชาวประมง ให้เพิ่มขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึงการเข้าถึงที่ดินและทรพัยากร
และปัจจยันำเข้าในการผลติ ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาส
สำหรับการเพิ่มมูลคา่และการจ้างงานนอกฟาร์ม อย่างปลอดภยัและเท่า
เทียม ภายในปี 2573  
2.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืนและดำเนนิการ
ตามแนวปฏิบตัิทางการเกษตรที่มภีูมิคุ้มกันท่ีจะเพิ่มผลติภาพและการผลิต 
ซึ่งจะช่วยรักษาระบบนิเวศ เสริมขดีความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภาวะอากาศรุนแรง ภยัแล้ง อุทกภัย และภยั
พิบัติอื่น ๆ และจะช่วยพัฒนาท่ีดนิและคณุภาพดินอย่างต่อเนื่อง ภายใน     
ปี 2573  
2.5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธ์ุ พืชที่ใช้เพาะปลูก 
สัตว์ในไร่นาและที่เลีย้งตามบ้านเรอืน และชนิดพันธ์ุตามธรรมชาติที่
เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มีธนาคารเมลด็พันธ์ุและพืชที่มี
การจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ท้ังในระดับประเทศ ระดับภมูิภาค 
และระดับนานาชาติ และสร้างหลกัประกันว่าจะมีการเข้าถึงและแบง่ปัน
ผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ทรัพยากรทางพันธุกรรมและองค์ความรู้
ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องอย่างธรรมและเท่าเทียม ตามทีต่กลงกันระหว่างประเทศ 
ภายในปี 2573  
2.6 เพิ่มการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศใน
เรื่องโครงสร้างพื้นฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ 
การพัฒนาเทคโนโลยี และการทำธนาคารยีนของพืชและสตัว์ เพื่อยกระดับ
ขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ  
2.7 แก้ไขและป้องกันการกีดกันและการบดิเบือนทางการคา้ในตลาดเกษตร
โลก รวมถึงทางการขจดัการอุดหนุนสินค้าเกษตรเพื่อการส่งออกทุกรูปแบบ
และมาตรการเพื่อการส่งออกทุกแบบที่ให้ผลในลักษณะเดียวกัน โดยให้
เป็นไปตามอาณตัิของรอบการพัฒนาโดฮา  
2.8เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภณัฑ์อาหารและ
ตลาดอนุพันธ์ สามารถทำงานได้อย่างเหมาะสม และอำนวยความสะดวกใน
การเข้าถึงข้อมูลของตลาดและข้อมูลสำรองอาหารได้อย่างทันการณ ์เพื่อ
จำกัดความผันผวนของราคาอาหารอย่างรุนแรง  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
3 สร้างหลักประกันว่าคนมี

ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวสัดภิาพสำหรับ
ทุกคนในทุกวัย  
 

3.1 ลดอัตราการตายของมารดาทัว่โลก ให้ต่ำกว่า 70 ต่อการเกดิมีชีพ      
1 แสนคน ภายในปี 2573  
3.2 ยุติการตายที่ป้องกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายตุ่ำกว่า 5 ปี   
โดยทุกประเทศมุ่งลดอัตราการตายในทารกลงให้ต่ำถึง 12 ต่อการเกดิมีชีพ 
1,000 คน และลดอัตราการตายในเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ลงให้ต่ำถึง 25    
ต่อการเกิดมีชีพ 1,000 คน ภายในปี 2573  
3.3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส ์วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนท่ีถูก
ละเลย และต่อสู้กบัโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ำ และโรคติดต่อ อื่น ๆ 
ภายในปี 2573  
3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ตดิต่อให้ลดลงหนึ่งในสามผ่าน
ทางการป้องกันและการรักษาโรค และสนบัสนุนสุขภาพจิตและความ
เป็นอยู่ท่ีดี ภายในปี 2573  
3.5 เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้
ยาเสพตดิในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย  
3.6 ลดจำนวนการตายและบาดเจบ็จากอุบัติเหตุทางถนนท่ัวโลกลง
ครึ่งหนึ่ง ภายในปี 2563  
3.7 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงบริการข้อมูล การให้การศึกษา
เกี่ยวกับอนามัยเจริญพันธ์ุโดยถ้วนหน้า รวมถึงการวางแผนครอบครวัและ
การผสานอนามัยเจรญิพันธ์ุในยุทธศาสตร์และแผนงานระดับชาติ ภายใน 
ปี 2573  
3.8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้อง กันความ
เสี่ยงทางการเงิน การเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจำเป็นที่มีคณุภาพ และ
เข้าถึงยาและวัคซีนจำเป็นที่ปลอดภัย มีประสิทธิผล มีคณุภาพ และมีราคา
ที่สามารถซื้อหาได้  
3.9 ลดจำนวนการตายและการป่วยจากสารเคมีอันตราย และจากการ
ปนเปื้อนและมลพิษทางอากาศ น้ำ และดิน ใหล้ดลงอย่างมาก ภายในปี 
2573  

3.10 เสริมการดำเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามยัโลกว่า
ด้วยการควบคมุยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม  
3.11 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวัคซีนและยาสำหรับโรคที่ตดิต่อและไม่
ติดต่อที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อประเทศกำลังพัฒนา ให้มีการเข้าถึงยาและ
วัคซีนจำเป็นในราคาที่สามารถซื้อหาไดต้ามปฏิญญาโดฮาความตกลงว่า
ด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปญัญาที่เกี่ยวกับการค้าและการสาธารณสุขซึ่ง
เน้นย้ำสิทธิสำหรับประเทศกำลังพฒันาที่จะใช้บทบัญญัติในความตกลงว่า
ด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปญัญาที่เกี่ยวกับการค้าอย่างเต็มที่ ในเรื่องการ
ผ่อนปรนเพื่อจะปกป้องสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยา  
โดยถ้วนหน้า  
3.12 เพิ่มการใช้เงินท่ีเกี่ยวกับสุขภาพและการสรรหา การพัฒนา การ
ฝึกฝน และการเก็บรักษากำลังคนด้านสุขภาพในประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็น
เกาะขนาดเล็ก  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
3 สร้างหลักประกันว่าคนมี

ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวสัดภิาพสำหรับ
ทุกคนในทุกวัย  

3.13 เสริมขีดความสามารถสำหรบัทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ประเทศกำลังพัฒนา ในเรื่องการแจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยง และ
การบริหารจัดการความเสี่ยง ดา้นสุขภาพในระดับประเทศและระดบัโลก 

4 ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ 
และสร้างหลักประกันว่า 
ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่างครอบคลมุ
และเท่าเทียม และส่งเสริม
โอกาสในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตแก่ ทุกคน  
 

4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มคีุณภาพ เท่าเทียมและไม่มีค่าใช้จา่ย 
นำไปสูผ่ลลัพธ์ทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล ภายในปี 2573  
4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา   
การดูแลและการจัดการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย 
ที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรบั
การศึกษาระดับประถมศึกษา  
4.3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา 
อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัย ท่ีมีราคาทีส่ามารถจ่ายได้และมีคณุภาพ 
ภายในปี 2573  
4.4 ส่งเสริมและเพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จำเป็น รวมถึง
ทักษะทางเทคนิคและอาชีพ สำหรับการจ้างงาน การมีงานท่ีดีและการเป็น
ผู้ประกอบการ ภายในปี 2573  
4.5 ขจัดความเหลื่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่ม
ที่เปราะ บางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพ้ืนเมืองและเด็ก เข้าถึงการศึกษาและ
การฝึกอาชีพทุกระดบัอย่างเท่าเทยีม ภายในปี 2573  
4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสดัส่วนสูง ท้ังชายและ
หญิง สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี 2573  
4.7 สร้างหลักประกันว่าผูเ้รียนทุกคนได้รบัความรู้และทักษะที่จำเปน็
สำหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง 
การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรม
และในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปี 2573  
4.8 สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษา ที่อ่อนไหว   
ต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศสภาวะและให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลมุและมีประสิทธิผลสำหรบั       
ทุกคน  
4.9 ขยายจำนวนทุนการศึกษาในท่ัวโลกท่ีให้สำหรับประเทศกำลังพัฒนา
โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะขนาดเล็ก
และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
รวมถึงการฝึกอาชีพและโปรแกรมด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร ด้านเทคนิค วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้ว  
และประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในปี 2563  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
4 ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ 

และสร้างหลักประกันว่า 
ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่างครอบคลมุ
และเท่าเทียม และส่งเสริม
โอกาสในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตแก่ ทุกคน  

4.c เพิ่มจำนวนครูทีม่ีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่ง
ในประเทศพัฒนาน้อยที่สดุและรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายใน
ปี 2573 

5 บรรลคุวามเท่าเทียม
ระหว่างเพศ และเสริม
อำนาจให้แก่สตรีและ
เด็กหญิง  

5.1 ขจัดการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบท่ีมีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกท่ี  
 
5.2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบท่ีมีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงท้ังในที่
สาธารณะและที่รโหฐาน รวมถึงการค้ามนุษย์ การกระทำทางเพศ และการ
แสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น  
5.3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภยัทุกรปูแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็กก่อนวัย
อันควร โดยการบังคับ และการทำลายอวัยวะเพศหญิง  
5.4 ยอมรับและให้คณุค่าต่อการดแูลและการทำงานบ้านแบบไมไ่ด้รบั
ค่าจ้าง โดยจดั เตรียมบริการสาธารณะ โครงสร้างพื้นฐานและนโยบายการ
คุ้มครองทางสังคมให้ และสนับสนนุความรับผิดชอบร่วมกันภายใน
ครัวเรือนและครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ  
5.5 สร้างหลักประกันว่าผูห้ญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมปีระสทิธิผล
และมโีอกาสที่เท่าเทียมในการเป็นผู้นำในทุกระดับของการตัดสินใจในทาง
การเมือง เศรษฐกิจ และภาคสาธารณะ  
5.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยการ
เจริญพันธ์ุและสิทธิการเจริญพันธุ์โดยถ้วนหน้า ตามทีต่กลงในแผนปฏิบัติ
การของการประชุมนานาชาติว่าดว้ยประชากรและการพัฒนา และ
แผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่านั้น  
5.a ดำเนินการปฏริูปเพื่อให้ผูห้ญงิมีสิทธิที่เท่าเทียมในทรัพยากรทาง
เศรษฐกิจ รวมทั้งการเข้าเป็นเจ้าของที่ดิน การควบคุมที่ดินและทรัพย์สิน
ในรูปแบบอื่น การบริการทางการเงิน การรับมรดกและ
ทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ  
5.b เพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร เพื่อส่งเสริมการให้ความเท่าเทียมกันแก่ผู้หญิง  
5.c เลือกใช้และเสรมิความเข้มแขง็แก่นโยบายที่ดีและกฎระเบยีบทีบ่ังคับ
ใช้ได้ เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศและการให้ความเท่าเทยีมกัน
แก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
6 สร้างหลักประกันใหม้ีน้ำใช้ 

และมีการบริหารจดัการน้ำ
และการสุขาภิบาลอย่าง
ยั่งยืนสำหรบัทุกคน  
 

6.1 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ำดื่มที่ปลอดภัยและมีราคา        
ที่สามารถซื้อหาได้ ภายในปี 2573  
6.2 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและเป็นธรรม 
และขจัดการขับถ่ายในท่ีโล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความตอ้งการ
ของผู้หญิง เด็กหญิงและกลุ่มที่อยูใ่ต้สถานการณ์ที่เปราะบาง ภายใน       
ปี 2573  
6.3 ยกระดับคณุภาพน้ำ โดยลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อย
สารเคมีและวัสดุอันตราย ลดสัดสว่นน้ำเสียทีไ่ม่ผา่นกระบวนการลง
ครึ่งหนึ่งและเพิม่การนำกลับ มาใช้ใหม่ท่ัวโลก ภายในปี 2573  
6.4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ำในทุกภาคส่วน และสร้างหลักประกนัว่า  
จะมีการใช้น้ำและจัดหาน้ำท่ียั่งยืน เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำ และลด
จำนวนประชาชนท่ีประสบความทกุข์จากการขาดแคลนน้ำ ภายในปี 2573  
6.5 ดำเนินการบริหารจดัการทรัพยากรน้ำแบบองค์รวมในทุกระดับ 
รวมถึงผ่านทางความร่วมมือระหวา่งเขตแดนตามความเหมาะสม ภายใน  
ปี 2573  
6.6 ปกป้องและฟื้นฟูระบบนิเวศทีเ่กี่ยวข้องกับแหล่งน้ำ รวมถึงภูเขา ป่าไม้ 
พื้นที่ชุ่มน้ำ แม่น้ำ ช้ันหินอุ้มน้ำและทะเลสาบ ภายในปี 2563  
6.a ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร้างขีด
ความสามารถให้แก่ประเทศกำลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานท่ี
เกี่ยวข้อง กับน้ำและสุขอนามยัซึ่งรวมถึงด้านการเก็บน้ำ การขจดัเกลือ 
การใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ำเสีย เทคโนโลยีการนำน้ำ
กลับมาใช้ใหม่  
6.b สนับสนุนและเพิ่มความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นใน
การพัฒนาการจดัการน้ำและสุขอนามัย  

7 สร้างหลักประกันว่าทุกคน
เข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ใน
ราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
เชื่อถือได้ และยั่งยืน 
(สร้างหลักประกนัให้ทุก
คนสามารถเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืนและพึ่งพา
ได้ในราคาที่ย่อมเยา)  
 

7.1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมัยใหมใ่น
ราคาที่สามารถซื้อหาได้ และเชือ่ถือได้ ภายในปี 2573  
7.2 เพิ่มสัดส่วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช้พลงังาน
ของโลก ภายในปี 2573  
7.3 เพิ่มอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพ้ลังงานของโลกให้
เพิ่มข้ึน 2 เท่า ภายในปี 2573  
7.4 ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในการอำนวยความสะดวก
ในการเข้าถึงการวิจัยและเทคโนโลยีพลงังานที่สะอาด โดยรวมถึง
พลังงานทดแทน ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และเทคโนโลยี
เชื้อเพลิงฟอสซิลชัน้สูงและสะอาด และสนบัสนนุการลงทุนใน
โครงสร้างพืน้ฐานด้านพลงังานและเทคโนโลยีพลังงานทีส่ะอาด 
ภายในปี 2573  
7.5 ขยายโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาเทคโนโลยีสำหรับการจัดส่ง
บริการพลังงานที่เป็นสมยัใหม่และยั่งยนืให้โดยถ้วนหนา้ในประเทศ
กำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กภายในปี 2573  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
8 ส่งเสริมการเติบโตทาง

เศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง 
ครอบคลมุ และยั่งยืน การ
จ้างงานเต็มที่ และมีผลิต
ภาพและการมีงานท่ีสมควร
สำหรับทุกคน  
 

8.1 ทำให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบท
ของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลติภณัฑ์มวลรวมในประเทศของ
ประเทศพัฒนาน้อยทีสุ่ด มีการขยายตัวอย่างน้อยร้อยละ 7 ต่อปี  
8.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่านการทำให้
หลากหลาย การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเนน้ใน
ภาคส่วนท่ีมมีูลค่าเพิ่มสูงและใช้แรงงานเข้มข้น  
8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมทีม่ีผลิตภาพ    
การสร้างงานท่ีสมควร การเป็นผู้ประกอบการ การสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรม และส่งเสริมการเกิดและการเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย   
ขนาดเล็กและขนาดกลาง ซึ่งรวมถึงผ่านทางการเข้าถึงบริการทางการเงิน  
8.4 พัฒนาความมีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรของโลกในการบรโิภค
และการผลิต และพยายามที่จะตดัความเช่ือมโยงระหว่างการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและการทำใหส้ิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรม ซึ่งเป็นไปตามกรอบการ
ดำเนินงาน 10 ปีของแผนการทำงานเพื่อการบรโิภคและการผลิตที่ยัง่ยืน 
โดยมีประเทศท่ีพัฒนาแล้วเป็นผู้นำในการดำเนินการ ไปจนถึงปี 2573  
8.5 บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมผีลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควรสำหรับ
หญิงและชายทุกคน รวมถึงเยาวชนและผูม้ีภาวะทุพพลภาพ และใหม้ีการ
จ่ายที่เท่าเทียมสำหรับงานท่ีมีคณุค่าเท่าเทียมกันภายในปี 2573  
8.6 ลดสัดส่วนของเยาวชนท่ีไม่มีงานทำ ไม่มีการศึกษาและที่ไมไ่ดร้บั   
การฝึกอบรม ภายในปี 2563  
8.7 ดำเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพื่อขจัดแรงงานบังคับ 
ยุติความเป็นทาสสมัยใหม่และการค้ามนุษย์ และยับยั้งและกาจัดการใช้
แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้ายทีสุ่ด ซึ่งรวมถึงการเกณฑ์และการใช้ทหาร
เด็ก และยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี 2568  
8.8 ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการทำงานท่ี
ปลอดภัยและมั่นคงสำหรับผู้ทำงานทุกคน รวมถึงผู้ทำงานต่างด้าว 
โดยเฉพาะหญิงต่างด้าว และผู้ที่ทำงานเสี่ยงอันตราย  
8.9 ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวท่ียั่งยืนท่ีจะสร้างงาน
และส่งเสรมิวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ท้องถิ่น ภายในปี 2573  
8.10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพือ่
ส่งเสริมและขยายการเข้าถึงการธนาคาร การประกันภยั และบริการทาง
การเงินแก่ทุกคน  
8.a เพิ่มเติมความช่วยเหลือเพื่อการค้า (Aid for Trade) สำหรับประเทศ
กำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่าน
ช่องทางของกรอบการทำงานแบบบูรณาการสำหรับความช่วยเหลือทาง
วิชาการที่เกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ  
8.b พัฒนาและทำให้เกิดการดำเนนิงานของยุทธศาสตร์โลกสำหรับการจ้าง
งานในเยาวชนและดำเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลกขององค์การ
แรงงานระหว่างประเทศ ภายในป ี2563  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
9 สร้างโครงสรา้งพื้นฐานท่ีมี

ความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลมุและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม  
 

9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีคณุภาพ เช่ือถือได้ ยั่งยืนและมีความ
ทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน     
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดย
มุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาทีส่ามารถจ่ายได้และเท่าเทียมสำหรบัทุกคน  
9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลมุและยั่งยืน และภายใน    
ปี 2573 ให้เพิ่มส่วนแบ่งของอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภณัฑ์
มวลรวมของประเทศ โดยให้เป็นไปตามสภาวะแวดล้อมของประเทศ   
และให้เพิ่มส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่าในประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ 
9.3 เพิ่มการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถ
จ่ายได้ให้แก่อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศ
กำลังพัฒนา และให้เพิ่มการผนวกกลุ่มเหล่านี้เข้าสู่ห่วงโซมู่ลค่าและตลาด  
9.4 ยกระดับโครงสรา้งพื้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน โดยเพิ่มประสิทธิการการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและ
กระบวนการทางอุตสาหกรรมทีส่ะอาดและเป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
โดยทุกประเทศดำเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ ภายใน
ปี 2573  
9.5 เพิ่มพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ยกระดับขีดความสามารถทาง
เทคโนโลยีของภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศกำลัง
พัฒนา และให้ภายในปี 2573 มีการส่งเสริมนวตักรรมและให้เพิ่มจำนวน
ผู้ทำงานวิจัยและพัฒนาต่อประชากร 1 ล้านคนและการใช้จ่ายในภาค
สาธารณะและเอกชนในการวิจัยและพัฒนาให้เพิ่มมากขึ้น  
9.6 อำนวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ียั่งยืนและทนทาน
ในประเทศกำลังพัฒนา ผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน 
เทคโนโลยี และด้านวิชาการ ให้แก่ประเทศในแอฟริกา ประเทศพัฒนา
น้อยที่สุด ประเทศกำลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐกำลังพฒันา  
ที่เป็นหมู่เกาะขนาดเล็ก  
9.7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
ภายในประเทศในประเทศกำลังพัฒนา รวมถึงการให้มีสภาพแวดล้อมทาง
นโยบายที่นำไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพิ่มมลูค่าของ
สินค้าโภคภณัฑ์  
9.c การเพิ่มการเข้าถึงเทคโนโลยดี้านข้อมูลและการสื่อสาร และพยายามที่
จะจัดให้มีการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตโดยถ้วนหน้าและในราคาทีส่ามารถจ่ายได้
สำหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดภายในปี 2563  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
10 ลดความไมเ่ท่าเทียมทั้งภาค

ภายในประเทศและระหว่าง
ประเทศ  
 

10.1 ให้บรรลุอย่างต่อเนื่องและคงการเติบโตของรายได้ในกลุ่มประชากร
ร้อยละ 40 ที่ยากจนที่สดุ ในอัตราที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายใน   
ปี 2573  
10.2 ให้อำนาจและส่งเสริมความครอบคลมุด้านสังคม เศรษฐกิจและ
การเมืองสำหรับทุกคน โดยไม่คำนึงถึงอายุ เพศ ความบกพร่องทาง
ร่างกาย เช้ือชาติ ชาติพันธ์ุ แหล่งกำเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ
หรืออ่ืน ๆ ภายในปี 2573  
10.3 สร้างหลักประกันว่าจะมโีอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาค
ของผลลัพธ์ รวมถึงโดยการขจดักฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบตัทิี่เลือก
ปฏิบัติ และส่งเสริมการออกกฎหมาย นโยบายและการกระทำท่ีเหมาะสม
ในเรื่องนี้  
10.4 เลือกใช้นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการ
คุ้มครองทางสังคม และให้บรรลุความเสมอภาคยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
10.5 พัฒนากฎระเบียบและการตดิตามตรวจสอบตลาดเงินและสถาบัน
การเงินของโลกและเสริมความแขง็แกร่งในการดำเนินการกฎระเบียบ
ดังกล่าว  
10.6 สร้างหลักประกันว่าจะมตีัวแทนและเสียงสำหรับประเทศกำลัง
พัฒนาในการตัดสินใจของสถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระหว่าง
ประเทศเพิม่มากข้ึน เพื่อให้สถาบนัมีประสิทธิผล เช่ือถือได้ มีความรับผิด
รับชอบและชอบธรรมมากข้ึน  
10.7 อำนวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย้ายคนใหเ้ป็นไปด้วย
ความสงบ ปลอดภัย เป็นไปตามระเบียบและมีความรับผิดชอบ รวมถึงผ่าน
ทางการดำเนินงานตามนโยบายดา้นการอพยพท่ีมีการวางแผนและจัดการ
ที่ดี  
10.8 ดำเนินการตามหลักการการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างสำหรับ
ประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ โดยเปน็ไป
ตามความตกลงองค์การการค้าโลก  
10.9 สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นทางการและ
การไหลของเงิน ซึ่งรวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ ไปยังรัฐท่ีมี
ความจำเป็นมากที่สุด เฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศกำลังพัฒนาน้อยที่สุด 
ประเทศในแอฟริกา รัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศ
กำลังพัฒนาทีไ่ม่มีทางออกสู่ทะเล โดยให้เป็นไปตามแผนและแผนงานของ
ประเทศเหล่านั้น  
10.10 ลดค่าใช้จ่ายในการทำธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของผู้
อพยพ (migrant remittances) ให้ต่ำกว่าร้อยละ 3 และขจดัการชำระ
เงินระหว่างประเทศ (remittance corridors) ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่า     
ร้อยละ 5 ภายในปี 2573  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่น

ฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ความต้านทาน
และความยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่าง
ครอบคลมุและยั่งยืน  
 

11.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพืน้ฐาน
ที่พอเพียง ปลอดภัยและในราคาทีส่ามารถจ่ายได้และยกระดับชุมชนแออัด 
ภายในปี 2573  
11.2 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งท่ียั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย   
ในราคาที่สามารถจ่ายได้ สำหรบัทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน 
โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และคำนึงเป็นพิเศษถึงกลุ่มคนท่ีอยู่ใน
สถานการณ์ที่เปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย และ
ผู้สูงอายุ ภายในปี 2573  
11.3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและ
ยั่งยืน เพื่อการวางแผนและการบรหิารจัดการการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์
อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปี 2573  
11.4 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรม
และทางธรรมชาติของโลก  
11.5 ลดจำนวนการตายและจำนวนคนท่ีได้รับผลกระทบ และลดการ
สูญเสียโดยตรงทางเศรษฐกิจท่ีเกีย่วกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ
ของโลกท่ีเกิดจากภยัพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ำ โดยมุ่งเปา้
ปกป้องคนจนและคนท่ีอยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573  
11.6 ลดผลกระทบทางลบของเมอืงต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากร 
โดยรวมถึงการให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศและการจดัการ
ของเสียขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและอื่น ๆ ภายในปี 2573  
11.7 จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียว ท่ีปลอดภัยครอบคลุมและ
เข้าถึงได้ โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชราและผู้มีความ
บกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573  
11.8 สนับสนุนการเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมใน
ทางบวกระหว่างพื้นที่เมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความ
แข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับภูมภิาค  
11.9 ภายในปี 2563 เพิ่มจำนวนเมืองและกระบวนการตั้งถ่ินฐานของ
มนุษย์ท่ีเลือกใช้และดำเนินการตามนโยบายและแผนท่ีบูรณาการเพือ่
นำไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร การลด
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมติ้านทาน
ต่อภัยพิบัติและให้พัฒนาและดำเนินการตามการบรหิารความเสี่ยงจากภัย
พิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับให้เป็นไปตามกรอบการดำเนินงานเซนได
เพื่อการลดความเสี่ยงจากภยัพิบัต ิพ.ศ. 2558–2573  
11.10 สนับสนุนประเทศพัฒนานอ้ยท่ีสุด รวมถึงผา่นทางความช่วยเหลือ
ทางการเงินและวิชาการ ในการสรา้งอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุ
ท้องถิ่น  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
12 สร้างหลักประกันใหม้ีแบบ

แผนการบริโภคและการ
ผลิตทีย่ั่งยืน  
 

12.1 ดำเนินการให้เป็นผลตามกรอบการดำเนินงานระยะ 10 ปีว่าดว้ยการ
ผลิตและการบรโิภคที่ยั่งยืน ทุกประเทศนำไปปฏิบตัิโดยประเทศพัฒนา
แล้วเป็นผู้นำ โดยคำนึงถึงการพัฒนาและขีดความสามารถของประเทศ
กำลังพัฒนา  
12.2 บรรลุการจดัการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอยา่งมี
ประสิทธิภาพ ภายในปี 2573  
12.3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและผู้บรโิภค 
และลดการสูญเสียอาหารจากกระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน รวมถึง
การสญูเสยีหลังการเก็บเกี่ยว ภายในปี 2573  
12.4 บรรลุการจดัการสารเคมีและของเสียทุกชนิดในวิธีท่ีเป็นมิตรตอ่
สิ่งแวดล้อมตลอดทั้งวงจรชีวิตของสิ่งเหล่านั้น ตามกรอบความร่วมมอื
ระหว่างประเทศท่ีตกลงกันแล้วและลดการปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่
อากาศ น้ำและดินอย่างมีนัยสำคญั เพื่อท่ีจะลดผลกระทบทางลบท่ีจะมีต่อ
สุขภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากท่ีสุด ภายในปี 2563  
12.5 ลดการผลิตของเสยีโดยการป้องกัน การลด การแปรรูปเพื่อนำ
กลับมาใช้ใหม่ และการนำมาใช้ซ้ำ ภายในปี 2573  
12.6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่ 
รับแนวปฏิบัติที่ยั่งยืนไปใช้ และผนวกข้อมูลด้านความยั่งยืนลงในวงจรการ
รายงานของบริษัทเหล่านั้น  
12.7 ส่งเสริมแนวปฏบิัติด้านการจดัซื้อจัดจ้างภาคสาธารณะที่ยั่งยืนตาม
นโยบายและการใหล้ำดบัความสำคัญของประเทศ  
12.8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความ
ตระหนักถึงการพัฒนาท่ียั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายใน
ปี 2573  
12.9 สนับสนุนประเทศกำลังพัฒนาในการเสริมความแข็งแกร่งของขีด
ความสามารถดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะขับเคลื่อนไปสูรู่ปแบบ
การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนยิ่งขึ้น  
12.10 พัฒนาและดำเนินการใช้เครื่องมือเพื่อจะติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบของการพัฒนาท่ียั่งยืนสำหรับการท่องเที่ยวท่ียั่งยืนท่ีสร้างงาน
และส่งเสรมิวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ท้องถิ่น  

  12.11 ทำให้การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและนำไปสู่การ
บริโภคทีส่ิ้นเปลืองมีความสมเหตุสมผล โดยกำจดัการบดิเบือนทาง
การตลาดโดยให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมของประเทศ รวมถึงการปรับ
โครงสร้างภาษีและเลิกการอุดหนนุท่ีเป็นภัยเหล่านั้นในท่ีที่ยังมีการใช้อยู่
เพื่อให้สะท้อนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยคำนึงอย่างเตม็ที่ถึงความ
จำเป็นและเง่ือนไขท่ีเจาะจงของประเทศกำลังพัฒนาและลดผลกระทบทาง
ลบท่ีอาจเกิดขึ้นท่ีจะมีต่อการพัฒนาของประเทศเหล่านั้นในลักษณะที่เป็น
การคุ้มครองคนจนและชุมชนท่ีไดร้ับผลกระทบ  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อ

ต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบท่ี
เกิดขึ้นผ่านการควบคุมการ
ปล่อยแก๊สและการส่งเสรมิ
การพัฒนาพลังงานทดแทน  
 

13.1 เสริมภมูิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและ
ภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกบัภูมิอากาศในทุกประเทศ  
13.2 บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และการวางแผนระดบัชาต  
13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถ
ของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือนภัยล่วงหน้า  
13.a ดำเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที่ผูกมัดต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ่ง
เป็นภาคีของอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ท่ีมีเป้าหมายร่วมกันระดมทุนจากทุกแหล่งใหไ้ด้ จำนวน 1 แสน
ล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2563 เพื่อจะแก้ปัญหาความจำเป็นของ
ประเทศกำลังพัฒนาในบริบทของการดำเนินการด้านการลดก๊าซเรือน
กระจกท่ีสำคัญและมีความโปร่งใสในการดำเนินงาน และทำให้กองทุน 
Green Climate Fund ดำเนินงานอย่างเต็มที่โดยเร็วที่สุดผ่านการให้ทุน 
(capitalization)  
13.b ส่งเสรมิกลไกท่ีจะเพิ่มขดีความสามารถในการวางแผนและการ
บริหารจดัการที่เกีย่วข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมี
ประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และใหค้วามสำคัญต่อผู้หญิง 
เยาวชน และชุมชนท้องถิ่นและชายขอบ  

14 อนุรักษ์และใช้มหาสมุทร 
ทะเล และทรัพยากรทาง
ทะเลอื่น ๆ อย่างยั่งยืน   
เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน  
 

14.1 ป้องกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภท โดยเฉพาะจากกิจกรรม
บนแผ่นดิน รวมถึงขยะในทะเลและมลพิษจากสารอาหาร (nutrient 
pollution) ภายในปี 2568  
14.2 บริหารจัดการและปกป้องระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพือ่
หลีกเลี่ยงผลกระทบทางลบท่ีมีนัยสำคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมติ้านทาน
และปฏิบตัิการเพื่อฟ้ืนฟู เพื่อบรรลุการมมีหาสมุทรที่มสีุขภาพดีและมีผลติ
ภาพ ภายในปี 2563  
14.3 ลดและแก้ปญัหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึง
ผ่านทางการเพิ่มพูนความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ  
14.4 ภายในปี 2563 ให้กำกับอย่างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเกีย่วและ
ยุติการประมงเกินขีดจำกัด การประมงท่ีผดิกฎหมาย ท่ีไมม่ีการรายงาน 
และที่ไม่มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด้านการประมงที่เป็นไปในทาง
ทำลาย และดำเนินการให้เป็นผลตามแผนการบรหิารจดัการที่อยู่บนฐาน
วิทยาศาสตร์ เพื่อจะฟืน้ฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาทีส่ั้นท่ีสุดทีจ่ะ
เป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดในระดับที่สามารถไปถึงจุดสูงสุดที่ใหผ้ลตอบแทน
แบบยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคณุลักษณะทาง
ชีววิทยาของสัตว์น้ำเหล่านั้น  
14.5 ภายในปี 2563 อนุรักษ์พ้ืนที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยรอ้ยละ 
10 ให้เป็นไปตามกฎหมายระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บน
พื้นฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ดีที่สุดทีม่ีอยู่  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
14 อนุรักษ์และใช้มหาสมุทร 

ทะเล และทรัพยากรทาง
ทะเลอื่น ๆ อย่างยั่งยืน เพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน  
 

14.6 ภายในปี 2563 ยับยั้งรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย่างที่มี
ส่วนทำให้เกิดการประมงเกินขีดจำกัด ขจัดการอุดหนุนท่ีมีส่วนทำให้เกิด
การประมงท่ีผิดกฎหมาย ท่ีไม่มีการรายงาน และที่ไมม่ีการควบคุม และ
ระงับการริเริม่การอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว ตระหนักว่าการปฏิบตัิที่เป็น
พิเศษและแตกต่างที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลสำหรับประเทศกำลัง
พัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สดุควรเป็นส่วนควบในการเจรจาการ
อุดหนุนการประมงขององค์การการค้าโลก 
14.7 ภายในปี 2573 เพิ่มผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐกำลังพัฒนาท่ี
เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศพฒันาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในเรื่องการ
ประมง การเพาะเลี้ยงสตัว์น้ำและการท่องเที่ยว  
14.a เพิ่มความรู้ทางวิทยาศาสตร ์พัฒนาขีดความสามารถในการวิจยั  
และถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเล โดยคำนึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของคณะกรรมาธิการสมุทร
ศาสตร์ระหว่างรัฐบาล เพื่อจะพัฒนาคุณภาพของมหาสมุทรและเพิ่มพูน 
ให้ความหลากหลายทางชีวภาพในทะเลมสี่วนสนับสนุนการพัฒนาของ
ประเทศกำลังพัฒนามากขึ้น เฉพาะอย่างยิ่งในรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะ
ขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด  
14.b จัดให้มีการเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดสำหรับชาวประมง
พื้นบ้านรายเล็ก  
14.c เพิ่มพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านัน้อย่าง
ยั่งยืน โดยการดำเนินการให้เกิดผลตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่
สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทางกฎหมายสำหรับการอนุรักษแ์ละ
การใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามทีร่ะบุในย่อหน้า 
ที่ 158 ของเอกสาร The Future We Want  

15 ฟื้นฟู ปกป้อง และส่งเสรมิ
การใช้ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน การบริหาร
จัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน การ
ต่อต้านการกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดยั้งการ
เสื่อมโทรมของที่ดินและ
ฟื้นฟูสภาพดิน และหยดุยั้ง
การสญูเสยีความ
หลากหลายทางชีวภาพ  
 

15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟื้นฟู และการใช้ระบบนิเวศ
บนบกและในน้ำจืดในแผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
เฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พ้ืนท่ีชุ่มน้ำ ภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตาม
ข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2563  
15.2 ส่งเสริมการดำเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่าง
ยั่งยืน หยุดยั้งการตัดไม้ทำลายป่า ฟื้นฟูป่าที่เสื่อมโทรม และเพิ่มการปลูก
ป่าและฟื้นฟูป่าทั่วโลก ภายในปี 2563  
15.3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟ้ืนฟูแผ่นดินและดินท่ีเสื่อม
โทรม รวมถึงแผ่นดินที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย 
ความแห้งแล้งและอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึงโลกท่ีไร้ความเสื่อม
โทรมของที่ดิน ภายในปี 2573  
15.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความ
หลากหลายทางชีวภาพของระบบนิเวศเหลา่นั้น เพื่อจะเพิ่มพูนขีด
ความสามารถของระบบนเิวศเหลา่นั้นท่ีจะให้ผลประโยชน์อันสำคญัต่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปี 2573  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
15 ฟื้นฟู ปกป้อง และส่งเสรมิ

การใช้ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน การบริหาร
จัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน การ
ต่อต้านการกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดยั้งการ
เสื่อมโทรมของที่ดินและ
ฟื้นฟูสภาพดิน และหยดุยั้ง
การสญูเสยีความ
หลากหลายทางชีวภาพ  
 

15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟื้นฟู และการใช้ระบบนิเวศ
บนบกและในน้ำจืดในแผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
เฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พ้ืนท่ีชุ่มน้ำ ภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตาม
ข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2563  
15.2 ส่งเสริมการดำเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่าง
ยั่งยืน หยุดยั้งการตัดไม้ทำลายป่า ฟื้นฟูป่าที่เสื่อมโทรม และเพิ่มการปลูก
ป่าและฟื้นฟูป่าทั่วโลก ภายในปี 2563  
15.3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟ้ืนฟูแผ่นดินและดินท่ีเสื่อม
โทรม รวมถึงแผ่นดินที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย 
ความแห้งแล้งและอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึงโลกท่ีไร้ความเสื่อม
โทรมของที่ดิน ภายในปี 2573  
15.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความ
หลากหลายทางชีวภาพของระบบนิเวศเหลา่นั้น เพื่อจะเพิ่มพูนขีด
ความสามารถของระบบนเิวศเหลา่นั้นท่ีจะให้ผลประโยชน์อันสำคญัต่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปี 2573  
15.5 ปฏิบัติการที่จำเป็นและเร่งดว่นเพ่ือลดการเสื่อมโทรมของถิ่นทีอ่ยู่
ตามธรรมชาติ หยดุยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายใน
ปี 2563 จะปกป้องและป้องกันการสูญพันธ์ของชนิดพันธ์ุที่ถูกคุกคาม  
15.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกดิจากการใช้
ประโยชน์ทรัพยากรพันธุกรรมอยา่งเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริม
การเข้าถึงทรัพยากรเหลา่นั้นอย่างเหมาะสม  
15.7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธุ์พืช
และสตัว์คุ้มครอง และแก้ปญัหาทัง้อุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภณัฑ์    
สัตว์ป่าที่ผดิกฎหมาย  
15.8 นำมาตรการมาใช้เพื่อป้องกันการนำเข้าและลดผลกระทบของชนิด
พันธุ์ต่างถ่ินท่ีรุกรานในระบบนเิวศบกและน้ำและควบคมุหรือขจัด priority 
species ภายในปี 2563  
15.9 บูรณาการมลูค่าของระบบนเิวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้า
ไปสู่การวางแผน กระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจน และ
บัญชีท้ังระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ ภายในปี 2563  
15.a ระดมและเพิ่มทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล่งเพื่อการอนุรกัษ์
และการใช้ความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน  
15.b ระดมทรัพยากรจากทุกแหลง่และทุกระดับเพื่อสนับสนุนเงินแก่การ
บริหารจดัการปา่ไม้อยา่งยั่งยืนและจัดหาแรงจูงใจท่ีเหมาะสมสำหรบั
ประเทศกำลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าในการบริหารจัดการ ซึ่งรวมถึง
การอนุรักษ์และการปลูกป่า  
15.c เพิ่มพูนการสนับสนุนในระดบัโลกสำหรับความพยายามที่จะตอ่สู้การ
ล่าและการเคลื่อนย้ายชนิดพันธ์ุคุม้ครอง รวมถึงโดยการเพิม่ขีด
ความสามารถของชุมชนท้องถิ่น  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
16 สนับสนุนสังคมที่สงบสุข

และครอบคลุมทีเ่อื้อต่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคน
เข้าถึงกระบวนการยตุิธรรม
และสร้างสถาบันทีม่ี
ประสิทธิภาพ มีความ
รับผิดชอบและทุกคน
สามารถเข้าถึงในทุกระดับ  
 

16.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้
ลดลงอย่างมีนยัสำคญั  
16.2 ขจัดการข่มเหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนษุย์ 
และความรุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบท่ีมีต่อเด็ก  
16.3 ส่งเสริมนิติธรรมท้ังในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้าง
หลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน  
16.4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของ
กระบวนการติดตามและการส่งคนืสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไปและต่อสู้กบั
อาชญากรรมที่จดัตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ ภายในปี 2573  
16.5 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ  
16.6 พัฒนาสถาบันท่ีมีประสิทธิผล มีความรับผดิรับชอบ และโปร่งใสใน
ทุกระดับ  
16.7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผดิชอบ 
ครอบคลมุ มีส่วนร่วม และมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตดัสินใจ  
16.8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศกำลัง
พัฒนาในสถาบันโลกาภิบาล  
16.9 จัดให้มีเอกลักษณ์ทางกฎหมายสำหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มี  
สูติบัตร ภายในปี 2573  
16.10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและมีการ
ปกป้องเสรีภาพข้ันพ้ืนฐาน โดยเปน็ไปตามกฎหมายภายในประเทศและ
ความตกลงระหว่างประเทศ  
16.a เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติทีเ่กี่ยวข้อง โดยรวมถึง
กระทำผ่านทางความร่วมมือระหวา่งประเทศ เพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
ทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา เพื่อจะป้องกันความรุนแรง
และต่อสู้กับการก่อการร้ายและอาชญากรรม  
16.b ส่งเสรมิและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายทีไ่ม่เลือกปฏิบัตเิพือ่การ
พัฒนาท่ียั่งยืน  
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
17 เสรมิสร้างความแข็งแกร่ง

ของกลไกการดำเนินงาน
และฟื้นฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  
 

17.1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึง
ผ่านทางการสนับสนุนระหว่างประเทศไปยังประเทศกำลังพัฒนาเพือ่พัฒนาขีด
ความสามารถภายในประเทศในการเก็บภาษีและรายได้ของอื่น ๆ ของรัฐ  
17.2 ประเทศพัฒนาแล้วจะดำเนนิการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้
ความช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอยา่งเป็นทางการโดยเต็มที่ โดยรวมถึง
พันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้วหลายประเทศท่ีจะบรรลุเป้าหมายการ
มีสัดส่วน ODA/GNI ร้อย 0.7 สำหรับให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา และมสีัดส่วน 
ODA/GNI ร้อยละ 0.15 ถึง 0.20 สำหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยทีสุ่ด โดย
สนับสนุนใหผู้้ให้ ODA พิจารณาตัง้เป้าหมายที่จะใหม้ีสดัส่วน ODA/GNI ถึง
อย่างน้อยร้อยละ 0.20 สำหรับใหแ้ก่ประประเทศพัฒนาน้อยที่สดุ  
17.3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพิ่มเติมจากแหล่งท่ีหลากหลายไปยัง
ประเทศกำลังพัฒนา  
17.4 ช่วยประเทศกำลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว    
โดยใช้นโยบายที่ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ 
การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้างหนี้ตามความเหมาะสม และแก้ปัญหา
หนี้ต่างประเทศของประเทศท่ียากจนและมหีนี้สินในระดับสูงเพื่อลดการ
ประสบปัญหาหนี้  
17.5 ใช้และดำเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนสำหรับ
ประเทศพัฒนาน้อยทีสุ่ด  
17.6 เพิ่มพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภมูิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ 
และไตรภาคี และการเข้าถึงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ
ยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเง่ือนไขท่ีตกลงร่วมกัน โดยรวมถึงผา่นการ
พัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกท่ีมีอยูเ่ดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับของ
สหประชาชาติ และผ่านทางกลไกอำนวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีของโลก  
17.7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอดและการเผยแพร่เทคโนโลยีที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมให้กับประเทศกำลังพัฒนาภายใต้เง่ือนไขท่ีอำนวยประโยชน์แก่
ประเทศกำลังพัฒนา รวมทั้งตามเง่ือนไขสิทธิพิเศษตามทีต่กลงร่วมกัน  
17.8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวตักรรมสำหรบัประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ทำงาน
ได้อย่างเต็มที่ ภายในปี 2560 และเพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยสีนับสนนุท่ีสำคัญ 
(enabling technology) เฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
17.9 เพิ่มพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศสำหรับการดำเนินการดา้นการ
เสรมิสร้างขีดความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศกำลัง
พัฒนาเพื่อสนับสนุนแผนระดับชาติที่จะดำเนินงานในทุกเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี 
17.10 ส่งเสริมระบบการคา้พหุภาคีที่เป็นสากล มีกติกา เปดิกว้าง ไม่เลือก
ปฏิบัติ และเสมอภาค ภายใต้องคก์ารการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านการสิ้นสุด
การเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา 
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2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (ต่อ) 

เป้าหมายท่ี ชื่อเป้าหมาย เป้าประสงค์ 
17 เสรมิสร้างความแข็งแกร่ง

ของกลไกการดำเนินงาน
และฟื้นฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  
 

17.11 เพิ่มส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศกำลังพัฒนาในการส่งออกท่ัว
โลกให้สูงขึ้นอย่างมีนัยสำคญั โดยเพิ่มส่วนแบ่งของประเทศพัฒนานอ้ย
ที่สุดให้สูงข้ึน 2 เท่าในปี 2563  
17.12 ทำให้เกิดการดำเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาด
ปลอดภาษีและปลอดการจำกัดปรมิาณในระยะยาวสำหรับประเทศพัฒนา
น้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับการตัดสินใจขององค์การการค้าโลก 
โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งกำเนิดสินค้าท่ีมกีารให้
สิทธิพิเศษทางการค้าที่ใช้กับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจะมีความโปร่งใส
และเรียบง่าย และมสี่วนช่วยอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงตลาด  
17.13 เพิ่มพูนเสถียรภาพเศรษฐกจิมหภาคของโลก โดยรวมถึงผ่าน
ทางการประสาน งานนโยบายและความสอดคล้องเชิงนโยบาย  
17.14 ยกระดับความสอดคล้องเชงินโยบายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน  
17.15 เคารพพ้ืนท่ีทางนโยบายและความเป็นผู้นำของแต่ละประเทศที่จะ
สร้างและดำเนินงานตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 
17.16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยนื   
โดยร่วมเตมิเตม็โดยหุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนท่ีหลากหลายซึ่งจะ
ระดมและแบ่งปันความรู้ ความเช่ียวชาญ เทคโนโลยี และทรัพยากรเงิน 
เพื่อจะสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกประเทศ 
โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา  
17.6 เพิ่มพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภมูิภาคแบบเหนือ-ใต้ 
ใต-้ใต้ และไตรภาคี และการเข้าถงึวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
และยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเง่ือนไขท่ีตกลงร่วมกัน โดยรวมถึงผ่าน
การพัฒนาการประสานงานระหวา่งกลไกท่ีมีอยู่เดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับ
ของสหประชาชาติ และผ่านทางกลไกอำนวยความสะดวกด้านเทคโนโลยี
ของโลก  
17.17 สนับสนุนและส่งเสริมหุ้นสว่นความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ-
ภาคเอกชน และประชาสังคม โดยสร้างบนประสบการณแ์ละกลยุทธ์ด้าน
ทรัพยากรของหุ้นส่วน  
17.18 ยกระดับการสนบัสนุนดา้นการเสริมสร้างขีดความสามารถใหก้ับ
ประเทศกำลังพัฒนา รวมถึงประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนา  
ที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ให้เพิ่มการมอียู่ของข้อมูลที่มีคุณภาพ ทันเวลาและ
เชื่อถือได้ ที่จำแนกในเรื่องรายได้ เพศ อายุ เชื้อชาติ ชาติพันธ์ุ สถานะการ
อพยพ ความบกพร่องทางร่างกาย ตำแหน่งทางภูมิศาสตร์ และ
คุณลักษณะอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามบริบทของประเทศ ภายในปี 2563  
17.19 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยูแ่ล้วในการพัฒนาการตรวจวัด
ความก้าวหน้าของการพัฒนาท่ียั่งยืนท่ีมีผลต่อผลิตภัณฑม์วลรวม
ภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถดา้นสถิติใน
ประเทศกำลังพัฒนา ภายในปี 2573  
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2.3.4 ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด / ภาค 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด  

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สร้างฐานการผลิตสินค้าการเกษตร อาหารเพื่อสุขภาพมูลค่าสูงที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์  - ยกระด ับและสร ้างผ ู ้ประกอบการใหม ่ให ้ม ีศ ักยภาพด ้วยเทคโนโลยี /นว ัตกรรม 

             และความคิดสร้างสรรค์ 
- เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเพื่อสุขภาพด้วยเทคโนโลยี /นวัตกรรม  

   ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตรและอาหารเพ่ือสุขภาพด้วยเทคโนโลยี/นวัตกรรมที่เป็นมิตร 
  กับสิ่งแวดล้อม 

ตัวช้ีวัด  - อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 
- รายได้สุทธิจากภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น (บาท/ครัวเรือน) 
- กำไรของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมดแบบ 
ปริมาณลูกโซ่เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 

แนวทางการพัฒนา 
  - สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการอัจฉริยะด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ 
  -  พัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอาหารเพื่อสุขภาพ สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 

   แปรรูป วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
-  เพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าด้วยเทคโนโลยี  

     และนวัตกรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยวมูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมบน
พื้นฐานของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ - ฟื้นฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เชิงนิเวศน์ เชิงสุขภาพ               
   เชิงกีฬา และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย และรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว 

- เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการธุรกิจและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว  
             รองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงโลก 

- พัฒนาและยกระดับสินค้าอาหารท้องถิ ่นและสมุนไพร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และธุรกิจบริการ 
   ด้านการท่องเที ่ยวให้ได้มาตรฐาน เพื ่อสร้างศักยภาพการแข่งข ันทางการตลาดภายใน 
   และต่างประเทศ 
- สร้างสรรค์คุณค่าด้านการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
  อย่างมีส่วนร่วม 

ตัวช้ีวัด   - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว (ร้อยละ) 
- ค่าใช้จ่ายของนักท่องเที่ยวเฉลี่ยต่อหัวเพิ่มข้ึน (บาท/คน/วัน) 
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แนวทาง การพัฒนา 
- พัฒนาและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมเชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ เชิงกีฬา  

    และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ตามมาตรฐานและความปลอดภัย ด้วยหลัก Universal Design  
             และรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว 

- ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีศักยภาพ   
  ในการแข่งขัน และบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวด้วยเทคโนโลยี ความคิดเชิงสร้างสรรค์  
  และความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
- เพิ่มผลิตภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ สินค้าอาหารท้องถิ่นและสมุนไพร ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

             ธุรกิจบริการ ให้ได้มาตรฐานทางการตลาดภายในและต่างประเทศด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
- ส่งเสริมการตลาดด้านการการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 

             ด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิ่มมูลค่าห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและการบริการในอนาคต 
วัตถุประสงค์ - พัฒนาการผลิตกำลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต 

- เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทานที่เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม  
             และบริการในอนาคต 

ตัวช้ีวัด  - อัตราการขยายตัวผลิตภาพแรงงานเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 
- สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคมต่อผลิตภัณฑ์ 

             มวลรวมกลุ่มจังหวัดทั้งหมดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 
แนวทางการพัฒนา 

  - พัฒนาศักยภาพกำลังคนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัยเพื่อสร้างทักษะใหม่ที่จำเป็น และยกระดับ 
    ทักษะเดิมรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานแบบมีส่วน
ร่วมสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 
วัตถุประสงค์  - ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐานแบบมีส่วนร่วม 
ตัวช้ีวัด   - สัดส่วนจำนวนวันที่มีคุณภาพอากาศในเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

- สัดส่วนพื้นที่ประสบอุทกภัยและภัยแล้งลดลง (ร้อยละ) 
- ค่าดัชนีคุณภาพน้ำ (WQI) ของแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสักในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 

            เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีฐาน (คะแนน) 
 
แนวทางการพัฒนา  

- สร้างจิตสำนึก และส่งเสริมให้ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการใช้  
  พลังงานทดแทนอย่างกว้างขวาง 
- บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางน้ำในลุ่มน้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก

ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนอย่างมีส่วนร่วมและมีประสิทธิภาพ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด  

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน (พ.ศ. 2566 – 2570) 

(จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดชัยนาท จังหวัดลพบุรี จังหวัดสระบุรี จังหวัดสิงห์บุรี และจังหวัดอ่างทอง) 

“ลุ่มน้ำแห่งประวัติศาสตร์ เศรษฐกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ที่ย่ังยืน” 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สร้างฐานการผลิตสินค้าการเกษตร อาหารเพื่อสุขภาพมูลค่าสูงท่ี
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์  - ยกระด ับและสร ้างผ ู ้ประกอบการใหม ่ให ้ม ีศ ักยภาพด ้วยเทคโนโลยี /นว ัตกรรม 
             และความคิดสร้างสรรค์ 

- เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเพื่อสุขภาพด้วยเทคโนโลยี /นวัตกรรม  
   ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตรและอาหารเพ่ือสุขภาพด้วยเทคโนโลยี/นวัตกรรมที่เป็นมิตร 
  กับสิ่งแวดล้อม 

ตัวช้ีวัด  - อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 
- รายได้สุทธิจากภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น (บาท/ครัวเรือน) 
- กำไรของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมดแบบปริมาณ

ลูกโซ่เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 
แนวทางการพัฒนา 
  - สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการอัจฉริยะด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ 
  -  พัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอาหารเพื่อสุขภาพ สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 

   แปรรูป วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
-  เพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าด้วยเทคโนโลยี  

     และนวัตกรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยวมูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมบน

พื้นฐานของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ - ฟื้นฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เชิงนิเวศน์ เชิงสุขภาพ               
   เชิงกีฬา และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย และรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว 

- เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการธุรกิจและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว  
             รองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงโลก 

- พัฒนาและยกระดับสินค้าอาหารท้องถิ ่นและสมุนไพร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และธุรกิจบริการ 
   ด้านการท่องเที ่ยวให้ได้มาตรฐาน เพื ่อสร้างศักยภาพการแข่งข ันทางการตลาดภายใน 
   และต่างประเทศ 
- สร้างสรรค์คุณค่าด้านการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
  อย่างมีส่วนร่วม 

ตัวช้ีวัด   - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว (ร้อยละ) 
- ค่าใช้จ่ายของนักท่องเที่ยวเฉลี่ยต่อหัวเพิ่มข้ึน (บาท/คน/วัน) 
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แนวทาง การพัฒนา 
- พัฒนาและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมเชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ เชิงกีฬา  

    และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ตามมาตรฐานและความปลอดภัย ด้วยหลัก Universal Design  
             และรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว 

- ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีศักยภาพ   
  ในการแข่งขัน และบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวด้วยเทคโนโลยี ความคิดเชิงสร้างสรรค์  
  และความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
- เพิ่มผลิตภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ สินค้าอาหารท้องถิ่นและสมุนไพร ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

             ธุรกิจบริการ ให้ได้มาตรฐานทางการตลาดภายในและต่างประเทศด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
- ส่งเสริมการตลาดด้านการการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 

             ด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิ่มมูลค่าห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและการบริการในอนาคต 

วัตถุประสงค์ - พัฒนาการผลิตกำลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต 
- เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทานที่เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม  

             และบริการในอนาคต 
ตัวช้ีวัด  - อัตราการขยายตัวผลิตภาพแรงงานเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

- สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคมต่อผลิตภัณฑ์ 
             มวลรวมกลุ่มจังหวัดทั้งหมดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ) 

แนวทางการพัฒนา 
  - พัฒนาศักยภาพกำลังคนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัยเพื่อสร้างทักษะใหม่ที่จำเป็น และยกระดับ 

    ทักษะเดิมรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานแบบมี 

ส่วนร่วมสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

วัตถุประสงค์  - ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐานแบบมีส่วนร่วม 
ตัวช้ีวัด   - สัดส่วนจำนวนวันที่มีคุณภาพอากาศในเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

- สัดส่วนพื้นที่ประสบอุทกภัยและภัยแล้งลดลง (ร้อยละ) 
- ค่าดัชนีคุณภาพน้ำ (WQI) ของแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสักในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 

            เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีฐาน (คะแนน) 
แนวทางการพัฒนา  

- สร้างจิตสำนึก และส่งเสริมให้ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการใช้  
  พลังงานทดแทนอย่างกว้างขวาง 
- บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางน้ำในลุ่มน้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก

ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนอย่างมีส่วนร่วมและมีประสิทธิภาด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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2.3.5 ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

วิสัยทัศน์ 

“ ต้นแบบเมืองคาร์บอนต่ำ อุตสาหกรรมสีเขียว ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต ” 

พันธกิจ 

1. นำภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
2. ดูแลให้มีการปฏิบัติบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยและ 

เป็นธรรมในสังคม 
3. จัดให้มีการคุ้มครอง ป้องกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือประชาชนและชุมชนที่ด้อยโอกาส 

เพ่ือให้ได้รับความเป็นธรรมทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและความมั่นคงในการดำรงชีวิตอย่างพอเพียง 
4. จ ัดให้ม ีการบริการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพื ่อให้ประชาชนสามารถเข้าถ ึงได้  

อย่างเสมอภาครวดเร็วและมีคุณภาพ 
5. ปฏิบัติหน้าที ่อื ่นตามที ่คณะรัฐมนตรี  กระทรวง ทบวง กรมหรือหน่วยงานอื ่นของรัฐ 

มอบหมายหรือที่มีกฎหมายกำหนด 

เป้าประสงค์รวม 

ประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัยในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขรวมถึงมีรายได้หลัก
จากการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยว และมีโครงสร้างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน 
และเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ภายใต้การพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

จุดเน้นทางยุทธศาสตร์ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรม คำนึงถึงการพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม  
2. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวรูปแบบต่าง ๆ พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้านการท่องเที่ยว 

เพื่อสร้างโอกาส/ยกระดับรายได้และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์และบริการด้านการท่องเที่ยวโดยนำวิถีชีวิต 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้างงานและสร้างรายได้ 

3. ส่งเสริมการพัฒนาเพื ่อเพิ ่มศักยภาพด้านกระบวนการผลิตและการแปรรูปผลผลิต  
ภาคการเกษตร เพ่ือยกระดับราคาสินค้าภาคการเกษตร การประชาสัมพันธ์เพ่ือเพ่ิมช่องทางการผลิต เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความยากจนของประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดสระบุรี 

4. ปรับปรุงระบบโครงข่ายคมนาคม ซึ่งเป็นเส้นทางในการขนส่งสินค้า ด้านอุตสาหกรรม  
เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดรายได้จากภาคอุตสาหกรรม รวมทั้งเพื่อลดปัญหามลพิษจากฝุ่นละอองที่เกิดขึ้น
จากการสัญจร 

5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้จังหวัด 
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ประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สังคมคุณภาพ เป็นเมืองน่าอยู่มีความปลอดภัยเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี  
ของประชาชนทุกช่วงวัย และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
วัตถุประสงค์  - ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความสุข 
  - พัฒนาชุมชนและเมืองให้มีคุณภาพและทันสมัยก้าวทันโลก 
  - ยกระดับคุณภาพและครอบคลุมบริการของระบบสาธารณสุข 
ตัวช้ีวัด   - ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชน ที่ไม่พบปัญหายาเสพติด  
แนวทางการพัฒนา    

- พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนเสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต
   และทรัพย์สิน 

- พัฒนาชุมชนและเมืองให้มีคุณภาพอย่างมีส่วนร่วม  
- เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณะ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การบริการ และ
ระบบโลจิสติกส์ให้มีความย่ังยืน 
วัตถุประสงค์  - พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงภูมิภาค 

- สินค้าและบริการได้รับรองตามมาตรฐานสากล 
- ผู้ประกอบการ SMES มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด GPP 
แนวทางการพัฒนา  
  - เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการระบบโลจิสติกส์ให้มีความยั่งยืน 

- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ SMEs  

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ขับเคลื่อนเกษตรเพิ่มมูลค่า เกษตรแปรรูปคุณภาพสูง ด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรมล้ำสมัย 
วัตถุประสงค์ - สินค้าและบริการได้รับการรับรองตามมาตรฐานสากล 

- เพ่ิมประสิทธิภาพพการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 
ตัวช้ีวัด   - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตร 
แนวทางการพัฒนา  

- พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตรและบริหารจัดการ ดิน น้ำ อย่างเป็นระบบ  
- เสริมสร้างองค์ความรู ้ให้แก่เกษตรกร/กลุ ่มเกษตรกรวิสาหกิจ เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพ  

    ในการผลิตและการตลาดด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
- เพ่ิมช่องทางการจัดจำหน่ายและตลาดสินค้าเกษตร 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและบริการให้ได้มาตรฐาน มีอัตลักษณ์ และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ชุมชน 
วัตถุประสงค์  - ฟ้ืนฟูและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

- เพ่ิมขีดความสามารถผู้ประกอบการ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
- ยกระดับคุณภาพสินค้าและบริการท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัด  - รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
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แนวทางการพัฒนา  
- ปรับปรุงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 
- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
- ยกระดับการบริหารจัดการ การตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลและยั่งยืน
โดยการมีส่วนร่วม เพื่อพัฒนาไปสู่สั่งคมคาร์บอนต่ำ 
วัตถุประสงค์  - ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และพลังงานได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัด  - สัดส่วนพื้นที่ป่าไม้เทียบกับพ้ืนที่จังหวัดเพ่ิมข้ึน 
แนวทางการพัฒนา  

- ชุมชนและแหล่งทรัพยากรธรรมชาติได้รับการจัดการคุณภาพด้านสิ่งแวดล้อมโดยการ 
   มีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

- บริหารจัดการพื้นที่อุตสาหกรรมสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

2.3.6 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสระบุรี 

วิสัยทัศน์ “ สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพื้นฐานของความเข้าใจในปัญหา 
และศักยภาพของท้องถิ่น พร้อมบูรณาการจัดการร่วมกัน ” 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เป้าประสงค์ - เพ่ือก่อสร้าง และซ่อมบำรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
  - เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  - เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
กลยุทธ์  - ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ 

- ส่งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
- ส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 
- พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
- เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
- เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
- ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
- พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตร 

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละของระบบสาธารณูปการและสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐาน 
  - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
  - ร้อยละของชุมชนที่ได้รับความปลอดภัย   

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ - เพ่ือรักษา ควบคุมคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์   - อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

- สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
- ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีเสื่อมโทรม 

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
  - ร้อยละของประชาชนอยู่กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีความสุข 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ - เพ่ือสร้างจิตสำนึกและตระหนักถึงคุณค่าขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กลยุทธ์   - ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและเผยแพร่ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

- สร้างจิตสำนึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของศิลปวัฒนธรรมประจำถิ่น  
  ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น      
- ส่งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม   

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
  - ร้อยละของประชาชนที่สามารถดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 
เป้าประสงค์ - เพ่ือเสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กร 
  - เพ่ือสร้างจิตสำนึกและตระนักถึงความสำคัญของประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
กลยุทธ์   - พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถิ่น 

- พัฒนาระบบบริหารองค์กร 
- การส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่เข้ามาใช้บริการ 
  - ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้ ความเข้าใจ เห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมและ  
     หลักประชาธิปไตย 
  - หน่วยงานมีภาพลักษณ์ที่ดี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
เป้าประสงค์ - เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

- เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ์   - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส่วน 
ตัวช้ีวัด  - ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 
           - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
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2.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.1. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งอำนวยความสะดวกให้เพียงพอและได้
มาตรฐาน  
 

1.ร้อยละของประชาชนท่ี
ได้รับความปลอดภัยและ
สะดวก ในการสัญจรและ
ดำรงชีวิตภายในเขตเทศบาล 

39 

1.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา สถานท่ี
ท่องเที่ยวและสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 

1.ร้อยละของประชาชนท่ี
ได้รับความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการสาธารณะและ
สาธารณูปโภคของเทศบาล  
2. ร้อยละของนักท่องเที่ยว
ที่มาเที่ยวซ้ำ 

2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สังคม เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

2.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน การป้องกัน
อุบัติเหตุ อุบัตภิัย และป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัย  

1. ร้อยละของถนนท่ีติดตั้ง
โคมไฟส่องสว่างด้วยระบบ
โซลาเซลล์  

131 

2. จำนวนครั้งท่ีเกิดอุบัติเหตุ
ลดลง (ใช้ฐานข้อมูลการเกิด
อุบัติเหตุในปีท่ีผา่นมาเป็น
เกณฑ์)  
3. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย  

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุน เด็ก สตรี คนพิการ 
คนชรา ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนในสังคมให้
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

1. ผู้สูงอายุเข้าร่วมโครงการ  
2. วัดความสุขท่ีผูสู้งอายุร่วม
กิจกรรม  
3. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้สูงอายุและผูม้ีส่วนได้เสีย  

2.3 ส่งเสริมท่องเที่ยว การจดัการท่องเที่ยว
โดยชุมชน กิจกรรมถนนคนเดินเพือ่กระตุ้น
เศรษฐกิจในชุมชน 

1. ร้อยละของจำนวน
นักท่องเที่ยวท่ีเพิ่มขึ้นจากปี
ที่ผ่านมา  

3 การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข และการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3.1 สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
สาธารณสุข และการเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชน 

1. จำนวนของกิจกรรม  
 

76 

3.2 สนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาตลาด ใหม้ี
ความสะอาด ถูกสุขอนามัย  

2. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย 

3.3 ส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
สุขภาพท่ีดี  
 

 

 

 



80 
 

2.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

4 การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
การกีฬา 

4.1 สนับสนุน พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์การ
เรียนการสอน ตั้งแตร่ะดับก่อนวัยเรียน จนถึง
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. อาคารอเนกประสงค์ที่
ปลอดภัย มั่นคง ได้
มาตรฐาน  

162 

2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง
และบุคคลภายนอกไดร้ับ
การอำนวยความสะดวกใน
การเดินทาง  
3. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย  

4.2 ส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบสานศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น 
และวันสำคัญของชาต  
 

1. จำนวนของกิจกรรม  
2. ผลสมัฤทธ์ิของการ
ดำเนินการ  
3. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย  

5 การพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรสู่การบริหาร
จัดการ ท่ีด ี

5.1 การพัฒนาและปรับปรุงอาคาร สถานท่ี
เพื่ออำนวยความสะดวกและการสร้างสถานท่ี
การมีส่วนร่วมของประชาชน  

1. ร้อยละของประชาชนได้
ใช้บริการอาคารสถานท่ี 

54 

5.2 พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพ
บุคลากรในการให้บริการประชาชน 

1. การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  
2. ธรรมาภิบาลชององค์กร  
3. ร้อยละความพึงพอใจของ
ส่วนราชการ ประชาชนและ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย  

รวม 5 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 

12 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 

23 
ตัวช้ีวัด(KPIs) 

462 
โครงการ 
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2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวังสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1. ก่อสร้างถนนให้ได้มาตรฐาน  39 25 10 2 1 1 
2. มีพื้นที่กักเก็บน้ำท่ีเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน  
3.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐาน 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม 
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

1. ป้องกันอุบัติภัยบนท้องถิ่น
อย่างเป็นระบบ และมีการ
ควบคุมได้อย่างเหมาะสม  

131 30 26 27 24 24 

2. เด็ก สตรี ผู้สูงอายไุดร้ับการ
ช่วยเหลือ สงเคราะห์อยา่ง
เหมาะสมและเท่าเทียมกัน  
3. สร้างการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อจัดการปญัหาและ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม 
อย่างยั่งยืน  

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. จัดกิจกรรมสาธารณสุข และ
การเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชน 

76 16 15 15 15 15 

2. การบริหารจัดการตลาดอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3. สร้างการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อจัดการปญัหา 
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น 
และการกีฬา 

1. จัดกิจกรรมเรยีนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งในและนอก
โรงเรียน  

162 32 34 32 32 32 

2. การบริการสนับสนุน
การศึกษาให้ได้ระดับมาตรฐาน  
3. สนับสนุน ส่งเสริมกีฬา การ
แข่งขันกีฬา และความเป็นเลิศ
ในการเป็นนักกีฬา  
4. การอนุรักษ์และสืบสาน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น  
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการจดังาน
วันสำคัญของชาติ  
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2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา (ต่อ) 

ประเด็นการพัฒนา จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวังสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 
การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่
การบริหารจัดการ ท่ีดี 

1.จัดให้มีอาคารสถาท่ีท่ีเหมาะสม
สำหรับการบริหาราชการท้องถิ่น 

54 15 14 7 9 9 

2.บริหารงานโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ เปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

รวม 462 116 99 83 81 81 
 

2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 
PDCA/PESTEL Analysis/การ
บริหารจดัการห่วงโซ่อุปทาน 
(Supply Chain Management: 
SCM)/SWOT Analysis เป็น
เครื่องมือท่ีใช้เพื่อการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและเพิ่มมลูค่า
ผลผลติทางการเกษตร  
นอกจากน้ียังใช้ PESTEL 
Analysis ในการวิเคราะห์โดย
กำหนดให้ P: Politic หรือ
การเมือง การกำหนดนโยบายของ
รัฐบาลและผู้บริหารท้องถิ่นมีส่วน
สำคัญของการดำเนินการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและเพิ่มมลูค่า
ผลผลติทางการเกษตร  
E: Economics หรือเศรษฐศาสตร์ 
การไดร้ับการจัดสรรงบประมาณ
ส่งผลต่อการบริหารงานการ
จัดสรรงบประมาณ การได้รับ
งบประมาณส่งผลต่อการ
บริหารงานในการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและเพิ่มมูลคา่ผลผลิตทาง
การเกษตร  
S: Social หรือสังคมที่เกี่ยวกับ
การเอื้ออำนวยต่อการพัฒนาการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเพิ่ม
มูลค่าผลผลติทางการเกษตรT: 
Technology หรือเทคโนโลยีที่
นำมาวิเคราะห์ว่าเกีย่วข้องกับการ
บริการ การอำนวยความสะดวก  

1. พบว่า ผลของการใช้
ห่วงโซ่อุปทาน (Supply 
Chain Management: 
SCM)  
(1) จะช่วยลดภาระการ
สนองตอบความต้องการ
ของประชานได้ในระดับ
หนึ่ง การบริหารจัดการ
ห่วงโซ่อุปทานท่ีมี
ประสิทธิภาพช่วยลดการ
บริการและการจัดบริการ
สาธารณะ  
(2) เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปรับปรุงกระบวนการตา่ง 
ๆ ในห่วงโซ่อุปทานช่วย
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทำงานให้เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชาชนในท้องถิ่น 
(3) เพิ่มความพึงพอใจของ
ประชาชน การบริการ
ประชาชน การบริหาร
จัดการสาธารณะตรงตาม
เวลาและตรงตามความ
ต้องการของประชาชน
ช่วยเพิ่มความพึงพอใจ  
 

1. พบว่า ผลกระทบ
ห่วงโซ่อุปทาน 
(Supply Chain 
Management: SCM) 
ด้านผลกระทบหลักต่อ
ภารกิจและการบริการ
สาธารณะ จะนำไปสู่
ผลกระทบต่อการ
ดำรงชีพของ
ประชาชนในท้องถิ่น
ในส่วนของโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่งน้ำ  
2. ผลกระทบเชิงบวก 
(1) ด้านเศรษฐกิจ มี
การกระตุ้นการเติบโต 
เพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน ลด
ต้นทุนการขนส่งพืชผล
การเกษตร ดึงดูดการ
ลงทุน (2) ด้านสังคม 
ทำให้เกิดเพิ่มการ
เข้าถึงบริการพื้นฐาน 
เช่น น้ำ ไฟ การศึกษา 
สุขภาพ ในการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 
ลดความเหลื่อมล้ำ 
สร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคมให้
ชุมชน และ 
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 
ให้แก่ประชาชนมากน้อยเพียงใด
เพื่อการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และเพิ่มมูลคา่ผลผลิตทาง
การเกษตร  
E: Environmental หรือ
สิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผลกระทบต่อระบบนิเวศใน
ท้องถิ่นเมื่อมีการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและเพิ่มมูลคา่ผลผลิตทาง
การเกษตร และ L: Legal หรือ
กฎหมาย ซึ่งปัจจยัเรื่องกฎหมาย 
ระเบียบต่าง ๆ นั้นมักจะต้องนำมา
ประเมินควบคู่ไปกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับอำนาจ
หน้าท่ีของเทศบาลตำบลมวกเหลก็ 
SWOT Analysis เป็นการ
วิเคราะหส์ภาพเทศบาลตำบล
มวกเหล็กหรือหน่วยงานท่ีเป็น
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อค้นหา
จุดแข็ง จุดอ่อน หรือสิ่งที่อาจเป็น
ปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่
สภาพที่ต้องการในอนาคตสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่น S (Strengths) 
- จุดแข็ง: สิ่งท่ีองค์กรทำไดด้ี มีข้อ
ได้เปรียบเหนือคู่แข่ง (ปัจจัย
ภายใน) W (Weaknesses)- 
จุดอ่อน: สิ่งท่ีองค์กรขาด หรือทำ
ได้ไม่ดี เป็นข้อเสียเปรียบ (ปัจจยั
ภายใน) O (Opportunities) - 
โอกาส: ปัจจัยภายนอกท่ี
เอื้ออำนวยต่อองค์กร สามารถ
นำมาใช้สร้างความได้เปรียบได้ T 
(Threats) - ภัยคุกคาม: ปัจจยั
ภายนอกท่ีอาจก่อให้เกิดปญัหา 
หรือเป็นอุปสรรคต่อความสำเรจ็
ขององค์กร  

(4) สร้างความไดเ้ปรยีบ
ทางการการพัฒนาท้องถิ่น 
การมีห่วงโซ่อุปทานที่มี
ประสิทธิภาพช่วยให้
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก 
มีความได้เปรียบในการ
แข่งขันการบริการ การ
อำนวยความสะดวก และ
การจัดบริการสาธารณะ 
และ (5) ลดความเสี่ยง 
การบริหารจัดการความ
เสี่ยงในห่วงโซ่อุปทานช่วย
ลดผลกระทบจาก
เหตุการณ์ที่ไม่คาดฝัน 
(Risk Reduction)  
2. พบว่า โครงสร้าง
พื้นฐานท่ีดีนั้นต้อง
ครอบคลมุ เช่ือมโยง และ
มีประสิทธิภาพ เพื่อให้
เศรษฐกิจดำเนินไปอยา่ง
ราบรื่น และประชาชนใช้
ถนนสัญจรไปมาไดส้ะดวก 
เหมาะแก่การเดินทาง  
3. พบว่า การพิจารณาที่
รอบด้านโดยเฉพาะการ
พัฒนานั้นต้องคำนึงถึงทั้ง
ประโยชน์ทางเศรษฐกิจ
และผลกระทบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนจริง 
ๆ และผลเสียที่จะเกิดขึ้น
จากการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้วย  
4. พบว่า ด้านการบริการ
และการจัดการนั้น ความ
ครบถ้วนและรวดเร็วมสี่วน
สำคัญต่อการให้บริการที่
ตรงตามความต้องการ 
เสร็จสมบรูณ์ และรวดเร็ว 
ทั้งนี้ ห่วงโซ่คุณค่า (Value 
Chain) 

 (3) ด้านสิ่งแวดล้อม 
มีการพัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐานท่ียั่งยืน 
ส่งเสริมพลังงาน
หมุนเวียน สร้างพื้นที่สี
เขียวในท้องถิ่น  
3. ผลกระทบเชิงบวก 
(Positive 
Impacts/Solutions) 
ประกอบด้วย  
(1) การสร้าง
มูลค่าเพิม่ด้วยการแปร
รูป เช่น ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น ลด
ระยะเวลาการเดินทาง 
มีแหล่งน้ำท่ีเพียงพอ
ต่อความต้องการ
ทางการเกษตรและ
อุปโภค  
(2) เกษตรผสมผสาน 
เช่น ช่วยบรรเทา
ผลกระทบจากโลก
ร้อน โดยพิจารณาพืช 
สัตว์ ประมงร่วมกัน 
เกิดการหมุนเวียนการ
ประกอบ  
อาชีพการเกษตร และ 
(3) การปรับตัวด้าน
สิ่งแวดล้อม เช่น หาก
มีการปรับตัวเร็ว ของ
บุคลากรกส็ามารถ
สร้างแตม้ต่อทางการ
จัดการบริการ
สาธารณะ การอำนวย
ความสะดวกให้กับ
ประชาชนได้  
4. ผลกระทบเชิงลบ 
ประกอบด้วย (1) ด้าน
สิ่งแวดล้อม เช่น การ
ก่อสร้างและกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องสร้างเสยีง
รบกวน ทำลาย  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 
เพื่อวางแผนพัฒนาให้ตรงจุด ใช้
ห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain 
Management: SCM) ในการ
เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 
โดยกำหนดให้มีการวางแผน 
(Planning) การกำหนดแนว
ทางการพัฒนาท้องถิ่นหรือกล
ยุทธ์เพื่อจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นสำหรับห่วงโซ่อุปทาน
การที่เกิดจากปญัหาและความ
ต้องการของประชาชนและการ
ตอบสนองความต้องการได้จริง
จากการประเมิน คดัเลือก 
(Sourcing) การจัดหาวตัถุดิบ
และส่วนประกอบตา่ง ๆ ท่ี
จำเป็นในการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต่าง ๆ ที่ต้องกระจาย
ให้ครอบคลุมทั่วถึง 
(Distribution) ไปยังพ้ืนท่ีได้
อย่างรวดเร็วตามความต้องการ
ของประชาชน (People's 
needs หรือ Public 
demands/Customer 
Demand Management) การ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ประชาชนและผู้มสี่วนไดเ้สยี 
(Relationship Management) 
เพื่อการไดเ้ปรยีบกับองค์กรอื่น 
ๆ ในห่วงโซ่อุปทาน 
(Manufacturing) การผลติด้าน
บริการสาธารณะ การบริการให้
มีประสิทธิภาพสูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น  
 

จะเป็นการพิจารณาถึง
โครงการสำคัญตลอดถึง
รายละเอียดของโครงการ 
กล่าวคือ ตั้งแต่การวางแผน
พัฒนา การออกแบบ การ
ก่อสร้าง และการบรหิาร
จัดการเพื่อรักษาคุณคา่
ความยั่งยืนของโครงการ
หรือผลผลิตและเป้าหมายที่
ได้รับ  
5. พบว่า ด้านเศรษฐกิจและ
สังคม การขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ จะช่วยให้เพิม่ขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างงาน
ในท้องถิ่น และคุณภาพชีวิต 
จะทำให้ประชาชนใน
หมู่บ้าน ตำบลหรือชุมชน
เข้าถึงบริการโครงสร้าง
พื้นฐานได้อย่างรวดเร็ว เช่น 
ระบบประปา แหล่งน้ำ ถนน 
ไฟฟ้า สุขภาพ การศึกษา 
สิ่งแวดล้อม ฯลฯและ
เชื่อมโยงกันไดด้ีขึ้น  
6. พบว่า มีข้อจำกัด เช่น 
การเข้าถึง สิ่งอำนวยความ
สะดวกที่เหมาะสมกับการ
ท่องเที่ยว และต้องมีสิ่ง
ดึงดูดใจ การเข้าถึง สิ่ง
อำนวยความสะดวก และ
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อ
พัฒนาและบริหารจดัการ
แหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ
และตอบสนองนักท่องเที่ยว
ให้ได้ดีทีสุ่ด  
 

สภาพแวดล้อม ส่งผล
ต่อความหลากหลาย
ทางชีวภาพ เสียงดัง 
กีดขวางการจราจร 
อุปสรรคในการ
เดินทางทาง พ้ืนผิว
ทางเดินริมคลองงดิน
ทุดตัวจาการขดุลอก
คลอง และ (2) ปัญหา
สังคม เช่น มีการ
คอร์รัปช่ันในโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานกัด
กร่อนเศรษฐกิจ 
โครงสร้างพื้นฐานท่ีไม่
เพียงพอ มีการจำกัด
โอกาสทางเศรษฐกิจ
และคณุภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
6. ความไมส่มดลุใน
การกำหนดแหล่ง
ท่องเที่ยวสำคัญกับ
ความต้องการของคน
ในชุมชนและความ
ต้องการของ
นักท่องเที่ยวจะ
ก่อให้เกิดความเหลื่อม
ล้ำในการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว ไม่
สนองตอบต่อความ
ต้องการของ
นักท่องเที่ยว และไม่
ก่อให้เกิดการสร้าง
รายได้ในชุมชนอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

สังคม เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

ใช้แนวคิด DCA/PESTEL 
Analysis/SWOT Analysis  
PDCA มีการจดัทำแผน (Plan)   
นำแผนไปปฏิบัตโิดยจดัทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย (Do) มีการ
ตรวจสอบการดำเนินการ (Check) 
และมีการปรับปรุง (Act) PDCA 
จึงเป็นเครื่องมือ  
ที่ใช้เพื่อการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน การป้องกัน
อุบัติเหตุ อุบัตภิัย และป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั รวมถึงการ
ส่งเสริมและสนับสนุน เด็ก สตรี 
คนพิการ คนชรา ผู้ด้อยโอกาส
และประชาชนในสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีอีกด้วย  
นอกจากน้ียังใช้ PESTEL 
Analysis ในการวิเคราะห์โดย
กำหนดให้ P: Politic หรือ
การเมือง การกำหนดนโยบายของ
รัฐบาลและผู้บริหารท้องถิ่นมีส่วน
สำคัญของการดำเนินการสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต E:  
Economics หรือเศรษฐศาสตร์ 
การไดร้ับการจัดสรรงบประมาณ
ส่งผลต่อการบริหารงานการสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต S: Social 
หรือสังคมที่เกีย่วกับการสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต มีทัศนคติต่อ
การใช้ชีวิตที่เกี่ยวกับการอยู่
ร่วมกันในสังคมชุมชน T: 
Technology หรือเทคโนโลยีที่
นำมาวิเคราะห์ว่า เกี่ยวข้องกับ
การบริการ 

1. พบว่า การขาดความ
เข้มแข็งของชุมชนซึ่งเกิด
จากผู้นำชุมชนท่ีไมม่ี
ความรู้ความสามารถ 
ความเข้าใจในการพัฒนา
ท้องถิ่น ส่งผลต่อความ
เข้มแข็งของชุมชน  
2. พบว่า การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของประชาชน
ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และเกดิการ
สร้างสมัพันธภาพที่ดี เกดิ
ภาพลักษณ์ทีด่ีต่อเทศบาล
ตำบลมวกเหล็ก 
3. พบว่า การบริหาร
จัดการชุมชนที่ไมย่ึด
กฎหมาย ระเบียบ หรือไม่
กำหนดข้อบังคับท่ีชัดเจน
อาจส่งผลต่อการใช้จ่าย
งบประมาณที่ฟุ่มเฟือย 
ไม่คุ้มคา่ และไมเ่กิดผล
สัมฤทธ์ิตามภารกิจท่ี
กำหนดไว้  
4. พบว่า การเรียนรู้
ร่วมกันของประชาชนใน
ชุมชน และการสร้าง
ปัญญาท้องถิ่นเพื่อให้เกิด
วัฒนธรรมชุมชนนั้น หาก
ใช้แนวคิดเชิงวิเคราะห์ที่
ไม่สอดรับกับสิ่งที่มีอยู่จริง 
ที่เกิดจากงานภาครัฐหรือ
เทศบาลตำบลมวกเหล็ก
อาจก่อให้เกิดการพัฒนา
ท้องถิ่นไม่เป็นไปตาม
ความต้องการ ตามความ
คาดหวังของประชาชนใน
ท้องถิ่นได้  
5. พบว่า การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่นที่จะมี
ความสุขได้นั้น หากขาด 
การส่งเสริมและพัฒนา 

1. เส้นทางคมนา 
อาชีพการเกษตร และ 
(3) การปรับตัวด้าน
สิ่งแวดล้อม เช่น หาก
มีการปรับตัวเร็ว ของ
บุคลากรกส็ามารถ
สร้างแตม้ต่อทางการ
จัดการบริการ
สาธารณะ การอำนวย
ความสะดวกให้กับ
ประชาชนได้  
สว่างในเวลากลางคืน 
ส่งผลกระทบต่อความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน  
2. อุบัติเหตุบนถนน
ท้องถิ่นส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตในการ
เดินทางของประชาชน  
3. กิจกรรมที่
ดำเนินการต่อผูสู้งอายุ
ต้องสอดคล้องกับ
ความต้องการและ
สภาวการณ์ในท้องถิ่น
จริงและเป็นจริงใน
ท้องถิ่น จะช่วยให้
ผู้สูงอายุมีความสุขได้
อย่างแท้จริง  
4. การละเลยต่อเด็ก
เยาวชน สตรี คนชรา
หรือผูสู้งอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส จะส่งผล
ต่อการพัฒนาคนใน
ชุมชนและจะสร้าง
ปัญหาให้กับสังคม 
มากขึ้น  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

สังคม เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

การอำนวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนมากน้อยเพียงใดท่ี
เกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
E: Environmental หรือ
สิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผลกระทบต่อระบบนิเวศใน
ท้องถิ่น และผลกระทบต่อการการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และ L: Legal 
หรือกฎหมาย ซึ่งปัจจัยเรื่อง
กฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ นั้นมักจะ
ต้องนำมาประเมินควบคูไ่ปกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบล
มวกเหล็ก 
การใช้ SWOT Analysis เป็นการ
วิเคราะหส์ภาพองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด.....หรือหน่วยงานท่ี
เป็นสำนัก กอง ฝ่ายตา่ง ๆ เพื่อ
ค้นหาจุดแข็ง จุดอ่อน หรือสิ่งท่ี
อาจเป็นปัญหาสำคญัในการ
ดำเนินงานสูส่ภาพที่ต้องการใน
อนาคตสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น 
S (Strengths) - จุดแข็ง: สิ่งท่ี
องค์กรทำได้ดี มีข้อได้เปรียบเหนือ
คู่แข่ง (ปัจจัยภายใน) W 
(Weaknesses) - จุดอ่อน: สิ่งท่ี
องค์กรขาด หรือทำได้ไมด่ี เป็นข้อ 
เสียเปรียบ (ปัจจยัภายใน) O 
(Opportunities) - โอกาส: ปัจจัย
ภายนอกท่ีเอื้ออำนวยต่อองค์กร 
สามารถนำมาใช้สร้างความ
ได้เปรียบได้ T (Threats) - ภัย
คุกคาม: ปัจจัยภายนอกท่ีอาจ
ก่อให้เกิดปัญหา หรือเป็นอุปสรรค
ต่อความสำเร็จขององค์กร 

คุณภาพชีวิต ให้มีความ
มั่นคงท้ังต่อตนเอง
ครอบครัว ชุมชน สังคม
ด้วยการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 4 ทาง คือ (1) ทาง
กาย (2) ทางจิตใจและ
อารมณ์ (3) ทางสังคมและ
สิ่งแวดล้อม และ (4) 
ทางปัญ ก็จะทำให้การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนั้นไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และบรรลเุป้าหมายการ
พัฒนาท้องถิ่นได้  
2. พบว่า ต้องมีสิ่งดึงดูดใจ
นักท่องเที่ยว (Attraction) 
ประกอบด้วย (1) ลักษณะ
ทางกายภาพ เช่น ความ
สวยงามของธรรมชาติ 
ความสมบรูณ์ของสภาพ
เดิม (2) คุณค่า เช่น มี
ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น และ (3) มี
กิจกรรม เช่น ความ
น่าสนใจของกิจกรรม
นันทนาการ การเรียนรู้วิถี
ชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนท้องถิ่น  
3. พบว่า สิ่งอำนวยความ
สะดวก (Amenities) 
ประกอบด้วย  
(1) โครงสร้างพื้นฐาน เช่น 
ไฟฟ้า น้ำประปา 
ระบบสื่อสาร และ  
(2) การบริการ เช่น ที่พัก 
ร้านอาหาร ร้านขายของที่
ระลึก ห้องน้ำเจ้าหน้าที่ 
ห้องน้ำนักท่องเที่ยว ต้อง
อำนวยความสะดวกและ
บริการให้ท่ัวถึง  
 

5. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตมีผลกระทบเชิง
บวกอย่างมากต่อทั้ง
บุคคลและสังคม ได้แก่ 
(1) ด้านสุขภาพและ
จิตใจ ทำให้ร่างกาย
แข็งแรง ปราศจากโรค 
มีอารมณ์แจม่ใส 
จัดการความเครียดได้
ดี มีความสุขและพึง
พอใจในชีวิต (2) ด้าน
เศรษฐกิจ ทำให้เกิด
การเพิ่มโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ สร้าง
รายได้ เพิ่มมลูค่า
ทรัพยากรท้องถิ่น 
ยกระดับเศรษฐกิจ
ครัวเรือนและชุมชน 
(3) ด้านการศึกษาและ
ทักษ ทำให้ได้รับ
ความรู้ มีทักษะที่
นำไปประกอบอาชีพ
ได้จริง และพัฒนา
ศักยภาพตนเองได้  
(4) ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม สามารถ
อยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างมีความสุข มี
ความสัมพันธ์ที่ดี 
ชุมชนน่าอยู่ ปลอดภัย 
มีส่วนร่วมในชุมชน 
และ (5) ด้านการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ทำให้  
เป็นรากฐานสำคัญใน
การพัฒนาประเทศให้
เติบโตอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน โดยเฉพาะ
สำหรับกลุ่มเปราะบาง
อย่างผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ใช้แนวคิด DCA/PESTEL 
Analysis/SWOT Analysis  
PDCA มีการจดัทำแผน(Plan)  
นำแผนไปปฏิบัตโิดยจดัทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย (Do) มีการ
ตรวจสอบการดำเนินการ (Check) 
และมีการปรับปรุง (Act) PDCA 
จึงเป็นเครื่องมือ  
ที่ใช้เพื่อการพัฒนาด้าน
สาธารณสุข และการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงการส่งเสรมิให้
ประชาชนในสังคมให้มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีอีกด้วย  
นอกจากน้ียังใช้ PESTEL 
Analysis ในการวิเคราะห์โดย
กำหนดให้ P: Politic หรือ
การเมือง การกำหนดนโยบายของ
รัฐบาลและผู้บริหารท้องถิ่นมีส่วน
สำคัญของการดำเนินการเข้าถึง
บริการสุขภาพของภาครัฐ  
E: Economics หรือเศรษฐศาสตร์ 
การไดร้ับการจัดสรรงบประมาณ
ส่งผลต่อการบริหารงานการสร้าง
สุขภาพท่ีดีให้กับประชาชน 
S: Social หรือสังคมที่เกี่ยวกับ
การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
และพัฒนาคณุภาพชีวิต มีทัศนคติ
ต่อการใช้ชีวิตที่เกี่ยวกับการอยู่
ร่วมกันในสังคมชุมชน T: 
Technology หรือเทคโนโลยีที่
นำมาวิเคราะห ์
ว่า เกี่ยวข้องกับการบริการ  
การอำนวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนมากน้อยเพียงใดท่ี
เกี่ยวกับการส่งเสริมให้บริการด้าน
สาธารณสุขของประชาชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. พบว่า การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข ของ
ประชาชนในท้องถิ่นที่จะมี
ความสุขได้นั้น ต้อง
ส่งเสริมและพัฒนาการจดั
โครงการ /กจิกรรมการ
ให้บริการ ดูแลสุขภาพ
ร่างกาย ควบคุมป้องกัน
โรคให้แก่ประชาชน 
ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์
และบรรลเุป้าหมายการ
พัฒนาท้องถิ่นได้  
2. พบว่า การเรียนรู้
ร่วมกันของประชาชนใน
ชุมชน เพื่อป้องกัน แก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมเป็นสิ่ง
สำคัญ หากใช้แนวคิดเชิง
วิเคราะห์ทีไ่มส่อดรับกับสิ่ง
ที่มีอยู่จริง ท่ีเกิดจากงาน
ภาครัฐหรือเทศบาลตำบล
มวกเหล็กอาจก่อให้เกดิ
การพัฒนาท้องถิ่นไม่
เป็นไปตามความต้องการ 
ตามความคาดหวังของ
ประชาชนในท้องถิ่นได้  
 

1. กิจกรรมที่
ดำเนินการต่อ
ประชาชนต้อง
สอดคล้องกับความ
ต้องการและ
สภาวการณ์ในท้องถิ่น
จริงและเป็นจริงใน
ท้องถิ่น จะช่วยให้
ประชาชนมีสุขภาวะที่
ดี ไดร้ับบริการอย่าง
ทั่วถึง 
2. การพัฒนาคุณภาพ
ด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
มีผลกระทบเชิงบวก
อย่างมากต่อทั้งบุคคล
และสังคม ได้แก่ (1) 
ด้านสุขภาพและจติใจ 
ทำให้ร่างกายแข็งแรง 
ปราศจากโรค มี
อารมณ์แจ่มใส จดัการ
ความเครยีดได้ดี มี
ความสุขและพึงพอใจ
ในชีวิต (2) ด้าน
สิ่งแวดล้อม ทำให้เกดิ
การเพิ่มโอกาสในการ
ร่วมมือของประชาชน
ในการรักษาทรัพยากร
ท้องถิ่น  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

E: Environmental หรือ
สิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผลกระทบต่อระบบนิเวศใน
ท้องถิ่น และผลกระทบต่อการการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และ L: Legal 
หรือกฎหมาย ซึ่งปัจจัยเรื่อง
กฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ นั้นมักจะ
ต้องนำมาประเมินควบคูไ่ปกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบล
มวกเหล็ก  
การใช้ SWOT Analysis เป็นการ
วิเคราะหส์ภาพเทศบาลตำบล
มวกเหล็ก หรือหน่วยงานท่ีเป็น
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อค้นหา
จุดแข็ง จุดอ่อน หรือสิ่งที่อาจเป็น
ปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่
สภาพที่ต้องการในอนาคตสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่น S (Strengths) 
- จุดแข็ง: สิ่งท่ีองค์กรทำไดด้ี มีข้อ
ได้เปรียบเหนือคู่แข่ง (ปัจจัย
ภายใน) W (Weaknesses) - 
จุดอ่อน: สิ่งท่ีองค์กรขาด หรือทำ
ได้ไม่ดี เป็นข้อเสียเปรียบ (ปัจจยั
ภายใน) O (Opportunities) - 
โอกาส: ปัจจัยภายนอกท่ี
เอื้ออำนวยต่อองค์กร สามารถ
นำมาใช้สร้างความได้เปรียบได้ T 
(Threats) - ภัยคุกคาม: ปัจจยั
ภายนอกท่ีอาจก่อให้เกิดปญัหา 
หรือเป็นอุปสรรคต่อความสำเรจ็
ขององค์กร  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และการ
กีฬา 

ใช้แนวคิด PDCA/SWOT 
Analysis/ทฤษฎีการเรยีนรู้ของ
ผู้เรยีน (Learning Theories)/
ทฤษฎีการบริหารจัดการองค์กร 
(Organizational Management 
Theories)  
PDCA มีการจดัทำแผน(Plan)นำ
แผนไปปฏิบัติโดยจดัทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย (Do) มีการ
ตรวจสอบการดำเนินการ (Check) 
และมีการปรับปรุง (Act) PDCA 
จึงเป็นเครื่องมือท่ีใช้เพื่อปรับปรุง
กระบวนการทำงานอย่างเป็น
ระบบ จึงไดผ้ลว่าต้องสนับสนุน 
พัฒนา ปรับปรุงสิ่งอำนวยความ
สะดวกและโครงสร้างพื้นฐานท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยใช้ทฤษฎี
การเรยีนรู้ของผู้เรียน (Learning 
Theories) โดยกำหนดให้เกดิการ
เรียนรูจ้ากประสบการณจ์ริง การ
ลงมือทำ และการไตร่ตรอง ผู้เรยีน
สร้างความรู้เองจากประสบการณ์ 
เรียนรูจ้ากการสังเกตและ
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  
การใช้ทฤษฎีการบริหารจัดการ
องค์กร (Organizational 
Management Theories) ส่งผล
ให้เกิดกรอบในการบริหารจัดการ
ให้เป็นระบบ เน้นความยืดหยุ่น 
การมีส่วนร่วม และการพัฒนา
บุคลากร  
การใช้ SWOT Analysis เป็นการ
วิเคราะหส์ภาพเทศบาลตำบล
มวกเหล็กหรือหน่วยงานท่ีเป็น
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ  
เพื่อค้นหาจุดแข็ง จุดอ่อน หรือสิ่ง
ที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการ
ดำเนินงานสูส่ภาพที่ต้องการใน 

1. พบว่า ความไม่พร้อมของ
สถานท่ีดำเนินการจัดทำ
กิจกรรม การเรยีนการสอน 
ของบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนท่ีไม่ครอบคลุม
หรือไมม่ีอาจส่งผลต่อการ
เรียนรูไ้ด้  
2. พบว่า ในการจัดการ
ทดสอบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(Ordinary National 
Educational Test: O-Net) 
หรือ O-Net ต้องสูงกว่า
มาตรฐานของปีท่ีผ่านมา และ
การบริหารจัดการศึกษาของ
ครูและการศึกษาของนักเรยีน
ควรต้องมีมาตรฐานท่ีสูงขึ้น
ด้วย  
3. พบว่า ปัญหาหลักๆ ใน
การจัดการเรยีนรู้ 
ประกอบด้วย  
(1) ด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม พบว่าโรงเรยีน
ขาดแคลนอาคารสถานท่ี สื่อ
การสอน อุปกรณ์เทคโนโลยี 
และ  
(2) าด้านครอบครัวและสังคม 
พบว่าผู้ปกครองไม่สนับสนุน
การศึกษาเนื่องจากมีปญัหา
ทางเศรษฐกิจ ปัญหาสังคมใน
ครอบครัว และพบว่า 
นักเรียนท่ีอยู่ในครอบครัว
ยากจน และการเผชิญใน
ความยากจนมักมาเรียนด้วย
ความลำบากและเผชิญกับ
ความท้าทาย 

1. อาคาร
อเนกประสงค์หรือ
อาคารเรยีน-สอน 
ไม่ได้มาตรฐาน ส่งผล
ต่อการศึกษาและการ
จัดทำกิจกรรมต่าง ๆ  
2. การขาดสิ่งอำนวย
ความสะดวกทาง
การศึกษาส่งผลให้
นักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์
ทดสอบการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (Ordinary 
National 
Educational Test: 
O-Net) หรือ O-Net 
และไม่ยกระดับให้
สูงขึ้นกว่าเดิม  
3. ผลกระทบเชิงบวก
จากการจัดการศึกษา
ที่ดี ส่งผลให้ (1) ต่อ
บุคคล เกิดการ
พัฒนาทักษะคิด
วิเคราะห์ ความคิด
สร้างสรรค์ มคีวาม
มั่นใจ มีทักษะชีวิต มี
การเตรียมพร้อมสู่
อาชีพได้อย่างถูกต้อง 
และส่งผลให้ (2) ต่อ
สังคม เกิดการ
ขับเคลื่อนนวัตกรรม 
ความก้าวหน้าทาง
สังคม ลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม
และการศึกษาใน
ท้องถิ่น  
4. ผลกระทบด้าน
บวกในประโยชน์ใช้
สอย เช่น เพิ่มพื้นท่ี
สำหรับกจิกรรม ต่าง 
ๆ ได้จดักิจกรรม การ
ออกกำลังกายได้ใน
สถานท่ีเดียวกัน   
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
 
ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 

4 การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
การกีฬา 

อนาคตสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น 
S (Strengths) - จุดแข็ง: สิ่งท่ี
องค์กรทำได้ดี มีข้อได้เปรียบเหนือ
คู่แข่ง (ปัจจัยภายใน) W 
(Weaknesses) - จุดอ่อน: สิ่งท่ี
องค์กรขาด หรือทำได้ไมด่ี เป็นข้อ
เสียเปรียบ (ปัจจยัภายใน) O 
(Opportunities) - โอกาส: ปัจจัย
ภายนอกท่ีเอื้ออำนวยต่อองค์กร 
สามารถนำมาใช้สร้างความ
ได้เปรียบได้ T (Threats) - ภัย
คุกคาม: ปัจจัยภายนอกท่ีอาจ
ก่อให้เกิดปัญหา หรือเป็นอุปสรรค
ต่อความสำเร็จขององค์กร การ
วิเคราะหผ์ู้เรียนและจัดการเรียนรู้ 
เป็น (1) การประเมินและรวบรวม
ข้อมูลโดยใช้ผลการประเมิน 
สังเกตพฤติกรรม รับฟังความ 
คิดเห็น และใช้เทคโนโลยีช่วย (2) 
วิเคราะหจ์ุดแข็ง/จุดอ่อน: หา
ความแตกต่างและจดักลุ่มผู้เรียน
ตามความต้องการ (3) ออกแบบ
การสอนที่มีการสร้างกิจกรรมที่
หลากหลาย (4) จัดกิจกรรมการ
เรียนรูโ้ดยเน้นให้ผู้เรียนสร้าง 
ความรู้เอง (Constructivism) มี
ปฏิสัมพันธ์และส่วนร่วม และ (5) 
ประเมินและปรับปรุงโดยมีการ
ทดสอบผลลัพธ์และนำข้อมลูมา
พัฒนาการสอนอย่างต่อเนื่อง 

มากกว่าเพื่อนร่วมชั้นเรียน  
4. พบว่า ปัญหาด้านการ
บริหารจดัการและองค์กร 
ประกอบด้วย  
(1) โครงสร้างการบริหารงาน 
พบว่าขาดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล (2) บุคลากร 
พบว่าขาดผู้เช่ียวชาญ/
ผู้รับผิดชอบโดยตรงในการ
จัดการเรียนการสอน (3) 
สถานท่ีและสิ่งอำนวยความ
สะดวก พบว่าไม่เพียงพอ  
หรือไมเ่หมาะสมกับการเรียน
การสอน และ (4) 
งบประมาณ พบว่า มีการ
จัดสรรไม่เพียงพอหรือไม่
เหมาะสม  
5. พบว่า ความล้มเหลว
ทางด้านความรู้ ความเข้าใจ 
ทั้งในของด้านการวางแผน 
การกำหนดนโยบายและ
วิธีการปฏิบัติ หากขาดหรือไม่
มีความรู้ความเข้าใจที่
เพียงพอ หรือขาด
ประสบการณ์ ความรู้
ทางด้านกฎหมาย ระเบยีบ 
กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ก็อาจเป็น
ช่องโหว่ที่ทำให้การ
บริหารงานของเทศบาลตำบล
มวกเหล็กดำเนินการไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่กำหนดไว ้

(2) การจัดการพื้นที่
ช่วยให้บริหารจดัการ
พื้นที่ได้ดีขึ้น หากมี
การจัดระเบียบท่ีดี 
และ (3) ส่งเสรมิ
เศรษฐกิจ/สังคม 
รองรับกิจกรรม
ชุมชน พัฒนาพื้นที่ให้
เป็นแหล่งค้าขาย
สินค้าในชุมชนได้  
6. ผลกระทบด้านลบ 
ส่งผลให้ (1) ปัญหา
สิ่งแวดล้อมมีฝุ่น
ละออง เสียงดังจาก
การก่อสร้าง ส่งผล
ต่อสุขภาพทางเดิน
หายใจและระบบ
ประสาทของ
บุคลากรทาง
การศึกษา นักเรียน 
และเกดิขยะสะสม
จากการก่อสร้าง (2) 
ชุมชนและสังคมเกิด
ปัญหาความ
ปลอดภัยจากการ
ก่อสร้าง อันตราย
จากเครื่องจักร การ
พังถล่มของอาคาร 
และ (3) ผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจ อาจมี
ปัญหาเรื่องการทุจริต
ในการจัดซื้อจัดจ้าง
โครงการที่ดำเนินการ
ได้  
7. การไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ
ของราชการอาจ
ส่งผลต่อการกระทำ
ความผิดต่อการใช้
อำนาจหน้าที่ของ
เทศบาลตำบล
มวกเหล็ก 
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
5 การพัฒนาองค์กรและ

บุคลากรสู่การบริหาร
จัดการ ท่ีด ี

PDCA/แนวคดิ Good 
Governance: GG เป็นเครื่องมือ
ที่ใช้เพื่อการพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี  
PDCA มีการจดัทำแผน(Plan)  
นำแผนไปปฏิบัตโิดยจดัทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย (Do) มีการ
ตรวจสอบการดำเนินการ (Check) 
และมีการปรับปรุง (Act) PDCA 
เป็นเครื่องมือท่ีใช้เพื่อสนับสนุน 
ส่งเสริมการด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี (Governance)  
การวิเคราะห์ ประกอบด้วย 
(1) หลักนิติธรรม คือ การบริหาร
ภายใต้กฎหมาย  
(2) หลักคุณธรรม คือ การ
ปฏิบัติงานโดยมีศลีธรรมจรยิธรรม  
(3) หลักความโปร่งใส คือ การ
เปิดเผยข้อมูลและกระบวนการ  
(4) หลักการมีส่วนร่วม คือ ให้
ประชาชนและผู้มสี่วนไดส้่วนเสียมี
ส่วนร่วม  
(5) หลักความรับผดิชอบ คือ 
ตรวจสอบได้และรับผดิชอบต่อ
ผลงาน  
(6) หลักความคุ้มค่า (Efficiency& 
Effectiveness)  
คือ เกิดผลดีที่สดุคุ้มค่าทีสุ่ด และ  
(7) หลักการตอบสนอง 
(Responsiveness) คือ 
ตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชน  
วิธีการวิเคราะห์ที่ประกอบด้วย  
(1) การวิเคราะหเ์ป้าหมาย คือการ
ตรวจสอบว่าการทำงานของ
หน่วยงานบรรลุเป้าหมาย  

1. พบว่า เป้าหมายหลักของ
การบริหาร 7 ประการ ได้แก่ 
(1) ประโยชน์สุขของ
ประชาชน คือความผาสุกและ
ความเป็นอยู่ท่ีดีของ
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง (2) 
ผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของรัฐ 
คือการทำงานต้องบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ (3) 
ประสิทธิภาพและความคุ้มค่า 
คือ ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
(4) ไม่มีขั้นตอนเกินความ
จำเป็น คือลดความซ้ำซ้อน
และลา่ช้า (5) ปรับปรุงทันต่อ
สถานการณ์ คือตอบสนองต่อ
การเปลีย่นแปลงได้รวดเร็ว 
(6) ประชาชนได้รับการ
อำนวยความสะดวก คือการ
บริการต้องสะดวกและตรง
ความต้องการ และ (7) มีการ
ประเมินผลสมำ่เสมอ คือการ
ตรวจสอบและปรับปรุงการ
ทำงาน  
2. พบว่า ผลการวิเคราะห์ 
Governance ช่วยให้เห็น
ภาพรวมว่าการบริหารจัดการ
ของเทศบาลตำบลมวกเหล็ก
มปีระสิทธิภาพเพียงใด และ
จะปรับปรุงให้ดีขึ้นเพื่อสรา้ง
ประโยชนส์ูงสุดแก่ประชาชน
ได้อย่างไร  
3. พบว่า ผลการวิเคราะห์
เพื่อนำไปใช้ 
(1) การกำหนดตัวช้ีวัดโดย
ตั้งเป้าหมายและตัวช้ีวัดที่
ชัดเจนในแต่ละด้าน เช่น  

1. ผลกระทบต่อ
ประชาชนและสังคม
ทางบวก ได้แก่ (1) 
เกิดประโยชน์สุขของ
ประชาชน คือได้รบั
บริการที่สะดวก 
รวดเร็ว ตรงตาม
ความต้องการ และมี
คุณภาพชีวิตดีขึ้น  
(2) สังคมเข้มแข็ง
และมเีสถียรภาพ คือ
ลดความขดัแย้ง 
ปัญหาอาชญากรรม 
และความรุนแรงใน
สังคม และ  
(3) ความเป็นธรรมใน
สังคม คือระบบมี
ความโปร่งใส 
ยุติธรรม ลดช่องว่าง
และความเหลื่อมล้ำ  
2. ผลกระทบต่อ
ภาครัฐและเทศบาล
ตำบลมวกเหล็ก 
ได้แก่  
(1) ประสิทธิภาพ
และความคุ้มค่า คือ
การใช้ทรัพยากรมี
ประสิทธิภาพ เกิด
ผลสัมฤทธ์ิสูงสดุต่อ
ภารกิจของรัฐ  
(2) ลดการทุจรติ คือ
สร้างความโปร่งใส 
ยุติธรรม ลดปัญหา
คอร์รัปชัน ทำให้ลด
งบประมาณ 
ป้องกันและ
ปราบปราม  
(3) ภาพลักษณ์ดีขึ้น 
คือหน่วยงานภาครัฐ 
เทศบาลตำบล
มวกเหล็กไดร้ับความ
เชื่อมั่นและ  
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห ์ ผลกระทบ 
5 การพัฒนาองค์กรและ

บุคลากรสู่การบริหาร
จัดการ ท่ีด ี

(2) การประเมินกลไก คือ
การพิจารณาว่ามีการนำ
หลักธรรมาภิบาล เช่น ความ
โปร่งใส การมีส่วนร่วม มาใช้
ในกระบวนการทำงานจริง
มากน้อยเพียงใด      (3) 
การตรวจสอบกระบวนการ 
คือดูว่ามีการลด  
ขั้นตอน การปรับปรุง และ
การประเมินผลอย่าง
สม่ำเสมอหรือไม่ และ (4) 
การวัดผลกระทบ คือ 
ประเมินวา่ประชาชนได้รับ
ประโยชน์จริง มีความ
สะดวก และพึงพอใจต่อการ
บริการหรือไม ่

จำนวนเรื่องร้องเรียน
ลดลง ความพึงพอใจ
ของประชาชน การลด
ต้นทุนต่อหน่วยบริการ 
ต้นทุนการจัดทำบริการ
สาธารณะ  
(2) การประเมินโดยใช้
ข้อมูลจากผู้ให้บริการ 
ผู้รับบริการ และข้อมูล
ภายในหน่วยงาน เพื่อ
วัดระดบัการมีธรรมา 
ภิบาล  
(3) การปรับปรุง  
โดยนำผลการประเมิน
มาปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการทำงาน
อย่างต่อเนื่อง และ (4) 
การสร้างวัฒนธรรมโดย
สร้างความตระหนักและ
ความเข้าใจร่วมกันใน
สังคมเรื่องการบริหาร
จัดการที่ดี  
 

ยอมรับจากประชาชนและ
นานาชาติ และ  
(4) พัฒนาอย่างยั่งยืน คือทุก
ภาคส่วนราชการรัฐวสิาหกิจ 
ประชาชน กลุ่มทางสังคมต่าง ๆ 
อยู่ร่วมกันได้ ส่งเสริมการพัฒนา
ที่มั่นคง  
3. ผลกระทบเชิงลบจาการจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น เช่น (1) ไม่เกิด
ประโยชนส์ุขของ  
ประชาชน กล่าวคือประชาชน
ไม่ได้รับการอำนวยความสะดวก 
ไม่ได้รับการตอบสนองความ
ต้องการ และไม่มคีุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น (2) ไม่เกิดผลสมัฤทธ์ิของ
รัฐหรือองค์กร กล่าวคือ การ
ดำเนินการภารกิจ หนา้ที่ 
อำนาจ ไม่สำเรจ็ลลุ่วง ไม่บรรลุ
เป้าหมาย และไมส่ร้างผลลัพธ์ที่
ดีต่อสังคม (3) ไมม่ีประสิทธิภาพ
และไม่ความคุม้ค่า กล่าวคือ 
การใช้ทรัพยากรภาครัฐ องค์กร 
ไม่เกดิประโยชน์สูงสดุ ไมล่ด
ความสิ้นเปลือง และทำงานไม่มี
ประสิทธิภาพ 
(4) ไม่โปร่งใสและไม่สามารถ
ตรวจสอบได้ กล่าวคือการ
บริหารงานไม่เป็นธรรม  
ไม่เปดิเผย และไมส่ามารถ 
ตรวจสอบได้ และไม่ลดปัญหา
ทุจริต  
4. ผลกระทบทางบวกต่อ
เทศบาลตำบลมวกเหล็กโดยรวม 
(1) เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม ซึ่งเป็นการสร้างรากฐานที่
มั่นคงสำหรบัการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน และ (2) ลดปัญหา
คอร์รัปช่ัน โดยมีการสร้างระบบ
ที่ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตได้ดีขึ้น 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1. ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนให้
ได้มาตรฐาน  
 

1. มีถนนท่ีมีประสิทธิภาพใน
การใช้สัญจร  

กองช่าง 

2. มีถนนมาตรฐานเป็นถนน 
คสล.และถนนแอสฟัลท์ตอก
คอนกรีต  
3. เกษตรกรลดต้นทุนการผลิต
จากการขนส่งสินค้า  

2. มีพื้นท่ีกักเก็บน้ำที่เพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ประชาชน 

1. ประชาชนมีน้ำใช้อุปโภค 
บริโภคอยา่งเพียงพอ 

3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐาน  
 

1. ต้องการให้นักท่องเที่ยวได้มี
โอกาสในการเดินทางช่ัวคราว
เพื่อความสุข พักผ่อน แสวงหา
โอกาสใหม่ ๆ  
2. เป็นแหล่งสรา้งรายได้ให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น  

2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม 
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

1. ป้องกันอุบัติภัยบนท้องถิ่น
อย่างเป็นระบบ และมีการ
ควบคุมได้อย่างเหมาะสม  

1. ประชาชนต้องได้รับความ
ปลอดภัยจากการสัญจรใน
พื้นที่  

1.กองสวัสดิการ
สังคม 
2.สำนักปลัด 
3.กอง
ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 

2. ถนนท่ีรับผิดชอบต้องมีแสง
สว่างที่เพียงพอต่อการเดินทาง
กลางคืน  

2. ยกระดับคณุภาพชีวิต สร้าง
ความอยู่ดีกินดี และความสุข
ในชุมชน  
 

1. เด็ก สตรี ผู้สูงอายไุดร้ับการ
ช่วยเหลือ สงเคราะห์อยา่ง
เหมาะสมและเท่าเทียมกัน  
2. เสริมสร้างบทบาทของ
ประชาชนให้มีความเท่าเทียม
กัน  

3. สร้างการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อจัดการปญัหา
และพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
สังคม อย่างยั่งยืน  
 

1. เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสต้องได้รับประกัน
ว่าจะไดร้ับการสนับสนุน 
ส่งเสริมให้มีคณุภาพชีวิตทีด่ี
ขึ้น และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ทางวัฒนธรรม ประเพณีอย่าง
ชัดเจน  

4. สร้างรายได้จากการ
ท่องเที่ยวให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น  
 

1. มีแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ
และตดิอันดับที่นักท่องเที่ยว
ต้องมา  
2. ประชาชนต้องมีรายได้และ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. จัดกิจกรรมสาธารณสุข และ
การเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชน 

1. มีการจัดกิจกรรมให้บริการ
ด้านสาธารณสุข แก่ประชาชน  

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2.สนับสนุนโครงการตาม
พระราชดำริแก่ประชาชนใน
พื้นที ่
3.ควบคุมจำนวนประชากร
สัตว์ ประชาชาชนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

2. การบริหารจัดการตลาดอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1.ตลาดต้องสะอาด ถูกหลัก
สุขาภิบาล อาหารสด สะอาด 
ปลอดสารพิษ แผงค้าเป็น
ระเบียบ ไม่มีขยะหรือน้ำขัง 

3. สร้างการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อจัดการปญัหา 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1.ป้องกันและลดปจัจัยเสี่ยง
จากสิ่งแวดล้อมต่อสุขภาพ 
2. สิ่งงแวดล้อม ที่ดีต่อสุขภาพ 
เพื่อประชาชน มีสุขภาพดี
ยิ่งข้ึน 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น 
และการกีฬา 
 
 
 

1. จัดกิจกรรมเรยีนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งในและนอก
โรงเรียน  

1. มีอาคารอเนกประสงค์เพื่อ
จัดกิจกรรมการเรียน การสอน 
นันทนาการ  

1.กองการศึกษา 
2.สำนักปลัด  
 

2. การบริการสนับสนุน
การศึกษาให้ได้ระดับมาตรฐาน  
 

1. มีอุปกรณ์การศึกษาพร้อม
สำหรับการเรียนการสอน  
2. นักเรียนผ่านเกณฑ์ทดสอบ
ในระดับจังหวัด ประเทศท่ี
กำหนดขึ้น  

3. สนับสนุน ส่งเสริมกีฬา การ
แข่งขันกีฬา และความเป็นเลิศ
ในการเป็นนักกีฬา  
 

1. มีการแข่งขันกีฬาสากลและ
กีฬาพ้ืนบ้านทุกประเภทที่
เหมาะสมและประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมด้วย  
2. สร้างนักกีฬาท้องถิ่นให้เป็น
นักกีฬาในระดับจังหวัด 
ระดับประเทศ และเป็น
นักกีฬาอาชีพได้  

4. การอนุรักษ์และสืบสาน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น  
 

1. มีการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต์ วันลอยกระทง และ
ประเพณีท้องถิ่นอื่น ๆ อย่าง
สม่ำเสมอและถูกต้อง  
2. มีการจัดกิจกรรมวันสำคญั
ทางพระพุทธศาสตร์ทุกวัน  
ทุกปี เช่น วันมาฆบูชา       
วันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา 
วันออกพรรษา ฯลฯ  

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการจดังาน
วันสำคัญของชาต ิ

3. มีการจัดงาน จัดกิจกรรม
ทางประวัติศาสตร์แบบมีส่วน
ร่วมของประชาชนทุกครั้ง เช่น 
วันปิยมหาราช ฯลฯ  
4. มีการจัดงาน จัดกิจกรรม
ตามมติคณะรัฐมนตรีแบบมี
ส่วนร่วมของประชาชนทุกครั้ง 
เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่
แห่งชาติ วันเด็กแห่งชาติ    
วันท้องถิ่นไทย ฯลฯ  
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

5 การพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรสู่การบริหารจัดการ 
ที่ด ี

1. การพัฒนาและปรับปรุง
อาคาร สถานท่ีเพื่ออำนวยความ
สะดวกและการสร้างสถานท่ีการ
มีส่วนร่วมของประชาชน  

1. มีอาคาร สถานท่ีเพื่อใช้ใน
การจัดกิจจกรรมทางสังคมที่
ทันสมัย  
 

1.สำนักปลัด 
2.กอง
ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 

2. บริหารงานโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ เปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น  

1. มีการเปิดเผยข้อมลู 
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของ
ราชการที่เป็นปัจจุบันและ
ข้อมูลเชื่อถือได้  
2. ให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่นครอบคลุม
ทุกมิติ เช่น สภาพพื้นที่ สังคม
วัฒนธรรม จารตี ประเพณี 
สถานะทางสังคม เพศ 
การศึกษา เป็นต้น  
3.บุคลากรมคีุณธรรม
จริยธรรม ให้บริการประชาชน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 



3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน

ของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน
ของ อปท.ใน 

ระดับจังหวัดสระบุรี

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ีย่ังยืน (SDGs)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จ านวน 
โครงการ

1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
พัฒนาเศรษฐกิจด้าน
อุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุน การบริการ และ
ระบบโลจิสติกส์ให้มีความ
ย่ังยืน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
พัฒนาเศรษฐกิจด้าน
อุตสาหกรรม การค้า 
การลงทุนการบริการ และ
ระบบโลจิสติกส์ให้มีความย่ังยืน
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
ขับเคล่ือนเกษตรเพ่ิมมูลค่า 
เกษตรแปรรูปคุณภาพสูง ด้วย
เทคโนโลยี และนวัตกรรม
ล้้าสมัย

เป้าหมายท่ี 9 
สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมี
ความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและย่ังยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายท่ี 11 
ท้าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน
ของมนุษย์มีความปลอดภัย 
ความต้านทานและความ
ยืดหยุ่นต่อการเปล่ียนแปลง
อย่างครอบคลุมและย่ังยืน

หมุดหมายท่ี 5 
ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ี
ส้าคัญของภูมิภาค

ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 2 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน

39

ส่วนท่ี 3 การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสู่การปฏิบัติ
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน

ของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน
ของ อปท.ใน 

ระดับจังหวัดสระบุรี

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ีย่ังยืน (SDGs)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จ านวน 
โครงการ

2 ด้านคุณภาพชีวิต สังคม 
เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
การส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเท่ียว

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สังคมคุณภาพ เป็นเมืองน่าอยู่มี
ความปลอดภัยเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี ของประชาชนทุก
ช่วงวัย และด้ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและ
บริการให้ได้มาตรฐาน 
มีอัตลักษณ์ และส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่ชุมชน

เป้าหมายท่ี 1 
ขจัดความยากจนทุกรูปแบบใน
ทุกพ้ืนท่ี 
เป้าหมายท่ี 2 
ขจัดความหิวโหย บรรลุความ
ม่ันคงทางอาหาร ปรับปรุง
โภชนาการ และสนับสนุนการ
ท้าเกษตรกรรมอย่างย่ังยืน 
เป้าหมายท่ี 8 
ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุม 
และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี 
และมีผลิตภาพและการมีงานท่ี
สมควรส้าหรับทุกคน

หมุดหมายท่ี 2 
ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและ
ความย่ังยืน
หมุดหมายท่ี 9 
ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง
 และมีความคุ้มครองทางสังคม
ท่ีเพียงพอเหมาะสม  
หมุดหมายท่ี 12 
ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
หมุดหมายท่ี 13 
ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน

ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 2 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 4 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 5
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ

131
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน

ของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน
ของ อปท.ใน 

ระดับจังหวัดสระบุรี

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ีย่ังยืน (SDGs)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จ านวน 
โครงการ

3 ด้านสาธารณสุข และการ
บริหารจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
การพัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมให้มีความ
สมดุลและย่ังยืนโดยการมี
ส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาไปสู่ส่ังคม
คาร์บอนต้่า

เป้าหมายท่ี 3 
สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ี
มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิ
ภาพส้าหรับทุกคนในทุกวัย  
เป้าหมายท่ี 6 
สร้างหลักประกันให้มีน้้าใช้ 
และมีการบริหารจัดการน้้าและ
การสุขาภิบาลอย่างย่ังยืน
ส้าหรับทุกคน 
เป้าหมายท่ี 12 
สร้างหลักประกันให้มีแบบ
แผนการบริโภคและการผลิต
ท่ีย่ังยืน 
เป้าหมายท่ี 13
ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือ
ต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบท่ี
เกิดข้ึนผ่านการควบคุมการ
ปล่อยแก๊สและการส่งเสริมการ
พัฒนาพลังงานทดแทน

หมุดหมายท่ี 10 
ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต้่า
หมุดหมายท่ี 11 
ไทยสามารถลดความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
และการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ

ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 5 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน

ของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน
ของ อปท.ใน 

ระดับจังหวัดสระบุรี

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ีย่ังยืน (SDGs)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จ านวน 
โครงการ

4 ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
และการกีฬา

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
การส่งเสริมอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สังคมคุณภาพ เป็นเมืองน่าอยู่มี
ความปลอดภัยเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีของประชาชนทุก
ช่วงวัย และด้ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและ
บริการให้ได้มาตรฐาน มีอัต
ลักษณ์ และส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่ชุมชน

เป้าหมายท่ี 4 
ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ 
และสร้างหลักประกันว่า
ทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และส่งเสริมโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ ทุกคน

หมุดหมายท่ี 2 
ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและ
ความย่ังยืน

ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 4 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน

ของ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน
ของ อปท.ใน 

ระดับจังหวัดสระบุรี

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ีย่ังยืน (SDGs)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จ านวน 
โครงการ

5 ด้านการพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
การพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรสู่การบริหาร
จัดการท่ีดี

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สังคมคุณภาพ เป็นเมืองน่าอยู่มี
ความปลอดภัยเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี ของประชาชนทุก
ช่วงวัย และด้ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เป้าหมายท่ี 16
สนับสนุนสังคมท่ีสงบสุขและ
ครอบคลุมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนา
ท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมและ
สร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ 
มีความรับผิดชอบและทุกคน
สามารถเข้าถึงในทุกระดับ 
เป้าหมายท่ี 17 
เสริมสร้างความแข็งแกร่งของ
กลไกการด้าเนินงานและฟ้ืนฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก
เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

หมุดหมายท่ี 13 
ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน

ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ

54

452รวม
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3.2 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน (แบบ ผ.01)
แบบ ผ.01

จ ำนวน 
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน 
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน 
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน 
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

จ ำนวน 
โครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ี 1 
กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน

25 122,642,000    10 17,218,000     2 800,000        1 300,000          1 300,000          

ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ี 2 
กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและกำรท่องเท่ียว

30 26,778,700      26 4,750,000      27 9,650,000      24 4,550,000       24 4,560,000       

ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ี 3 
กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และกำรบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม

16 3,240,000        15 1,500,000      15 1,500,000      15 1,500,000       15 1,500,000       

ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ี 4 
กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถ่ิน 
และกำรกีฬำ

32 12,656,100      34 16,279,050     32 12,652,900    32 12,826,750     32 13,000,600     

ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ี 5 
กำรพัฒนำองค์กรและบุคลำกรสู่กำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

15 63,918,000      14 8,657,000      7 615,000        9 18,265,000     9 4,635,000       

รวมท้ังส้ิน 118 229,234,800    99 48,404,050     83 25,217,900    81 37,441,750     81 23,995,600     

ส่วนท่ี 3 กำรน ำแผนพัฒนำท้องถ่ินสู่กำรปฏิบัติ

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบำลต ำบลมวกเหล็ก

ปี 2571 ปี 2572 ปี 2573 ปี 2574 ปี 2575
ประเด็นกำรพัฒนำท้องถ่ิน
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แบบ ผ.02

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

1 โครงการปรับปรุงอาคาร
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
                                   
          

1. เพ่ือให้ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีได้มี
สถานท่ีจัดกิจกรรม การเรียน
การสอนและรวมกลุ่มท า
กิจกรรมขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุได้ดีย่ิงข้ึน
2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์
3. เพ่ือเป็นการต่อยอดกิจกรรม
ของศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต 
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ  
ชมรมผู้สูงอายุและโรงเรียนฯ

- ปรับปรุงอาคารโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก ตามแบบแปลนท่ี
เทศบาลก าหนด เลขท่ี 444/2
 ม.๓ ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก
จ.สระบุรี

1,000,000 - -      - - 1. ผู้สูงอายุ ได้มีสถานท่ีใน
การด าเนินงานต่อยอด 
ขับเคล่ือนศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ ชมรม
ผู้สูงอายุ และโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก
2. ผู้สูงอายุได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์
3. ผู้สูงอายุ  ได้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม
หรือขอรับ

การ
สนับสนุน
จากจังหวัด

หรือ
หน่วยงานอ่ืน

2 โครงการก่อสร้างวงเวียน
และผิวจราจร บริเวณถนน
เทศบาล 1 แยกหน้าน้ าตก
มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก      
จ.สระบุรี (ให้เป็นวงเวียนใหญ่)

- จัดระเบียบการจราจร 
ลดอุบัติเหตุ เพ่ิมความคล่องตัว
ในการเดินทาง และรองรับ
ปริมาณรถท่ีหนาแน่นในพ้ืนท่ี
ชุมชนและแหล่งท่องเท่ียว

- พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
3300 ตร.ม. พร้อมวงเวียน
ปฏิมากรรม Ø 18.60 เมตร

  2,900,000 - - - - - เพ่ิมความปลอดภัย
ในการใช้รถใช้ถนน 
ลดอุบัติเหตุบริเวณ
ทางแยก แก้ไขปัญหา
การจราจรติดขัด

กองช่าง

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

3 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 1 ซอย 21 
หมู่ท่ี 3 ต.มวกเหล็ก 
อ.มวกเหล็ก  จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไป
มาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ผิวทางกว้าง 
13.00 – 14.00 เมตร 
ยาว 135.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนท่ี   
ไม่น้อยกว่า 1,755.00     
ตารางเมตร  
(ส่ีแยกอ าเภอ - หอพัก
เรนโบว์)

990,000 - - - - - เทศบาลและชุมชน    
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง

4 โครงการขยายผิจราจร 
คสล. ภายในบริเวณสนาม
กีฬาชุมชน ศูนย์เสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและ
ผู้สูงวัย  ต.มิตรภาพ 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจร    
ไปมาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ถนน คสล. หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
160 ตารางเมตร 
พร้อมก าแพงกันดิน 
ยาวไม่น้อยกว่า 80 เมตร 
ตามแบบแปลนเทศบาล

600,000 - - - - - เทศบาลและชุมชน    
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
บริเวณถนน เทศบาล 1 
ซอย 13 หมู่ท่ี 9 ต.มิตรภาพ
อ.มวกเหล็ก   จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจร
ไปมาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ก่อสร้างถนน คสล. ผิวทาง
กว้าง 5.00 เมตร ความยาว 
55.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีรวมไม่
น้อยกว่า 275.00 ตารางเมตร
(ซอยโค้งตู้เสบียง)

325,000 - - - - - เทศบาลและชุมชน    
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง

104



ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

6 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
 และวางท่อระบายน้ า 
คสล.บ่อพัก พร้อมฝา
ตะแกรงเหล็ก บริเวณถนน
เทศบาล 1 ซอย 3 หมู่ท่ี 9 
ต.มิตรภาพ  อ.มวกเหล็ก 
จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจร
ไปมาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ก่อสร้างเสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวทาง 
กว้าง 10.50 - 12.00 เมตร
ยาว 300.00 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
3,150.00   ตารางเมตร และ
วางท่อระบายน้ า คสล. บ่อพัก
 พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก 
พร้อมติดต้ังเสาไฟฟ้า
นวัตกรรม 32 ชุด  
(ปากทางป๊ัมน้ ามัน - 
หมู่บ้านกรีนโฮม)

6,040,000 -      - - - - เทศบาลและชุมชน    
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง

7 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
 บริเวณถนนเทศบาล 1 
ซอย 1 แยก 6 ถึงถนน
เทศบาล 1 ซอย 3 แยก 5 
หมู่ท่ี 9 ต.มิตรภาพ 
อ.มวกเหล็ก    จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจรไป
มาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ผิวทางกว้าง 
12.00 – 13.00 เมตร 
ยาว 256.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 3,072.00 ตาราง
เมตร พร้อมติดต้ังเสาไฟฟ้า
นวัตกรรม 13 ชุด 
(สามแยกกศนฯ –  สามแยก
ร้านน าเจริญ)

2,580,000 - - - - - เทศบาลและชุมชน    
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต 
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

8 โครงการก่อสร้างก าแพงกัน
ดินหลังสนามกีฬาชุมชน 
ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย 
หมู่ท่ี 5 ต.มิตรภาพ 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

- เพ่ือเป็นการสร้างความ
ปลอดภัยให้แก่ประชาชน
และผู้สูงอายุ

- ก่อสร้างก าแพงกันดิน
เสาเข็มรูปตัวไอ พร้อมแผ่น
คอนกรีตอัดแรง ความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 188.00 เมตร 
พร้อมติดต้ังเสาไฟนวัตกรรม
 จ านวน 14 ชุด

2,765,000 - - - - - สนามกีฬาชุมชน 
ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย 
มีความปลอดภัย

กองช่าง

9 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.บริเวณรอบบ่อขยะ
ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย 
หมู่ท่ี 5 ต.มิตรภาพ  
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนสัญจร
ไปมาได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย

- ก่อสร้างถนน คสล. ผิวทาง  
กว้าง 5.00 เมตร ความยาวรวม
ไม่น้อยกว่า 255.00 เมตร หรือ
พ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 1,275.00 
ตร.ม. พร้อมติดต้ังเสาไฟ
นวัตกรรม จ านวน 10 ชุด

3,416,000 - - - - - เทศบาลและชุมชน
ในเขตเทศบาล มีถนน
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต
ท่ีได้รับมาตรฐาน

กองช่าง

10 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนก
รีตบริเวณถนนเทศบาล 2 
ซอย 1  หมู่ท่ี 9 
ต.มิตรภาพ อ.มวกเหล็ก 
จ.สระบุรี

- เพ่ือเป็นทางสัญจรและ
อ านวยความสะดวกในการ
สัญจร

- ก่อสร้างเสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวทาง
กว้าง 8.00 – 9.00 เมตร ยาว 
316.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 2,528 
ตารางเมตร พร้อมติดต้ังเสา
ไฟฟ้านวัตกรรม 16 ชุด
(ซอยบ๊ิกซี ถึง ร้านน าเจริญ)

2,600,000 - - - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

11 โครงการก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก บริเวณ 
ศูนย์ราชการ

- เพ่ือให้มีสถานท่ีรองรับการ
จัดประชุม /สัมมนา/ 
ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน
- จัดงานส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเมืองคาวบอย
- เพ่ือรองรับการให้บริการ
ประชาชน ในการจัดกิจกรรม/
โครงการต่างๆ ในพ้ืนท่ี

- ก่อสร้างอาคารอเนก 
ประสงค์ บริเวณศูนย์ราชการ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
กว้าง 16.00 เมตร 
ยาว 35.00 เมตร 
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
560 ตารางเมตร

24,000,000 - - - - - ผู้บริหารตลอดจน
ข้าราชการ/พนักงานจ้าง 
ของเทศบาลฯ มีสถานท่ี
ท างานท่ีเพียงพอเหมาะสม
- มีสถานท่ีประชุม รับรอง
ท่ีเพียงพอ ส าหรับคณะ
ท างาน   ทุกส่วนราชการ
- สามารถรองรับประชาชน
ท่ีมาประสานงาน ได้
เพียงพอเหมาะสม

กองช่าง

12 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
 บริเวณถนนเทศบาล 3 
จากหน้าร้านมาเด้อหล่า 
เช่ือมถึง ถนนเทศบาล 1 
หมู่ท่ี 3 ชุมชนโรงเรียน
อนุบาลมวกเหล็ก 
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี 
พร้อมติดต้ังไฟนวัตกรรม
โซล่าเซลล์

- เพ่ือเป็นทางสัญจรและ
อ านวยความสะดวกในการ
สัญจร

- ก่อสร้างเสริมผิวจราจร     
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
กว้าง 8.00 – 12.00 เมตร 
ความยาวรวม 691.00 เมตร  
หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 6,740
ตารางเมตร   พร้อมติดต้ังไฟ
นวัตกรรมโซล่าเซลล์  
จ านวน 20 ต้น

4,862,000 - - - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย  ลดอุบัติเหตุ 
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

13 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัสท์ติคคอนกรีต
 บริเวณถนนเทศบาล 2 
แยกซอยโรงเรียนพีระวิทยา
 ถึงถนนแนวร้ัวบ้านพัก
โรงเรียนนายเรืออากาศ 
และบริเวณถนนเทศบาล 2 
แยกหลังสถานีรถไฟ
มวกเหล็ก หมู่ท่ี 9 
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือความปลอดภัยและ
อ านวยความสะดวกในการ
สัญจร

- ก่อสร้างเสริมผิวจราจรแอส
ฟัสท์ติคคอนกรีต  
กว้าง 5.00–9.00 เมตร ยาว 
928.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 
6,090.00 ตารางเมตร

3,110,000 - - - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

14 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ทางเข้าเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ทางเข้า
เขตทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
ให้มีความเป็นอัตลักษณ์
สไตล์คาวบอย ปรับปรุงป้าย 
และพัฒนาภูมิทัศน์ให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม
- เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์ สร้างจุดเช็คอิน 
(Landmark) และกระตุ้น
เศรษฐกิจท้องถ่ินจากการ
ท่องเท่ียว

- พ้ืนท่ีบริเวณแนวทางเข้าเขต
เทศบาล ซุ้มประตู หรือป้าย
สัญลักษณ์เมืองท่ีได้รับการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดสวน 
ปลูกต้นไม้ และประดับตกแต่ง
ให้มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวยงาม ร่มร่ืน 
และมีอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่น
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์เมือง
ท่องเท่ียว

20,000,000 - - - - - เพ่ือยกระดับอ าเภอ
มวกเหล็กให้เป็นจุดหมาย
ปลายทาง ท่องเท่ียวเชิง
เกษตร และวัฒนธรรม
คาวบอยท่ีโดดเด่น
- ช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจ
ฐานราก เพ่ิมจ านวน
นักท่องเท่ียว สร้างรายได้
 ให้ชุมชน ส่งเสริม
ภาพลักษณ์เมืองท่ีน่าอยู่ 
และพัฒนาพ้ืนท่ีสู่การ
เป็นเมืองท่องเท่ียววิถีใหม่

กองช่าง

15 โครงการดาดคอนกรีต
ล ารางสาธารณะ บริเวณ
หน้าสถานีรถไฟมวกเหล็ก
ถึงข้างร้านก๋วยเต๋ียวเรือ
ผักไห่ ชุมชนหน้าอ าเภอ
มวกเหล็ก หมู่ท่ี 3 
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือป้องกะนการพังทลาย
ของหนเดินลงในล าราง     
- เพ่ือแก้ปัญหาอุดตันหรือต้ืน
เขินของล าราง

- ดาดคอนกรีตล าราง
สาธารณะ บริเวณหน้าสถานี
รถไฟมวกเหล็กถึงข้างร้าน
ก๋วยเต๋ียวเรือผักไห่ ระยะทาง
ประมาณ 620.00 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลฯ ก าหนด

- 1,500,000 - - - - ประชาชนผู้ใช้ได้รับ
ความสะดวกและลด
ปัญหาน้ าไหล่บ่าเข้าท่วม
บ้านเรือน

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

16 โครงการขยายท่อระบายน้ า
บริเวณหน้าบ้านเฮียกุ่ย 
ชุมชนตลาดมวกเหล็กพัฒนา
หมู่ท่ี 1 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือความปลอดภัยและ
อ านวยความสะดวกในการ
สัญจร

- ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล.
ชนาด กว้าง 0.50 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลฯ ก าหนด

- - 500,000 - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวก
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง

17 โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ าเหล่ียม บริเวณรอบศูนย์
ราชการ ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือลดปัญหาน้ าท่วมขัง
และไหล่บ่าท่วมถนน

- ก่อสร้างท่อระบายน้ า
เหล่ียมบริเวณรอบศูนย์
ราชการต าบลมวกเหล็ก 
ระยะทาง 669 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลฯ ก าหนด

10,000,000 - - - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวก
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง

18 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสวนหย่อม         
หน้าสวนรุกขชาติมวกเหล็ก 
(น้ าตกมวกเหล็ก) 
ชุมชนนกแซงแซว
ต.มิตรภาพ อ.มวกเหล็ก    
จ.สระบุรี

- เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียวให้สวยงาม
และมีสถานท่ีออกก าลังกาย

- โดยการติดต้ังเคร่ืองออก
ก าลังกายกลางแจ้ง
เฟอร์นิเจอร์ สนามปลูกไม้
ยืนต้น ไม้ดอก  ไม้ประดับ

3,000,000 - - - - - ภูมิทัศน์มีความสวยงาม
 บรรยากาศเมืองน่า
ท่องเท่ียวและมีสถานท่ี
อออกก าลังกายอย่าง
เพียงพอ

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

19 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติคคอนกรีต
บริเวณถนนเทศบาล 1    
ซอย 2 แยก 1 ถึงถนน 
เทศบาล 1 ซอย 4 แยก 1
ชุมชนศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก
หมู่ท่ี 1 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือความปลอดภัยและ
อ านวยความสะดวกใน
การสัญจร

- ก่อสร้างเสริมผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติคคอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 1 ซอย 2 แยก 1 ถึง
ถนนเทศบาล 1 ซอย 4 แยก 1
ช่วงท่ี 1 กว้าง 9.00- 10.00 
เมตร ยาว 70.00
เมตร หนา 0.05 เมตร 
ช่วงท่ี 2 กว้าง 5.00-
6.00 เมตร ยาว 118 เมตร หนา
 0.05 เมตร หรือพ้ืนท่ีก่อสร้าง
ไม่น้อยกว่า 1,336.50 ตาราง
เมตร 
(หักบ่อพัก) รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลฯ ก าหนด

554,000 - - - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวก
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง

20 โครงการจัดจ้างจัดท า
ส่วนประกอบเมืองคาวบอย
พร้อมติดต้ัง บริเวณท่ีราช
พัสดุหมายเลขทะเบียน 
สบ 355 (บางส่วน) 
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ ให้มีความ
สวยงาม เรียบร้อย เป็นแหล่ง 
พักผ่อนหย่อนใจของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีและ
นักท่องเท่ียว

- จัดจ้างท าส่วนประกอบเมือง
คาวบอยพร้อมติดต้ัง เช่น รถ
ม้า เกวียน บ่อน้ า จ าลอง 
กังหัน กระโจม รูปป้ัน
คาวบอย ม้า วัว เฟอร์นิเจอร์
สนาม หรือ อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

1,000,000 - - - - - ท าให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับประโยชน์ในหาร
เพ่ิมรายได้จากการ
ประกอบอาชีพท่ี
เก่ียวเน่ืองจากการ
ท่องเท่ียว

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

21 โครงการขุดลอกดินเลน
และก าจัดวัชรพืช 
(บริเวณบึงน้ าพุเย้ือง
ธนาคารกรุงไทย) 
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือพัฒนาบึงน้ าพุเป็น
แหล่งรับน้ าจากธรรมชาติ
และชุมชนให้เกิดประสิทธิ 
ภาพสูงสุด อีกท้ังยังเป็น
สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ
ให้แก่ประชาชนในเขต
เทศบาลและพ้ืนท่ีใกล้เคียง

- ขุดลอกดินเลนและก าจัด
วัชรพืช (บริเวณบึงน้ าพุเย้ือง
ธนาคารกรุงไทย) ขนาดพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 2,000 ตาราง
เมตร ลึกไม่น้อยกว่า 1.50 
เมตตร หรือมีปริมาตรไม่น้อย
กว่า 3,000 ลูกบาศก์เมตร

300,000 - - - - - บริเวณพึงน้ าพุเกิดเป็น
สภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม

กองช่าง

22 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสวนเฉลิม
พระเกียรติฯ (สวนวัว)
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียวให้สวยงาม
และมีสถานท่ีออกก าลังกาย

- ปรับปรุงซ่อมแซม ทาสี 
พร้อมปลูกไม้ ดอกไม้ประดับ 
ฯลฯ ตกแต่งบริเวณสวนเฉลิม
พระเกียรติฯ (สวนวัว)

- 500,000 - - - - นักท่องเท่ียวเพ่ิมมาก
ข้ึน ท าให้เศรษฐกิจของ
อ าเภอมวกเหล็กดีข้ึน 
ประชาชนท้องถ่ินมีรายได้
เพ่ิมข้ึน

กองช่าง

23 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
หน้าโรงเรียนอนุบาล
มวกเหล็ก ชุมชนโรงเรียน
อนุบาลมวกเหล็ก หมู่ท่ี 3
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณหน้าโรงเรียนอนุบาล
มวกเหล็ก ให้เป็นสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจแก่ประชาชน
 และผู้ปกครองท่ีมารับ-ส่ง
เด็กนักเรียน

- ปรับปรุง  ซ่อมแซม ทาสี 
พร้อมปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ 
ฯลฯ ตกแต่งบริเวณหน้า
โรงเรียนอนุบาลมวกเหล็ก

- 500,000 - - - - ภูมิทัศน์มีความสวยงาม
 บรรยากาศเมืองน่า
ท่องเท่ียว

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

24 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณข้างหอประชุม
อ าเภอมวกเหล็ก 
ชุมชนข้างโรงพัก หมู่ท่ี 3 
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณข้างหอประชุมอ าเภอ
มวกเหล็ก ให้สวยงาม และ
เพ่ิมพ้ืนท่ีใช้สอย

- ปรับปรุง  ซ่อมแซม ทาสี 
พร้อมปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ 
ฯลฯ ตกแต่งบริเวณข้าง
หอประชุมอ าเภอมวกเหล็ก

- 300,000 - - - - ภูมิทัศน์มีความสวยงาม
 บรรยากาศเมืองน่า
ท่องเท่ียว

กองช่าง

25 โครงการดาดคอนกรีต
ล ารางสาธารณะ
ชุมชนมิตรใหม่หลังสถานี
รถไฟ ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือป้องกันการพังทลาย
ของหน้าดินลงไปในล าราง
- เพ่ือป้องกันอันตรายในการ
สัญจรเข้าศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง

- ดาดคอนกรีตล าราง
สาธารณะชุมชนมิตรใหม่หลัง
สถานีรถไฟมวกเหล็ก 
(ตามรายละเอียดแบบแปลน
เทศบาลฯก าหนด)

- 500,000 - - - - ลดปัญหาล าราง
สาธารณะต้ืนเขิน
หรืออุดตัน
- ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

กองช่าง

26 โครงการก่อสร้างระบบ
บ าบัดน้ าเสีย แบบ 
Membrane Bio Reactor 
ขนาดอัตราการบ าบัด 40 
ลบ.ม/วัน บริเวณคลองข้าง
ศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก

- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการและบ าบัด
น้ าเสียจากชุมชนและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดล้อม

- แบบ Membrane Bio 
Reactor ขนาดอัตราการ
บ าบัด 40 ลบ.ม/วัน บริเวณ
คลองข้างศาลเจ้าพ่อมวกเหล็ก 
(ตามรายละเอียดแบบแปลน
เทศบาลฯก าหนด)

- 3,200,000 - - - - ประชาชนสามารถใช้
น้ าอุปโภค บริโภคท่ี
สะอาดและมีคุณภาพท่ีดี

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

27 โครงการค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K)

- เพ่ือจ่ายเงินชดเชยสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
ตามหนังสือกระทรวงการ
คลังด้วนท่ีสุด กค (กวจ)
0405.2/ว110 ลงวันท่ี
5 มีนาคม 2561

- จ่ายเงินค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
ให้แก่ผู้รับจ้างโครงการของ
เทศบาลต าบลบมวกเหล็ก
ตามหนังสือกระทรวง 
การคลังด่วนท่ีสุด กค (กวจ)
0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 
มีนาคม 2561

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - ได้จ่ายเงินค่าชดเชย
สัญญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า K)

กองช่าง

28 โครงการปรับปรุงสนามกีฬา
 บริเวณข้างศูนย์ เสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและผู้สูงวัย
หมู่ท่ี 5 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือปรับปรุงสภาพสนาม
กีฬาให้มีความพร้อมใช้งาน
และปลอดภัย

- สนามกีฬามีการติดต้ัง
ตาข่ายและสปอร์ตไลท์
ครบถ้วน พร้อมใช้งาน 
ได้อย่างปลอดภัย ประชาชน
ได้รับประโยชน์

500,000 - - - - - ประชาชนและผู้สูงวัยมี
สถานท่ีส าหรับออกก าลัง
กายและท ากิจกรรมด้าน
สุขภาพท่ีได้มาตรฐาน
และปลอดภัย

กองการศึกษา

29 โครงการก่อสร้างป้อมยาม
ด้านในศูนย์เสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและ
ผู้สูงวัย หมู่ท่ี 5 
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือเป็นจุดส าหรับ 
ตรวจตรา ควบคุมความ
ปลอดภัย ภายในศูนย์
เสริมสร้างสุขภาพประชาชน
และผู้สูงวัย

- ก่อสร้างป้อมยามรักษา
การณ์ จ านวน  1 แห่ง 
บริเวณภายในศูนย์เสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและผู้สูงวัย

- 200,000 - - - - ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย
มีระบบดูแลรักษาความ
ปลอดภัยท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึน

กองการศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

30 โครงการก่อสร้างหลังคา
คลุมลาน ค.ส.ล. หมู่ท่ี 9 
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือสนับสนุนให้มีสถานท่ี
ออกก าลังกายของประชาชน
 ภายในเขตเทศบาล

- ก่อสร้างหลังคาคลุมลาน 
ค.ส.ล. ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
32.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 
40.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 1,280.00 ตารางเมตร 
พร้อมงานระบบอาคารท่ี
เก่ียวข้อง และจัดซ้ือครุภัณฑ์พ้ืน
ส าเร็จรูปส าหรับปูพ้ืนสนาม 
ประตูสนามฟุตซอล จ านวน 1 
ชุด (2 ประตู) และอัฒจรรย์ 
ชนิดส าเร็จรูปพับเก็บได้ จ านวน 
6 ชุด

- 9,718,000 - - - - ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
สถานท่ีส่วนกลางส าหรับ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสมเพียงและพอ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ของชุมชน เช่น การประชุม
 การออกก าลังกาย การจัด
งานประเพณี และกิจกรรม
สาธารณะต่าง ๆ

กองการศึกษา

31 โครงการก่อสร้างโดม 
พร้อมสนามฟุตบอลหญ้า
เทียม 7 คน ไฟฟ้าส่องสว่าง
 สนามกีฬาชุมชน
ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย  
หมู่ท่ี 5 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนได้ออก
ก าลังกาย มีสุขภาพแข็งแรง

- สนามฟุตบอลหญ้าเทียม 
7 คน ขนาดกว้าง 30.00 เมตร
 ยาว 50.00 เมตร 
(ในโดม)
- อาคารโดมคลุม สูง 1 ช้ัน
ขนาดกว้าง 35.00 เมตร ยาว 
60.00 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า
2,100 ตารางเมตร 
ตามแบบแปลนเทศบาล

16,000,000 - - - - - ชุมชนมีสนามกีฬาท่ีได้
มาตรฐาน มีความ
ปลอดภัย และสามารถใช้
งานได้ตลอดท้ังวันและ
ทุกสภาพอากาศ

กองการศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

32 โครงการก่อสร้างโดม 
พร้อมสนามแบดมินตัน  
บริเวณสนามกีฬาชุมชนศูนย์
เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย 
หมู่ท่ี 5 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนได้ออก
ก าลังกาย มีสุขภาพแข็งแรง

- สนามแบดมินตัน  
ขนาดกว้าง 6.10 เมตร ยาว 
13.40 เมตร จ านวน 4 สนาม 
(ในโดม)
- อาคารโดมคลุม สูง 1 ช้ัน
ขนาดกว้าง 35.00 เมตร ยาว 
60.00 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า 
2,100 ตารางเมตร ตามแบบ
แปลนเทศบาล

15,500,000 - - - - - ชุมชนมีสนามกีฬาท่ีได้
มาตรฐาน มีความ
ปลอดภัย และสามารถใช้
งานได้ตลอดท้ังวันและ
ทุกสภาพอากาศ

กองการศึกษา

33 โครงการปรับปรุงท่ีราชพัสดุ - เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีเป็นศูนย์
ราชการ ใช้ประโยชน์ในส่วน
ราชการ
- เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียว

- ปรับปรุงอาคารตึกเก่า
- ปรับปรุงท่ีราชพัสดุ (เมือง
คาวบอย) เพ่ือพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียว
รายละเอียดตามแบบแปลนท่ี
เทศบาลฯ ก าหนด

1,000,000 - - - - - มีพ้ืนท่ีใช้สอยมากข้ึน
และเป็นแลนด์มาร์ค
ท่องเท่ียว ช่วยกระตุ้น
เศรษฐกิจท้องถ่ิน และ
สร้างรายได้ให้แก่ชุมชน

ส านักปลัด  
เทศบาล
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

34 โครงการพัฒนาปรับปรุง
การจราจรในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

1.เพ่ือลดอุบัติเหตุด้าน
การจราจรและเพ่ือให้
ประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
2.เพ่ือให้ประชาชนท่ีเดินทาง
สัญจร ไป-มา ได้รับความ
สะดวก รวดเร็วและปลอดภัย

- ตีเส้นจราจร เคร่ืองหมาย
จราจรบนผิวทาง ทาสีขอบ
ทางเท้า และติดต้ังสัญลักษณ์
เคร่ืองหมายการจราจรภายใน
เขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
หมู่ท่ี 1,9 ต าบลมิตรภาพ 
หมู่ท่ี 3 ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

300,000 - - - - 1.ประชาชนได้รับความ
สะดวก รวดเร็ว และ
ปลอดภัยในการสัญจร
ไป-มา มากข้ึน
2. ประชาชนมีคุณภาพ
ในการด ารงชีวิต
ประจ าวันท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด  
เทศบาล

35 โครงการติดต้ังสัญญาณไฟ
กระพริบตามทางแยก 
ทางร่วม และทางโค้งท่ีอาจ
เกิดความเส่ียงอันตราย 
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

1.เพ่ือป้องกันการเกิด
อันตรายและลดอุบัติเหตุ 
จากการสัญจรตามทางแยก
ทางร่วมและทางโค้ง
2.เพ่ือสนองตอบความ
ต้องการของประชาชน่ีท่ี
เดินทางสัญจร ไป-มา ได้รับ
ความสะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย

- ติดต้ังสัญญาณไฟกระพริบ 
ตามทางแยกทางร่วม และทาง
โค้งท่ีอาจเกิดความเส่ียง
อันตราย  จ านวนติดต้ังไม่
น้อยกว่า 20 จุด ภายในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
หมู่ท่ี 1,9 ต าบลมิตรภาพ 
หมู่ท่ี 3 ต าบลมวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- 500,000 - - - 1.ประชาชนได้รับความ
สะดวก รวดเร็ว และ
ปลอดภัยในการสัญจร
ไป-มา มากข้ึน
2. ประชาชนมีคุณภาพ
ในการด ารงชีวิต
ประจ าวันท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด  
เทศบาล
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แบบ ผ.02

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
3 เฟส บริเวณสนาม
กลางแจ้ง สนามกีฬาชุมชน
ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย 
ท้ังระบบ ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและปลอดภัย

- ขยายเขตไฟฟ้า 3 เฟส 
พร้อมโคมไฟ ระยะความยาว
ไม่น้อยกว่า 200 เมตร

200,000 - - - - - สนามกีฬาชุมชนและ
พ้ืนท่ีโดยรอบมีระบบ
ไฟฟ้า 3 เฟส ท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อการใช้งาน

กอง
การศึกษา

2 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง   
นวัตกรรม  ถนนเรียบทาง
รถไฟ
(จากสถานีเดิม-สถานีใหม่)

- เพ่ือลดพ้ืนท่ีเส่ียงภัยใน
เวลากลางคืนและลดปัญหา
อาชญากรรมในพ้ืนท่ี

- ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
นวัตกรรม ถนนเรียบทาง
รถไฟ (จากสถานีเดิม-สถานี
ใหม่)  รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลฯ ก าหนด

- - 4,690,000 - - - ประชาชนผู้ใช้ถนน
ได้รับความสะดวก
ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
จากการใช้รถใช้ถนน

กองช่าง

บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3 โครงการติดต้ังโคมไฟ
ถนน ชนิดหลอดแอลอีดี 
ขนาด 70 วัตต์ และอุปกรณ์
ประกอบ จ านวน 419 จุด 
ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก หมู่ท่ี 1 และ
หมู่ท่ี 9 ต.มิตรภาพ 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

- เพ่ือให้แสงสว่างแก่ผู้ใช้ถนน
 เพ่ิมความปลอดภัยในการ
สัญจร ลดอาชญากรรม และ
ช่วยให้มองเห็นทัศนวิสัยได้
ชัดเจนข้ึน

- ติดต้ังโคมไฟถนนชนิด
หลอดแอลอีดี ขนาด 70 วัตต์
 และอุปกรณ์ประกอบจ านวน
 419 จุด บริเวณชุมชนนก
แซงแซว,ชุมชนมวกเหล็ก
พัฒนา,ชุมชนมิตรใหม่,ชุมชน
ศาลเจ้าศาลพ่อมวกเหล็ก 
ต.มิตรภาพ อ.มวกเหล็ก 
จ.สระบุรี รหัส:07010024

9,259,900 - - - - - เพ่ิมประสิทธิภาพการ 
ส่องสว่างบนท้องถนน  
ให้ชัดเจน ปลอดภัย     
ลดอุบัติเหตุยามค่ าคืน 
ตลอดจนยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
ในพ้ืนท่ี

กองช่าง

4 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน 
ชนิดหลอดแอลอีดี ขนาด 
70 วัตต์ และอุปกรณ์
ประกอบ จ านวน 428 จุด 
ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
หมู่ท่ี 3 ต.มวกเหล็ก 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

- เพ่ือให้แสงสว่างแก่ผู้ใช้ถนน
 เพ่ิมความปลอดภัยในการ
สัญจร ลดอาชญากรรม และ
ช่วยให้มองเห็น
ทัศนวิสัยได้ชัดเจนข้ึน

- ติดต้ังโคมไฟถนนชนิด
หลอดแอลอีดี ขนาด 70 วัตต์
 และอุปกรณ์ประกอบ 
จ านวน 428 จุด บริเวณ
ชุมชนวัดมวกเหล็กนอก,
ชุมชนข้างโรงพัก,ชุมชนหน้า
อ าเภอ,ชุมชนอนุบาล
มวกเหล็ก ต.มวกเหล็ก 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
รหัส:07010024

9,458,800 - - - - - เพ่ิมประสิทธิภาพการ 
ส่องสว่างบนท้องถนน  
ให้ชัดเจน ปลอดภัย     
ลดอุบัติเหตุยามค่ าคืน 
ตลอดจนยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
ในพ้ืนท่ี

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

5 โครงการพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียวเชิงอัตลักษณ์ 
เมืองคาวบอย (LANDMARK
 COWBOY CITY)

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณเมืองคาวบอยให้มี
สภาพสวยงาม มีความเป็น
อัตลักษณ์ ของเมืองคาวบอย

- ปรับปรุงป้าย อาคารสถานท่ี
 ระบบสาธารณูปโภค 
ปรับปรุง ครุภัณฑ์ ประดับ
ตกแต่ง

300,000 - - - - - มีสถานท่ีทางเศรษฐกิจ
ใหม่ ๆ สร้างงาน สร้าง
อาชีพให้กับประชาชน 
เกิดการซ้ือขายสินค้า 
เป็นห่วงโซ่อุปทาน

กอง
ยุทธศาสตร์
ฯ /ส านัก
ปลัดฯ

6 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว กิจกรรมบนถนน
คนเดิน  (Cowboy Night 
Market) บริเวณเมือง
คาวบอย

- เพ่ือพัฒนาให้มีสถานท่ีทาง
เศรษฐกิจใหม่ ๆ ในชุมชน
ร่วมกับการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว ส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนเข้ามาจัดกิจกรรมต่าง ๆ

- จัดให้มีลานกิจกรรมเพ่ือเปิด
โอกาสให้เยาวชน หรือ
องค์กรประชาชน ได้มีส่วน
ร่วมในการแสดงความ 
สามารถ ถนนคนเดิน/ ตลาด
กลางคืน ในวันเสาร์สุดท้าย
ของทุกเดือน

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - มีสถานท่ีทางเศรษฐกิจ
ใหม่ ๆ สร้างงาน สร้าง
อาชีพให้กับประชาชน   
เกิดการซ้ือขายสินค้า 
เป็นห่วงโซ่อุปทาน

กอง
ยุทธศาสตร์
ฯ /ส านัก
ปลัด   /

กอง
การศึกษา

7 โครงการสงเคราะห์ผู้พิการ
และบุคคลไร้ท่ีพ่ึง             
     

- เพ่ือช่วยเหลือผู้พิการและ
บุคคลไร้ท่ีพ่ึง ให้ได้รับการ
ช่วยเหลือเบ้ืองต้นข้ันพ้ืนฐาน

- ผู้พิการและบุคคลไร้ท่ีพ่ึง 
ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก เพ่ือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนทางสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - คนพิการและบุคคลไร้ท่ี
พ่ึง ได้รับการช่วยเหลือ
ด้านการด ารงชีพ และมี
คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม

120



ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

8 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี

1. เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
เด็กก าพร้าถูกทอดท้ิงและ
ประสบปัญหาเจ็บเร้ือรังซ่ึงมี
ฐานะยากจนมากไม่สามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ ได้รับ
สงเคราะห์ช่วยเหลือด้านการ
ด ารงชีพและท่ีอยู่อาศัย
2. เพ่ือช่วยเหลือสงเคราะห์ 
เด็ก เยาวชน ประชาชนและ
ผู้ประสบภัยท่ีประสบปัญหา
ความเดือดร้อนทางสังคม

1. เพ่ือให้ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ 
เด็กก าพร้าถูกทอดท้ิงและผู้
ประสบปัญหาเจ็บเร้ือรังซ่ึงมี
ฐานะยากจนมากจนไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได้
ภายในเขตเทศบาล ฯ
2. เด็ก เยาวชนประชาชน
และผู้ประสบภัยท่ีได้รับความ
เดือดร้อน

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 - ท าให้ผู้สูงอายุ   
ผู้พิการ เด็กก าพร้าถูก
ทอดท้ิงและผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม เจ็บป่วย
เร้ือรังซ่ึงมีฐานะยากจน
ได้รับการช่วยเหลือด้าน
การด ารงชีพและด้านท่ี
อยู่อาศัย ดีข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม

9 โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพความรู้และทัศน
ศึกษาดูงานของคณะ
กรรมการชุมชน
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

1. เพ่ือเพ่ิมความรู้
ประสบการณ์ให้กับ
คณะกรรมการชุมชน  
2. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนให้เข้มแข็งและ
เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายด้าน
กระบวนการเรียนรู้

1. ฝึกอบรมคณะกรรมการ
ชุมชน ทุกชุมชน
2.จัดศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 - ท าให้คณะกรรมการ
ชุมชนทุกชุมชน มีความรู้
ประสบการณ์ใหม่ๆ ใน
การพัฒนาท้องถ่ินเพ่ิมข้ึน
และมีความรู้ ความเข้าใจ
ในบทบาทหน้าท่ีตนเอง

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

10 โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพและทัศนศึกษาดู
งานของคณะกรรมการ
ชมรมผู้สูงอายุและผู้สูงอายุ
ภายในเขตเทศบาลฯ

- เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้
ในการปฏิบัติงานให้กับ
คณะกรรมการและแกนน า
ชมรมผู้สูงอายุ  และผู้สูงอายุ

1. ฝึกอบรมทางวิชาการ
คณะกรรมการชมรมผู้สูงอายุ
ศพอส. นักเรียน ร.ร.ผู้สูงอายุ 
 และผู้สูงอายุภายในเขต
เทศบาล ฯ 
2. จัดศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1. คณะกรรมการและ
แกนน าชมรมผู้สูงอายุมี
ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีและมีการ
พัฒนาต่อยอดงานด้าน
ผู้สูงอายุ 
2. สามารถน าความรู้ไป
เสริมสร้างศักยภาพชมรม
ให้เข้มแข็ง

กอง
สวัสดิการ

สังคม

11 โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้คุณธรรม 
จริยธรรมกับเด็กและเยาวชน

1. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมีคุณธรรมและ
จริยธรรมมากย่ิงข้ึน
2. เพ่ือให้เด็กและเยาวชน
ตระหนักถึงการมีความรู้
คู่คุณธรรม และจริยธรรม

1.จัดฝึกอบรมปีละ 1 คร้ัง
2.จัดกิจกรรม “จิตอาสา
พัฒนาท้องถ่ิน”

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - เด็กและเยาวชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
คุณธรรมและจริยธรรม
มากย่ิงข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม

12 โครงการพัฒนาศักยภาพ
สตรีในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้
และมุมมองใหม่ๆเก่ียวกับ
บทบาทและหน้าท่ีของสตรี
- เพ่ิมศักยภาพสตรี

- จัดให้มีการอบรม สัมมนา
และให้ความรู้แก่สตรี ในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - สตรีได้รับความรู้เก่ียว
กับบทบาทหน้าท่ีสตรี
- มีศักยภาพมากข้ึน 
เกิดการเรียนรู้

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

13 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ชมรมผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

1.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ทางด้านอารมณ์  ร่างกาย 
และจิตใจ
2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมการด าเนินงานของ
ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้สูงอายุได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  

- อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลมวกเหล็กใน
การจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพชีวิตทางด้าน
อารมณ์  ร่างกาย  จิตใจ  
ตลอดจนด้านสังคม   
ด้านเศรษฐกิจ ฯลฯ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1. ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
ทางด้านอารมณ์ ร่างกาย 
 และจิตใจท่ีดี
2.ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่าง ๆของชมรม
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก
3. ผู้สูงอายุได้ท ากิจกรรม
ร่วมกันและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์

กอง
สวัสดิการ

สังคม

14 โครงการอุดหนุน 
“โครงการ ค่ายพลังใจ
ห่างไกลยาเสพติด”

1. เพ่ือน าผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพ
ติดในหมู่บ้าน/ชุมชน  เข้ารับ
การอบรม
2. เพ่ือให้ผู้รับการอบรม
สามารถ ลด ละ เลิก 
ยาเสพติด

- อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 1. ท าให้ผู้เข้ารับการอบรม
 สามารถลด  ละ เลิก ยา
เสพติดได้ และไม่หวน
กลับไปใช้ยาเสพติดอีก
2. ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถกลับไปอยู่ใน
ชุมชนได้อย่างปกติสุข

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
ร่วมกับ
อ าเภอ

มวกเหล็ก
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

15 โครงการจัดต้ังกองทุน 
สวัสดิการชุมชนเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก               

- เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุ  
คนพิการ  เด็กด้อยโอกาส 
และผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมในพ้ืนท่ีเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

1. จัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการจัดต้ังกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
อย่างน้อย 1 คร้ัง
2. จัดต้ังกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน  จ านวน  1  ชุมชน

- 50,000 50,000 - - 1. ผู้สูงอายุ เด็กด้อย
โอกาส และผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคมได้รับ
การช่วยเหลือสวัสดิการ
จากกองทุน
2. ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม

16 โครงการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่การปฏิบัติจน
เป็นวิถีชุมชนท้องถ่ิน

- เพ่ือส่งเสริมหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงน าไปสู่
การปฏิบัติในชุมชน

- ชุมชนท้ัง 8 ชุมชน 
ในพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1. ประชาชนสามารถน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงน าไปสู่การปฏิบัติ
ในชุมชน
2. ประชาชนสามารถลด
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนได้
3. ประชาชนมีรายได้

กอง
สวัสดิการ

สังคม

17 โครงการฝึกอบรมอาชีพ
และทัศนศึกษาดูงานของ
กลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน ในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

1. เพ่ือส่งเสริมและสร้าง
อาชีพให้กลุ่ม และประชาชน
ในท้องถ่ินมีรายได้เสริมเพ่ิม
มากข้ึน
2. เพ่ือใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์
3. ส่งเสริมการรวมกลุ่ม 
สร้างเครือข่ายเพ่ือการ
ประกอบอาชีพ

1. จัดฝึกอบรมและให้ความรู้
ส าหรับกลุ่มสตรี  แม่บ้าน 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
2. จัดศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 1. กลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
สามารถประกอบอาชีพ
สร้างรายได้เพ่ิมข้ึน
2. ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มีเครือข่าย
ส่งเสริมด้านการประกอบ
อาชีพ

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

18 โครงการประชุม
ประจ าเดือนคณะกรรมการ
ชุมชน ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

1. เพ่ือสร้างเสริมความ
สัมพันธ์อันดีระหว่าง
ประชาชน ผู้บริหารและ
พนักงานของเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก
2. เพ่ือสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหาและให้ผู้บริหาร
เทศบาลรับทราบปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน

- จัดประชุมสัมมนาประจ า
เดือนของคณะกรรมการ
ชุมชน จ านวน ๘  ชุมชน  
ในเขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก

186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 1.ท าให้เกิดความสัมพันธ์
และความเข้าใจอันดี
ระหว่างประชาชน  คณะ
ผู้บริหารและพนักงาน
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหาและให้
คณะผู้บริหารเทศบาล
รับทราบปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน

กอง
สวัสดิการ

สังคม

19 โครงการจัดท าเวที
ประชาคม เพ่ือจัดท าแผน
ชุมชน

1. เพ่ือให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
ของชุมชนและร่วมกันจัดท า
แผนชุมชน
2. เพ่ือส่งเสริมการแสดงออก
ของประชาชนมากย่ิงข้ึน

- จัดประชุมประชาคม
ประชาชนภายในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก ท้ัง 8 ชุมชน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1. ประชาชนในเขต
เทศบาล 8 ชุมชน มีส่วน
ร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นและสามารถจัดท า
แผนชุมชนท่ีเกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ท้องถ่ิน
2. สามารถน าข้อมูลท่ีได้
จากการประชาคมไปใช้
แก้ปัญหาและเสนอต่อ
ความต้องการของ

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

20 โครงการบูรณาการ
พัฒนาการจัดบริการ
ส าหรับผู้สูงอายุในชุมชน
ผ่านการสร้างเครือข่าย
องค์กรปกครองท้องถ่ิน 
(โครงการ Smart and 
Strong)                         
                                   
                                   
     

1. เพ่ือเข้าร่วมการฝึกอบรม
ความรู้ทางวิชาการจัดบริการ
สาธารณะส าหรับผู้สูงอายุ
2. เสริมสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือการจัดบริการ
สาธารณะส าหรับผู้สูงอายุใน
ชุมชน
3. เพ่ือพัฒนาต่อยอดการ
ด าเนินงานและกิจกรรมด้าน
การจัดบริการส าหรับ
ผู้สูงอายุแบบบูรณาการใน
ชุมชนเพ่ิมมากข้ึน

- อสม. คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลฯ   
บุคลากรเจ้าหน้าท่ีเทศบาล  
คณะกรรมการกลุ่ม
ด าเนินงานอะคาเดมี  
คณะกรรมการกลุ่มผู้สูงอายุ 
เข้าร่วมฝึกอบรมทางวิชาการ
อย่างน้อย 1 คร้ัง  
จ านวน 30 คน

100,000 - - - - 1. ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
คุณภาพท่ีดีข้ึนและมี
ความสุข
2. ผู้สูงอายุและประชาชน
ในพ้ืนท่ีได้รับบริการอย่าง
ท่ัวถึง

กอง
สวัสดิการ

สังคม

21 โครงการก่อสร้าง
โรงผลิตน้ าด่ืมชุมชน

1.เพ่ือให้มีสถานท่ีผลิตน้ าด่ืม
สะอาดบริการประชาชนให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน
2.เพ่ือลดค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือนของประชาชน 
มีน้ าด่ืมสะอาดใช้บริโภค

- ก่อสร้างโรงผลิตน้ าด่ืมชุมชน
 จ านวน 1 หลังและครุภัณฑ์
ผลิตน้ าด่ืม พร้อมติดต้ังระบบ
 จ านวน 1 ชุด

3,000,000 - - - - 1.ประชาชนในพ้ืนท่ีมีน้ า
ด่ืมสะอาดเพ่ือการบริโภค
2.ประชาชนในพ้ืนท่ีลด
ค่าใช้จ่ายด้านการซ้ือน้ าด่ืม

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

22 โครงการมวกเหล็ก
อะคาเดมี เฮลท์ แคร์ 
(Academy health care)

1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
อนามัยท่ีพึงประสงค์ 
สามารถดูแลตนเองได้       
2.ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง
และผู้พิการได้รับการส่งเสริม
ฟ้ืนฟูทางกายภาพบ าบัดอย่าง
เหมาะสม                     
3.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง
และผู้พิการมีส่วนร่วมในการ
ดูแลและส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ
4.เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้า
สู่วัยผู้สูงอายุ              
5.ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุและประชาชน  
6.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานสร้าง
เครือข่ายการท างาน

1.ตรวจคัดกรองสุขภาพ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ และ
จัดท าฐานข้อมูลด้านสุขภาพ
ของผู้สูงอายุและผู้พิการ
2.เย่ียมติดตามผู้สูงอายุและผู้
พิการท่ีได้รับการประเมิน
ภาวะพ่ึงพิง
3.ให้ความรู้แก่ครอบครัว
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและชุมชน
ในการดูแลท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและ
เร่ืองในการดูแลสุขภาพของ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1.ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ได้รับ
การดูแลอย่างเป็นระบบ
ครบวงจร         
2.ผู้สูงอายุ ติดบ้าน 
ติดเตียง และผู้พิการ
มีสุขภาพอนามัยท่ีพึง
ประสงค์ สามารถดูแล
ตนเองได้
3.ผู้สูงอายุและประชาชน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
มีความสุข

หน่วยงาน
ทุกกองใน
เทศบาลฯ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

23 โครงการสงเคราะห์
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ือเป็นการจัดสวัสดิการ
เบ้ืองต้นให้กับผู้สูงอายุในเขต
เทศบาล ฯ

- สงเคราะห์เบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ ภายในเขตเทศบาลฯ

10,800,000
  

11,200,000
  

11,600,000
  

12,000,000
  

12,400,000
  

- ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ
ในเบ้ืองต้นจาก
หน่วยงานรัฐ

กอง
สวัสดิการ

สังคม

24 โครงการสงเคราะห์
เบ้ียยังชีพคนพิการ
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก                       

- เพ่ือเป็นการจัดสวัสดิการ
เบ้ืองต้นให้กับผู้พิการ ในเขต
เทศบาล ฯ

- สงเคราะห์เบ้ียยังชีพ
คนพิการ ภายในเขตเทศบาลฯ

2,960,000 3,160,000
  

3,360,000
  

3,560,000 3,760,000
  

- ผู้พิการ ได้รับสวัสดิการ
ในเบ้ืองต้นจาก
หน่วยงานรัฐ

กอง
สวัสดิการ

สังคม

25 โครงการสงเคราะห์
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ือเป็นการจัดสวัสดิการ
เบ้ืองต้นให้กับผู้ป่วยเอดส์
ในเขตเทศบาล ฯ

- สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วย
เอดส์  ภายในเขตเทศบาลฯ

36,000
  

36,000
  

36,000
  

36,000
  

36,000
  

- ผู้ป่วยเอสด์ ได้รับ
สวัสดิการในเบ้ืองต้นจาก
หน่วยงานรัฐ

กอง
สวัสดิการ

สังคม

26 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ของ อปท. กรณีเยียวยา
และฟ้ืนฟูหลังเกิด
สาธารณภัย

 '- เพ่ือเยียวยาและฟ้ืนฟูหลัง
เกิดสาธารณภัย ให้แก่ผู้
ประสบสาธารณภัยหรือ
ภัยพิบัติฉุกเฉิน

- ประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ
 จากสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ
ฉุกเฉินภายในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้ประสบสาธารณภัยหรือ
ภัยพิบัติฉุกเฉินได้รับการ
ช่วยเหลือให้สามารถ
ด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข

ส านักปลัดฯ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

27 โครงการจัดซ้ือวัสดุจราจร - เพ่ือบรรเทาและแก้ไขความ
เดือดร้อน และลดอุบัติเหตุ 
ป้องกัน รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพสินย์ของ
ประชาชน

- วัสดุจราจร เช่น กรวยยาง 
สะทอนแสง  แผงเหล็กก้ัน 
เส้ือสะท้อนแสง กระบองไฟ 
ฯลฯ สามารถลดอุบัติเหตุ 
ป้องกัน รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพสินย์ของ
ประชาชน

- 200,000 - - - - เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
 มีวัสดุจราจร เช่น กรวย
ยาง สะทอนแสง  แผง
เหล็กก้ัน เส้ือสะท้อนแสง
 กระบองไฟ ฯลฯ 
สามารถลดอุบัติเหตุ 
ป้องกัน บรรเทา รักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพสินย์ของ
ประชาชน ได้อย่างมี

ส านักปลัด  
เทศบาล

28 โครงการฝึกซ้อมแผน
เตือนภัย

- เพ่ือเตรียมความพร้อมของ
เจ้าหน้าท่ีในการแก้ไขเหตุร้าย
ในสถานการณ์จริง

- เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานและ
ประชาชน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - สามารถป้องกันฯ และ
แก้ไขเหตุร้ายให้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ในสถานการณ์จริง 
ได้อย่างทันท่วงที	

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

29 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ระงับเหตุอัคคีภัยช่วง
เทศกาลวันตรุษจีน
 และวันสารทจีน

1.เพ่ือเตรียมความพร้อม
รองรับเหตุอัคคีภัยท่ีอาจ
เกิดข้ึนช่วงเทศกาลตรุษจีน
2.เพ่ือป้องกันมิให้เกิดความ
เสียหายกับประชาชนหรือ
กรณีไม่อาจหลีกเล่ียงได้

1.สนับสนุนอาหารส าหรับ
อาสาสมัครท่ีไปร่วมรณรงค์
ปฏิบัติงาน
ตามจุดบริการ  
2.รณรงค์ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยช่วงเทศกาลวัน
ตรุษจีนและวันสารทจีน

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1.ท าให้ประชาชนในเขต
เทศบาลได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินจากอัคคีภัย 
2.ประชาชนเกิดความ
เช่ือม่ันในความปลอดภัย
จากอัคคีภัยได้เพ่ิมข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

30 โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพและความรู้ของ
สมาชิก อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือฝึกอบรม ทบทวน
ความรู้ และฝึกทักษะการ
ปฏิบัติงานให้แก่สมาชิก อป
พร. และเจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯ เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- จัดฝึกอบรม ทบทวนความรู้
และฝึกทักษะการปฏิบัติงาน 
ให้แก่สมาชิก อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 - สมาชิก อปพร. และ
งานป้องกันฯ มีความรู้ 
ความสามารถและทักษะ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

31 โครงการประชุม
ประจ าเดือน สมาชิก อปพร.
และเจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

1.เพ่ือเสริมสร้างความ
สัมพันธ์ อันดีระหว่างสมาชิก
 อปพร.ผู้บริหาร และ
พนักงานเจ้าหน้าท่ีเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก
2.เพ่ือสนับสนุนให้สมาชิก 
อปพร.และเจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯ มีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหาด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ใน
เขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- จัดประชุม สัมมนาประจ า
เดือนของสมาชิก อปพร. และ
เจ้าหน้าท่ีงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1.ท าให้เกิดความสัมพันธ์
และความเข้าใจอันดี
ระหว่างสมาชิกอปพร.
คณะผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาลและเจ้าหน้าท่ี
งานป้องกันฯ เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก
2.สมาชิก อปพร. มีส่วน
ร่วมในการแก้ไขปัญหา
และผู้บริหารรับทราบ
ปัญหาด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

32 โครงการฝึกอบรมสมาชิก 
อปพร.รุ่นท่ี ๘

- เพ่ือให้สมาชิก อปพร.  
มีความเข้าใจเก่ียวกับ
สาธารณภัย รูปแบบต่าง ๆ  
และสามารถช่วยเหลือ 
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม

- ร้อยละ  ๒  ของประชาชน
ในช่วงอายุ  ๑๘  ปีข้ึนไป

- - 400,000 - - - สมาชิก อปพร. ท่ีผ่าน
การฝึกอบรม สามารถ
เป็นก าลังเสริมในการ
ป้องกัน และบรรเทา
สาธารณภัย ได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

33 โครงการอบรมให้ความรู้
การดับเพลิง และการใช้
อุปกรณ์ดับเพลิงข้ันต้น

- เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
สาธารณภัยรูปแบบต่าง ๆ 
สามารถช่วยเหลือตนเอง 
และป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม

- นักเรียน   นักศึกษา
ท่ีก าลังเรียน และศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษา ภายในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- 60,000 - 60,000 - - ท าให้นักเรียนท้ังชาย–
หญิง ท่ีผ่านการอบรม
สามารถเป็นก าลังเสริมใน
การป้องกันและช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้องรวดเร็ว

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

34 โครงการป้องกัน
เด็กจมน้ า

1.เพ่ือให้ เด็ก นักเรียน 
นักศึกษา มีความรู้ มีทักษะ
การเอาตัวรอดในน้ า และ
ทักษะการช่วยแหลือชีวิตข้ัน
พ้ืนฐาน (CPR) ได้อย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม 
2.เพ่ือสร้างเครือข่าย ครู 
ผู้ปกครอง  พนักงานกู้ชีพ ใน
การดูแลจุดเส่ียง เช่น บ่อน้ า 
หรือแหล่งน้ าในชุมชน

- เด็ก นักเรียน นักศึกษา 
ท่ีก าลังเรียน และศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษา ภายในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก  
ตลอดจนครู และผู้ปกครอง
ของเด็ก  พนักงานกู้ชีพ 
ร่วมกันเฝ้าระวังเด็กจมน้ า 
ตามจุดเส่ียง และแหล่งน้ าใน
ชุมชน

70,000 - 70,000 - 70,000 - ท าให้ เด็ก นักเรียน 
นักศึกษา ครูและผู้ปกครอง
ท่ีผ่านการอบรม มีความรู้
 มีทักษะการเอาตัวรอด
ในน้ า และทักษะการช่วย 
เหลือชีวิตเข้ันพ้ืนฐาน 
(CPR) ได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม
 2.เทศบาลฯ มีเครือข่าย
 ครู ผู้ปกครองท่ีสามารถ
ในการดูแลจุดเส่ียง เช่น 
บ่อน้ า หรือแหล่งน้ าใน
ชุมชน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

35 โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติ

- เพ่ือฝึกอบรมและฝึกทักษะ
การปฏิบัติงานสนับสนุนงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ให้แก่สมาชิกจิตอาสาภัย
พิบัติและเจ้าหน้าท่ีงาน
ป้องกันฯ เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- สมาชิกจิตอาสาภัยพิบัติ 
และเจ้าหน้าท่ีงานป้องกันฯ 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 - สมาชิกจิตอาสาภัยพิบัติ
และเจ้าหน้าท่ีงานป้องกัน 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
มีความรู้ ความสามารถ
และมีทักษะในการปฏิบัติ
หน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

132



แบบ ผ.02

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

1.เพ่ือให้สุนัขและแมวได้รับ
การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าอย่างท่ัวถึง ซ่ึงจะท า
ให้คนและสัตว์ปลอดภัยจาก
การติดเช้ือและไม่มีผู้เสียชีวิต
จากโรคน้ี
2.เพ่ือท าหมันและควบคุม
จ านวนสุนัขและแมวจรจัด ซ่ึง
เป็นพาหะส าคัญของโรค

- การฉีดวัคซีน: สุนัขและ
แมวท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มี
เจ้าของได้รับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าอย่าง
ท่ัวถึง (เป้าหมายครอบคลุม
ของประชากรสัตว์)
- การท าหมัน: สุนัขและแมว
ได้รับการผ่าตัดท าหมันเพ่ือ
ลดการแพร่พันธ์ุ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.สุนัขและแมวได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าได้คลอบคลุม
2.ควบคุมป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและจ ากัดจ านวน
ประชากรสุนัขและแมวจร
จัดในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก
3.ควบคุมป้องกันการ
ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า
ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

2 โครงการรณรงค์สร้าง
จิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ตระหนักและต่ืนตัวเร่ือง
ปัญหาส่ิงแวดล้อม
2.เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส านึก
ในการรักษาส่ิงแวดล้อม

 - จัดกิจกรรมรณรงค์/อบรม
ให้ความรู้/ทัศนศึกษาดูงาน
นอกพ้ืนท่ีแล้วน ากลับมาปรับ
ประยุกต์ใช้

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ประชาชนมีความ
ตระหนักและต่ืตัวเร่ือง
ปัญหาส่ิงแวดล้อม
2.ประชาชนมีจิตส านึกใน
การรักษาส่ิงแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3 โครงการถนนปลอดขยะ 1.เพ่ือให้ถนนทุกสายในเขต
เทศบาลมีความสะอาด
ปลอดขยะ
2.เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวของอ าเภอมวกเหล็ก

 - จัดท าป้ายและเส่ือ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์ขอ
ความร่วมมือในการรักษา
ความสะอาดถนนทุกสายใน
เขตเทศบาล ฯ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1.ปริมาณขยะลดลง
2.ท าให้ภูมิทัศน์สวยงาม
เป็นสถานท่ีท่องเท่ียวท่ี
ส าคัญของอ าเภอ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

4 โครงการปรับปรุงและ
ท าความสะอาดล าราง
ระบายน้ า 

1.เพ่ือป้องกันและแก้ไขเหตุ
ร าคาน
2.เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วม

 - ปรับปรุงและท าความ
สะอาดล ารางระบายน้ าทุก
เส้นทางในเขตเทศบาล ฯ

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1.ท าให้การระบายน้ า 
ภายในเขตเทศบาล ฯ 
มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน
2.ล ารางระบายน้ าไม่
ก่อให้เกิดเหตุร าคาญ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

5 โครงการธนาคารขยะ 1.เพ่ือสนับสนุนการจัดต้ัง
ธนาคารขยะชุมชน
2.เพ่ือลดปริมาณขยะมูลฝอย
ในชุมชนโดยการคัดแยกขยะ
มูลฝอยจากต้นทาง

1.จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
แก่ชุมชนหรือโรงเรียน
2.รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบและดึงดูดการ
เข้าร่วมโครงการ ฯ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ท าให้มีธนาคารขยะ
ชุมชนเพ่ือเป็นแบบในการ
จัดการขยะชุมชน
2.ปริมาณขยะในเขต
เทศบาล ฯ ลดลงและ
มลพิษลดลง

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

6 โครงการบริหารจัดการขยะ
ในชุมชนอย่างย่ังยืน 

1.เพ่ือลดปริมาณขยะมูลฝอย
ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน
2.เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะมูลฝอย

1.ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีต้อง
เก็บขนน าไปก าจัดมีปริมาณ
ลดลง
2.ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการขยะมูลฝอย

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ประชาชนทุกชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดการขยะ
มูลฝอย            
2.ปริมาณขยะในเขต
เทศบาล ฯ ลดลงและ
มลพิษลดลง

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

134



ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

7 โครงการหน้าบ้านน่ามอง 1.เพ่ือให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการรักษาความ
สะอาดบ้านเรือนและ
ภูมิทัศน์รอบบ้านของตนเอง
2.เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการขยะมูลฝอยตาม
บ้านเรือนของตนเอง

- บ้านเรือนท่ีอยู่อาศัยทุก
หลังคาเรือนและถนนทุก
สายในเขตเทศบาลฯ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - ท าให้ประชาชนมีความ
ตระหนักและต่ืนตัวในการ
รักษาความสะอาด
บ้านเรือนของตนและ
ส่ิงแวดล้อมรอบบ้าน

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

8 โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีฯ

- เพ่ือด าเนินโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้กับประชานชนในพ้ืนท่ี
ของชุมชนท้ัง 8 ชุมชน
ในเขตเทศบาล ฯ

- อุดหนุนหรือเทศบาลฯ
ด าเนินการจัดโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้แก่ชุมชนท้ัง 8 ชุมชน ใน
เขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก

80,000  -  -  -  - - ท าให้ประชาชนในชุมชน
ได้รับบริการด้านสาธารณสุข
จากโครงการพระราชด าริ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

9 โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์

- เพ่ือด าเนินโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้กับประชานชนในพ้ืนท่ี
ของชุมชนท้ัง 8 ชุมชน
ในเขตเทศบาล ฯ

- อุดหนุนหรือเทศบาลฯ
ด าเนินการจัดโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้แก่ชุมชนท้ัง 8 ชุมชน ใน
เขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก

80,000  -  -  -  - - ท าให้ประชาชนในชุมชน
ได้รับบริการด้านสาธารณสุข
จากโครงการพระราชด าริ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

10 โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่า 
ต้านมะเร็งเต้านม

- เพ่ือด าเนินโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้กับประชานชนในพ้ืนท่ี
ของชุมชนท้ัง 8 ชุมชน
ในเขตเทศบาล ฯ

- อุดหนุนหรือเทศบาลฯ
ด าเนินการจัดโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ให้แก่ชุมชนท้ัง 8 ชุมชน ใน
เขตเทศบาลต าบลมวกเหล็ก

80,000  -  -  -  - - ท าให้ประชาชนในชุมชน
ได้รับบริการด้านสาธารณสุข
จากโครงการพระราชด าริ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี 3 การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

11 โครงการรณรงค์เชิงรุกให้
ความรู้กับหญิงต้ังครรภ์ 
เพ่ือลดภาวะคลอดก่อน
ก าหนด

1.เพ่ือให้ญิงต้ังครรภ์ตระหนัก
ถึงความส าคัญของการต้ังครรภ์
และการฝากครรภ์    
2.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ทราบถึง
อันตรายของการคลอดก่อน
ก าหนด         
3.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์สามารถ
ดูแลตัวเองได้ในขณะต้ังครรภ์

1.จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
รณรงค์ให้ความรู้เพ่ือให้หญิงมี
ครรภ์ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการต้ังครรภ์และการฝาก
ครรภ์และสามารถดูแลตัวเองได้
2.อสม.ลงพ้ืนท่ีรณรงค์ให้ความรู้
ติดตามดูแล หญิงต้ังครรภ์ท้ัง 
8 ชุมชนในเขตเทศบาล ฯ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - หญิงต้ังครรภ์ทุกคนในเขต
เทศบาล ฯ ได้มีช่องทาง
ในการเรียนรู้ดูแลตนเอง
ขณะต้ังครรภ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

12 โครงการก่อสร้างร้ัว
ล้อมรอบสถานท่ีท้ิงขยะ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

1.เพ่ือจ ากัดพ้ืนท่ีให้เกิดความ
สะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและเป็นการช่วย
รักษาสภาพแวดล้อม          
2.เพ่ือป้องกันมิให้เกิดภาวะ
เหตุเดือดร้อนและร าคาน
จากปัญหาขยะมูลฝอยกับ
สนามกีฬาและประชาชนใน
ละแวกใกล้เคียง

- ก่อสร้างร้ัวล้อมรอบสถานท่ี
ท้ิงขยะเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก (รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลก าหนด)

1,500,000  -  -  -  - - สถานท่ีท้ิงขยะมูลฝอย
ได้รับการปรับปรุวและมีร้ัว
ป้องกันทรัพย์สิน
สูญหายและป้องกัน
ขยะล้นออกนอกพ้ืนท่ีได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

13 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ของอปท.ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต

- เพ่ือช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต

- ประชาชนท่ีย่ืนลงทะเบียน
เพ่ือขอรับความช่วยเหลือต่อ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
(กรณีมีโรคระบาด)

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - ท าให้คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กดีข้ึน

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

14 โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือให้บริการรับ- ส่งผู้ป่วย,
ผู้ป่วยฉุกเฉิน,ผู้บาดเจ็บ,
ผู้ประสบภัยจากเหตุต่าง ๆ 
ในพ้ืนท่ีให้สามารถเข้าถึง
สถาน พยาบาล,โรงพยาบาล
ท่ีเหมาะสมได้รวดเร็ว
ปลอดภัย อย่างท่ัวถึงเท่า
เทียมและมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน

1.ให้บริการการแพทย์ฉุกเฉิน
โดยให้การปฐมพยาบาล/
ช่วยเหลือผู้ป่วยเบ้ืองต้น/รับ
ผู้ป่วยจากจุดเกิดเหตุ น าส่ง
โรงพยาบาลท่ีใกล้ท่ีสุดท่ีมี
ศักยภาพเหมาะสม
2.การเฝ้าระวังและป้องกันการ
บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ
3.การติดต่อส่ือสารในระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ/พ้ืนท่ีใกล้เคียงให้
พร้อมรับเหตุเสมอ
4.การเตรียมความพร้อมรับ
อุบัติเหตุและสาธารณภัยโดย
จัดเตรียมรถปฎิบัติการฉุกเฉิน
อุปกรณ์การช่วยเหลือผู้ป่วย
และการกู้ภัยข้ันพ้ืนฐาน ให้
พร้อมปฎิบัติงานตลอดเวลาตาม
ความเหมาะสมในพ้ืนท่ี เรียกใช้
บริการการแพทย์ฉุกเฉินผ่านทาง
 "1669"         
5.ประชาชนทุกคนได้รับบริการ
จากระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
เทศบาลต าบลมวกเหล็กอย่าง
ท่ัวถึง เท่าเทียมและมีคุณภาพ
ตามมตาตรฐาน

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - ท าให้คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กได้รับ
บริการจากระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กอย่างท่ัวถึง 
เท่าเทียมและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

15 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเน่ืองมาจากพระราช
ด าริ สมเด็จพระขนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตน์ราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

- เพ่ือสนองพระราชด าริของ
สมเด็จพระขนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตน์ราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
ในล าน้ ามากเหล็ก 
ตามกรอบการเรียนรู้
ทรัพยากร

1.จัดกิจกรรมปกป้องพันธุกรรม
พืช 
2. ส ารวจ เก็บรวบรวม
พันธุกรรมพืช  โดยเก็บรวบรวม
ทรัพยากรกายภาพ และชีวภาพ
ในพ้ืนท่ี ความเป็นอยู่ ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรม
ทรัพยากรธรรมชาติในเขตพ้ืนท่ี 
โครงการท่ีเคยมีในอดีตและอาจ
มีการเปล่ียนแปลงในอนาคต

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - สามารถปกป้อง เก็บรวบรวม
พันธุกรรมพืช  ท้ังทรัพยากร
กายภาพ และชีวภาพในพ้ืนท่ี
 ความเป็นอยู่ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน และวัฒนธรรม 
ทรัพยากร ธรรมชาติในเขต
พ้ืนท่ี โครงการท่ีเคยมีในอดีต
และอาจมีการเปล่ียนแปลง
ในอนาคต ให้ชนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้

ส านักปลัด
เทศบาล

16 โครงการ 1 อปท.
1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระ
เกียรติ พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวเน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา ๒๘ 
กรกฎาคม ของทุกปี

- เพ่ือแสดงออกถึงความ
จงรักภักดี และเฉลิม  พระ
เกียรติ พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา ๒๘ 
กรกฎาคม ของทุกปี
-เพ่ือส่งเสริมให้ เด็ก เยาวชน 
และประชาชน มีแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกับชนิดของพืชพรรณ
สมุนไพรไทยสมุนไพรในท้องถ่ิน
 สรรพคุณ การใช้ประโยชน์
และการอนุรักษ์พืชพรรณ
สมุนไพร

- เทศบาลต าบลวกเหล็ก  
มีสวนสมุนไพร
จ านวน ๑ แห่ง 
ส าหรับใช้เป็นแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกับพืชพรรณสมุนไพร
ไทย สมุนไพรในท้องถ่ิน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - ท าให้พ้ืนท่ีเขตเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก  มีสวน 
สมุนไพร จ านวน ๑ แห่ง 
ส าหรับให้ เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกับพืชพรรณสมุนไพร
ไทย สมุนไพรในท้องถ่ิน
สรรพคุณ การใช้ประโยชน์ 
และการอนุรักษ์พืชพรรณ
สมุนไพร

ส านักปลัด
เทศบาล
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แบบ ผ.02

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

1 โครงการจัดงานสืบสานงาน
ประเพณีเทศกาลดนตรี
ต านานคาวบอยมวกเหล็ก

- เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว
ของอ าเภอมวกเหล็กให้เป็นท่ี
รู้จักอย่างแพร่หลาย
- เพ่ือเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจของอ าเภอมวกเหล็ก

- ประชาชนในเขตอ าเภอ
มวกเหล็ก และพ้ืนท่ีใกล้เคียง
ตลอดจนนักท่องเท่ียว

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 - การท่องเท่ียวของอ าเภอ
มวกเหล็กเป็นท่ีรู้จักอย่าง
แพร่หลาย
- เศรษฐกิจของอ าเภอ
มวกเหล็กดีข้ึน
- ประชาชนในท้องถ่ินมี
รายได้เพ่ิมมากข้ึน

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ
/ส านักปลัดฯ

2 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ บริเวณรอบ 
ศพด.ทต.มวกเหล็ก
(เมืองคาวบอย)

- เพ่ือปรับปรุงเส้นทางรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สะดวก
และปลอดภัยต่อการสัญจร

- ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
รอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(เมืองคาวบอย)

350,000 - - - - - ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
สถานท่ีส าหรับจัดกิจกรรม
สาธารณะและกิจกรรม
ชุมชนท่ีเหมาะสมและ
เพียงพอ

กอง
การศึกษา

3 โครงการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
หมู่ท่ี 9 ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือใช้เป็นอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ เทศบาล
ต าบล มวกเหล็ก

- ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 1 หลัง 
พร้อมครุภัณฑ์และระบบท่ี
เก่ียวข้อง

- 3,200,000 - - - - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
อาคารสถานท่ีท่ีม่ันคง
แข็งแรง และได้มาตรฐาน 
เหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนรู้และการดูแลเด็กเล็ก

กอง
การศึกษา

บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

4 โครงการศึกษาเรียนรู้ 
พืชผักสวนครัว  พืชสมุนไพร 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

- เพ่ือส่งเสริมความรู้และ
ทักษะในการปลูกและดูแล
พืชผักสวนครัวและพืช
สมุนไพร ส าหรับนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

- เด็กนักเรียนได้รับความรู้
และทักษะในการปลูก และ
ดูแลพืชผักสวนครัวและพืช
สมุนไพร ครบตามเป้าหมาย 
จ านวน 122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ประชาชนมีความรู้และ
ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ปลูกพืชผักสวนครัวและ
พืชสมุนไพรตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง

กอง
การศึกษา

5 โครงการร่วมกิจกรรม
วันส าคัญและกิจกรรม
ของชุมชนเทศบาล

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่าง ๆ กับผู้ปกครองและ
ชุมชน ในเขตเทศบาลฯ

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญและกิจกรรมชุมชน
ครบตามเป้าหมาย
จ านวน  122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ประชาชนในชุมชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวันส าคัญและ
กิจกรรมสาธารณะของ
เทศบาลอย่างท่ัวถึง

กอง
การศึกษา

6 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพติด 
“มวกเหล็กจูเนียร์คัพ”

- เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านกีฬาของเด็ก
และเยาวชนในเขตอ าเภอ
มวกเหล็ก ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์โดยการเล่นกีฬา
และออกก าลังกาย ห่างไกล 
จากยาเสพติด

- เด็กและเยาวชนใน เขต
อ าเภอมวกเหล็ก ร่วมการ
แข่งขันกีฬา จ านวนไม่น้อย
กว่า   240 คน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - ส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนหันมาออกก าลัง
กาย ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลจากยา
เสพติด เสริมสร้างสุขภาพ 
ร่างกายท่ีแข็งแรง สร้าง
ความ สามัคคีในชุมชน

กอง
การศึกษา

7 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพติด

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเยาวชน
ประชาชนออกก าลังกายโดย
การเล่นกีฬาและห่างไกลยา
เสพติดและมีสุขภาพแข็งแรง

- จัดการแข่งขันกีฬาต่อต้าน
ยาเสพติด อาทิ 
1.จัดแข่งขันกีฬาฟุตซอล
2.จัดแข่งขันกีฬาฟุตซอล
3.จัดแข่งขันกีฬายุวชน  
ฯลฯ

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ด้วยการเล่น
กีฬาและการออกก าลังกาย

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

8 โครงการป้องกัน
เด็กจมน้ า เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือสร้างความรู้และความ
ตระหนัก ให้เด็ก นักเรียน
ตระหนักถึงอันตรายจากการ
เล่นน้ า การลงเล่นน้ าในแหล่ง
น้ าธรรมชาติ หรือแหล่งน้ าท่ีไม่
ปลอดภัย

- เด็กนักเรียน ศพด. ผ่าน
การอบรมความปลอดภัย
ทางน้ าและการเอาตัวรอด 
จ านวน 122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - เด็ก เยาวชน และ
ผู้ปกครองมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการป้องกัน
อุบัติเหตุทางน้ าและการเอา
ตัวรอดจากการจมน้ า

กอง
การศึกษา

9 โครงการซ้อมแผนป้องกัน
อัคคีภัย

- เพ่ือให้ครูและเด็กนักเรียน
มีความรู้  ความเข้าใจ และ
ทักษะในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยอย่างถูกวิธี

- ครูและเด็กนักเรียนได้รับ
การอบรมและซ้อมแผน
ป้องกันอัคคีภัย
ตามแผนท่ีก าหนด 
จ านวน 122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น
อย่างถูกต้อง

กอง
การศึกษา

10 โครงการหนูน้อยฟันสวย - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียนมี
ความรู้และพฤติกรรมการดูแล
สุขภาพช่องปากท่ีถูกต้อง.
-เพ่ือป้องกันปัญหาฟันผุและ
ส่งเสริมสุขภาพฟันท่ีแข็งแรง
ในเด็ก.

- เด็กนักเรียนได้รับความรู้
และผ่านกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพช่องปากตาม
เป้าหมาย จ านวน 108  คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - เด็กเล็กมีความรู้และ
ความเข้าใจในการดูแล
สุขภาพช่องปากและฟัน
อย่างถูกวิธี

กอง
การศึกษา

11 โครงการป้องกัน
เด็กติดรถ

- เพ่ือสร้างความตระหนักรู้
ในครอบครัวและชุมชน
เก่ียวกับอันตรายจากการลืม
เด็กในรถ

- ผู้ปกครองและผู้ดูแลมี
ความรู้และตระหนักถึง
อันตรายจากเด็กติดรถ 
จ านวน  122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ครู ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก 
และผู้ขับรถรับ–ส่งเด็ก มี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
การป้องกันเด็กติดภายในรถ
อย่างถูกต้อง

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

12 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่า จัดการเรียน
การสอน (รายหัว)

- เด็กนักเรียน ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก มีส่ือการ
เรียนรู้ อุปกรณ์การเรียน
การสอน วัสดุการศึกษา

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาส่ือการ
เรียนรู้อุปกรณ์การเรียนการ
สอน วัสดุการศึกษา ส าหรับ
เด็กนักเรียน ของ ศพด.
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

     265,200      285,600      306,000      326,400      346,800 - สถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการจัดการเรียน
การสอนและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างเหมาะสม

กอง
การศึกษา

13 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่า หนังสือเรียน 
(รายหัว)

- เด็กนักเรียน ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
มีหนังสือเรียน

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหา
หนังสือเรียน ส าหรับเด็ก   
นักเรียนของ ศพด. เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

      16,000       18,000       20,000       22,000       24,000 - นักเรียนมีหนังสือเรียนและ
ส่ือการเรียนรู้ท่ีครบถ้วน 
เหมาะสมตามหลักสูตรและ
ระดับช้ัน

กอง
การศึกษา

14 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่า อุปกรณ์
การเรียน (รายหัว)

- เด็กนักเรียน ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
มีอุปกรณ์การเรียน

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหา
อุปกรณ์การเรียน ส าหรับ
เด็กนักเรียนของ ศพด. 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

      23,200       26,100       29,000       31,900       34,800 - นักเรียนมีอุปกรณ์การ
เรียนท่ีจ าเป็นและ
เหมาะสมต่อการเรียนรู้
ครบถ้วน

กอง
การศึกษา

15 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่า เคร่ืองแบบ
นักเรียน (รายหัว)

- เด็กนักเรียน ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
มีเคร่ืองแบบนักเรียน

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหา
เคร่ืองแบบนักเรียน ส าหรับ
เด็กนักเรียนของ ศพด. 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

      26,000       29,250       32,500       35,750       39,000 - นักเรียนมีเคร่ืองแบบ
นักเรียนท่ีถูกต้อง เหมาะสม 
และครบถ้วนตามระเบียบ
ของสถานศึกษา

กอง
การศึกษา

16 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่า กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน (รายหัว)

- เด็กนักเรียน ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ส าหรับเด็ก
นักเรียนของ ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

      45,600       51,300       57,000       62,700       68,400 - นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาอย่างรอบด้าน

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

17 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
 อาหารเสริม (นม) ระดับ
ปฐมวัย 
ศพด.ทต.มวกเหล็ก

-  เพ่ือพัฒนาร่างกายของ
นักเรียนให้มีสุขภาพพลานามัย
ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง
-  เพ่ือให้เด็กได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพตามวัย

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดอาหาร
เสริม (นม) ส าหรับเด็ก ศพด.
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

     269,400      290,200      310,900      331,600      352,300 - เด็กนักเรียนทุกคนได้รับ
อาหารเสริม (นม) ท่ีมี
คุณค่าทางโภชนาการอย่าง
เพียงพอและต่อเน่ือง

กอง
การศึกษา

18 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
 อาหารเสริม (นม) ระดับ
ประถมศึกษา
รร.อนุบาลมวกเหล็ก

-  เพ่ือพัฒนาร่างกายของ
นักเรียนให้มีสุขภาพพลานามัย
ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง
-  เพ่ือให้เด็กได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพตามวัย

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดอาหาร
เสริม (นม) ส าหรับเด็ก
นักเรียนประถมศึกษา
รร.อนุบาลมวกเหล็ก

  1,700,000   1,720,000   1,741,000   1,762,000   1,783,000 - เด็กนักเรียนทุกคนได้รับ
อาหารเสริม (นม) ท่ีมี
คุณค่าทางโภชนาการอย่าง
เพียงพอและต่อเน่ือง

กอง
การศึกษา

19 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
 อาหารกลางวัน ระดับ
ปฐมวัย ศพด.เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือช่วยให้เด็กนักเรียน
ปฐมวัย ศพด.เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก มีอาหารกลางวัน 
รับประทานอย่างเพียงพอ
และท่ัวถึง

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดอาหาร
กลางวัน ส าหรับเด็ก ศพด.
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

     700,700      754,600      808,500      862,400      916,300 - เด็กนักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณค่าทางโภชนา
การครบถ้วนและ
เหมาะสมตามวัย

กอง
การศึกษา

20 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
 อาหารกลางวัน ระดับ
ประถมศึกษา รร.อนุบาล
มวกเหล็ก

- เพ่ือช่วยให้เด็กนักเรียน
ประถมศึกษา รร.อนุบาล
มวกเหล็ก 
มีอาหารกลางวัน 
รับประทานอย่างเพียงพอ
และท่ัวถึง

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดอาหาร
กลางวัน ส าหรับเด็กนักเรียน
ประถมศึกษา 
รร.อนุบาลมวกเหล็ก

  3,608,000   3,652,000   3,696,000   3,740,000   3,784,000 - เด็กนักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณค่าทางโภชนา
การครบถ้วนและ
เหมาะสมตามวัย

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

21 โครงการหนูน้อย
รักการอ่าน

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน
มีนิสัยรักการอ่าน และ
พัฒนาทักษะการอ่านอย่าง
ต่อเน่ืองเพ่ือสร้างความ
สนุกสนานและแรงจูงใจใน
การอ่านหนังสือในเด็ก

- เด็กนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ครบตามเป้าหมาย จ านวน 
122 คน 
 เด็กนักเรียนมีพัฒนาการ
ด้านทักษะการอ่านและความ
สนใจในการอ่านเพ่ิมข้ึนหลัง
เข้าร่วมกิจกรรม

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 - เด็กปฐมวัยมีนิสัยรักการ
อ่านและมีทัศนคติท่ีดีต่อ
การเรียนรู้ต้ังแต่วัยเด็ก

กอง
การศึกษา

22 โครงการประชุมผู้ปกครอง - เพ่ือสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือระหว่างผู้บริหาร
 ครู ผู้ปกครองและเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ในการดูแลและพัฒนาเด็ก
นักเรียน

- ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม
ครบตามจ านวนท่ีก าหนด
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
เด็กนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
จ านวน 122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ผู้ปกครองมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับนโยบาย 
การจัดการศึกษา และการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา

กอง
การศึกษา

23 โครงการส่งเสริมความมีวินัย
 คุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ ความ
เป็นพลเมืองดี

- เพ่ือเสริมสร้างความมีวินัย
และจิตส านึกท่ีดีในตนเอง
ให้กับเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

- เด็กนักเรียนมีความรู้และ
ตระหนักถึงความส าคัญของ
วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยม
จ านวน 122 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - ผู้เรียนมีความมีวินัยใน
ตนเอง มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ี และปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของ
สถานศึกษาได้อย่าง
เหมาะสม

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

24 โครงการพัฒนาหลักสูตร
ผลิตส่ือการเรียนการสอน

- เพ่ือพัฒนาครูและผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน
ให้ทันสมัยและเหมาะสมกับ
ผู้เรียน

- ครูและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
ได้รับการพัฒนาหลักสูตรให้
ทันสมัยและเหมาะสม
กับกลุ่มเป้าหมายส่ือการ
เรียนการสอนผลิตครบตาม
แผนและมีคุณภาพ 
จ านวน  7 คน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - สถานศึกษามีหลักสูตร
และแผนการจัดการเรียนรู้
ท่ีมีความทันสมัย 
เหมาะสม และสอดคล้อง
กับบริบทของผู้เรียน

กอง
การศึกษา

25 โครงการการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

- เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและ
พัฒนาการทางร่างกายของ
เด็กนักเรียนสร้างความ
สามัคคีและส่งเสริมการ
ท างานเป็นทีมในกลุ่มเด็ก
และผู้ปกครอง

- เด็กนักเรียนมีสุขภาพและ
พัฒนาการทางร่างกายดีข้ึน
จ านวนเด็กและผู้ปกครองเข้า
ร่วมกิจกรรมครบตาม
เป้าหมาย จ านวน 
122 คน

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - เด็กปฐมวัยมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ 
และมีพัฒนาการด้าน
ร่างกายท่ีเหมาะสมตามวัย

กอง
การศึกษา

26 โครงการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ

- เพ่ือพัฒนาทักษะการฟัง 
พูด อ่าน เขียน 
ภาษาต่างประเทศ 
ของเด็กนักเรียน

- เด็กนักเรียนมีทักษะการฟัง
 พูด อ่าน เขียน
ภาษาต่างประเทศดีข้ึน 
จ านวน 122 คน

144,000 144,000 144,000 144,000 144,000 - ผู้เรียนมีความรู้พ้ืนฐาน
ด้านภาษาต่างประเทศ
และสามารถใช้ค าศัพท์
และประโยคง่าย ๆ 
ได้อย่างเหมาะสม

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

27 โครงการห้องเรียน
ส่งเสริมทักษะการ เรียนรู้ 
ส าหรับเด็กปฐมวัย

- เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ อุปกรณ์
ต่าง ๆ ไว้ประจ า ศพด.ทต. 
มวกเหล็ก

- จอภาพสัมผัสอัจฉริยะ
(Interactive Flat Panel) 
ขนาด 65 น้ิวกล้องแบบ 
Plug-in ความละเอียด Full HD
 ชุดล าโพงซาวด์บาร์ 
(SoundBar) ส่ือมัลติมีเดีย 
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด
เสริมเชาวน์ปัญญาระดับปฐมวัย
 ส่ือมัลติมีเดียพัฒนา ทักษะทาง
คณิตศาสตร์ระดับปฐมวัย ส่ือ
มัลติมีเดียพัฒนาทักษะทาง 
วิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัยส่ือ
มัลติมีเดียพัฒนาทักษะพ้ืนฐาน
ทาง ภาษาระดับปฐมวัยส่ือ
มัลติมีเดียส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ ระดับปฐมวัยส่ือ
มัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู้ส าหรับ
 เด็กปฐมวัย ชุด อาเซียนน่ารู้
การติดต้ังอุปกรณ์และระบบส่ือ
 มัลติมีเดีย พร้อมการอบรม

- 600,000 - - - - เด็กปฐมวัยได้รับการจัด
ประสบการณ์ การเรียนรู้
ท่ีเหมาะสมตามวัย 
ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย
และมีความสนุกสนาน

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

28 โครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ

- เพ่ือให้เด็กได้รู้จักหน้าท่ี
ของตนเองและอยู่ใน
ระเบียบวินัย

- เด็กเล็กและนักเรียนในเขต
เทศบาลและนอกเขตเทศบาล

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - เด็กและเยาวชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติอย่างท่ัวถึงและ
ได้รับความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน

กอง
การศึกษา

29 โครงการจัดงาน
วันข้ึนปีใหม่

- เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณีให้คง
อยู่สืบไป

- ประชาชนในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนในชุมชนได้
ร่วมกิจกรรมเฉลิมฉลองวัน
ข้ึนปีใหม่อย่างท่ัวถึงและมี
ความสุข

กอง
การศึกษา

30 โครงการสืบสานประเพณี
วันสงกรานต์

- เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณีให้คง
อยู่สืบไป - เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวของ
อ าเภอมวกเหล็ก

- ประชาชนภายในเขต
เทศบาลและนักท่องเท่ียว
ท่ีเข้ามาเท่ียวในอ าเภอ
มวกเหล็ก

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - ประชาชนในชุมชนได้
ร่วมกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์
อย่างท่ัวถึงและมีความสุข

กอง
การศึกษา

31 โครงการสืบสานประเพณี
วันเข้าพรรษา

- เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปัวัฒนธรรมและประเพณี
ให้คงอยู่สืบไป
- เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวของอ าเภอมวกเหล็ก

- เด็ก เยาวชน และประชาชน
 ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - ประชาชนในชุมชนได้
ร่วมกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวันเข้าพรรษา
อย่างท่ัวถึงและมีความ
ศรัทธา ในพระพุทธ
ศาสนา

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

32 โครงการสืบสานประเพณี
วันลอยกระทง

- เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี
ให้คงอยู่สืบไป
- เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวของอ าเภอมวกเหล็ก

- ประชาชนภายในเขต
เทศบาลฯ และนักท่องเท่ียว
ท่ีเข้ามาเท่ียวในเขตอ าเภอ
มวกเหล็ก

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - ประชาชนในชุมชนได้
ร่วมกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวันลอยกระทง
อย่างท่ัวถึงและมีความสุข

กอง
การศึกษา

33 โครงการจัดงานวันไหล
สงกรานต์ 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชน
ในเขตอ าเภอมวกเหล็กและ
อ าเภอใกล้เคียง รวมถึง
นักท่องเท่ียว ได้ร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาและวัฒนธรรม 
เช่น การสรงน้ าพระ รดน้ า
ขอพรผู้สูงอายุ และกิจกรรม
ตามประเพณีไทย

- ประชาชนในเขตอ าเภอ
มวกเหล็กและอ าเภอ
ใกล้เคียง รวมถึงนักท่องเท่ียว
 ได้ร่วมกิจกรรมวันไหล ให้
เป็นประเพณีท้องถ่ินต่อไป

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 - ประชาชนและนัก
ท่องท่ึยว ได้ร่วมกิจกรรม
วันไหลสงกรานต์ เป็น
ประเพณีท้องถ่ินต่อไป

กอง
การศึกษา
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

34 โครงการจัดงานวันส าคัญ
ของชาติ

1.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
กิจกรรม เน่ืองในวันคล้าย
วันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
, สมเด็จพระบรมราชินี และ
 พระบรมวงศานุวงศ์ 
กิจกรรมจิตอาสา เพ่ือ
แสดงออกถึงความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ  และ
ความจงรักภักดีของปวงชน
ชาวไทยท่ีมีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์
2.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในวัน
ส าคัญของชาติ เช่น วันพ่อ 
วันแม่ ให้เด็ก และเยาวชน 
ได้แสดงออกถึงความรัก 
เคารพ และระลึกถึงพระคุณ
พ่อ และพระคุณแม่

- จัดงานวันส าคัญ
ของชาติ อาทิ
๑.วันพ่อแห่งชาติ
๒.วันแม่แห่งชาติ
๓. กิจกรรมจิตอาสา  ฯลฯ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้ท าความดี 
และแสดง ออกถึงความจง
รัก ภักดีถวายเป็นราช
สักการะและน้อมส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
2.ท าให้เด็ก เยาวชนได้ท า
ความดี เพ่ือแสดงออกถึง
ความรัก เคารพ และ
ระลึกถึงพระคุณพ่อ และ
พระคุณแม่

ส านักปลัด
เทศบาล
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

35 อุดหนุนโครงการจัดงาน
รัฐพิธี

- เพ่ืออุดหนุนอ าเภอ
มวกเหล็ก เป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์
ต่าง ๆ ท่ีใช้ส าหรับงานรัฐพิธี 
เช่น ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์
 ผ้าประดับ ฯลฯ

- เพ่ืออุดหนุนอ าเภอ
มวกเหล็ก ได้จัดสถานท่ี
ประกอบพิธีถวายเคร่ืองราช
สักการะ พิธีท าบุญตักบาตร 
เน่ืองในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา ของ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
 สมเด็จพระบรมราชินี และ
พระบรมวงศ์ศานุวงศ์ 
ประดับธงชาติ 
ธงตราสัญลักษณ์ ประดับผ้า 
ฯลฯ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - หน่วยงานภาครัฐ  
ภาคเอกชน และประชาชน
ทุกหมู่เหล่า ได้แสดงออก
ถึงความจงรักภักดี 
น้อมส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
สมเด็จพระบรมราชินี 
และพระบรมวงศ์ศานุวงศ์ 
ด้วยการถวายเคร่ืองราช
สักการะ ท าบุญตักบาตร
ถวายเป็นพระราชกุศล ฯลฯ

ส านักปลัด
เทศบาล
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แบบ ผ.02

ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

1 โครงการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบสารสนเทศ
เพ่ือบริการจุดเดียว 
(one stop service) 
ระบบท้องถ่ินดิจิทัล (Digital
 Government Platform)

- ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือบริการจุด
เดียวเบ็ดเสร็จ ให้อัพเกรด
โปรแกรมให้ทันสมัย สามารถ
 ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่าง
รวดเร็วและครอบคลุม

- อัพเกรดโปรแกรม เพ่ิมเติม
เมนู ระบบการให้ บริการฯ 
ให้ครอบคลุม
ทุกด้าน

200,000 - - - - - ประชาชนได้รับความ
สะดวก รวดเร็ว ในการ
รับบริการ โดยไม่ต้อง
เดินทางมาติดต่อด้วย
ตนเอง สามารถลดภาระ 
การเดินทางมาติดต่อ
ราชการของประชาชน

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

2 โครงการเวทีประชุม
ประชาคม การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือจัดให้มีเวทีประชุม 
ปรึกษาหารือ แนวทางใน
การพัฒนาท้องถ่ินเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

- จัดเวทีประชุมประชาคม ปี
ละอย่างน้อย 1 คร้ัง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - แผนพัฒนาท้องถ่ินมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2571-2575)

เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3 โครงการพัฒนาปรับปรุง
โครงสร้างเว็ปไซด์เทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือให้การเข้าถึงเว็ปไซด์
ของเทศบาลต าบลมวกเหล็ก
ง่ายข้ึน รองรับการใช้งานใน
โทรศัพท์/แท็บเล็ต และเป็นไป
ตามมาตรฐานเว็ปไซด์ภาครัฐ
 และเพ่ือสนับสนุนงาน
ให้บริการรวมท้ังเป็นช่องทาง
ในการให้บริการประชาชน

- เว็ปไซด์ของเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก สามารถเข้าถึง
ได้ง่าย สามารถรองรับการ
บริการประชาชนได้เพ่ิมข้ึน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - เว็ปไซด์ของเทศบาล
ต าบลมวกเหล็กรองรับ
การใช้งานในโทรศัพท์/
แท็บเล็ต และเป็นไปตาม
มาตรฐานเว็ปไซด์ภาครัฐ

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

4 โครงการให้ความรู้การใช้
ปัญญาประดิษฐ์ AI เพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ืออบรมให้ความรู้แก่
บุคลากร ให้สามารถประยุกต์
ใช้เทคโนโลยี AI ได้อย่าง
เหมาะสมกับภารกิจของตน
และน าไปสู่การปรับปรุง
คุณภาพของงานราชการ ให้
ทันยุคดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่การ
เป็นองค์กรอัจฉริยะ ท่ีพร้อม
ให้บริการประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้

- ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล 
และเจ้าหน้าท่ี
จ านวน 50 คน

50,000 - - - - - บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถน า AI 
มาใช้ในการปฏิบัติภารกิจ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ
/ส านักปลัดฯ
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

5 จัดหาชุดอากาศยาน
ไร้คนขับ (Drone) 
พร้อมอุปกรณ์
จ านวน 1 ชุด

- เพ่ือใช้ในงานส ารวจข้อมูล
เพ่ือจัดท าฐานข้อมูลส าหรับ
สนับสนุนงานตามภารกิจของ
เทศบาลในด้านต่างๆ

-เพ่ือจัดซ้ือ ชุดอากาศยานไร้
คนขับ (Drone) พร้อมอุปกรณ์
จ านวน 1 ชุด 
- เป็นอากาศยานไร้คนขับ
ส าหรับงานส ารวจท่ัวไป 
- กล้องเซนเซอร์ CMOS ไม่ต่ า
กว่า 1 น้ิว
- รองรับการ์ดหน่วยความจ า
แบบ Micro SD Card
- ระบบเซนเซอร์ตรวจจับส่ิงกีด
ขวางรอบทิศทาง
- มีแบตเตอร่ีภายในชนิด 
Lithium-ion ความจุไม่น้อยกว่า
 3,500 mAh ท่ีมาพร้อม กับตัว
ล า จ านวน 1 ก้อน และมี
แบตเตอร่ีส ารองไม่น้อยกว่า 2 
ก้อน
- สามารถควบคุมการบินในรัศมี
ไกลสุด 10 กิโลเมตร ได้อย่าง
น้อย
- มีเคร่ืองควบคุม (Remote 
Control) ท่ีควบคุมอากาศยาน
ไร้คนขับและกล้อง บันทึกภาพ

50,000 - - - - - เทศบาลฯ มีเคร่ืองมือ
ส ารวจ ตรวจสอบ และ
เก็บข้อมูลทางอากาศท่ี
ทันสมัย ได้มาตรฐาน 
และพร้อมใช้งานได้ทันที

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

153



ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

6 - ชุดรับลูกข่าย
(Fixed Station)
ระบบเสียงไร้สาย ภายใน
เขตเทศบาลฯ พร้อม
อุปกรณ์และมีมิเตอร์ไฟฟ้า  
                         

- เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลฯ 
ให้ประชาชนและนักท่องเท่ียว
ได้รับทราบ

- ติดต้ังชุดรับลูกข่าย
(Fixed Station)ระบบเสียง
ไร้สาย พร้อมอุปกรณ์และ
มีมิเตอร์ไฟฟ้า ภายในเขต
เทศบาลฯ 

- 500,000 - - - - ประชาชนในชุมชนได้รับ
ข่าวสาร นโยบายและ
ประกาศจากทางราชการ
อย่างท่ัวถึงและทันท่วงที 
ครอบคลุมพ้ืนท่ีเป้าหมายได้
อย่างแม่นย า อีกท้ังยังเป็น
ช่องทางแจ้งเตือนภัยท่ี
รวดเร็วเพ่ือความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของคน
ในชุมชน

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

7 จัดหาป้ายโฆษณากลางแจ้ง
ขนาดใหญ่ ส าหรับโฆษณา
ดิจิทัล         

- เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลฯ 
ให้ประชาชนและนักท่องเท่ียว
ได้รับทราบ

- ติดต้ังป้ายโฆษณากลางแจ้ง
ขนาดใหญ่ ส าหรับโฆษณา
ดิจิทัล บอร์ดดิสเพลย์แบบ
ดิจิทัล P10 สี หน้าจอ LED

- - - - 500,000 - ช่วยยกระดับการส่ือสาร
ด้วยภาพท่ีดึงดูดสายตา
สามารถอัปเดตข้อมูลได้
ทันทีผ่านระบบออนไลน์ 
และสร้างภาพลักษณ์
องค์กรท่ีทันสมัย

กอง
ยุทธศาสตร์ฯ

8 เคร่ืองบรรจุน้ าถ้วยอัตโนมัติ
 พร้อมติดต้ังระบบ 
จ านวน 1 เคร่ือง

- เพ่ือให้มีเคร่ืองผลิดน้ าด่ืม
สะอาด บริการประชาชนได้
อย่างเพียงพอ

- เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองบรรจุน้ า
ถ้วยอัตโนมัติ พร้อมติดต้ัง
ระบบ จ านวน 1 เคร่ือง

- 350,000 - - - - มีอุปกรณ์ใช้ในการ
ปฏิบัติได้อย่างเพียงพอ
มีประสิทธิผล และ
อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนมากย่ิงข้ึน

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

9 โครงการอบรมให้ความรู้
สร้างความเข้าใจให้กับ
ผู้ประกอบการในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

- เพ่ือเป็นการพัฒนาและ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับผู้ประกอบการร้านค้าใน
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก เก่ียวกับ พรบ.ภาษี
ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย
 และค่าธรรมเนียมต่างๆ เพ่ือ
ด าเนินการช าระภาษีและ
ค่าธรรมเนียมต่างๆให้เป็นไป
ตามท่ีกฎหมายก าหนด

- ผู้ประกอบการในเขตพ้ืนท่ี
ต าบลมวกเหล็ก

50,000 - - 50,000      - - เกิดความเข้าใจระหว่าง
ผู้ประกอบการกับเทศบาล
ในการปฏิบัติงานตาม
ข้ันตอนท่ีกฎหมาย
ก าหนดและสามารถ
จัดเก็บรายได้ได้
เพ่ิมมากข้ึน

กองคลัง

10 โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

- เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
ฐานข้อมูลแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินของ
เทศบาลต าบลกมวกเหล็ก ให้
เป็นปัจจุบัน และสามารถ
น าไปประเมินภาษีได้อย่าง
ถูกต้อง

- ส ารวจฐานข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ท่ี
มีการเปล่ียนแปลงตามมาตรา
 10 ของกรมท่ีดิน 
ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- - - 100,000     - - ได้ข้อมูลฐานภาษี
ท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถประเมินภาษีได้
อย่างเป็นธรรมและเป็น
ตามระเบียบ

กองคลัง

11 โครงการมอบเกียรติบัตร
ประกาศคุณ แก่ผู้ช าระภาษี

- เพ่ือส่งเสริม และสร้าง
จิตส านึก สร้างความสมัครใจ
ในการช าระภาษี ในห้วง
ระยะเวลาตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด

- เพ่ือเสริมสร้างจิตส านึก 
และสร้างความสมัครใจ   
ในการเสียภาษี เพ่ือเชิดชู
เกียรติ และเป็นแบบอย่างท่ีดี
ในการท าหน้าท่ีของตน

5,000        5,000        5,000        5,000        5,000        - ประชาชนผู้เสียภาษีเต็ม
ใจและกระตือรือร้นใน
การช าระภาษี ประชาชน
 ผู้เสียภาษีมีความภูมิใจ
และเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อผู้
เสียภาษีรายอ่ืน

กองคลัง
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

12 รถตักหน้าขุดหลัง 
ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชการ เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการ
ได้ทันท่วงที
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- รถตักหน้า
ขุดหลัง ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ
 จ านวน 1 คัน 
(ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณ)

- - - - 3,520,000  - เพ่ือความสะดวกและ
คล่องตัวในการปฎิบัติงาน
แก้ไขความเดือดร้อนและ
การบริการให้ทันท่วงที
กับประชาชนในพ้ืนท่ี

กองช่าง

13 รถยนต์ดูดส่ิงโสโครกและ
ล้างท าความสะอาดท่อ
ระบายน้ า

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชการ เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการได้
ทันท่วงที
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- รถยนต์ดูดส่ิงโสโครกและ
ล้างท าความสะอาดท่อ
ระบายน้ า ขนาด 10 ล้อ 
เคร่ืองยนต์ดีเซล มีก าลัง
แรงม้าสูงสุดไม่น้อยกว่า 240 
แรงม้า ท่ีรอบไม่เกิน 2,800 
รอบ/นาที จ านวน 1 คัน

- - - 18,000,000  - - เพ่ือความสะดวกและ
คล่องตัวในการปฎิบัติงาน
แก้ไขความเดือดร้อนและ
การบริการให้ทันท่วงที
กับประชาชนในพ้ืนท่ี

กองช่าง
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

14 เล่ือยยนต์ 
จ านวน 1 เคร่ือง      

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชการ เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการได้
ทันท่วงที
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- เล่ือยยนต์ เคร่ืองยนต์ระบบ
เบนซิน  2 จังหวะ

25,000      - - - - - เพ่ือความสะดวกและ
คล่องตัวในการปฎิบัติงาน
แก้ไขความเดือดร้อนและ
การบริการให้ทันท่วงที
กับประชาชนในพ้ืนท่ี

กองช่าง

15 เคร่ืองแต่งพุ่ม 
ขนาด 22 น้ิว 
จ านวน 1 เคร่ือง

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชการ เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการ
ได้ทันท่วงที
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- เคร่ืองแต่งพุ่ม ขนาด22 น้ิว 
เป็นเคร่ืองตัดแต่งก่ิงไม้ชนิดใช้
เคร่ืองยนต์ แบบมือถือ 
ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน 1 สูบ 
2 จังหวะ ความจุกระบอกสูบ
ไม่น้อยกว่า 21 ซีซี 
เคร่ืองยนต์ไม่น้อยกว่า 0.80 
แรงม้า ใบมีดตัดขนาด
ไม่น้อยกว่า 22 น้ิว ใบมีด
สามารถใช้งานได้ 2 ด้าน

50,000      - - - - - เพ่ือความสะดวกและ
คล่องตัวในการปฎิบัติงาน
แก้ไขความเดือดร้อนและ
การบริการให้ทันท่วงที
กับประชาชนในพ้ืนท่ี

กองช่าง
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

16 โครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

- เพ่ือก่อสร้างอาคาร
ส านักงานเทศบาลหลังใหม่ 
ส าหรับให้บริการประชาชน

- มีอาคารส านักงานท่ีมีพ้ืนท่ี
ใช้สอยท่ีสะดวก และเพียงพอ
ในการบริการประชาชน 
(ตามแบบแปลนทต.มวกเหล็ก
 ก าหนด)

60,000,000 - - - - - ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
มีความสะดวกสบายใน
การมารับบริการจาก
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก

ส านักปลัด
เทศบาล

17 โครงการบูรณาการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม 
ในการ ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือให้เป็นสถานท่ีกลาง
ส าหรับรวบรวมข้อมูลปัญหา
ความต้องการของประชาชน 
 รวบรวมกฎหมาย  ระเบียบ 
 ตลอดจนให้ค าปรึกษา
แนะน า และประชาสัมพันธ์ 
การให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ของ อปท. ในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอมวกเหล็ก

- อุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอมวกเหล็ก

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
 และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
มวกเหล็กมีสถานท่ีกลาง
และศูนย์ปฏิบัติการร่วม
เพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนซ่ึงก่อให้เกิด
ความสะดวกรวดเร็วใน
การบริหารราชการ

ส านักปลัด
เทศบาล
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

18 ติดต้ังแผงโซล่าเซลล์  
บนหลังคาอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือลดภาระค่ากระแสไฟฟ้า
บนหลังคาส านักงานเทศบาล
ต าบลมวกเหล็ก เพ่ือส่งเสริม
ใช้ พลังงานทดแทน ตาม
นโยบาย ภาครัฐ

- ติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าจาก
'พลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคา 
(Solar Rooftop) อาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก ขนาด 3 เฟส 20 
กิโลวัตต์

- 473,000 - - - - ส านักงานเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก  มีระบบพลังงาน
ไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์
ท่ีมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อการใช้งาน

ส านักปลัดฯ

19 ติดต้ังระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก อ าเภอมวกเหล็ก
 จังหวัดสระบุรี

1.เพ่ือเสริมสร้างความม่ันใจ
ด้านความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้แก่ประชาชน
และนักท่องเท่ียวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2.เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว 
และเพ่ิมปริมาณนักท่องเท่ียว

- เพ่ือติดต้ังระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV)
 ภายในเขตเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก เพ่ือรักษาความ
ปลอดภัยให้กับประชาชน
และนักท่องเท่ียว

500,000 - 500,000 - 500,000 - ประชาชน และ
นักท่องเท่ียว  มีความ
ม่ันใจ ด้านความปลอดภัย
ในชีวิต และทรัพย์สิน ได้
มากข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

20 รถบรรทุก (ดีเซล) 
ขนาด ๖ ล้อ ๖ ตัน  
ชนิดบรรทุกน้ า

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชการ เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน      
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการได้
ทันท่วงที  
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด ๖ 
ล้อ ๖ ตัน ปริมาตรกระบอก
สูบ ไม่น้อยกว่า 6,000 ซีซี 
หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่
ต่ ากว่า 170 กิโลวัตต์ 
(ปรากฎตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ส านักงบประมาณ)

2,578,000 - - - - - งานป้องกันฯ 
มีเคร่ืองมือ ในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อน สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ และให้
 บริการกับประชาชน ใน
พ้ืนท่ีบริการได้ทันท่วงที  
 มีประสิทธิ ภาพ และ
เกิดประสิทธิ ผลย่ิงข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)
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ประเด็นการพัฒนาท้องถ่ินท่ี  5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการท่ีดี

    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

21 รถยนต์ดับเพลิงกู้ภัย
เคล่ือนท่ีเร็ว พร้อมไฟส่อง
สว่าง พร้อมระบบ
ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 1 คัน

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ให้มี
เคร่ืองมือในการช่วยเหลือ
และบรรเทาสาธารณภัย
ให้แก่บริการกับประชาชนใน
พ้ืนท่ีบริการได้ทันท่วงที  
2.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- รถยนต์กระบะ ชนิดตอน
คร่ึงขับเคล่ือน 4 ล้อ ขนาด
ไม่น้อยกว่า 150 แรงม้า 
พร้อมติดต้ังเคร่ืองดับเพลิง
แรงสูง ชนิดโฟม อุปกรณ์
ดับเพลิงกู้ภัยเคล่ือนท่ีเร็ว 
และติดต้ังตู้อลูมิเนียมส าหรับ
ระบบดับเพลิง และอุปกรณ์
กู้ภัย พร้อมไฟส่องสว่าง 
พร้อมระบบท่ีเก่ียวข้อง 
จ านวน 1 คัน

- 5,500,000 - - - - งานป้องกันฯ มีเคร่ืองมือ
ในการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อน 
สามารถให้ความช่วยเหลือ
 และให้บริการกับ
ประชาชน
ในพ้ืนท่ีบริการได้ทันท่วงที
 มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

22 เคร่ืองมือตัดถ่าง
ไฮดรอลิค  ชุดใหญ่

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย   
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการให้บริการ
กับประชาชนในพ้ืนท่ีบริการ
ได้ทันท่วงที  
3.เพ่ือการบริการท่ีมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- เคร่ืองมือตัดถ่างไฮดรอลิค
ชุดใหญ่ ประกอบด้วย  
1.เคร่ืองต้นก าลัง   
2.คีมถ่างไฮดรอริก 
3.คีมตัด/ถ่างในตัวเดียว  ฯลฯ

300,000 - - - - - งานป้องกันฯ 
มีเคร่ืองมือ ช่วยเหลือ
และบรรเทาสาธารณภัย 
ให้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ได้ทันท่วงที 
มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

23 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 
ชุดผจนเพลิง

1.เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย   
2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการเข้า
ระงับเหตุการณ์ความพลิงไหม 
และสามารถช่วยเหลือ
ประชาชนในพ้ืนท่ีบริการได้
ทันท่วงที 
3.เพ่ือยกระดับการบริการให้มี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน

- วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 
ชุดผจนเพลิง ใช้ปฏิบัติ
งานดับเพลิงภายในอาคาร 
ประกอบด้วย เส้ือ กางเกง 
หมวกดับเพลิง รองเท้า
ดับเพลิง ถุงมือดับเพลิง 
ผ้าคลุมศรีษะ

- 300,000 - - - - งานป้องกันฯ มี
เคร่ืองมือช่วยเหลือและ
บรรเทาสาธารณภัยให้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี ได้
ทันท่วงที   มประสิทธิ
ภาพ และเกิดประสิทธิผล
ย่ิงข้ึน

ส านักปลัด 
เทศบาล 

(งาน
ป้องกันฯ)

24 ติดต้ังแผงโซล่าเซลล์ 
บนหลังคาอาคารศูนย์
เสริมสร้างสุขภาพประชาชน
และผู้สูงวัย  หมู่ท่ี 5 
ต าบลมิตรภาพ 
อ าเภอมวกเหล็ก
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือลดภาระค่ากระแส
ไฟฟ้า ภายในศูนย์เสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและ
ผู้สูงวัย

- เพ่ือติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์บน
หลังคา (Solar Rooftop) 
อาคารศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย ขนาด 
3 เฟส 20 กิโลวัตต์

- 473,000 - - - - ศูนย์เสริมสร้างสุขภาพ
ประชาชนและผู้สูงวัย มี
ระบบพลังงานไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์
ท่ีมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อการใช้งาน

กอง
การศึกษา

25 ติดต้ังแผงโซล่าเซลล์  
บนหลังคาอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก (เมืองคาวบอย)  
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

- เพ่ือลดภาระค่ากระแสไฟฟ้า
บนหลังคา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เทศบาลต าบลมวกเหล็ก
(เมืองคาวบอย) เพ่ือส่งเสริม
ใช้พลังงานทดแทน 
ตามนโยบายภาครัฐ

- เพ่ือติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์บน
หลังคา (Solar Rooftop) 
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
(เมืองคาวบอย)    ขนาด 3 
เฟส 20 กิโลวัตต์

- 473,000 - - - - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
(เมืองคาวบอย)  มีระบบ
พลังงานไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์
ท่ีมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อการใช้งาน

กอง
การศึกษา
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    2571    
(บาท)

    2572    
(บาท)

    2573    
(บาท)

    2574    
(บาท)

    2575    
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

26 ติดต้ังระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
บริเวณภายในโรงเรียน
ผู้สูงอายุ เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก

 '- เพ่ือดูแลความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน ของ
ผู้สูงอายุ เจ้าหน้าท่ี และ
ทรัพย์สินของทางราชการ 
รวมถึงใช้เป็นเคร่ืองมือเฝ้า
ระวังเหตุการณ์ฉุกเฉินต่างๆ 
ท่ีอาจเกิดข้ึนภายในพ้ืนท่ี

- เพ่ือติดต้ังระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณ์ประกอบท่ีใช้งาน
ได้จริงภายในพ้ืนท่ีโรงเรียน
ผู้สูงอายุของ เทศบาลต าบล
มวกเหล็ก เพ่ือใช้ดูแลความ
ปลอดภัยและสอดส่องความ
เรียบร้อย

500,000 - - - - 1. สามารถสร้างความ
ม่ันใจเร่ืองความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินมาก
ย่ิงข้ึน
2. ใช้สอดส่องดูแลความ
สงบเรียบร้อย

กอง
สวัสดิการ

สังคม

27 ติดต้ังแผงโซล่าเซลล์  
บนหลังคาอาคารโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก 
อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี

1.เพ่ือลดค่าใช้จ่ายด้าน
พลังงานไฟฟ้าโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
มวกเหล็ก
2. เพ่ือสนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทนท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อม
3. เพ่ือเป็นตัวอย่างท่ีดีและ
เป็นต้นแบบในการประยุกต์ใช้
พลังงานทดแทนในระดับ
ท้องถ่ิน และประชาชนท่ัวไป 
ในการน าระบบผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์ไป
ประยุกต์ใช้

- เพ่ือติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์บน
หลังคา (Solar Rooftop) 
อาคารโรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก  
ขนาด 3 เฟส 20 กิโลวัตต์

- 473,000 - - - - โรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลมวกเหล็ก 
มีระบบพลังงานไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์
ท่ีมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อการใช้งาน

กอง
สวัสดิการ

สังคม
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